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(LEDARE)

L Oneenkaten ger intressanta svar

ed detta nummer av
Psykologtidningen

- ett lonenummer

- redovisas savil
l6neenkéten f6r 2011
som iakttagelser som gjorts utifran
bearbetningen av densamma.

Resultaten dr inrapporterade 16ner
och arvoden per september 2011.
Aterigen har svarsfrekvensen av vira
yrkesverksamma medlemmar skrivits
till 70 procent - en i sig god niva, men
en niva som dnda lamnar Gvrigt att
onska. Liksom tidigare ar &r det betyd-
ligt vanligare att de medlemmar, som
vi inte har nagon e-postadress till, inte
besvarar enkiten i samma utstrickning
som de som har en e-postadress. Det ir
dven nagot vanligare att yngre &n dldre
besvarar enkiten. Dessutom har det vi-
sat sig att det &r vanligare att féretagare
inte svarar pa enkiten.

De forandringar i l6neséttningspro-
cessen som har skett under det senaste
dryga decenniet for i stort sett alla vara
medlemmar har atminstone delvis
fordndrat rollen f6r den centrala och
lokala férbundsorganisationen. For att
vi ska kunna ge dig som medlem den
allra bista informationen och stodet
infér den arliga lonerevisionen och
I6nesittning vid nyanstéllning utgor
en vederhiftig l16nestatistik ett viktigt
instrument. Ur det perspektivet dr
det mer dn 6nskvirt att vi vid nésta
I6neenkit kan bryta 70 procentspirren
och nérma oss ett deltagande av alla
medlemmar i datainsamlingen.

OFTA FORKNIPPAR MAN enkiten en-
bart med vad den séger att den handlar
om, det vill séiga l6ner och arvoden.
Men det &r bara ett fatal av fragorna i
enkéten som handlar specifikt om 16n
ikronor och 6ren. Enkiten dr mycket
mer omfattande &n sa, och den ger
manga intressanta svar. Bland annat
far vi en god bild av var medlem-
marna arbetar, den speglar hur den
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lokala 16neprocessen ser ut och hur den
upplevs; chefers l6ner och villkor samt
egenforetagares erséittningar for att
nimna nagra exempel.

BADE DET CENTRALA och det lokala
arbetet med l6neavtalens innehall och
behov av férindring, och inte minst
utvirderingen av dess tillimpning,
kriaver mycket data — och databearbet-
ning. Ger avtalen det vi hoppas pa, det
vill séiga bittre forutsittningar fér en
mera relevant 16neniva och 16neutveck-
ling &n vad andra avtalskonstruktioner
gett eller kan ge? Slar avtalen likvéardigt
mellan mén och kvinnor, det vill séiga
utjimnas osakliga 16neskillnader pa
grund av kon och ges méin och kvinnor
samma mojlighet att paverka sina 16-
ner? Gor psykologer karriir som chefer

»LEneutvecklingen
fér psykolog-
kollektivet dr
fortsatt god«

och specialister — nagot vi vet att de
g6r — men i vilken omfattning, och ger
detta rimliga férbéttringar av 16ne- och
arbetsvillkor? Gynnar eller missgynnar
l6neavtalen grupper av medlemmar i
olika aldersspann; geografiska omraden
eller yrkesomraden?

Vi kan se, likt tidigare ar att en spe-
cialistutbildning och/eller innehav av
en specialistbefattning ger en hogre
16neniva én for icke-specialister. For
ett antal ar sedan kunde man hivda
att detta resultat var missvisande i
meningen att det fanns en korrela-
tion mellan specialistutbildning och
antal ar i yrket/alder. Den kraftiga
tillstromningen till specialistut-
bildningen under senare ar med
allt yngre specialister, pekar dock

mot att det finns ett entydigt samband
mellan specialistutbildning och l6ne-
niva, oavsett alder.

VI KAN OCKSA konstatera att de kvinn-
liga psykologerna i hogre grad 4n mén-
nen féredrar modellen med l6nesamtal
och individuell kontakt med l6nesét-
tande chef. Detta f6ljer samma trend
som tidigare och har i Sacos analyser
konstaterats vara den l6neséttningsmo-
dell som bést gynnar kvinnor.

Arets 16ne- och arvodesenkiit visar att
l6neutvecklingen foér psykologkollek-
tivet dr fortsatt god i den meningen att
vi inte halkar efter jaimforbara grupper.
Den visar dven att 1oneutvecklingen
for de yngre dr bittre &n for dem med
langre yrkeserfarenhet. Det ir gldd-
jande eftersom det ger forhoppning om
ett langsiktigt béttre 16nelige for karen,
men nedslaende eftersom det tyder pa
att arbetsgivare inte dnnu &r beredda att
pa att riktigt sitt l6nesitta den kompe-
tens som erfarna psykologer bidrar med
till verksamheters bésta. 3

ORJAN SALLING
Forbundsdirektor

FOTO: ULR CA ZWENGER



Landstingspsykologerna
i Vastmanland

rekordhoj

12,7 procent. Sa mycket dkade psykologernas
lGner i Vastmanland jamfort med 2010, visar
Psykologforbundets lGnestatistik.

— Det ar resultatet av ett entraget fackligt
samarbete. Men vi ar langt fran nojda, sager
Christian Bergbom, ptp-psykolog och ledamot

i Psykologforeningen.

andstinget ér den sektor

med flest psykologer, men

som ocksa generellt sett

har l4gst 16ner. Ett lands-

ting déir psykologer tjinade
minst 2010 var Vistmanland. Nagot som
Psykologféreningen i ldnet linge arbe-
tat for att dndra pa. Nu dr de en god bit
pa vig. Deras psykologer far 2011 hogst
l6nepaslag jamfort med andra psykolo-
ger anstéllda inom landstingen i landet.
Fran en genomsnittslon pa cirka 33 000
kr/manaden till 37 000 kr/méanaden, en
okning pa 12,7 procent.

- Vi dr vildigt nojda med att arbets-
givaren insett behovet av en generell
16nehéjning. Men vi har synpunkter pa
arbetsgivarens arbete med individuella
l6ner och differentiering, och vi vill
gérna hjilpa till att komma nérmare det
l6neavtal vi har, sdger Marie Kenny-
Levick Hiltunen, ordférande i Psyko-
logféreningen landstinget Vistmanland

och psykolog pa barn- och
ungdomshabiliteringen, enheten
for neuropsykiatri, Handikapp-
centrum i Vésteras.

PSYKOLOGFORENINGEN har
lyckats fa arbetsgivaren att inse
virdet i att satsa pa psykologer
for att sikerstilla kvaliteten
inom verksamheten genom att
pavisa psykologernas kompetens
och utbildning.

- Vi har ihirdigt hallit oss
framme i alla sammanhang déir
16n, vidareutbildning, organisa-
tion har diskuterats. Vi pratar
med politiker och landstings-
ledningen. Vi anstringer oss for
att fa till representanter pa alla
nivaer av samverkan mellan ar-
betsgivare och arbetstagare. Ge-
nom att prata l6n vid de tillfdllen
det &r tinkt, och genom att visa

”Vi dr en sammansvetsad grupp av starka individer som
inte ger upp”, séger Christian Bergbom, ptp-psykolog
och ledamot i Psykologféreningen landstinget Vast-
manland. Har tillsammans med féreningens ordférande
Marie Kenny-Levick Hiltunen.
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pa var breda kompetens i 6vriga
sammanhang, sa syns och hors
vi, forklarar Marie Kenny-Levick
Hiltunen och fortsitter:

- Och vi har heller aldrig tappat
fart, inte ens nér lonerna varit
satta, utan funnits med under hela
processen — och det i flera ar.

GRUNDEN AR EN arbetsvirdering
som arbetsgivaren, inom ramen for
jamstélldhetsarbetet, gjorde 2006
dir psykologer jamstélldes med
tandldkare, férklarar psykolog och
l6neférhandlare Ghita Larsson:

- Dér framkommer tydligt att vi
ar felavlonade.

Sedan dess anviinder arbetsgiva-
ren instrumentet Analys l6nelots
fran Diskrimineringsombudsman-
nen, DO. Med det poingsiitts alla
yrkesgrupper utifran omradena:
kunskaper och firdigheter, ansvar,
arbetsforhallanden.

- Strukturerade instrument
gynnar forférdelade grupper
genom att en del av godtycklighe-
ten forsvinner, férklarar Christan
Bergbom, ledamot i Psykolog-
foreningen och ptp-psykolog pa
samma enhet som Marie Kenny-
Levick Hiltunen.

Han sitter dven med i arbets-
gruppen "Lonekartliggning av
osakliga 1oneskillnader avseende
k6n” inom landstinget Vist-
manland, som pé arbetsgivarens
initiativ forsoker hitta och rétta
till osakliga l6neskillnader mel-
lan kvinno- och mansdominerade
yrkesgrupper. Hir finns ocksa
landstingets férhandlingschef och
representanter fran alla fackfor-
bund.

- Det blir mycket konkret: Hur
kan det komma sig att tandlékare
tjinar s mycket mer #n oss fast vi
har samma poéing? Om vart arbete
nu dr likvirdigt, varfor har vi inte
lika 16n? Eftersom det ir arbetsgi-
varens egen bedomning, kan man
ocksa hivda att den dr fri fran jiv,
siger Christian Bergbom, som un-
derstryker betydelsen av att finnas
med i alla grupper.

»Da psykologlénerna

inte varit i paritet med

arbetsvérderingen
har vi hela tiden
papekat det»

Marie Kenny-Levick Hiltunen

- Vi dr dven med i de ssmmanhang
nér fragan inte berdr psykologer. Gene-
rellt sett siger vi psykologer bra saker,
och det vicker fortroende hos ledning-
en, vilket i sin tur smittar av sig pa var
kar, fortsitter Christian Bergbom.

Ar ni néjda med I6nen nu?

- Nej, det hir dr bara bérjan. Vi hade
ju tidigare ldgst 16n i landet, nu ska vi
arbeta for att fa den 16n vi dr virda. Vi
ir en sammansvetsad grupp av starka
individer som inte ger upp, sidger Chris-
tan Bergbom.

LONEFORHANDLAREN Lars-Erik
Bengtsson, psykolog och specialist inom
neuropsykologi, ser att det fackliga
arbetet nu pa allvar borjar ge resultat:

- Vi tycker att behovet av psykologisk
kompetens och psykologer 6kat. Det
syns sérskilt i verksamheter som inte
har psykologer, dir har situationen
blivit ohéllbar. Vad som hint &r att flera
chefer gatt ihop och krivt att I16nerna
hojs rejilt sa att landstinget blir en att-
raktiv arbetsplats for psykologer.

Och enligt Marie Kenny-Levick
Hiltunen ir det bara en tidsfraga innan
andra lin och arbetsgivare inser psyko-
logers virde:

- Det ir i den fackliga samverkan vi
har mojlighet att visa och papeka var
kompetens och formella utbildning,
och vilken nytta vi gor och kan gora i
verksamheterna. Det ger alltid styrka
att visa att vi ir intresserade av organi-
sationen pa samtliga nivaer, och att vi
har kompetens att anvindas bredare 4n
vad den manga ganger gors i dag. ¥

Fotnot: Mer information om Analys 15-
nelots finns pd DOs hemsida: www.do.se

KAJSA HEINEMANN



Byt tjianst eller bli specialist
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— da far du hogre l1on

Psykologers rorlishet pa arbetsmarknaden ar fortsatt stor. Liksom antalet
privatanstallda psykologer — tva viktiga faktorer vid god lGneutveckling.
Samtidigt tjanar man fortfarande mer an kvinnor, och ptp-lonerna star still.
Det visar Sveriges Psykologforbunds lOnestatistik for 2011.

enomsnittslonen for de
psykologer, som deltagit
i Psykologférbundets
arliga I6neundersékning,
dr 34 446 kr/manaden.
Det innebir en I6neutveckling pa 3,8
procent. 2010 var motsvarande siffra
2,8 procent. En ”historiskt sett mattlig
l6nedkning”, enligt Nikki Vagnér, for-
handlingschef pa Psykologférbundet:

- Men mot bakgrund av att vi befinner
oss i en lagkonjunktur ir det relativt sett
en bra siffra. Lonenivan for psykologer
ar fortfarande for 1ag, men loneutveck-
lingen dr ganska god.

Hogst 16n har mén, de med
specialistutbildning, chefer och
de inom privat sektor. Ju fler
av dessa faktorer, desto mer i
l6nekuvertet. Att byta tjénst el-
ler arbetsgivare innebér ocksa
generellt ett 16nelyft. Liksom
att vara ung psykolog. Ingangs-
16nen for psykologer har okat
med 5 procent.

- Det dr anmérkningsvirt
att kvinnor, oavsett sektor och
befattning, fortfarande har 96
procent av ménnens 16n, séger
Mabhlin Lenerius, utredare pa
Psykologférbundet, som har
sammanstillt materialet.

LONESKILLNADERNA mellan
konen finns inom alla sektorer,
storst skillnad ar det mel-

lan méns och kvinnors 1oner

anstéllda inom landsting respektive
stat. Dessutom okar l6neskillnaden
med éaldern. I slutet av karridiren har
manliga psykologer i genomsnitt 2 000
kronor mer i manaden in sina kvinnliga
kolleger.

UNDERSOKNINGEN VISAR ATT kvin-
nor i storre utstrickning arbetar deltid,
30 procent jamfért med ménnens 18
procent, samt att mén oftare driver
eget foretag (30 procent) jaimfort med
kvinnor (21 procent). Och fler kvinnor
arbetar inom landstinget dér 16nen &r

LANDSTING KOMMUN

SO000kr . .

40000 kr

30000 kr

ldgre 4n inom statlig sektor dér fler
mén arbetar. Manliga chefer har alltid
hogre medellon én kvinnliga.

Varfor dr det fortfarande ojimlika
loner?

- Lyckligtvis &r skillnaden i medellon
mellan kvinnliga och manliga psyko-
loger liten. Men, vi ska naturligtvis ha
en nolltolerans for 16neskillnader som
beror pa kon. Aven en liten 16neskill-
nad kan bli mycket pengar riknat pa ett
helt arbetsliv, och paverkar dessutom
pensionen, siger Nikki Vagnér och
fortsitter:

PRIVAT

Medell6ner fér psykologer med specialistbehérighet, legitimerade psykologer och ptp-psykologer inom
de olika arbetsmarknadssektorerna.
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- Loneskillnaderna mellan kvinnor
och mén dr en komplex fraga. Sacos
utredare har analyserat fragan om
l6neskillnader mellan kvinnor och mén
i akademikeryrken och kommit fram till
att skillnaderna bland annat beror pa
att ménnen ir overrepresenterade pa
hogre befattningar. Fler karridrmojlig-
heter, speciellt inom offentlig sektor, ir
ett sétt att komma tillritta med 16ne-
skillnaderna, férklarar Nikki Vagnér.

Vad gor Psykologforbundet for att
motarbeta ojdmlikheten?

- Forbundet arbetar aktivt for att fa
till fler specialisttjéinster, vilket kan ge
storre mojligheter till I16nekarriir och
didrmed ocksa bidra till att jimna ut
I6neskillnaderna, séger Nikki Vagnér.

LONESAMTAL AR ETT annat sitt for
kvinnor att hoja 16nen, férklarar Nikki
Vagnér:

- Studier visar att 16neséttning enligt
lénesamtalsmodellen gynnar kvinnor.

Det &r viktigt att lonesamtalen skots val.

Dir spelar Psykologférbundet, bade pa
central och pa lokal niva, en viktig roll
i att skapa goda forutséttningar for en
fungerande l6neprocess.

Endast 61 procent uppger att de har
haft I6nesamtal med sin chef, vilket dr
farre &n 2010 d& motsvarande siffra var
73 procent. Hilften (49 procent) svarar
att l6nen sattes ensidigt av arbetsgiva-
ren, 27 procent att l6nen sattes efter
forhandling mellan arbetsgivare och
facklig organisation. 10 procent uppger
att 1onen sattes pa annat sitt.

MEDELLONEN FOR PSYKOLOGER med
specialistbehorighet varierar kraftigt
mellan olika sektorer. Mest tjinar de
inom privat sektor, vars medellon &r

52 575 kr/manaden. Ligst medellon
har de specialistutbildade psykologerna
inom kommun, med 36 640 kr/ména-
den. For legitimerade psykologer inom
de olika sektorerna #r skillnaderna inte
lika stora. Hogst 16n har psykologer
inom privata sektorn med 35 739 kr/
manaden, medan psykologer inom
ladstinget tjinar minst med 33 540 kr/
manaden, tétt foljd av psykologer inom
kommun, vars medellon dr 34 112 kr/
manaden. (se figur sid 6)
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»Vi ska naturligtvis
ha en nolltolerans
for l6neskillnader
som beror pa kén«

Nikki Vagnér

En titt pa psykologer anstéllda inom
landsting i landet visar att det finns
geografiska loneskillnader. Medell6nen
for samtliga landsting &r 34 333 kr/
manaden. I I6netoppen finns Blekinges
psykologer, som tjdnar 38 278 kr/mana-
den. Ligsta l6nerna fér psykologer finns
i Region Skane, Vistra Gotaland, Orebro
och Uppsala.

Storst 1oneutveckling fér psykologer i
landet har Vastmanland (se artikel
sid 4). Fran 2010 till 2011 har deras 16n
okat med 12,7 procent, vilket ger deras
psykologer en medellén pa 37 258 kr.
Det idr en l6neutveckling som, enligt
Nikki Vagnér, inte dr mojlig for alla.

- Det ir fantastiskt roligt fér dem!
Men en sadan loneutveckling ir tyvérr
inte en realitet for de flesta. Fér Vist-
manlands lin 4r det resultatet av ett
langsiktigt och intensivt paverkansarbe-
te fran den lokala psykologféreningen,
kombinerat med en sirskild satsning pa
just psykologerna fran arbetsgivarens
sida foranledd bland annat av mark-
nadskrafternas paverkan, dir arbetsgi-
varen blev patagligt medveten om att

det fanns en alternativ arbetsmarknad
for psykologerna, forklarar Nikki Vag-
nér.

Leif Pilevang, som dr ombudsman pa
Psykologférbundet, haller med. En an-
nan faktor &r att arbetsgivaren anvénder
Analys l6nelots, tror Leif Pilevang:

- Analys l6nelots dr ju inte primért ett
verktyg for att hja lonen. Men jag kan
rekommendera den! Det 4r en metod
for lokal anvéindning som ger kunskap
om arbetenas innehall, medger delak-
tighet och insyn samt stimulerar till
samverkan. For att kunna bedéma vilka
arbeten som ir likvirdiga vid 16nekart-
liggning maste en genomgang av vilka
krav arbetet stilller goras pa ett syste-
matiskt och konsneutralt sétt. Tanken
ir ju att man kan utesluta eller bekrifta
diskriminerande l6neséttningar. Aven
avvikelser som beror pa andra orsaker
dn diskrimineringslagens grunder kom-
mer upp till ytan och kan diskuteras
av parterna. Det brukar bli ett positivt
utfall av de diskussionerna.

PSYKOLOGERS RORLIGHET PA arbets-
marknaden &r jimforelsevis stor. Enligt
uppgifter fran SCB ér rorligheten pa
den svenska arbetsmarknaden cirka 12
procent. Bland kvinnliga psykologer har
18 procent bytt arbetsgivare eller befatt-
ning, motsvarande siffra for ménnen &r
23 procent. Ett skl dr att ptp-psyko-
loger blir legitimerade psykologer och
didrmed byter befattning.

Men l6ne-
utvecklingen
for ptp-psyko-
logernas l6ner
ir fortsatt lag.
Genomsnittslo-
nen 2011, fér dem
som medverkar
i enkiten, ar
25900 kr/ma-
naden, vilket dr
nagra hundralap-
par mer jaimfért med 2010. Hogst ptp-
16n har mén inom privat sektor, med en
medellon pa 28 900 kr/manaden. Ligst
ptp-16n har Region Skane, titt foljd
av Vistra Gotaland. Ptp-enkiten fran
2011 visar att mén bade begér och blir
erbjudna hégre ptp-16n 4n kvinnor.

Leif Pilevadng

FOTO: ULR CA ZWENGER
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Ptp-l6nerna ligger i princip stilla. Vad
beror det pa? Hur arbetar férbundet
med att hdja dessa?

- Det dr extra viktigt med riitt 16ne-
sittning i borjan av karridren da den
ldgger grunden f6r den 16neniva som
sedan kommer gilla fér méanga ar fram-
6ver. Vi kan glidjande nog konstatera
att ingangslonerna, det vill séga l16nen
ett ar efter legitimation, har 6kat med 5
procent. Kanske har arbetsgivaren valt
att ldgga krutet ddr? spekulerar Nikki
Vagnér och fortsitter:

- Psykologférbundet f6ljer kontinu-
erligt utvecklingen av ptp for att paver-
ka och forbéttra forutsittningarna. Vi
har uppmérksammat att det pa sina hall
brister i mojlighet att 6ver huvud taget
féorhandla I6nen. Arbetsgivaren hivdar
ibland att man har fast ptp-16n, vilket ju
inte 6verensstimmer med l6neavtalets
skrivningar om en individuell och dif-
ferentierad I6nesittning.

Majoriteten (70 procent) gor ptp
inom landstinget, frimst inom vux-
enpsykiatri och barn- och ungdoms-
psykiatrin.

LONEUPPGIFTERNA BASERAS pﬁ
nirmare 4 900 medlemmar i Sveriges
Psykologférbund, anstillda inom lands-

ting, kommun, stat och privat sektor,
som besvarat enkéten. Det motsvarar
cirka 70 procent av alla yrkesverk-
samma medlemmar i Psykologférbun-
det. Av dessa arbetar 59 procent inom
landsting, 15 procent inom kommun, 13
procent i stat respektive privat sektor.
4 procent ir chefer. Uppgifterna visar
att 1onespridningen inte &r stor bland
psykologer. Storst dr den inom privat
och statlig sektor.

SYFTET MED DEN éarliga enkiten ir att
fa fram statistik som kan anvéindas vid
I6nesamtal, 16neférhandling, for att
folja 1oneutvecklingen, se 1onesprid-
ningen, pavisa loneskillnader samt
analysera dessa processer.

Pa fragan vilka fortjanster l6nestatis-
tiken medfor, svarar utredaren Mahlin
Lenerius:

- Det #r ovirderligt! Vi anvinder
resultaten under hela aret i en massa
sammanhang. Forutom sjélvklarhe-
ter som att statistiken/l6nerna liggs
in i Saco Lonesdk pa hemsidan sa att
medlemmar och lokala fackliga fore-
tradare kan ta fram egna tabeller och
jimfora loner sa har vi mojlighet att
skriddarsy tabeller och resultat till de
lokala foretridarna. De kan da anvinda

underlaget i sitt lokala paverkansarbete.
Manga arbetsgivare &r jitteintresserade
av svaren och de kan utgora ett bra
diskussionsunderlag.

- Vi anvénder &ven resultatet for att
utvirdera lone-
avtalen for véara
medlemmar. Vi
kan ocksa se vilka
framgangsfak-
torer som l6nar
sig, samt vilka
arvoden vara
egenforetagare
tar ut.

Vad var mest
uppseendevdckande
med drets (2011) lonestatistik?

- Jag har nog aldrig upplevt att ett
enskilt landsting, som Vidstmanland, fatt
en sadan hog individuell 16neutveckling
mellan tva ar. Jattekul! Och férhopp-
ningsvis kommer de att vara ett gott
exempel f6r andra hur man kan arbeta.
Nista ar blir det extra intressant att se
om de far en fortsatt god utveckling.
Lonerna ir ju dnnu inte tillrdckligt
héga, siger Mahlin Lenerius. #

KAJSA HEINEMANN

Mahlin Lenerius

Landstingsanstéllda
psykologers medel-
loner inom lands-
tingen i samtliga lan,
med undantag foér
Gotland (d& antalet
anstéllda psykologer
var for fa). Ptp-
psykologer ingdr inte
heller.
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Nar Peter Soderstrand tilldelades
specialisttjédnsten hojdes hans l6n
omgéaende med 2 000 kronor.

— Det dr egentligen ett for litet paslag
eftersom det handlar om en tjanst
som inrattats for att verksamheten ar
i behov av en hégre kompetensniva.

FOTO: MAGNUS GOTANDER

Hogre 16n 0(:]1 mer
ansvar efter specialist-

utbildning

Specialistutbildningen ledde till hogre [6n och utdkat
ansvar. Men det ar torsten efter mer kunskap som bor
avgora valet att paborja en specialistutbildning, sager
Peter Soderstrand, psykolog i Boras:

Det finns inte tillrackligt tydliga ldbne och statusmassiga
fordelar for att det annars ska vara vart besvaret.
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nligt Psykologforbundets
senaste lonestatistik finns
det tusenlappar att tjéina
fér dem som genomgar

en specialistutbildning.
Medianl6nen for psykologer med spe-
cialistutbildning lag ar 2011 drygt 5 000
kronor 6éver medianlénen for psykolo-
ger utan en sadan utbildning. Samtidigt
ir den procentuella 16neutvecklingen
betydligt sdmre for psykologer med
specialistbehorighet, enligt l6nestatisti-
ken. Medan psykologer utan specialist-
behorighet hade en medellonutveckling
pa 4,6 procent mellan 2010 och 2011,
lag motsvarande 6kning for specialister
pa 2,5 procent. Ar det da vért besviiret
att genomga en flerarig specialistutbild-
ning?

Psykolog Peter Soderstrand arbetar
pa Neuropsykiatriska utredningsen-
heten i Boras. Efter drygt tio ar som
legitimerad psykolog bestdmde han sig
1998 for att genomga en kurs i neuro-
vetenskap vid Goteborgs universitet,
motsvarande dagens 30 hogskolepoing,
och den blev ingéngen till en specia-
listutbildning i neuropsykologi. 2004
blev han firdig specialist och tva ar
senare fick han en specialisttjinst som
neuropsykolog pa Neuropsykiatriska
utredningsenheten i Boras. Bara genom
att tilldelas specialisttjinsten h6jde han
sin 16n omgaende med 2 000 kronor,
fran 36 500 till 38 500 kronor.

- Det ir egentligen ett for litet paslag
eftersom det handlar om en tjdnst
som inrittats fér att verksamheten &r i

behov av en hogre kompetensniva. Mel-
lan 3 000 och 5 000 kronor i fast paslag
borde vara en rimligare h6jning i sam-
band med en sadan tjénstetillsittning,
siger Peter SGderstrand och fortsitter:
- Hade det inte varit fragan om en
specialisttjinst som inréttats av verk-
samheten sa hade det nog varit svarare
att argumentera for att min specialist-
utbildning skulle premieras i 1onefér-
handlingarna, &ven om jag vet att dven
specialisttillhorigheten i sig beaktas vid
I6neforhandlingar pa min klinik. En
tjdnst ger dnda ett tydligare meritvirde.

NAR PETER SODERSTRAND pabdérjade
sin specialistutbildning visste han inte
hur mycket den 6kade kompetensen
som psykolog skulle ge 16neméssigt.

- Det fanns kanske med i tanken att
utbildningen skulle bidra nagot i hojd
16n, men det var en stor osidkerhetsfak-
tor och nagot jag inte tinkte sa mycket
p4, siger han.

1 stéllet var det suget efter mer kun-
skap om kopplingen mellan hjdrnans
biologi och psykologi som drev honom.
Han hade ldnge arbetat med personer
med autismspektrumstérning och
andra neuropsykiatriska funktions-
nedsittningar, och kunskapsliget
och synen pa dessa nedséttningar har
genomgétt stora férdndringar sedan
1990-talet, férklarar han.

- Nir jag da paborjade min specia-
listutbildning talade man inom neuro-
psykologin frimst om vald mot hjérnan,
stroke eller operation for hjirntumdrer,

Centralt avtal lyfter inte
fram specialisterna

DA koden for specialistbefattning
férsvann ur det centrala statistik-
avtalet, férsvann ocksa en viktig
draghjélp for att uppna relevanta
lénedkningar for specialistut-
bildade psykologer. Psykolog-
férbundets tror det blir svart att
fa till stdnd nagon férandring i
avtalet.
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I det centrala statistikavtalet med
Aid-koder (koder for arbetsuppgifter
och som utgor grunden for l6nestatis-
tiken) mellan Sveriges kommuner och
landsting, SKL, och AkademikerAllian-
sen finns det tva nivaer for psykologer:
ptp-psykolog samt legitimerad psyko-
log. Tidigare fanns ytterligare en niva,
psykologer med specialistfunktion, men

och hur hjirnans kognitioner paver-
kades. Det har férandrats till att i stor
utstrickning handla om utvecklings-
relaterade avvikelser under hjérnans
utveckling och hur dessa paverkar
affekter och kognitioner. Sadana avvi-
kelser tvinnas in i den normala utveck-
lingen och &r betydligt mer komplice-
rade att studera dn traumatiska skador
pa hjdrnan.

- Den hir vixelverkan mellan biologi
och psykologi ér vildigt fruktbar for
forskningen. Forskningsmetodiken har
samtidigt utvecklats oerhort, inte minst
till £61jd av mojligheten att avbilda
hjdrnan med exempelvis funktionell

»Koden fér specialist-
befattning borde
aterinféras«

magnetkamerateknik, vilket har lett till
mycket ny kunskap, séger Peter S6der-
strand.

Nér Peter S6derstrand anstélldes vid
Neuropsykiatriska utredningsenheten
fick han fragan av arbetsgivaren om
han var intresserad av att genomga en
psykoterapeututbildning. Men da var
han mer intresserad av en specialistut-
bildning i neuropsykologi och det still-
de sig arbetsgivaren positiv till. Under
fyra ar kombinerade Peter Soderstrand
sitt arbete inom vuxenpsykiatrin i Boras
med specialistutbildningen. Studierna
tog omkring en fjardedel av arbetstiden

den befattningsgruppen forsvann 2008
da det nuvarande avtalet tridde i kraft.

— VI VALDE ATT inte delta i beslutet nér
AkademikerAlliansen godtog det nya
statistikavtalet, bland annat pa grund
av att befattningsgruppen psykologer
med specialistfunktion férsvann och
att befattningsgruppen psykoterapeut
tillférdes. Det var i strid med fé6rbun-
dets uppfattning, siger Nikki Vagnér,
forhandlingschef pa Psykologforbundet.
I avtalet star nu att arbetstagare som
har ett uttalat 6vergripande funk-
tions-, specialist- och/eller imnesan-
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och var oftast uppdelade i teoretiska
pass om fem heldagar utspridda under
en termin.

- Jag fick anvéinda min fritid till de
egna studierna och det fungerade bra
trots att jag hade familj och tonarsbarn
hemma. Utbildningen kéndes mycket
virdefull, jag kunde under flera ar foku-
sera pa en samordnad kompetenshoj-
ning och genom mitt specialistarbete
skaffa mig en vana att s6ka ny veten-
skaplig kunskap.

Specialistarbetet handlade om
kliniskt anvéndbara tester vid autism
hos vuxna. Rapporten ledde vidare till
ett FoU-projekt som dnnu inte &r helt
avslutat, for nirvarande ligger en artikel
fér publicering.

- Specialistarbetet var svarare att
genomfora dn jag fran borjan hade trott,
bland annat for att det dr svart att fa
ett bra stod nir man inte arbetar pa en
universitetsort. Det dr flera moment
som har varit svara; litteraturen ir om-
fattande, det kan vara svart att planera
en bra studiedesign, kontakten med
etikndmnden for att kunna rekrytera
patienter blev tidsédande och att bear-
beta statistiken var besvirligt. Men jag
hade innan gatt en bra kurs i hur man
skriver ett vetenskapligt arbete, och
da fick jag dessutom en handledare till
mitt planerade specialistarbete, siger
Peter Soderstrand.

SPECIALISTTJANSTEN GAV Peter
Soderstrand ett stérre och tydligare
mandat i sitt arbete som psykolog pa

svar ska identifieras med bokstaven F
(Funktionsansvar). Men det &r en stor
variation pa hur F anvinds, och ménga
ganger anvinds det inte alls, berittar
Nikki Vagnér.

- Det vore rimligt att F &tminstone
anvinds nér en psykolog dr specialist-
kompetent och har ett 6vergripande
ansvar for exempelvis handledning av
kolleger. Ddremot &r det svart att hdvda
att F ska anviindas om alla pa en avdel-
ning har specialistkompetens, séger
Nikki Vagnér.

Psykologforbundet anser att klassifi-
ceringen av F-prefix inte fungerar och
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Neuropsykiatriska utredningsenheten.
- Det finns manga exempel pa det.
Det ir okej att radfraga mig infor ink6p

av neuropsykologiska test for att fa
tillgang till de bésta och mest relevanta
verktygen, jag far utarbeta utrednings-
rekommendationer vid neuropsy-
kiatriska storningar, jag dr den som
klinikledningen vénde sig till i fragor
som handlar om min specialitet. Jag
ska utgéra en kunskapskilla f6r mina
icke specialistutbildade kolleger, halla
foreldsningar och liknande, séger Peter
Soderstrand, och fortsitter:

- Inf6r patienterna tror jag inte min
specialistbehorighet spelar nagon stér-
re roll. M6jligtvis nir jag undertecknar
intyg. Det dr nog ingen patient som
skulle vigra att triffa en psykolog bara
for att han eller hon saknar specialist-
utbildning. Och sett till organisationens
hierarki har inte utbildningen foréndrat
min position i linjeorganisationen, men
den har gett mig en form av formalise-
rad kompetensposition.

I SIN NUVARANDE tjénst arbetar Peter
Soderstrand frimst med diagnostiska
utredningar av vuxna med autismspekt-
rumstorning, adhd, Tourettes syndrom
och med komplicerade demensutred-
ningar. Dessutom ingar handledning i
hans arbete, och att utbilda i bland an-
nat nya versioner av psykologtest. Han
har efter specialistutbildningen fatt ett
mer kunskapsbaserat forhéllningssétt
till sitt arbete, soker oftare stod i den
vetenskapliga litteraturen och utgor en

har tagit upp fragan vid flera tillfzllen i
den sa kallade statistikkommittén, den
partsgemensamma arbetsgrupp som
foljer upp hur Aid-koderna fungerar.

— 1 FORSTA HAND anser vi att man bor
ta tillbaka en speciell kod for specia-
listpsykologer, i andra hand att det
atminstone bor fortydligas i vilka fall
ett F ska anviindas. Men arbetsgivarens
intresse for att gora nagra féorandringar
i statistikavtalet i det hér avseendet &r
tyvirr mycket svalt, sdger Nikki Vagnér.
Arbetsgivarna har ldnge efterfragat
psykologer med specialistkompetens,
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— Specialistordningen gor det mojligt for psykolo-
ger att géra en vertikal karriar som &ar accepterad
och det tror jag ar bra for hela organisationen, sager
Peter Séderstrand.

kunskapskiilla for kolleger.
- Det ir ju inte sa att andra psyko-
loger lutar sig tillbaka bara for att jag

och det borde dérfér finnas ett ge-
mensamt intresse fran bade arbetsgi-
var- och arbetstagarsidan att synliggora
denna grupp mer, uppger Nikki Vagnér.
- Jag bedémer dnda mojligheterna
som ganska sma att fa till stand nagra
storre fordndringar pa central niva av-
seende specialistfragan. Ddremot finns
det i avtalet mojlighet for en enskild
arbetsgivare att gora lokala anpassnin-
gar av den kod som anvinds, for att den
vigen synliggora sina specialister. 3

PETER ORN
Frilansjournalist
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finns, men jag upplever att min kunskap
uppskattas av andra och att bidra med
den ingar i min tjdnst som specialist,
séger han.

AVEN LONEMASSIGT KANNER han en
uppskattning. Utover det fasta paslaget
som var kopplat till specialisttjdnsten
upplever Peter Soderstrand att han
oftast fatt mer 4n medelpaslaget vid
varje lonerevision, och aldrig mindre.
Men formellt ir tjdnstebeteckningen
fortfarande legitimerad psykolog, det &r
den beteckning som aterfinns i avtalet
mellan arbetsgivaren och arbetstagar-
organisationen, och det forsvarar
arbetstagarens forhandlingssituation,
anser han.

- Koden for specialistbefattning borde
aterinforas i avtalet. Nu har jag bara en
uppdragsbeskrivning att hénvisa till
och formellt ger det inte samma tyngd
vid 16neférhandlingen. Vi borde ha ett
liknande kodsystem som lékarna, séger
Peter Soderstrand.

Utover lonepaslagen har tjinsten som
specialist inneburit en klinisk karriér-
mojlighet utan att behova byta arbets-
plats.

- Som psykolog handlar det oftast om
en lateral karridr, man byter arbetsplats
eller inriktning i sitt arbete. Specialist-
ordningen gor det mojligt att gora en
vertikal karridr som &r accepterad, och
det tror jag &r bra for hela organisa-
tionen.

PETER SODERSTRAND AR dock inte
entydigt positiv till den fackliga mal-
sédttningen att generellt striva efter att
fa till stand fler specialisttjinster for
psykologer.

- Jag kan ur det fackliga perspektivet
instimma i den malsittningen, men
a andra sidan ser jag det utifran ett
professionellt synsitt, och da maste det
vara ett tvapartsforhallande pa sa vis att
det ska finnas ett tydligt verksamhetsbe-
hov f6r specialisttjénster. En specialist-
tjinst ska inte fungera som nagon sorts
guldmedalj f6r dem som specialistutbil-
dat sig, siiger Peter Soderstrand. %

PETER ORN
Frilansjournalist
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”Bra med god
lonespridning”

Lénespridningen har sedan
bérjan av 2000-talet minskat.
Men en 6kad l6nespridning ar bra
— foér individen och samhaillet.
Det konstaterar Saco, som
utifran sin bok Livsién, nyligen
arrangerade seminariet ”Den
goda lénespridningen”.

- Det handlar inte om att Saco vill se
okade klyftor i samhiillet, utan om att
det ska l6na sig att utbilda sig och ta
ansvar i arbetet. Det ska synas i [6ne-
kuvertet. Lonespridning behovs for att
fa en bra l6neutveckling 6ver livet och
forbéttra sin livslon, men ocksa for att
fa en avkastning pa alla sina studiear
behovs det 16nespridning.

Med dessa ord inledde Sacos ordfo-
rande GOran Arrius seminariet ”Den
goda l6nespridningen” som - utifran
Sacos nya antologi Livslon -Vilja
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Saco-ekonomerna Lena Granqgvist och
Thomas Ljunglof forelaser.

studier, arbete, familj — arrangerades
den 25 januari pa Saco i Gamla Stan i
Stockholm.

Pa seminariet, som leddes av Sacos
presschef Anders Jonsson, konstate-
rade Saco-ekonomerna Lena Gran-
qvist och Thomas Ljunglof, som bada
medverkar i boken, att 16nespridningen
minskat under flera ar.

10 tips - sa hiir hojer du din lon!

1. Félj l6neldget inom det omrade dir du arbetar eller séker jobb.
Anvand garna Saco l6nes6k som skraddarsyr din egen statistik.

2. Bestidm vad som &r din mal-l6n.

3. Omdu férhandlar l6n om en ny tjénst — var vél forberedd.

4., Informera kontinuerligt din chef om ditt arbete och dina arbetsuppgifter.

5. Ha l6nesamtal med den chef som har mandat att sitta lon.

6. Ga girna igenom dina anteckningar fran férra lonesamtalet fér att se vad

som sades da.

q. Kartlagg dina arbetsinsatser och lyft fram dina prestationer i relation till

arbetsgivarens mal under l6nesamtalet.

8. Lyft fram nya arbetsuppgifter, utékat ansvar, mer kvalificerade arbets-
uppgifter, 6kad kompetens och vidareutbildning.

9. Var saklig i samtalet med chefen, prata om dig sjélv och ditt bidrag till
verksamhetens mal - prata inte om andra.

10. Tareda pa chefens forvantningar pa ditt arbete och utvarderingen av
det; finns det tydliga lénekriterier pa arbetsplatsen som méter detta? Om du
och din chef inte kommer éverens, be om ett nytt mote.

Kélla: Linda Solberg, forhandlingssekreterare pa Sveriges Psykologférbund.
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- Mellan 1996-2000 skedde en kraftig
l6nespridning, men dérefter har den
stannat av och till och med minskat. Det
forvanade oss verkligen, sa Lena Gran-
qvist. Vi ser ocksa tydligt att 16nesprid-
ningen har olika dimensioner mellan
grupper och inom grupper.

SACO-EKONOMERNA konstaterar att
det finns ett tydligt samband mellan
I6nespridning och individens karriér-
mojligheter. De har tittat pa 36 yrkesin-
riktningar och funnit att yrken med lag
16nespridning ocksa har 1ag avkastning
pa utbildning, och tvirtom. Man har
ocksa sett att det dr ldgre 16nespridning
inom kvinnodominerade yrken &n inom
mansdominerade.

Boken konstaterar att utbildning
I6nar sig - for likare och ekonomer. For
psykologer, ddremot, ir lonsamheten
inte stor. Psykologers l6ner dr samman-
pressade och l6neutvecklingen relativt
sett lag.

Salen var fullsatt, hir fanns represen-
tanter fran de flesta férbund inom Saco:
fortroendevalda, kanslichefer, forskare

och journalister. Att en god 16nesprid-
ning ir efterstriavansvirt var dven de
inbjudna talarna verens om. Men av
diskussionerna att d6ma ser vigen for
att na en god loneutveckling olika ut for
min och kvinnor, fér olika yrkesgrup-
per, samt for de olika férbunden inom
Saco.

Med i panelen fanns Ursula Berge
(Akademikerférbundet SSR), Edel
Karlsson (Jusek/Saco-S), Jan Lind-
strom (Civilekonomerna) och Birgitta
Rydell (Dik). For Ursula Berge finns det
ett pedagogiskt problem med begreppet
l6nespridning:

- F6r manga ménniskor forknippas
l6nespridning med 6kade klyftor. Jag
tycker begreppet l6nekarriér dr béttre.
Det signalerar nagot positivt, och ar
ocksa tydligare vad det faktiskt handlar
om.

NAGON UR PUBLIKEN berittade om en
arbetsplats dir lonerna och l6nesprid-
ningen var l4g, men efter att ha infort
en l6netrappa med karriérsteg fick de
upp lénerna rejilt. Flera ur panelen

ansag att l6netrappa var ett bra forslag,
medan Birgitta Rydell fran Dik inte
ansag att det var bra:

- Jag tror mer pa att individens
kompetens ska vara avgérande, inte
tjinstebeskrivningen. Att det ser ut
som det gor i dag beror frimst pa att
arbetsgivarna #r daliga pa att sétta 16n,
sa hon och fick medhall fran manga ur
publiken.

Avslutningsvis var flertalet eniga om
att alla fackférbunden maste bli dnnu
bittre pa att skapa férutsittningar fér
cheferna sa att de kan sétta l6ner pa ett
bittre sétt. ¥

KAJSA HEINEMANN

LIVSLON — VALJA STUDIER,
ARBETE, FAMILJ

Av Sacomedarbetarna Lena Grangvist
(redaktér), Gunnar Wetterberg, Hakan
Regnér, Thomas Ljunglof, Ossian Wenn-
strom och Eva Lofbom

Boken vander sig till specialister, opini-
onsbildare men ocksa till alla som vill
veta mer om begreppet livslén. Antologin ges ut
SNS-férlag och kan bestéllas pa: www.sns.se

UPPSALA
UNIVERSITET

N‘ B NATIONELLT CENTRUM
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Kunskapsbanken
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Soker du kunskap om vald?

NCK:s kunskapsbank samlar en stor miangd kunskap
och forskning om omradena mins vald mot kvinnor,
vald i samkonade relationer samt hedersrelaterat vild
och fortryck. Den vinder sig i forsta hand till dig som
moter valdsutsatta personer i ditt arbete.

[ NCK:s kunskapsbank kan du fa en snabb éverblick
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Sy piecerguag I Ena. 150 sechaaoning el i dag
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over ett amne men ocks3 listips och méijlighet till for-
djupning. Vi har samlat publikationer frin myndigheter,
utbildningsmaterial och nyskrivna texter om exempel-
vis barn som upplever vald i familjen, sirskild utsatthet
och kommunernas ansvar. Dessutom presenteras éver
100 forskare och deras projekt.

Vilkommen till NCK:s kunskapsbank!

www.nck.uu.se/kunskapsbanken

Nationellt centrum for kvinnofrid (NCK) vid Uppsala universitet arbetar pa
uppdrag av regeringen med att sprida kunskap om mans vald mot kvinnor, vald
i samkonade relationer samt hedersrelaterat vald och fortryck. NCK driver
ocksa den nationella stodtelefonen Kvinnofridslinjen 020-50 50 50.
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(AKTUELLT

Réda Korsets Center far fort-
satta behandla tortyrskadade

Roéda Korsets Center

fér torterade flyktingar

i Stockholm férloradei
hostas Stockholms lans
landstings upphandling
till féretaget WeMind
AB. Men efter 6verkla-
gan har de nu fatt ratt i
forvaltningsdomstolen.

Forvaltningsdomstolen un-
derkidnner WeMinds anbud
eftersom de inte hade doku-
menterat sin erfarenhet pa
ratt sitt i anbudet. Det inne-
béir att Roda Korsets Center
for torterade flyktingar, RKC,
som har bedrivit vard for
tortyr- och svart krigstrau-

matiserade flyktingar i 26 ar,
far fortsétta ge behandling
och rehabilitering till tortyr-
och krigsskadade flyktingar.

- Vi dr mycket glada! siger
Monica Brendler Lindqvist,
verksamhetschef vid RKC.

- Domen i férvaltningsrét-
ten gav oss ritt, och efter
en anstringande tid far vi
nu i lugn och ro dgna oss
at de 400 patienter vi har i
behandling och ta emot de
nya som soker var hjélp. For
vara patienter ir det viktigt
att kunna vénda sig till en
organisation, som méanga
redan kénner till fran sina
fore detta hemlénder.

Domen innebar att
Stockholms léns landsting
var tvungna att géra en ny
utvirdering dir WeMinds
anbud inte fick finnas med.
Men Birgitta Rydberg,
sjukvardslandstingsrad i
Stockholm, har 13tit meddela
att landstinget inte kommer
att 6verklaga domen.

RKC BILDADES 1985 och har
behandlat och rehabiliterat
6 000 ménniskor och deras
anhoriga. Nu fortsétter de
erbjuda vard under dtmins-
tone de kommande fyra
aren. ¥

KAJSA HEINEMANN

Kbt-behandling pa kurdiska

Psykologstuderande
Kocher Koshnaw och
David Brohede vid Lin-
képings universitet, LiU,
startar kbt-behandling
for depression via natet
pa kurdiska.

Behandlingen 4r en del i ett
storre forskningsprojekt
dér dven psykologstudenten
Shevan Sherzad Osman del-
tar. Tanken &r att inte bara
springa sprakgrinser, utan
ocksa att leverera behand-
lingen pa ett nytt sitt - via
video.

- Internetbehandling har i
forskningen visat sig fungera
bra i manga sammanhang,
och nu vill vi ga vidare med
nya sprakomraden. Det hir
projektet bryter ny mark
for psykologisk behandling,
sdger Gerhard Andersson,
professor i klinisk psykologi
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David Brohede och Kocher Koshnaw arbetar med att skapa vérldens
forsta internetbaserade kbt-behandling fér depression pa kurdiska.

vid LiU, som &r ansvarig
for studien, i ett pressmed-
delande fran Linkopings
universitet.

Behandlingen, som ges pa
sorani, en av de stora kur-

diska dialekterna, startade i
februari. Att delta &r gratis. %

L&s mer om projektet:
www.safin.nu

Alla Linnér
ny radio-
psykolog

Allan Linnér, psykolog
och psykoterapeut, ar
den nye radiopsykolo-
gen i Sveriges Radio P1.
Nytt &r ocksa att du kan
lyssna pa den senaste
sandningen pa Psykolog-
tidningens hemsida.

Malin Edlund har efter tre

ar som radiopsykolog ldmnat
over till Allan Linnér. Han

ar psykolog med psykodyna-
misk inriktning samt par- och
familjeterapeut, vilket han har
arbetat som i 6ver 30 ar. Nu-
mera har han egen mottagning
pa S6dermalm i Stockholm,
han har tidigare bland annat
arbetat vid Bup i Hallunda i
norra Botkyrka.

Varfor tackade du ja?

- Sveriges Radios tradi-
tion att gora psykoterapi och
det personliga samtalet mer
tillgingligt dr i det ndrmaste
unik. Det &dr en verklig utma-
ning eftersom det terapeutiska
rummet maste vara slutet, och
maste sa vara av manga skal.
Samtidigt sa finns det en hel
del som kan visas, beskrivas
och ddrmed avmystifieras,
sdger Allan Linnér pa SRs
hemsida.

”Radiopsykologen” sinds i
P1 torsdagar k1 11.03. Men du
kan &ven lyssna pa program-
met i efterhand pa: www.
psykologtidningen.se. ¥

EVA BRITA JARNEFORS
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(AKTUELLT )

Psykologens roll i samhallet — tema pa PS12

— Anmil dig till Psykologstudent 2012 i Ume3,

uppmanar projektledare Morgan Strém. Du far triaffa

andra studerande och psykologer och du kan knyta
kontakter med arbetsgivare.

Forberedelserna for de
psykologstuderandes arliga
kongress — denna ging i
Umead 4-6 maj - dr i full
gang. En projektgrupp med
ett dussintal aktiva psykolog-
studerande arbetar med att
forbereda. Redan i oktober
triffade projektledningen ar-
ranglrerna fran foregdende
kongress i Lund.

- De ldrde oss mycket om
hur man ska planera och vi
fick ménga nya idéer. Det dr
en hirlig grupp som arbetar
med att férbereda kongres-
sen, sdger Morgan Strom,
som parallellt med kon-
gressarbetet skriver pa sin
examensuppsats.

- Det &r viktigt for oss
att det blir en bra kongress.
Dérfor flég vi, tva stude-
rande fran varje psykolog-
program, upp till Umea en
helg i februari. Det blev
vildigt lyckat. Sedan tidigare
kongresser har det funnits
ett nét av ambassadérer som
dragit i tradarna. De ska nu
peppa folk att komma upp
till Umea.

Tidigare kongresser har
samlat omkring 400 delta-

gare. Kan Umea locka lika
manga?

- Vi hoppas pa det.
Ambassadorerna ordnar
bland annat med gruppresor.
Vi har gjort en deal med Mal-
mo Aviation om sinkta priser.
Och vi tror det blir spin-
nande att fa uppleva Umea.
Nér ambassad6rerna kom hit
hade vi 30 grader kallt! Det
var exotiskt for manga, siger
Morgan Strom.

Arrangorerna lockar ocksa
med en tivling. Vinnaren far
ett kongresspaket och lott-
ningen sker i slutet av mars.

- Bésta sittet att fa veta
mer om oss och kunna tévla
om kongresspaketet dr att
”Gilla oss” pa Facebook. Vi
anvinder oss av Facebook
eftersom ménga befinner sig
dr.

TEMAT FOR DAGARNA ir
”Kom och kop! - ér psykolog-
yrket ett kall eller en pro-
dukt?” Manga av forelésarna
ir ocksé valda utifran temat.
- I dagborjar det vixa
fram en starkare rost for att

psykologer ska marknadsféra
sig, och Psykologférbun-
det arbetar med var status.
Tidigare sdgs yrket av manga
mera som ett kall. Hur pa-
verkar det hir var identitet
som psykologstuderande?
Vi arrangorer vill féra fram
bade det positiva med att
marknadsféra sig och ris-
kerna med det, sdiger Morgan
Strom.

- Vivill ocksa fa delta-
garna att reflektera 6ver
vad psykologen gor och hur
psykologen syns i samhaéllet.
Hur kan vi ta ansvar for var
o6kande makt?

FORELASARE AR Per Na-
roskin, Malin Edlund, Jonas
Mosskin, Eva Magnusson,
Asa Nilsone, Anna Kaver,
Sylvia Mellfeldt Milch-

ert, Hans Kaatari, Niklas
Laninge, Hakan Nyman med
flera.

Idrottsperspektivet kom-
mer ocksa att lyftas fram
under kongressen eftersom
psykologprogrammet i Umea
har en inriktning mot idrott.
Goran Kentti, fil dr i idrotts-
psykologi, och Caroline
Jonsson, psykologstuderan-
de och malvakt i Umea UIK,
med silvermedalj fran VM i
fotboll 2003, kommer ocksa
att forelésa.

Projektgruppen for
PS12 &r: Fritz Ham-
marstrém, Sarah
Wennerberg, Lina
Aittamaa, Maja
Grafstrom, Isabell
Blomaqvist, Alex
Dahlqvist, He-
lena Falck, Gustaf
Gezelius, Maria
Blomqvist, Kristian
Engroos och Mor-
gan Strom. (Johan
Sjogren saknas pa
bilden).

PS12 bjuder pa sedvanlig
middag pa l6rdagskvillen
med fest.

- Under hela kongressen
pagar en méssa, paminner
Morgan Stréom, dir du kan

triffa representanter for
bland andra Psykologférbun-

det, cut-e och landstingen

i Varmland, J6nk6ping och
Jimland. Med landstingens
representanter kan du prata
kandidat- eller ptp-platser
och dir kommer ocksa att

finnas potentiella arbetsgi-
vare. ¥

EVA BRITA JARNEFORS

Anmadlan till PS12:
www.psl2.se/anmalan

“Kom till
Psykologidagen
i Uppsala”

— Kom och traffa yrkes-
verksamma psykologer,
potentiella arbetsgivare och
framtida kolleger, uppmanar
Ann-Marie Ly, projektledare
for Psykologidagen Uppsala
21 april.

F&r tredje aret i rad anordnar
studentféreningen Psykologi-
dagen Uppsala en arbetsmark-
nadsmassa med foéreldsningar.

— Syftet ar att fora stude-
rande i psykologi och arbets-
livet narmare varandra, sager
Ann-Marie Ly, som gar termin
4 pd psykologprogrammet i
Uppsala.

Forutom sjalva massan, dar
foretag som Pearson, Assessio,
Sveriges Akademiska Coacher,
Ericastiftelsen, Roda Korset
och pbm ska finnas med, har
studentforeningen hittills en-
gagerat talare som Anna Kaver
och Hoa Ly, Psykologifabriken.
Lés mer pa&: www.psykologidagen.
com
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fragor till Siv Boalt Boéthius ...

... som efter pension som professor driver en tvaarig
utbildning i organisationspsykologi pa avancerad
niva vid Psykologiska institutionen i Stockholm.

Aven i dr leder du kursen i
organisationspsykologi, av-
ancerad niva, tillsammans
med kursansvarige, docent
Erik Berntson och profes-
sor em Gunnela Westlander
samt examinator Magnus
Sverke, avdelningen for
arbets- och organisations-
psykologi vid Psykologiska
institutionen i Stockholm.
Varfor fortsdtter du driva
den?

- Det ér roligt och jag
hinner med annat ocksa. Jag
har drivit idén med kursen
dérfor att jag tycker det
behovs en lingre samman-
hingande kurs pa akade-
misk niva som bade har en
klar forskningsanknytning
med inriktning pa chefskap
och konsultation samt till-
lampade inslag. Den ir 6p-
pen fér personer med olika
yrkesbakgrund och frimst
inriktad pa chefskap och
organisationskonsultation.

- Jag ténkte att de kunde
ha stor nytta av varandras
yrkeserfarenheter och idéer.

N

Alltid aktuell |

LiAsning pa
www.psykolo
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-Jag ville ocksa att den
skulle vara knuten till en
universitetsinstitution. Nir
jag diskuterade idén med
Gunnela Westlander sa var
hon klart intresserad och
vi pabérjade en gemensam
planering.

- Bakgrunden #r att jag i
mitt arbete, bade som chef
och organisationskonsult,
under flera ar har mott
personer som varit bra pa
sina specialomraden, men
som inte haft tid att uppda-
tera sina kunskaper. De har
ofta gatt korta kurser men
sillan nagot som gett ett
sammanhingande teoretiskt
och personligt perspektiv
utifran den egna rollen.

Vilket gensvar har kursen
fatt och hur mdnga startar
utbildningen i ar?
- Gensvaret har varit
mycket stort. Kursen har
24 platser, men nir ansok-
ningstiden till kursen som
borjade ijanuari gick ut i
somras, hade vi 60 anmil-
ningar. Efter anmélnings-
tidens utgang har ytterligare
ett femtiotal hort av sig om
reservplatser. Till den forsta
kursen som bérjade i januari
2010 hade vi omkring 70
behoriga sékande och ett
fyrtiotal som horde av sig
efterat.
- Sammanséttningen av
deltagarna &r viktig. Grup-

pen som helhet bestar av tre
delar: chefer, HR-chefer
eller internkonsulter och
externkonsulter. Hilften

ir psykologer, de 6vriga dr
civilekonomer, civilingenjo-
rer, beteendevetare, ldrare,
préster med flera. Utvir-
deringarna ligger pa drygt
4,5 pa en femgradig skala
och nérvaron &r hog liksom
examinationsfrekvensen.

Vilken kunskap vill du
framfor allt formedla till
kursdeltagarna?

- Kursen bestar av sex
delkurser. De handlar om
introduktion och oriente-
ring i imnet organisations-
psykologi, rollen som kon-
sult, ledarskap och styrning,
fordndringsprocesser, den
inre dynamiken i organisa-
tioner, arbete och hilsa samt
metoder for analys och ut-
virdering av organisatoriska
insatser. Den schemalagda
undervisningen omfattar
cirka elva heldagar per lisar.

- Undervisningen bestar
av féreldsningar av forskare
med spetskunskap inom
sina omraden och hand-
ledning pa eget organisa-
tionsinriktat arbete. Under
mellantiden liser delta-
garna in kurslitteratur och
examineras genom skriftliga
hemuppgifter. Det dr patag-
ligt kvalificerade personer

som sOkt, och det dr en vil-

digt spdnnande men ocksa
krévande kurs.

— Aven psykologer som
tinker ta kvalificerade
chefsjobb behover bredda
sin kompetens for att bli
bra chefer. Dagens chefer
behover en bredare kun-
skapsbas och mer kunskap
om forskning och hur man
tillimpar den i praktiken.
De behover ocksa veta mer
om till exempel ekonomi
och kvalitetssékring dér det
finns en 6vertro pa kart-
laggning med alltf6r enkla
frageformulir.

SIV BOALT BOETHIUS ir
professor em vid Pedagogis-
ka institutionen vid Stock-
holms universitet, psykolog,
psykoanalytiker och tidigare
verksamhetschef fér Erica-
stiftelsen (1988-2002).

I mars ger hon ut en
ny bok, Mdjligheter och
utmaningar i grupphandled-
ning. Teori och verklighet,
tillsammans med Marie-
Louise Ogren, docent vid
Psykologiska institutionen i
Stockholm. %

EVA BRITA JARNEFORS
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Smartphone-terapi” ska utvarderas

Kan man minska ned-
stadmdhet och 6ka
livskvalitén med hjalp
av applikationer till
smarta telefoner? Hoa
Ly, doktorand i klinisk
psykologi vid Linko-
pings universitet, som
bade utvecklar och nu
ska utvardera en app-
likation, intervjuas av
ptp-psykolog Rebecca
Andersson.

Psykologer vid Linkdpings
universitet, LiU, har bor-
jat rekrytera deltagare till
ett nytt forskningsprojekt
om depressionsbehandling
formedlad via internet och
i synnerhet via applikatio-
ner till smarta telefoner.
Andra forskare i gruppen ar
bland andra projektledaren
Gerhard Andersson, profes-
sor i klinisk psykologi vid
Institutionen for beteende-
vetenskap vid LiU och Per
Carlbring, professor i klinisk
psykologi vid Institutionen

FOTO: JOHN A RAKS NEN

— |l appen Viary lagger deltaga-

ren in konkreta beteenden som
han eller hon vill bli pAmind om
att géra mer av, siager Hoa Ly.

for psykologi i Umea. Tva
olika behandlingar i form
av vigledd sjilvhjilp ska
utviirderas.

Hoa Ly, doktorand i kli-
nisk psykologi, ir den som

Psykologtidningen 2 2012

Hoa Ly har utvecklat appar for smarta telefoner som innehaller sjélv-

hjélpsprogram fér deprimerade.

utvecklar applikationerna
mot depression, men han
deltar ocksa i utvirderingen
av dem.

Vad dr det dvergripande
madlet for din forskning och
utveckling av internetbase-
rade behandlingar?

- Det &r att hitta nya,
kostnadseffektiva metoder
for att behandla psykiska
besvir som dr mer anpassade
for dagens ménniskor, siger
Hoa Ly.

Vad vill ni undersoka?

- Om det gar att minska
nedstimdhet och 6ka
livskvalitén med hjilp av
”smartphone-applikationer”
som bygger pa beteendeak-
tivering respektive mind-
fulness. Applikationen som
utgar ifran beteendeaktive-
ring har tidigare testats i en
sjilvhjilpsstudie vid Upp-
sala universitet med goda
resultat.

Beskriv apparna som an-
vdnds i studien!

- Den ena ir baserad pa
beteendeaktivering och den
andra pa att utéva mindful-
ness. Behandlingen med be-

teendeaktivering (BA) inleds
med en kort text som beskri-
ver grundprinciperna i BA.
Deltagarna anviinder sedan
applikationen Viary som jag
har utvecklat. I Viary ldgger
deltagaren in konkreta bete-
enden som han eller hon vill

|
»Det jag gér ar
nyskapande
och bidrar till
samhalls-
utvecklingen«

bli pamind om att géra mer av.
Anvindaren checkar av bete-
enden och far statistik pa sin
utveckling, och behandlaren
kan i realtid folja utvecklingen
och skicka forstirkande och
guidande meddelanden till
deltagaren, férklarar Hoa Ly
och fortsitter:

- Behandlingen med mind-
fulness bestar ocksa av en
inledande text, om medveten
nédrvaro vilket deltagarna
sedan §var pa.

Vilka dr fordelarna och
eventuella nackdelar, med att
anvdnda sjdlvhjdlpsprogram
via mobilen framfor via inter-
net eller genom en bok?

- Fordelen ir att behand-
lingen kan vara en del av
anvéndarens vardag. Vi kan
gora en behandling som f6r-
sOker fa deltagaren att sa ofta
som mojligt ta sma, sma steg
framat.

- En fordel som mobilte-
lefoner har mot internetbe-
handling dr att den skulle
kunna rikta sig mot en breda-
re grupp. Internetbehandling
bygger pa mycket textldsning
vilket kan utesluta ménniskor
med lag utbildningsniva. Var
”smartphone-behandling”
har en inledande text, men
den dr ungefir en tjugondel
sa lang som texten vid tradi-
tionell internetbehandling,
sager Hoa Ly.

- Utmaningen med telefo-
nen ir att ménniskor 4r vana
vid att pa ett snabbt och flyk-
tigt sétt konsumera innehallet
i den, vilket gor att du maste
hitta smarta sétt for att fa an-
vindaren att komma tillbaka
och vilja anvinda den ofta.

I en intervju i tidningen
Shortcut (13/1-2012) sdger du
att det kanske mest “uppstick-
ande” som du gjort det senaste
dret dr att dgna dig dt bade
akademisk forskning och att
driva foretag. Hur forhdller
man sig objektivt som forskare
till en produkt som man samti-
digt salufor? Vilka fordelar
respektive begrdnsningar for
det med sig, bdde for forskning
och for ndringsliv?

- Bra fraga! Att kommer-
sialisera psykologiska verktyg
som man forskar pa kanske
inte later sa bra, men faktum
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ar att det i stort sett &r omdj-
ligt att utveckla bra digitala
produkter utan en kommer-
sialisering. I just det hir fal-
let skulle vi inte ha en chans
att utveckla och forska pa det
vi gér om det inte vore for att
vi ocksa séljer applikationen
i andra sammanhang.

- Internetbehandling
har ju haft det problemet
att det dr doktorander och
professorer i psykologi som
har utvecklat programmen,
vilket dr extremt kostnads-
ineffektivt. Och det dr darfor,
tror jag, som det ser ut som
det gor - gratt och trist - och
har haft svart att na ut till
ménniskor. I andra discipli-
ner, medicin och teknik till
exempel, anviinds néringsli-
vet mycket for att pusha pa
och bidra till béttre forsk-
ning, men inom psykologin
ar det fortfarande lite tabu,
sdger Ho Ly.

- Att férhalla sig helt
objektivt till forskning &r i
princip oméjligt, det finns
alltid en hypotes man fore-
trider. Just detta projekt &r

ju mer extremt forstés, men
det &r inte forsta gangen det
gors. Steven Hayes, Gerhard
Andersson och Per Carlbring
har forskat pa sina egna
sjalvhjilpsbocker.

- En grej som jag inte
gillar med forskningsvérl-
den dr att det bildas ett eget
“token-system” som inte
gynnar samhillet. Forskaren
ir ute efter publiceringar.
Det ir sa man blir kéind och
tar sig fram i den akademiska
vérlden. Forskare undersé-
ker saker som de senare inte
pushar vidare till samhillet
och niringslivet. Helt enkelt
for att incitamenten for det
ar vildigt sma. Det jag gor
ir nyskapande och bidrar
till samhéllsutveckling. Och
framfor allt, det bygger pa
virderingen att skapa nagot
som ménniskor i viirlden
faktiskt kan ha nytta av.

- Frisprakigt? Ja! Men
ocksa helt sant i min mening,
sidger Hoa Ly. %

REBECCA ANDERSSON
ptp psykolog

Radiodokumentar
om en familjehemlighet

”Hon lamnade inte sa mycket
spar efter sig” dr rubriken pa
en radiodokumentir av psy-
kologen Pelle Alexanders-
son. Nir han gick igenom sin
mosters dédsbo hittar han
hundratals brev skrivna av
hans mor och mormor. Han
tar hem breven till sin mor
som borjar berétta om sin
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Torbjérn Schmidt har gatt igenom Tomas Transtrémers arkivmaterial
och funnit en sténdigt skrivande forfattare.

Nya synsétt pa
Transtromers
forfattarskap

— Jag betonar det rérliga, vaxlande och levandei
hans poesi. Det sager Torbjérn Schmidt som narmar
sig slutet pa arbetet med en avhandling om Tomas
Transtromers forfattarskap.

Torbjérn Schmidt har dgnat
mer 4n tio ar at psykologen,
forfattaren och nobelprista-
garen Tomas Transtromers
forfattarskap, bade som
redaktor for brevutgavan
Air Mail (2001) och som
forskare. Han #r doktorand
vid Institutionen for littera-
turvetenskap och idéhistoria

tolkningar. I tur och ordning
behandlar jag tre huvudav-
snitt: 1) Skrivprocessen, dér
jag med hjilp av det 6verflo-
dande rika arkivmaterialet
polemiserar mot bilden av den
”sparsmakade”, f6ga produk-
tive poeten, 2) dikternas sétt
att gestalta rorelsedynamik
och 3) forfattarens formsprak,

vid Stockholms universitet. det vill séiga, z

- Genomgaende fér mina jag pekar pa %
resonemang i avhandlingen den stora upp- 2
ir betoningen av det rorliga, finningsrikedo- 3
vixlande och levande i hans men i fraga om g

olika formella
uttryck: vers i
bunden form,
prosadikt, dag-

poesi, detta som en motbild
till den konventionella och,
enligt min mening, alltfér
statiska bilden av den fullén-

Tomas Transtro-
mer, nobelpris-
tagare, poet och

syster och den historia hon
burit pa sjilv i drygt 40 ar.
Programmet sénds 4
mars k1 15.03 med repris 19
mars k1 00.03. Programmet
kommer dven efter 4 mars

finnas tillgéingligt pa Sveriges
Radios webbplats: www.sve-
rigesradio.se/pldokumentar/
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dade poeten, séiger han till boksdikt och ~ PsYkolog.
Psykologtidningen. liknande.
- Jag forsoker ta ett hel- Torbjorn Schmidt holl den

hetsgrepp om Transtréomers
forfattarskap och presentera
nya synsitt och nya mojliga

19 januari pa Kungliga Biblio-
teket, KB, i nidrvaro av Tomas
och Monica Transtromer, en

Psykologtidningen 2 2012



foreldsning om sin avhand-
ling. Rubriken var ”Det pagér
ett stéindigt skrivande inom
en”. Citatet dr en del av ett
intervjusvar som Tomas
Transtromer gav Gunnar
Harding (Lyrikvdnnen nr
6/1973).

PA KB BERATTADE Torbjorn
Schmidt att han fatt ta del

av Tomas Transtromers
anteckningsbocker, nir-
mare bestdmt 114 bocker
som tillsammans utgér 6 000
sidor med anteckningar samt
hans 16sa manuskriptblad.
Det stora omfénget visar att
Transtromer varit en stén-
digt skrivande forfattare.

|
»Véldiga hangarer
som tycks tomma
men som ar fyllda
av det ljuvligaste
avallt: TID«

- Med hjilp av detta
material har jag forsokt folja
skrivprocessen, eller vad
som foregar skrivprocessen,
forklarade Torbjorn Schmidt
for den av ahorare fullsatta
aulan.

KOPPLINGARNA TILL psyko-
login och Transtrémers ar-
bete som psykolog égnar sig
Torbjérn Schmidt inte speci-
ellt at i avhandlingsarbetet.
Han har dock tidigare, i ett
bidrag i antologin Brevkonst
(2003), beskrivit forfattarens
“néra nog kliniska observa-
tionsférmaga”.

- Dir ndmner jag att vissa
dikter rymmer miniatyrdiag-
noser av minskligt beteende,
séger han till Psykologtid-
ningen.

Han ténker inte i forsta

Psykologtidningen 2 2012

hand pa dikten “Galleriet”
i vilken ménnisko6den pas-
serar revy, utan syftar pa
anonyma personer som dy-
ker upp i sammanhang, dér
de inte dr huvudsak, for att
sedan férsvinna. Ett exempel
hémtar han ur dikten ”Caril-
lon”: Madame foraktar sina
gdster ddrfor att de vill bo pd
hennes sjaskiga hotell.
Torbjorn Schmidts gor i
boken féljande tolkning av
versraden: "Foraktet dr dju-
past sett en form av sjilvfor-
akt som riktas utat, mot ho-
tellets géster, och diktraden
r en diagnos i komprimerad
form.” Fler sadana exempel
kan den observante ldsaren
av Transtromers poesi upp-
tdcka pa egen hand.

I SLUTET AV SIN forelds-
ning pa KB ldste Torbjorn
Schmidt ett citat ur Tran-
stromers anteckningsbocker.
Det ir inte en firdig dikt,
utan kanske en tanke som
aldrig blev en dikt eller sa
bidrog den till ndgon annan
idé. Hur som helst, sa séger
den mycket om forfattarens
onskan om tid f6r reflektion,
nagot som han delar med
manga andra.
Psykologtidningen har fatt
Tomas Transtromers till-
stand att publicera citatet:
”Vildiga hangarer som
jag bara far glénta in i.
Vildiga hangarer som tycks
tomma men som ér fyllda
av det ljuvligaste av allt:
TID. Strommande fram och
tillbaka: tid, i rédtt tempera-
tur, som sfirernas musik,
det jag lingtar efter mest av
allt. Tid sa att jag kan bli mig
sjélv. Och férsona mig med
eralla..” %

EVA BRITA JARNEFORS

ombudsmannen

Har du en frdga som géller din anstéllning,
arbetsmiljo eller avtal? Ombudsménnen pa
Sveriges Psykologférbund svarar pa dina fragor.
Mejla: redaktionen@psykologforbundet.se

Vad betyder provanstallning?

Hej! Jag dr en legitimerad psykolog
sedan 10 dr, som nu har sokt en tjinst
pd ett privat foretag. De erbjuder mig en
provanstdllning, dr det ndagot speciellt
som jag ska tdnka pa?

Huvudregeln pa svensk arbetsmarknad
ir en tillsvidareanstéllning. Dock finns en
mojlighet f6r arbetsgivaren att erbjuda
provanstillning, I kollektivavtal &r det
uppstillt vissa krav for att kunna provanstélla. Avtalen ser
inte likadana ut, s man maste titta i det avtal som ér till-
lampligt. I ett specifikt avtal pa den privata sidan skriver
man att det dr okej att provanstilla: “om tjinstemannens
kvalifikationer inom befattningsomradet ir oprévade
eller om det annars finns sérskilda skil att prova tjdnste-
mannens kvalifikationer och arbetsforutséttningar mot
bakgrund av arbetsuppgifternas speciella krav”.

Pa SKLs omrade giller att: ”provanstéillning kan komma
ifraga om arbetsgivaren finner det nodvindigt pa grund av
sirskilda omsténdigheter” .

I det specifika privata avtal som jag hénvisar till krivs att
arbetsgivaren underréttar det lokala fackliga ombudet om
avtalet. Helst innan man skriver avtal. Facket kan granska
rimligheten i provanstéllningen.

En provanstéllning dr ténkt att 6verga i en tillsvida-
reanstillning. Du och din arbetsgivare pa den privata
sidan har ritt att avsluta anstillningen med en ménads
uppsigningstid. Detta géller om det finns kollektivavtal
och ni inte har tréiffat 6verenskommelse om annat. Skélen
till ingaende eller avslutande av provanstillning far inte
vara ett kringgaende av lagens intentioner och inte heller
vara diskriminerande eller féreningsrittskrinkande. Om
provanstillningen avslutas av arbetsgivaren stélls det inte
lika hoga krav pa saklig grund som vid uppségning av en
tillsvidareanstillning. Detta gor att provanstéllningen ar
en lite otryggare anstillningsform.

Du far fundera 6ver om viljan att ha jobbet 6verviger
den okade risken i provanstillningen. Du kan ta upp fra-
gan om rimligheten med provanstéllningen med arbetsgi-
varen, men ocksa med den lokala fackliga foretridaren.

LEIF PILEVANG
Ombudsman

Leif Pilevang

FOTO: ULR CA ZWENGER
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(FRAGA JURISTEN)

Har du fragor som rér din yrkesprofession — tveka inte!
Mejla oss: tidningen@psykologforbundet.se

Vad ska jag tédnka pa i min yrkesutdvning?

Fraga:

Min arbetsgivare styr och
stiller med hela handen pa
min arbetsplats. Vad ska jag
tdnka pa nir det giller min
egen yrkesutévning?

Och hur ska jag agera om
jag exempelvis kinner att
jag inte klarar av uppgifterna
som jag far?

Svar:
Arbetsgivarens arbetsled-
ningsrétt r en allmén rétts-
grundsats pa den svenska
arbetsrittens omrade, och
spelar en central roll i rela-
tionen mellan arbetsgivare
och arbetstagare. Arbetsled-
ningsrétten innebér bland
annat att arbetsgivaren har
stor mojlighet att bestimma
var och nir olika arbetsupp-
gifter ska utforas.
Arbetsledningsritten dr
dock inte obegrinsad. En
arbetsgivare far inte aligga
en arbetstagare att utfora ar-
betsuppgifter som star i strid
mot lagar, kollektivavtal,
réttspraxis eller det enskilda
anstéllningsavtalet. Lagar
och regler utgor ndmligen
alltid ramar for inom vilken
arbetsledningsritten utovas.
Vad giller sjélva utféran-

det av arbetsuppgifterna har
psykologer ett stort eget an-
svar. Det finns bestdmmelser
som hélso- och sjukvérds-
personalen ir skyldiga att
folja i sin yrkesutovning. En
grundliggande bestimmelse
finns i 6 kap 1 § patientséker-
hetslagen (PSL) som anger
att den som tillhor hilso-
och sjukvardspersonalen ska
utfora sitt arbete i enlighet
med vetenskap och beprovad
erfarenhet.

Begreppet “vetenskap och
beprovad erfarenhet” dr
centralt i ansvarshéinseende
och ett agerande i strid med
vetenskap och beprévad
erfarenhet kan leda till an-
svarsutkrévande.

EN ANNAN CENTRAL bestim-
melse i ansvarshinseende ir
6 kap 2 § PSL som anger att
den som tillhor hilso- och
sjukvardspersonalen sjilv
bér ansvaret for hur han eller
hon fullgér sina uppgifter.
Ansvaret innebér inte bara
hur en uppgift utfors utan
ocksa att uppgiften blir
utford, dér sa krivs. Motsva-
rande giller vid radgivning
och instruktioner till patien-
ter, kolleger och andra. Psy-

10 manader kvar ...

... for dig som inte ar klar

med din specialistutbildning
enligt den gamla ordningen.

3¢ Den gamla ordningen galler

dig som ar antagen fére oktober

2007. Slutdatum ar 31/12 2012.
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Det galler for medlemmar
som har kompletterings-
besked sedan mitten av
1990-talet, eller som star-
tade sin specialistutbildning
frdn grunden fére oktober
2007.

kologen é&r alltsa skyldig att
sjilv ta ansvar for att vidta
de atgirder som han eller
hon bed6émer nédvindiga.

| YRKESANSVARET ligger
ocksa att psykologen maste
kunna bedéma om han eller
hon har tillricklig kompe-
tens och erfarenhet f6r de
uppgifter som han eller hon
atar sig. Verksamhetschefen
har ansvar f6r att den per-
sonal som ska utfora olika
arbetsuppgifter har relevant
utbildning och kompetens
for uppgifterna.

En arbetsgivare kan inte
aldgga en psykolog att vidta
atgirder som star i strid mot
vetenskap och beprévad
erfarenhet eller beordra
en psykolog att utféra en
arbetsuppgift som denne be-
domer att han eller hon inte
har tillrdcklig kunskap
for.

SAMTIDIGT SKA
arbetsgivaren kunna
aldgga psykologen
arbetsuppgif-
ter som kan
anses falla
inom den-
nes allmén-

Vad innebér det att “bli
klar’?
— Att vara fardig med alla
moment som ingar; professi-
onskurs, specialistkollegium,
sex specialistkurser samt
det vetenskapliga arbetet,

na yrkeskvalifikationer. Det
r darfor viktigt att forklara
for arbetsgivaren varfér man
inte kan utfora en viss slags
arbetsuppgift om sa ir fallet.

Det &r ocksa viktigt att
diskutera vilka eventuella
utbildningsinsatser som kan
vara nédvindiga for att ut-
vecklas och klara av speciella
arbetsuppgifter.

Var gréinsen mellan vilka
arbetsuppgifter som arbetsgi-
varen kan alégga en psyko-
log och psykologens ritt att
hévda sitt yrkesansvar gar kan
man inte att uttala sig gene-
rellt om utan far avgdras fran
fall till fall. %

CARL-AXEL HOLMBERG
Ombudsman, jurist

CAMILLA DAMELL
Forbundsjurist

sager Hakan Nyman, specialist-
radets ordférande.

Har du frégor, vand dig till
Specialistréddet (se Psykolog-
tidningen nast sista sidan) eller
till professionsansvarig Maria
Lindhe, tel 08-567 06 477.

Psykologtidningen 2 2012
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Nytt fran SR

Har du frdgor som du vill att Studeranderadet ska besvara och som vi kan
publicera i Psykologtidningen? Mejla: tidningen@psykologforbundet.se sa
vidarebefordrar vi dem till de tvd SR-ordférandena Emmelie Carlsson och
Haydar Hussein. Du kan vara anonym.

|I‘q_ X

i
O}
&
S
] n <
[a s
genterapin varierar stort :
D
] ] [ ] o)
o
mellan olika universitet :
[o]
F raga. (se tabell) nedan. Linnéuni- Vad giller bidrag betalar ligt att endast tva lirositen
Hej Studeranderadet! versitetet, som startade i vissa ldrositen hela terapin, (Goteborg och Mittuniversi-
Vad kul med allt ert engage- hostas, har inte borjat med som i Umea. Medan andra tetet) kréver att det ska vara
mang! Jag undrar hur egen- egenterapin &n och finns ldrositen betalar mellan legitimerad psykolog som
terapin ser ut pa de tio olika inte med i tabellen. 400 och 600 kronor per erbjuder egenterapin. Nagra
psykologprogrammen? Som du ser skiljer de olika  terapitillfille. psykologprogram rekom-
Sofia Lu, Uppsala  lérositena sig en hel del vad En utmaning f6r alla menderar det, andra inte alls.
géller tid, bidrag och exami-  ldroséten dr examineringen: Psykologférbundets ordf6-
Svar: nering. Formen #r varie- Hur examinerar man egent- rande Lars Ahlin séigerien
Tack for ditt brev Sofia! rande, till exempel erbjuder ligen terapi och 6kad sjélv- kommentar:

Egenterapin ingar i utbild- vissa ldrositen “traditionell”  insikt? En del har 16st detta - Det ar trakigt, inte bara
ningen och har sina egna, individuell- och gruppterapi, genom obligatorisk néirvaro, ur kompetensperspektivet,
men visserligen vaga kurs- medan Mittuniversitetet andra kréver ett kodat PM men ocksa med héinsyn till
mal, och ser likadana ut pa och Karolinska institutet som ska ldmnas till en den viktiga processen med
alla ldroséten. Ddremot ser har andra former av grupp- examinator pa institutionen. identitetsskapandet.
tillimpningen olika ut pa de aktiviteter som ska syfta till ~ Det senare har blivit ifrdga- HAYDAR HUSSEIN
olika universiteten. SR har 6kad sjélvinsikt. Dessa kallas  satt pa grund av sekretessen Ordférande SR
nyligen gjort en samman- inte egenterapi, utan kurs i inom terapin.
stillning 6ver egenterapin sjilvkdnnedom. SR anser att det &r beklag-

Umea Linképing Orebro Géteborg Stockholms univ '\(llc-l:)t::er:_i::r:j)tetet Lund Uppsala ilfli;iotlli:::l:a
Krav pa Psykoterapeut* Psykoterapeut Psykoterapeut Psykolog och Psykoterapeut* Psykolog Psykoterapeut* Psykoterapeut* Psykoterapeut*

legitimation

psykoterapeut

50h individuellt eller

25/50h individuellt

50h ind/120h grupp

40h individuellt/100h

50h individuellt

60 h utbildningsterapi i

50h individuellt eller

50h individuellt eller

12 sessioner i grupp

Tid 120h grupp eller 60/120h grupp Zlﬁr(foihiiggd\ggue”t grupp ?ggL grupp grupp 120h grupp 120h grupp (motsvarande ca 50h)
600 kr vid 25h 500kr individuellt
. X v (25h) eller 350 kr/h 400 kr/individuellt 400 kr/individuellt 350 400kr/individuellt 400 kr/individuellt
Bidrag Bidrag for hela terapin | 400 kr vid 50h (50h) pa i+ arat > Kostnadsfri G o arat pa 51 orat Kostnadsfri
Grupp &r gratis Grupb i grotis rupp &r gratis r/grupp rupp &r gratis rupp &r gratis
Kursmoment pa Kursmoment pa
Form Traditionell terapi Traditionell terapi Traditionell terapi Traditionell terapi Traditionell terapi universitet, specifikt Traditionell terapi Traditionell terapi universitet, specifikt

utformat fér att uppna
lérandemalen

utformat fér att uppna
larandemalen.

Examinering

Féra dagbok som
sammanfattas till tva

Saknas kommer snart

Saknas, kommer snart,

Seminarium dér

Examinering, i form av

Utvérderingssamtal inom

Skriva ett

eller utvérdering | sidor, som lases 3r ei Klara ver formen | &1 € Klara dver formen | erfarenheter fran Saknas aktivt deltagande och kursgruppen, inkl 2 sidor | sjalvreflekterande pm Examinering
av momentet tillsammans med in 1 an egenterapi diskuteras intyg fran psykologen skriftlig reflektion utifran egenterapin
terapeuten

M&jligt att fordela tiden
mellan flera terapeuter | wgjligt att fordel tiden

Ovriga Majligt att fordela tiden mellan grupp och mellan flers teraputer

kommentarer mellan flera terapeuter individuell. I h
Aven par- och mg ag gr‘LIApp oc
familjeterapi finns som | ""eVieue
alternativ

* Bor ha grundutbildning legitimerad psykolog
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Ljudet av vagtrafik stressar mer an ljudet av en

fontan. Men beroende pa ljudstyrka och karaktar kan
aven vattenljud skapa obehag. Ljudlandskap skapas

av arkitekter och samhallsplanerare. De borde agna
storre intresse at planering av ljudlandskap for en
mer behaglig stadsmiljo, skriver miljdpsykologerna
Mats E Nilsson och Osten Axelsson.

edan 2003 foreskriver
regeringsformen (SFS
1974:152) att ”[d]et all-
minna ska frimja en hallbar
utveckling som leder till en
god milj6 for nuvarande och kommande
generationer.” Begreppet “hallbar
utveckling” l4r ha introducerats av den
amerikanske milj6vetaren och forfat-
taren Lester Brown ar 1981, och fick
sin internationella spridning genom
den sé kallade Bruntlandrapporten hos
Forenta Nationerna (FN) 1987.

1 dag idr det en populér uppfattning
att urbanisering &r en strategisk pus-
selbit vad giller hallbar utveckling, inte
minst kan mojligheten att forbéttra det
globala klimatet motverkas. Urbanise-
ring kan leda till 6kad resurseffektivitet,
okad anvindning av kollektivtrafik,
samt till minskat behov av langviiga
godstransporter, och dirmed till mins-
kade utslédpp av koldioxid. Detta har i
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sin tur lett till krav pa fortitning av vara
stider. Den pagaende urbaniseringen
skapar dock nya utmaningar.

Varen 2011 rapporterade Vérldshél-
soorganisationen, WHO, att buller &r
den nist mest allvarliga miljoméssiga
orsaken till ohélsa i Visteuropa, vid
sidan av luftféroreningar. Urbanisering,
ekonomisk tillvéixt och motoriserade
transporter dr nagra av drivkrafterna.

Cirka 70 procent av Europas befolk-
ning lever i titorter, 80 procent om vi
endast riknar Vésteuropa. Urbanisering
och fértitning av vara stider innebér
saledes ett okande hot mot folkhilsan,
om vi inte kan forbéttra l[judmiljon i
vara stdder.

I Sverige &r god hélsa en grundlags-
skyddad rittighet (SFS 1974:152). Enligt
WHOs stadgar fran 1946 &r hilsa ett
tillstand av fullstindigt fysiskt, psy-
kiskt och socialt vilbefinnande, och
inte enbart franvaro av sjukdom eller

Gastredaktor Birgitta Berglund, professor emerita i perception och psykofysik vid Stockholms universitet och Karolinska institutet

funktionsnedsittning. Det forsta malet
ar att skydda kénsliga individer och
det andra malet att skydda den 6vriga
befolkningen.

WHO har faststillt att barn &r en sér-
skilt kéinslig grupp vad giller samhills-
bullers effekt pa hilsa och inlirning.

Inget perfekt ljudlandskap

Samhaillets forvaltning av den akustiska
miljon r ensidigt fokuserad pa att 16sa

Psykologtidningen 2 2012



"Ljud betraktas som en avfallsprodukt, snarare &n som en resurs som samhdllet ska ta tillvara”, skriver Mats E Nilsson, miljépsykolog och
forskare vid Stockholms universitet, har vid Mariatorget i Stockholm.

”bullerproblemet”, vilket tydligt illus-
treras av kommunernas 6versiktsplaner
dir ljudmiljén genomgaende nimns i
negativa termer. Ur detta perspektiv
betraktas ljud som en avfallsprodukt,
snarare dn som en resurs som samhél-
let ska ta till vara. I syfte att férdndra
detta synsétt adopterade ljudmilj6fors-
kare i bérjan av 1990-talet begreppet
”ljudlandskap”.

Med ”ljudlandskap” avses den akus-

Psykologtidningen 2 2012

tiska miljon sadan som den uppfattas
och upplevs och forstas av ménniskor,
isitt sammanhang . Ett ljudlandskap
omfattar alla ljudkillor, 6nskade savil
som o6nskade. En ambition &r att infor-
liva planering av ljudlandskap - akus-
tisk gestaltning — inom arkitektur och
samhillsplanering. En annan ambition
ar att i stéllet for att bekdmpa varje bul-
lerkilla for sig forsoka astadkomma en
komposition av ljudlandskapet.

Till skillnad fran det nuvarande syn-
sittet pa den akustiska miljén, handlar
akustisk gestaltning inte frimst om att
reducera ljudnivaerna. Akustisk gestalt-
ning ir inte ens nodvindigtvis en fraga
om hur starka ljud r, utan framfor allt
om vilka ljud som dr lampliga for eller
tillhor en plats, som en park, ett torg
eller ett bostadsomrade.

Det finns inget perfekt ljudlandskap.
For att kunna avgora vilka ljudlandskap
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Mats E Nilsson.

som ir bra, maste vi undersoka vilka
verksamheter som ett ljudlandskap
mojliggor vid en plats (Brown & Mubhar,
2004). Det kan handla om vilka ljud som
gor det mojligt for vardnadshavare att
hora sina barns lek vid en lekpark, vilka
ljud som berikar upplevelsen av folkliv

i en stadsmiljo, eller mojligheten av att
uppleva lugn och ro i ett gronomrade.

Var forskning visar att upplevelsen
av akustiska miljoer kan beskrivas av
hur hiindelserika de ir, respektive hur
behagliga de &r att vistas i (Axelsson,
Nilsson & Berglund, 2010). En akustisk
miljo, som ir bade hindelserik och
behaglig, beskrivs som intressant eller
spannande. Om den 4r hindelselos
och behaglig beskrivs den i regel som
lugnande.

En akustisk milj6 som 4r bade hén-
delserik och obehaglig ir kaotisk eller
stressande, medan akustisk miljo som
ar hiandelselos och obehaglig beskrivs
som monoton eller trakig.

Teknologiska och naturliga ljud

Vi har ocksa visat att hur man upplever
en akustisk milj6 beror pa vilka ljudkal-
lor som dominerar. Teknologiska ljud
som vigtrafik bidrar till att den akus-
tiska miljén upplevs som obehaglig,
oavsett ljudniva. Naturens ljud som fa-
gelkvitter, porlande vatten eller vinden
som susar i tridens l6vverk bidrar till
att gora den akustiska miljon behaglig,
vilket ocksa kan paskynda fysiologisk
stressaterhdmtning (Alvarsson, Wiens
& Nilsson, 2010).
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Ljud fran andra ménniskor, som
roster, barns lek eller fotsteg fangar var
uppmirksamhet och gér den akustiska
miljon héndelserik. Det innebér att om
vi vill skapa en akustisk milj6 som &r

spdnnande ska vi motverka teknologis-
ka ljud och frimja naturljud och ljudet
av andra ménniskor. Om vi i stillet vill
skapa en akustik miljé som erbjuder
lugn och ro maste vi frimja naturens
ljud och motverka teknologiska ljud
och ljudet av andra ménniskor.

En of6rutségbar blandning av ljud-
kéllor leder till en kaotisk akustisk
miljo och stress (Axelsson et al., 2010).

Den akustiska beskrivningen av ljud-
miljon kriver ocksa den att represen-
tativa stickprov av ljudmiljon utforskas
(Nilsson, 2005). Den akustiska stimu-
lusrepresentativiteten ar ocksa viktig
vid utforskandet av ljudreducerande
atgirder, som till exempel bullerskir-
mar (Nilsson, Andéhn & Lesna, 2008).

Ljudet av vatten

Inom omradet ljudlandskap dr det en
populir uppfattning att vattenljud kan
anvindas for att maskera oonskade
ljud som ljudet av végtrafik. Vi har pa
senare tid dirfor dgnat allt mer kraft
at att studera dessa idéer. Vara resultat
visar att det inte dr fullt sa enkelt som
man Onskar.

Vattenljud har mycket olika karak-
tir beroende pa mingden vatten och
hur vattnet ror sig. Vi har kunnat visa
att porlande vatten &r béttre &n till
exempel ljudet av ett vattenfall. Vi har
till och med sett att kombinationen av
ljudet fran ett vattenfall och vigtrafik
ir sdmre dn vigtrafik ensamt. Detta ir
i motsats till uppfattningen att vatten-
ljud alltid bidrar positivt till upplevel-
sen av en akustisk milj6.

Ljudet av vatten i rorelse kan dess-
utom paminna om ljudet av vigtrafik
vilket kan leda till f6rvirring i vissa fall.

Niér vi studerade effekten av ljudet fran
fonténen pa Mariatorget i Stockholm
upptickte vi att vissa besokare var mer
storda av végtrafiken nér fontéinen
var paslagen jaimfort med nir den var
avstangd.

Eftersom intensiteten i véigtrafiken
inte varierade i de olika fallen drog
vi slutsatsen att bes6karna misstog
fonténljuden for ljudet av avligsen
végtrafik. I laboratorieexperiment har
vi dessutom visat att det dr littare att
maskera vattenljud med hjélp av ljudet
av viigtrafik, dn att maskera ljudet av
végtrafik med vattenljud (Nilsson et al.,
2010).

Stérande ljudnivaer
En annan fraga som stindigt aterkom-
mer ir hur starka ljud far vara innan
de skapar obehag (Nilsson, 2007). Som
vi ndmner ovan dr teknologiska ljud
negativa, oavsett ljudniva. Dock bidrar
naturligtvis hoga ljudnivaer till att f6r-
vérra situationen (Berglund & Nilsson,
2006). I studier av parker och gronom-
raden i Stockholm har vi visat att ljudet
fran véigtrafik bor vara lidgre &n 50 dBA
i ljudniva for att atminstone 80 procent
av bestkarna i ett omrade ska uppge att
de upplevt en god ljudmilj6é under sin
vistelse (Nilsson & Berglund, 2006).
Detta dr 5 dBA légre dn det i Sverige
géllande riktvirdet for nybyggnation,
det vill siga 55 dBA. Vid detta virde
sjunker andelen n6jda besokare till 50
procent, och vid 60 dBA kan man inte
forvénta sig att mer 4n 20 procent av
bes6karna ér néjda med ljudmiljon.

Tankevidckande om ljudnivaer
Virdena for ljudnivaer séger dock inte
sa mycket for de flesta da de dr mycket
abstrakta. Docent Jens Forssén vid
Chalmers i Goteborg berdknande darfor
hur intensiv trafiken pa en stadsgata far
vara fOr att man ska uppna riktvirdet

55 dBA vid en fasad till en bostad, till
exempel en ligenhet (Gidl6f-Gunnars-
son, et al, 2008).

Resultatet dr tankevickande i jAimfo-
relse med hur verkligheten ser ut. Om
man antar att avstandet fran viigens
mitt till bostadens fasad dr tio meter,
vilket troligen dr typiskt for de flesta
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titorter, far trafiken inte vara téitare dn
1000 fordon per dygn vid hastigheten
50 km/h. Tétheten kan 6kas till cirka
1500 fordon per dygn om vi sinker
hastigheten till 30 km/h.

Detta kan jimf6ras med trafikflodet
pa nagra av Stockholms storre gator:
25 000 fordon per dygn pa Hornsgatan
och Sveavigen, och cirka 45 000 fordon
per dygn léngs Valhallaviigen.

Det pagér nu en intensiv debatt om
”Nya Slussen” i Stockholm. Den 12
december 2011 faststillde kommun-
fullméktige i Stockholm detaljplanen.

I enlighet med stadens nya strategi, att
ingen stockholmare ska ha lingre &n
300 meter till en park eller ett gron-
omrade, kallat en gron oas, planeras en
ny park vid Slussen: Katarinaparken.
Samtidigt planerar staden for en trafik-
tidthet om 30 000 fordon per dygn. Sta-
dens devis for ”Nya Slussen” dr “Fran
trafikplats, till métesplats”. Man ska da
komma ihag att fore Essingeleden och
Centralbron var Slussen dimensionerad
for 90 000 fordon per dygn.

Okat intresse for ljudplanering
Sammantaget kan man séiga att arki-
tekter och samhéllsplanerare borde
dgna storre intresse for de ljud man
introducerar i stadsmiljén 4n vad man
gor i dag. De nya tankar kring ljudland-
skap och samhillplanering som var
forskning viicker utforskas nu vidare

i ett samarbete med Noise Abatement
Society och staden Brighton i England.
I augusti forra aret (2011) beslutade
kommunfullmiktige i Brighton & Hove
att man ska bli ledande inom ljudland-
skap i England och kanske i Europa.

Vi hoppas att intresset ska vixa for att
i forvig planera ljudlanskapen &ven i
vara svenska stéder.

Fotnot: Var forskning har finansierats med
bidrag fran Naturvardsverket, Vetenskapsradet,
MISTRA, FORMAS, KK stiftelsen, och EU FP7
projekten HOSANNA & ENNAH.

MATS E NILSSON,
Fil dr och docent i psykologi vid
Stockholms universitet

OSTEN AXELSSON,
Fil dr i psykologi vid Stockholms universitet
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Mats E Nilsson ar docent i psykologi och
anstalld som universitetslektor vid Psy-
kologiska institutionen pa Stockholms
universitet. Sedan 2005 har han ocksa
varit deltidsanstalld eller engagerad som
miljdpsykologisk expert och forskare vid
Institutet for miljomedicin (IMM) vid Ka-
rolinska institutet, och dess avdelningar i
allman hygien och epidemiologi.

2001 disputerad Mats E Nilsson i
psykologi vid Stockholms universitet
med avhandlingen Perception of Traf-
fic Sounds in Combination. Han har vid
universitetet etablerat en internationellt
uppmarksammad forskargrupp i miljo-
psykologi inriktad p& samhaéllsbuller och
goda ljudlandskap. Den gruppen bestéar:
Jesper Alvarsson, Martin Arvidsson,
Osten Axelsson, Birgitta Berglund, Gésta
Bluhm, Anna Lindqvist, Mats E Nilsson,
Maria Radsten-Ekman, Britth Sandin,
Jenny Selander och Catherine Sundling.

Nilssons framsta forskningsinsats
hittills &r att ha kombinerat avancerad
multi-kanal ljudreproduktion av ljudland-
skap med kvasiexperimentella faltstu-
dier och populationsinriktade epidemio-
logiska studier.

Nya metoder for att
mata halsosamma ljud-
landskap kommer inom
snar framtid att kunna
tillampas for att stadspla-
nera ljudlandskap jamsi-
des med estetisk-visuella
aspekter.

w

BIRGITTA BERGLUND

astredakto

Profe oremer a per epton

och psykofysik, Stockholms universitet &
Karolinska nstitutet

12-14 september i Stockholm

Goda livsvillkor fér alla barn

For information och program
www.nordiskabarnvardskongressen.org
www.allmanabarnhuset.se
Mail: info@allmannabarnhuset.se

NORDISKA

BARNAVARDSKONGRESSEN 2012

- barnavérden som kompenserande kraft

Programmet innehaller flera spannande
férelasningar och 35 varierande work-
shops fran hela Norden. Kom och ta del
av ny forskning, praktikers erfarenheter
och ungdomars egna synpunkter.

Kongressen vander sig till alla som ar
intresserade av sociala barn och ung-
domsfragor och som &r nyfikna pa vad
vi i Norden kan léra oss av varandra.

§NBK 2012

NORDISKA BARNAVARDSKONGRESSEN
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(KRONIKA)

Om att vaga vara niirvarande

a hér nér varen ir pa ingang

och det ér tid att 6ppna upp

och blicka utat, kan det vara

nyttigt att reflektera 6ver

det som varit och vad vi fick
med oss.

I november stod jag pa S:t Nicolai
kyrkogarden i centrala Berlin. Mitt i en
vild hosttriadgard, under brandgula trid
och en klarbla himmel. Hér fanns ingen
prydlig buxbom pa rad som i Sverige,
inga nitta vattenkannor, ingen marmor.

Men nér jag stod dér vid en osym-
metrisk gravsten i gratt, med ett par
krokiga kvistar i min hand, bérjade en
gammal dam prata med mig. Det var
hennes dotters grav bredvid oss och
hon hade sadana sorgsna 6gon som bara
nagon som mist sitt barn har. De dér
farorna i ansiktet som nir man aldras
utav sorg snarare #n av tiden.

Jag forstod néstan inget av hennes
tyska, men det bekom henne inte alls.
Vi stod ldnge ovan den frusna marken,
under de vildiga trdden, mitt i en stad
som pyr av ménsklighet och brister.

Dér langt borta fran min vardag
och mitt arbete i psykiatrin tédnkte
jag pa vad vi gér med all denna tid vi
far. ?Aren, kirleken, timmarna”, som
Virginia Woolf uttryckte det. Jag fick en
hand pa min axel och den dldre damen
fick ett 6ra for sina ord. Vi fann fortros-
tan i ett formiddagsméte bland vissnade
16v, i livet som #r och i sorgen som
ibland faktiskt aldrig forsvinner.

DET VAR FEM AR SEDAN jag gick ut fran
psykologprogrammet i Lund. Fem ar
och en evighet sedan diskussionen om
framtiden och handledarnas profetior:
”Ni far nog rikna med att gora era ar i
psykiatrin”. For den som vill erbjuder
psykiatrin en ldroplattform med stora
mojligheter, men ibland &r den allt
annat n en sjélfylld plats i hostluftens
minuter som tickar.

Nagot som gett mig hopp under hos-
ten och vintern, och vilja att fortsétta
utveckla mig i min profession, ir en
kurs i intensiv psykodynamisk kort-
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tidsterapi (ISTDP) med psykolog och
psykoterapeut Ulla Bejerholm Hansen.
Betoningen ligger pa det relationella.
Konfrontation och hallande nar ett
samspel och en jimbordighet, som
dragit in som en frisk flikt i mitt rum
och satt fart pa mina behandlingar.
Troligen kidnner ménniskor att de blir
tagna pa allvar, nir nagon vagar se och
vagar séga.

SAG SOM DET AR, ”say it like it is”,
sdger Ulla Bejerholm Hansen med
Overtygande stimma och med referen-
ser till Davanloo, Malan, Coughlin, Ne-
borsky, McCoullogh, Fosha med flera.
Pi ett ndrmast befriande sétt forvintas
korttidsterapeuten agera “omedelbart,
explicit och oradd”.

”Det hand-
lar om att ga
in dar det ar
svart, ta tag i
affekterna”

Det handlar om att ga in dér det &r
svart, ta tag i affekterna, sa som de visar
sig hos klienten och i 6verforingen,
tillkéinnage det ordlosa, orka bli kvar i
overforingsspanningen och adressera
den mur som de taktiska férsvaren
innebdr. Utan detta, var kommer vi?

SARA EKENSTIERNA

Arbetar med: egna féretaget
Ekenstierna Psykologkonsult,
samt verksam inom Psykiatri
Skane.

Engagerad i: Konst och kultur.
Aktuell: Arbetar pa en roman.

Vilka méten nar vi, vilken fortrostan
finner vi och far vi verkligen bukt med
destruktiva ménster?

DE PSYKODYNAMISKA korttidsmodel-
lerna har stor relevans i en tid dér de
flesta av oss pa ett eller annat vis und-
viker kénslor - klienter som terapeuter.
Och dér vara institutioner inte séllan
Onskar att vi tar de litta viigarna i stillet
for att anta utmaningen i det komplexa
och i sjilva upplevandet och varandet.

Vi springer i korridorerna och gor
sikert mycket bra. Men hur nirvarande
dr vi? Hander det verkligen nagonting?

Det &r vil virt att begrunda Diane
Foshas tankar att trauma inte dr nagot
som uteslutande hotar psykisk hilsa,
utan ocksa en mojlig vég till transfor-
mering. Det verkliga hotet mot hélsa
och tillfrisknande 4r ”detachment,
trivialisering, stagnation, och forlust av
kéinsla och mening”.

Kanske befinner sig psykiatrin i en
kris som i forlingningen kan vara dess
mojlighet? 3
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Forskaren som botar
tandlakarskrack

/

Psykolog Ulla Wide Boman

har hittat den perfekta mixen.
Hon delar sin arbetstid mel-
lan att behandla patienter med
tandvardsridsla med forskning
inom omradet oral hilsa.

et var slumpen som avgjorde
att Ulla Wide Boman ham-
nade pa Specialistkliniken i

Goteborg efter att ha disputerat 2001
vid psykologiska institutionen. Innan
disputation hade hon dgnat sig at ett
medicinskt psykologiskt forskningspro-
jekt om flickor och kvinnor med Tur-
ners syndrom*. Det var ocksa inom det
omrédet avhandlingen handlade om.

Men efter disputationen ville Ulla
Wide Boman mota patienter. Hon sag
ett vikariat som psykolog vid en speci-
alklinik f6r oralmedicin som var ledigt.
Hon s6kte och fick det.

- Dér fanns ett vil inarbetat team och
en vilfungerande behandlingsmetod.
Dessutom hade man allt sedan 1970-
talet bedrivit patientnéra forskning
pa kliniken. I min tjdnst ingick ocksa
forskning. Det passade mig utmirkt och
jag trivdes jéttebra, sdger Ulla Wide
Boman.

VIKARIATET TOG SLUT. Men drygt ett
ar senare var hon tillbaka, nu pa en tills-
vidareanstillning. D4, liksom nu, varvar
Ulla Wide Boman sin arbetstid mellan
patientarbete och forskning.

- I dagslédget utgors 60 procent av
min arbetstid av kliniskt arbete. Resten
av tiden forskar och undervisar jag.
Nyligen foreliste jag for blivande tand-
ldkare pa Tandldkarhogskolan, beréttar
hon.

Patienterna som soker sig till Spe-
cialistkliniken har ett kraftigt eftersatt
tandbehandlingsbehov. Tandlikar-
skrick, eller tandvardsridsla som det

Arbetar: Psykolog pa en folktandvardsklinik

for tandvardsradda patienter i Goteborg, samt

forskar i oral halsa vid Goteborgs universitet.

Basta med jobbet: "Att hjalpa s& manga med

deras svara problem.”

Samsta med jobbet: "Nar jag k&nner att jag

inte riktigt racker till.”

kallas i professionella sammanhang, har
hindrat dem fran bade undersékningar
och nédvindiga behandlingar.

Vid forsta besoket tréffar de tandlé-
karen, men gangen dérpa tréffar de Ulla
Wide Boman eller hennes psykologkol-
lega Viktor Carlsson.

- Vid det forsta motet talar vi om
tandvardsproblemet och dess konse-
kvenser. De beréttar om sin riddsla och
om vad de tror rddslan beror pa. Jag
gor en bedomning om de passar for
behandling hos oss och gor ocksa en
beteendeanalys som alltid ligger till
grund for den kbt-behandling som vi
bedriver hér.

FOTO: C CC JONSON

Ungefir hilften av de patienter som
kommer till Specialistkliniken gar
vidare till behandlingen, som inklusive
de tva férsta motena bestar av tio ses-
sioner. Liksom i annan kbt-behandling
arbetar Ulla Wide Boman med expone-
ringar.

- Det &r ju inte sa ldtt att exponera
vid tandvardsridsla som vid andra
fobier. Jag kommer ju inte in i munnen
pa folk...

I stillet arbetar Ulla Wide Boman
mycket med filmer som visar allt ifran
rotfyllningar till hur en patient lutar sig
tillbaka i tandlidkarstolen.

Till kliniken kommer alla sorters
min och kvinnor, i alla aldrar. Manga
ar traumatiserade av tidigare tandvard
eller av andra orala dvergrepp.

- F6r manga ir det en littnad bara att
fa tala om sin rddsla och forsta att de
inte 4r ensamma om den, férklarar Ulla
Wide Boman.

MALET MED BEHANDLINGEN ir att
patienterna ska bli av med sin ridsla
och ga vidare till den sedvanliga tand-
varden. Att de flesta patienter faktiskt
blir hjélpta finns det forskning pa. Nu
ar ett av Ulla Wide Bomans pagaende
forskningsprojekt att underséka hur en
liknande psykologisk behandlingsmo-
dell fungerar f6r ungdomar mellan 12
och 19 ar.

— Att fa arbeta kliniskt med patien-
ter och samtidigt bedriva patientnira
forskning pa kvalificerad niva &r en
oslagbar kombination, siger Ulla Wide
Boman och later mycket tillfreds med
sitt val av savil profession som arbets-
plats. ¥

* Turners syndrom  &r en kromosomavvikelse

som enbart drabbar kvinnor. Hela eller delar av
den ena av kvinnans tva X kromosomer saknas
ibland i alla, ibland i vissa av kroppens celler.

HELENE LUMHOLDT
Frilansjournalist
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Att inte kanna igen ett ansikte

Manga psykiska och neurologiska sjukdomar ar forenade med svarigheter att kanna igen
ansikten. Diagnosen prosopagnosi, ansiktsblindhet, ar ett forhallandevis vanligt och ofta
oupptackt funktionshinder som vacker manga forskares intresse. Har presenterar Johan
Lundin Kleberg, ptp-psykolog, aktuell forskningsoversikt Gver amnet.

1500-talsmalaren Giuseppe Arcim-
boldos tavlor upptrider en bibliote-
karie vars ansikte &r sammanfogat
av bocker. En annan forestiller
konstnirens mecenat, den tysk-romer-
ske kejsaren Rudolf IT med ett ansikte
av gronsaker. Trots de mirkliga delarna
missar ingen betraktare att det ir just
ansikten som syns bland gronsakerna
och bockerna. Arcimboldos tavlor
bottnar i ett intresse for allegorier och
flertydiga uttryck, men visar pa samma
gang hur den ménskliga hjarnan blixt-
snabbt kan uppfatta att en visuell form
ir ett ansikte.
Processen gar inte att gora ogjord
- det &r helt enkelt inte mojligt att be-
stimma sig for att det inte &r ett ansikte
utan en samling gronsaker man ser
framfor sig. Ansiktsperception ar alltsa
vad kognitionspsykologer brukar kalla
en automatisk process. Det dr ocksa
en viktig process — den som inte kan
uppfatta och kinna igen ett stort antal
ansikten riskerar att fa problem i livet
bland andra ménniskor.
I en rent visuell mening &r ansikten
mycket lika varandra. Trots det har
de flesta ménniskor mycket litt f6r att
kénna igen ansikten som de sett vid
atminstone nagra tillfillen. Ett ansikte
man bara har sett vid ett tillfille &r
betydligt svarare att kinna igen, men
ocksa i de fallen kan de flesta skilja
mellan manga olika ansikten de tidigare
sett (Hancock, Bruce & Burton, 2000).
Vad beror den expertisen pa?
En tinkbar forklaring ér att vi mén-
niskor dr evolutionirt féreberedda
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hA L i i
,1590 1591 av Giuseppe Arcimboldo.

Rudolf Il

for att uppfatta och minnas ansikten.
Minniskor ir sociala varelser, och
precis som andra primater har vi en
mycket rorlig ansiktsmuskulatur som
vi anvénder for att visa emotionella och
sociala uttryck. Att kunna uppfatta och
minnas ansikten har antagligen haft ett
stort §verlevnadsvirde. Andra primater
har neuron som aktiveras selektivt vid
ansiktsperception, vilket stodjer en
evolutionir forklaring.

Redan sma barn har visat sig foredra
att titta pa ansiktslika stimuli framf6r
andra féremal. Nyf6dda barn f6ljer till
exempel ansiktslika konfigurationer

SAMMANFATTNING

Att kunna kédnna igen ansik-
ten man sett tidigare ar viktigt
for att kunna leva bland
andra. Den ménskliga hjarnan
har ocksa speciella satt att
handskas med just ansikten.
Nar man betraktar ett ansikte
ar det helheten snarare &n

de enskilda detaljerna som
uppfattas och lagras i minnet.
B&de manniskor och andra
primater har omraden i oc-
cipital- och temporalloberna
som reagerar selektivt pa
ansikten.

Vissa manniskor drabbas
av prosopagnosi, oférmaga
att kdnna igen ansikten, men
bevarad férmaga att kanna
igen vanliga féremal. Proso-
pagnosi kan vara en 6desdi-
ger, men sallsynt konsekvens
av en rad hjarnskador.

Men medftdd prosopag-
nosi ar ett férhallandevis
vanligt och ofta oupptéackt
funktionshinder. Emotionella
reaktioner ar en automatisk
och viktig aspekt av ansikts-
perception. Manga psykiska
och neurologiska sjukdomar
ar féorenade med svarigheter
att kanna igen ansikten.
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med blicken ldngre dn andra stimuli
(Griiter, Griiter & Carbon, 2008).

Den 6vergripande konfigurationen
En av de mest karakteristiska egen-
skaperna hos ansikten jaimfért med
andra objekt dr att delarna verkar ha en
forhallandevis liten roll i den percep-
tuella representationen. I Arcimboldos
portrétt av Rudolf IT blir det uppenbart
- det &r inte de enskilda dragen (gron-
sakerna) som gor att vi uppfattar bilden
som ett ansikte, utan den 6vergripande
konfigurationen. Flera mirkliga egen-
heter visar sig nir ménniskor ser och
minns ansikten. De har tolkats som att
ansikten tar sérskilda kognitiva proces-
ser och hjdrnstrukturer i ansprak.

Att minnas upp- och nedvénda
ansikten #r betydligt svarare &n att
kénna igen riattvinda. (Hancock, Bruce
& Burton, 2000). Andra foremal ar
ocksa svarare att kiinna igen nér de &r
upp- och nedvinda, men effekten ar
mer dramatisk for ansikten. Ansikten
innehaller samma drag oavsett om de &r
upp- och nedvénda eller inte. Ddremot
foréndras relationerna mellan dragen,
alltsa deras konfiguration eller 6vergri-
pande gestalt. Svarigheterna med att
minnas upp- och nedvinda ansikten
brukar dérfor tolkas som att informa-
tion om konfigurationen &r séirskilt
viktig fér formagan att minnas ansikten
(Busigny & Roisson, 2010).

Nér ménniskor forséker minnas en
begrinsad del av ett ansikte paverkas
resultatet starkt av den konfiguration
man ser. I en serie experiment visade
till exempel Tanaka och Sengco (1997)
att det ir svarare att minnas ett ansikts-
drag (till exempel en nisa) om de inbor-
des relationerna mellan andra delar av
ansiktet har féréndrats.

Det verkar alltsa som att minnet ir
beroende av information om konfigura-
tionen. Forskarna upptickte inte nagon
liknande effekt nir forsoksdeltagarna
fick i uppgift att minnas féremal i stéllet
for ansikten. Trots att de flesta forskare
ir ense om att ansikten representeras
konfigurationellt finns ingen samstim-
mighet om begreppets exakta betydelse.

Enligt den holistiska hypotesen (Fa-
rah m fl, 1998) betyder det att ansikten

Psykologtidningen 2 2012

representeras som en enhetlig gestalt,
och att de enskilda dragen kodas i liten
omfattning av betraktaren. Andra me-
nar att den konfiguration som repre-
senteras innehéller information om hur
ansiktsdragens inbordes spatiala rela-
tioner forhaller sig till andra ansikten
(Burton, Bruce & Hancock, 2002). En
tredje mojlighet dr att bada typerna av
konfigurationell bearbetning existerar
och kan sérskiljas.

Ansiktsblindhet

Redan pa den perceptuella nivan be-
arbetas ansikten holistiskt (Farah m fl,
1998). Att minnen for ansikten bygger
pa en representation av ansiktet som en
helhet beror formodligen pa att det &r
sa de har larts in.

Kognitionspsykologisk forskning
pekar alltsd mot att holistiska processer
ir sdrskilt viktiga for att minnas ansik-
ten. Betyder det att ansiktsminne och
ansiktsperception bygger pa funktioner
i hjdrnan som ir specialiserade for
just ansikten? Flera forskningsresultat
tyder pa det.

Prosopagnosi ér en grav oformaga
att kiinna igen ansikten efter hjdrnska-
dor. Trots att prosopagnosi dr mycket
ovanligt har det vickt méanga forskares
intresse. En anledning till det dr att
tillstandet kan belysa vilka omraden
i hjdrnan som ir viktiga for att kunna
bearbeta information om ansikten.

Prosopagnosi innebér ofta ett bety-
dande funktionshinder. Manga som
drabbas lider ocksa av andra neuro-
psykologiska nedséttningar, men nagra
fa patienter med férhéllandevis avgrin-
sad prosopagnosi har beskrivits i forsk-
ningen. Prosopagnosi gar att skilja fran
agnosi fér andra visuella objekt. Nagra
patienter har drabbats av prosopagnosi
men kan kdnna igen andra foremal. An-
dra visar det omvinda monstret — nor-
mal férmaga att kiinna igen ansikten,
men agnosi for andra féremal Griiter,
Griiter & Carbon, 2008).

Prosopagnosi orsakas i de flesta fall
av skador i mediala strukturer i tem-
poral- och occipitalloberna. Skadorna
drabbar ofta bada hjarnhalvorna, men
ivissa fall bara héger hemisfir. Omra-
dena som skadas &r andra 4n de som

i typiska fall dr skadade hos personer
med visuell objektagnosi.

Senare forskning har visat en med-
fodd prosopagnosi, som man inte kun-
nat koppla till nagra entydiga avvikelser
i hjdrnan (Griiter, Griiter & Carbon,
2008).

Holistisk eller detaljbaserad strategi
Enligt en spdnnande hypotes beror pro-
sopagnosi pa en oférmaga att holistiskt
bearbeta ansikten. En grupp belgiska
forskare undersokte saken. I deras ex-
periment fick deltagarna titta pa ansik-
ten pa tva sitt: i det ena fallet kunde de
se ett helt ansikte utom det omrade som
blicken fixerade. Det fixerade omradet
tidcktes av en svart yta.

I det andra fallet kunde deltagarna
i stiillet bara se det omrade som de
fixerade med blicken, medan resten av
ansiktet técktes av en svart yta.

Pa sa sitt tvingades deltagarna att
anvinda antingen en holistisk eller en
detaljbaserad strategi for att memorera
ansikten. Friska deltagare mindes an-
sikten betydligt béttre om de hade kun-
nat anvénda en holistisk strategi, alltsa
om de hade sett alla delar av ansiktet
utom de fixerade.

En person med prosopagnosi som un-
dersoktes hade ddremot béttre minne
om hon anvént en detaljbaserad stra-
tegi. Det tyder pa att prosopagnosi leder
till problem med holistisk bearbetning
(Van Belle m fl, 2010).

Ytterligare stod for tanken pa att
ansikten skiljer sig at fran andra stimuli
kommer fran hjirnavbildningsstudier
som visar att vissa strukturer &r sérskilt
aktiva nir ménniskor tittar pa ansik-
ten. Ett omrade i gyrus fusiformis, som
kallats ”fusiform face area”, (FFA), har
studerats mest, men ocksa ett omrade
i occipitalloben och bakre 6vre tempo-
ralfaran (pSTS) har upptiickts (Gobbini
& Haxby, 2007; Kanwisher & Yovel,
2006). Dessa omraden verkar ha en
inbérdes specialisering. Medan FFA
och OFA har kopplats till bearbetning
av identitet, verkar de ansiktsselektiva
delarna av STS reagera pa ansiktsut-
tryck. (Gobbini & Haxby, 2007).

Enligt en teori bearbetas ansikten ho-
listiskt och aktiverar sérskilda omraden
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i hjdrnan inte for att de &r just ansikten,
utan for att de dr ndgot som de flesta
maénniskor ir experter pa.

Teorin stods av studier som visar att
expertis inom olika omraden héinger
samman med 6kad holistisk bearbet-
ning, men motségs av andra studier
som visar att hjarnskador kan leda till
prosopagnosi utan att leda till nedsatt
expertkunskap inom andra omraden
(Griiter, Griiter & Carbon, 2008).

En visuell och emotionell process
Bruce och Young (1986) utvecklade en
modell for ansiktsminne som har haft
en enorm betydelse f6r forskningen.
Enligt deras modell ir ansiktsminne en
rent visuell process. Ansikten represen-
teras i minnet i en form som &r obero-
ende av perspektiv, belysning och andra
forinderliga aspekter.

I stillet &r minnet av ett ansikte, det
Bruce & Young kallar en FRU, face
recognition unit”, ett slags genomsnitts-
bild av ansiktet som det ser ut ur manga
olika perspektiv, och trots tillfilliga
foriandringar.

De processer som anvinds for att
kinna igen kéinslomissiga ansiktsut-
tryck dr, menade Bruce & Young (1986),
skilda fran dem som &r inblandade i att
kinna igen ansikten. Senare forskning
tyder pa att kéinslor spelar en storre roll
fér ansiktsminne &n de trodde.

Det ovanliga tillstandet Capgras syn-
drom ger en ledtrad. Capgras syndrom,
som kan orsakas av hjidrnskador eller
hos personer med schizofreni, innebér
att patienten erkéinner att en person
(och ivissa fall ett féremal) de moter ar
identisk med négon de kénner, men att
personen dnda inte ir dkta. En person
med capgras syndrom kan till exempel

hévda att ett syskon har blivit ersatt
med en robot eller en dubbelgangare.

Till skillnad fran patienter med pro-
sopagnosi kan en patient med Capgras
syndrom alltsa kiinna igen en ménniska
visuellt, men inte kénsloméssigt. Per-
soner med prosopagnosi visar diremot
ofta en psykofysiologisk respons som
tyder pa att de kdnner igen ansikten,
dven om de inte dr medvetna om det.
(Ellis & Lewis, 2001).

Nir ménniskor minns ansikten
aktiveras fler omraden i hjirnan #n de
som #r inblandade i ansiktsperception
(Ishai & Yago, 2006). I Gobbinis och
Haxbys (2007) modell f6r ansiktsminne
har bade emotionella reaktioner och
kunskaper om personen fatt en stérre
roll dn i Bruce och Youngs modell.

Gobbini och Haxby argumenterar
med utgangspunkt i en rad hjirnavbild-
ningsstudier f6r att ansiktsminne invol-
verar stora delar av hjirnan med delvis
olika funktioner. Ett kiirnsystem &r
inblandat i den visuella bearbetningen.
Det involverar omraden i extrastriatala
cortex och 6vre temporalfaran.

Ett utdkat system innefattar struk-
turer i hjirnan som
har férknippats med
episodiskt och sjilv-
biografiskt minne och
mentalisering liksom
subcortikala omraden
som ir viktiga fér emo-
tionella reaktioner. 3

JOHAN LUNDIN KLEBERG
Ptp psykolog vid Huddinge sjukhus

Fotnot: Intresset for amnet vacktes i samband
med Johan Lundin Klebergs examensuppsats
fran psykologprogrammet vid Goteborgs univer
sitet, som handlar om formagan att kdanna igen
ansikten hos manniskor med den neuromusku
lara sjukdomen dystrofia myotonica typ 1.

Tipsa redaktionen om forskningsartiklar

Har du l&st en sérskilt intressant forskningsartikel vars innehall
du vill formedla till Psykologtidningens lasare?

Hér da av dig och mejla redaktionen en lank till artikeln! Vi gér
sammandrag till forskningssidorna.

Kontakt: tidningen@psykologforbundet.se
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Negativa och positiva tankar
iNte motpoler i samma system

Deprimerade individer
rapporterar farre positiva
forvantade handelser

i framtiden an en frisk
kontrollgrupp, men de

skiljer sig inte at vad galler
forvantade framtida
negativa handelser. Det visar
psykolog Ali Sarkohi i en
doktorsavhandling.

Kinslor av pessimism och hoppléshet
inf6r framtiden anses vara en viktig
faktor for att férsta problematiken vid
depression, parasuicidalt beteende och
suicid. Tidigare har positivt och nega-
tivt tinkande ansetts vara motpoler till
varandra och forskningen har frimst
varit inriktad pa betydelsen av negativa
framtidstankar. Men modern psyko-
logisk forskning har antytt att positivt
respektive negativt tinkande bor ses
som tva separata system, dir 6kningen
av det ena inte med automatik leder till
en minskning av det andra.

PSYKOLOG ALI SARKOHI pEOl Institutio-
nen for beteendevetenskap och ldrande
vid Link6pings universitet har i en
doktorsavhandling bland annat studerat
hur deprimerade individer forestéller
sig framtiden uttryckt i positiva eller
negativa termer, och jaimfort dem med
en kontrollgrupp. Resultatet visade att
deprimerade individer rapporterade
farre férvintade positiva hdandelser,
men att grupperna inte skiljer sig at vad
giller framtida negativa hindelser.

- Men vi vet dnnu inte om antalet
positiva tankar verkligen leder till hilsa
och antalet negativa till ohélsa. Vi be-
hover mer kunskap om sjélva effekten
av negativa respektive positiva tankar,
séger Ali Sarkohi.

I en delstudie undersokte Ali Sarkohi
huruvida tva former av Internetbaserad
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— Vi behoéver mer kunskap om sjélva effekten
av negativa respektive positiva tankar, sager
psykologen Ali Sarkohi, som nyligen dispu-
terat vid Linkdpings universitet.

kbt-behandling, vigledd sjilvhjilp samt
e-postterapi, paverkar antalet negativa
respektive positiva tankar hos individer
med litt till mattlig depression. Miétt

i sa kallade FTT-indexpoéng (Future
Thinking Task) for negativa héndelser
minskade dessa efter bada behand-
lingsformerna. E-postbehandlingen
ledde dessutom till en viss 6kning av
positiva framtida tankar, vilket inte
skedde med vigledd sjilvhjlp.

- Resultatet stirker tanken om att
positiva och negativa tankar inte &r
olika dndar av samma system, utan kan
vara olika system som agerar obero-
ende av varandra. En minskning av ne-
gativa tankar behover inte automatiskt
innebéra en 6kning av positiva tankar,
sdger Ali Sarkohi.

Minskningen av negativa tankar om
framtiden till f6ljd av kbt-behandlingen
resulterade &ven i firre depressiva sym-
tom mitt med BDI (Becks Depression
Inventory).

FOTO: PETER J GERSTROM

I doktorsavhandlingen har Ali
Sarkohi &ven studerat individer med
svarare typ depression och hur de
forhaller sig i tankar om framtiden. Del-
tagarna rekryterades fran psykiatrin.
Nir de tillfragades om en néra framtid
uppvisade de ett tillstdnd av ambivalens
med negativa emotionella och kogni-
tiva effekter. De vixlade ibland mellan
nutid och datid, nutid och framtid, och
upplevde motstridiga positiva och nega-
tiva kénslor och tankar. Det fick dem att
kédnna sig osiikra, avvaktande, obeslut-
samma och i vissa fall apatiska.

- Nér de oscillerade mellan nutid
och détid kénde de sig allt mer depri-
merade. Men nér de oscillerade mellan
nutid och framtid upplevde de kinslor
av hot, rddsla och oro, de var ridda for
att aterigen misslyckas och pa nytt bli
besvikna. Kénslan av ambivalens mins-
kade nir man bad dem ténka i ldngre
tidsperspektiv, sdger Ali Sarkohi.

EN AV SLUTSATSERNA ir att svarare
former av depression frimst tycks ha
med datid att gora, sérskilt den nirmas-
te datiden, &ngest med framtiden och da
den nirmaste framtiden. Om dessa pa-
tienter pendlar mellan olika tidsperio-
der med ett negativt tankeinnehall 6kar
risken att de hamnar i en ”bubbla”, tror
Ali Sarkohi, med bibehallen depression
och angest och med bland annat tankar
om suicid till f61jd av ridslan for att
aterigen misslyckas.

- Personligen anser jag att behand-
lingen i forsta hand ska rikta in sig pa
angesten pa ett systematiskt sétt. Jag
tror att angest ir en viktig faktor som
vidmakthaller depressionen, om man
behandlar den sa blir det littare att
behandla depressionen. Genom att
behandla angesten kan man gora hal pa
“bubblan”, siger Ali Sarkohi.

Titeln pa Ali Sarkohis avhandlingen
dr Future thinking and depression.

PETER ORN
Frilansjournalist
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Avstressande musik

Musik kan bidra till séankt stressniva.
Det visar en ny doktorsavhandling pa
Psykologiska institutionen vid Goteborgs
universitet. Vardagligt musiklyssnande ar
darfor ett enkelt och effektivt satt att oka
véalbefinnandet och forbattra halsan.

Avhandlingen bygger pa saval en
enkatundersokning med drygt 200
deltagare som en interventionsstudie dar
deltagarna fick lyssna pa egenvald musik
i 30 minuter per dag i tva veckor. En kon-
trollgrupp fick slappna av utan musik.

Musiklyssnandet ledde till att posi-
tiva kanslor upplevdes oftare och mer
intensivt, till mindre upplevd stress och
en battre hdlsa samt en minskning av
stresshormonet kortisol.

Forskaren Marie Helsing framhaller
dock att manniskor reagerar olika pé ett
och samma musikstycke, och att en och
samma person kan reagera olika vid olika
tillfallen. Dessutom ska det vara musik
som personen sjalv tycker om for att den
ska bidra till positiva halsoeffekter.

Avhandlingens titel &r: Everyday music
listening: The importance of individual and
situational factors for musical emotions
and stress reduction.

Samtalsterapi effektivt for kroniska melankoliker

Samtalsterapi kan vara lika effektivt
fér deprimerade personer som béar pa
depressiva personlighetsdrag, kroniska
melankoliker, som det ar for deprimerade
individer utan depressiva personlighets-
drag. Det visar en doktorsavhandling av
psykolog Rachel Maddux vid Psykolo-
giska institutionen vid Lunds universitet.
Bade psykodynamisk samtalsterapi och
kognitiv beteendeterapi hjalpte de bada
grupperna i lika hog grad.

Ett intressant resultat av studien ar
att terapin inte bara paverkade sjalva
depressionen utan aven den medftdda
depressiva laggningen. Men huruvida ef-

fekten haller i sig framkommer inte.

Huvudfragan i Rachel Maddux forsk-
ning var egentligen varfor inte alla med
diagnosen depression blir hjéalpta av psy-
koterapeutisk behandling eller lakemedel,
och den har hon annu inte fatt nagot svar
pa.

Nasta steg i forskningen blir darfor
att studera andra faktorer an personlig-
hetsdrag som kan paverka resultatet av
behandlingen, s& som biologin, uppvaxt
och utveckling och trauman.

Avhandlingens titel ar: Depressive per-
sonality disorder: Construct, measurment,
clinical correlates, and treatment outcome.

Suicidrisk bland adoptivbarn

Adoptivbarn med en biologisk familje-
bakgrund dar det férekom suicid har
en fyra gdnger forhojd risk att sjalv gora
suicidforsok om aven adoptivmamman
vardats for psykisk sjukdom. Det visar
en ny studie av svenska och amerikan-
ska forskare, och som nu presenterats i
American Journal of Psychiatry. Resultatet
talar for att det genetiska arvet paverkas
av omgivningsfaktorer tidigt i livet, enligt
forskarna.

— Att identifiera och behandla psykisk
storning hos foraldrar kan vara ett steg
for att forhindra benédgenheten for att
suicidhandlingar far genomslag i nasta
generation, sdger professor Bo Runeson
vid Institutionen for klinisk neuroveten-
skap vid Karolinska institutet, som lett
studien.

Studien ar publicerad i American Jour-
nal of Psychiatry, online 7 februari 2012.

Familjens stod skyddar mot sjalvmordstankar

Det ar minst dubbelt sa vanligt att
homo-, bi- och transsexuella ungdomar
forsdker begé sjalvmord jamfért med he-
terosexuella ungdomar. Nu visar en studie
att det ar stovdet fran vanner och den egna
familjen som utgor det viktigaste skyddet

for denna grupp ungdomar mot sjalvskade-

beteende och att tanka i sjalvmordstankar.

Den framsta orsaken till att homo-, bi och

Se Debatt

”Gammalt framférs som nytt”
Leo Berlips skriver att Tor Wen-
nerbergs artikel "Att 6verskrida
sin grans” (PT nr 9/11) inte
innehaller ndgot nytt.

Tor Wennerberg och chefredak-
tor Eva Brita Jarnefors svarar.

transsexuella ungdomar oftare an andra
ungdomar overvager sjalvmord eller har
ett sjalvskadebeteende ar att de kanner
sig som offer p& grund av omgivningens
reaktioner. Omkring 94 procent av dessa
ungdomar har minst en erfarenhet av
att ndgon gang blivit utsatta for forfol-
jelse till foljd av den sexuella laggningen.
Forskarna uppger att resultatet visar hur

Sambhallspsykologi i
Goteborg

Kursen i finansiell psyko-
logi vid Handelshogskolan i
Stockholm &r instélld, men
vid Goteborgs universitet

gin, skriver Anders Biel och
Tommy Garling.
Se Debatt

blommar samhallspsykolo-

viktigt det &r att dessa ungdomar far ett
starkt socialt stod och att skolor har bra
program for att motverka mobbning.

| studien har 246 ungdomar i aldern 16
till 20 ar tillhorande sexuella minoritets-
grupper i Chicago foljts i tva och ett halvt
ar. Den &r publicerad i American Journal of
Preventive Medicine.

Lis mer pa www.psykologtidningen.se

Workshop med Paul Gilbert
Professor Paul Gilbert talade
om Compassion focused
therapy pa Sveriges kliniska
psykologers férenings
workshop. Hanna Olovsson
rapporterar.

Se Konferenser
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Vack en egen debatt eller reagera pa andras
inlagg! Mejla till: tidningen@psykologforbundet.se

En ny kontextuell psykiatri efterfragas

20 procent av Sveri-
ges befolkning lider av
psykisk ohalsa, trots
vetenskapliga fram-
steg, evidensbaserade
vardprogram och héga
vardkostnader.

Kajsa M Nordstrom,
lakare och initiativ-
tagare till natverket
Ny Psykiatri, staller
har frdgan: Ar dagens
psykiatriska sjukvard
verkligen gynnsam?

I Sverige rader en nega-

tiv polarisering mellan

de framst positivistiskt
(biomedicinskt-behavioris-
tiskt) inriktade och de mer
tvirvetenskapligt eller her-
meneutiskt (biomedicinskt-
psykologiskt-humanistiskt)
orienterade. Betydelsen av
denna motséttning dr olyck-
lig och avgorande eftersom
dessa betraktelsesitt stills
mot varandra som sanning
respektive osanning. Det
positivistiska betraktelse-
séttet anses for nirvarande
representera sanningen och
atnjuter ddrmed Socialsty-
relsens fértroende att bota
psykisk ohiilsa.

MEDICINSK behandling syf-
tar allmént till orsakselimi-
nering, likning och sekun-
dirprevention; att behandla
ett sjukdomstillstand eller
en skada kréver foljaktli-
gen kunskap om etiologi
(agens) och likningsfram-
jande faktorer. For somatisk
patologi finns i varierande
grad métbara och manifesta
fordndringar (biokemiska,
strukturella) samt patagliga
och konkreta orsaksfaktorer.
Psykiatriska tillstdnd

Psykologtidningen 2 2012

kdnnetecknas didremot i hog
grad av subjektiva upple-
velser utan generalitet eller
likformig proportionalitet,
varken till individens ”ob-
jektiva” och observerbara
symtom, eller till misstdnkta
orsaksfaktorer.

Modern psykiatrisk
forskning s6ker svar pa det
minskliga psykets dysfunk-
tion genom att férklara
psykisk ohilsa framst utifran
genetiska och neurostruktu-
rella fordndringar. Identifi-
kation av genetisk atypi som
psykiatrisk forklaringsmo-
dell anses revolutionerande
och klarliggande da pavisade
avvikelser ger mojlighet till
forutségbarhet och riktad
prevention. Detta innebér ett
mekanistiskt, fortingligande
arbetssitt dir individens
dysfunktionsyttringar (psy-
kiatriska symtom) identifie-

ras och systematiseras inf6r
den behandling som syftar
till minskade symtom och
okad funktion utifran en ge-
neraliserande och ”objektiv”
virdering.

Den mekanistiska psy-
kiatrins orsakssamband
inbegriper kartldggning av
biologi och funktion utifran
ett statistiskt normalinter-
vall. Psykisk ohilsa forklaras
som avvikelse fran “normal”
funktion och biologi dir
dysfunktion (psykiatriska
symtom) kan hirledas till
biologisk atypi och beteen-
depsykologiska férklarings-
modeller. Psykiska symtom
skattas, sorteras och klassifi-
ceras enligt diagnossystemet
DSM-IV.

DIAGNOSER upplevs or-
saksforklarande, men &r i
sjélva verket etiketter for

LL: HELENA DAV DSSON NEPPELBERG

dysfunktionsyttringar, som
vore yttringen detsamma som
yttringens orsak. Individens
subjektiva upplevelser tiller-
kénns begrinsat mitvirde.
Omstindigheter, som till ex-
empel bristande anknytning,
omsorgssvikt och kidnslomis-
siga trauman, ir faktorer som
ur ett stress- sarbarhetsper-
spektiv djupgaende paverkar
individens psykiska hiilsa,
forhallanden som férvanande
ofta inte noteras eller tillmits
betydelse i den psykiatriska
varden.

DET AR TVEKSAMT om indi-
viden verkligen &r betjint av
standardiserade biologiska
forklaringsmodeller framfor
psykologisk forstaelse och
kénslomissig insikt. Utifran
en naturalistisk syn &r psykia-
tri en biomedicinsk, kvanti-
fierbar disciplin ddr mén-
niskans funktion utvirderas
och aterstills mekaniskt.
Sjukvard enligt ett huma-
nistiskt synsétt dr snarare

en kulturell konstform, dar
ldkaren liksom konstnéren
maste behirska grundlidggan-
de tekniska (héir: medicinska,
psykiatriska) kunskaper.

Ur ett humanistiskt férsta-
elseperspektiv ses ménniskan
och individen i sitt sociologis-
ka, psykologiska och existen-
tiella ssmmanhang. Utifran
en sociologisk vy dr samhil-
let samtidigt en struktur, en
grupp och en process som
utgors av ingaende individer
och formas genom intersub-
jektiv kommunikation och
vixelverkan.

Dessa samhéllsnormer och
normaliteter dr under stindig
transformering dir kinslout-

tryck &r tidstypiska fenomen, ) 4
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det vill séga, uttryck uppstar
och amplifieras kollektivpsy-
kologiskt genom aktion och
reaktion individer emellan.
Grinsen mellan sjukdoms-
tillstand och normalitet &r
flytande, temporéirt marke-
rad och beroende av samhil-
lets krav och forvintningar.
Detta innebér att dysfunktio-
nella tillstand och diagnoser
ar produkter av samtiden

i ssmmanhanget och inte
nodvindigt faktiska.

DEN MANSKLIGA existensens
villkor inkluderar relationen
till déden, friheten, me-
ningslésheten och ensam-
heten. Angest betraktas inte
nodvindigtvis som patolo-
gisk utan ses snarare som
ett uttryck for inre konflikt
vid konfrontation med vara
existentiella villkor.
Mainniskans drivkrafter
inkluderar meningssékande
och meningsskapande; hon
soker tillfredsstillelse genom
skapande och produktion
samt genom relationer och
nirhet. Friheten medfor
ansvar for val, handlingar
och forhallningssitt. Det
existentiella perspektivet
innebér en bekriftelse av

individens allmidnméinskliga
belidgenhet.

Det psykologiska per-
spektivet ser bland annat till
relationell utveckling, unika
erfarenheter och subjektiva
upplevelsevirldar. Faktorer
av betydelse innefattar bland

|
»Psykiatrin styrs
av ekonomiska
krafter som ser till
kapitalvinst fram-
forindividens psy-
kiska vdlmdende«

annat anknytning, affektiv
kommunikation och trau-
matiska upplevelser. Bak-
omliggande orsaksfaktorer
penetreras sillan da psykia-
trin nojer sig med diagnos
utifran symtomskattning.
Anknytningstérning och
PTSD doljer sig i manga

fall bakom diagnoser som
angest, depression, person-
lighetsstorning och adhd.
Ofta forblir dessa bidra-
gande orsaksfaktorer okinda
eftersom det i férsta hand &r

individens symtom som skat-
tas och virderas.

Psykisk ohiilsa &r en
mangfacetterad problema-
tik som frimjas av ett brett
behandlingsutbud sdsom
olika former av psykoterapi,
psykosociala stédinsatser
och medicinsk behandling.
Den psykiatriska behandling
som for narvarande domi-
nerar innebér en mekanisk
korrektion av biologisk av-
vikelse och dysfunktionellt
beteende, foretriadelsevis
med psykofarmaka och kbt.

Individen bor i stéllet
erbjudas behandling utifran
individuell bed6mning och
personliga 6nskemal. Utéver
psykiatrisk behandling gyn-
nas individens psykiska hilsa
av en tillvaro dér grundlég-
gande minskliga behov kan
tillgodoses, sdsom social ge-
menskap och upplevelsen av
existentiell meningsfullhet.

Existentiell mening kan
innebéra upplevelse av
intresse eller passion, men
dven skapandet av nagot som
ger en kénsla av delaktighet
och stolthet.

Dagens psykiatri ér inte
nyansl6s, men 6vervigande
positivistisk till sin natur.

Dessutom styrs psykiatrin av
ekonomiska krafter som ser
till kapitalvinst framfor indivi-
dens psykiska vilmaende.

EKONOMISKA satsningar ir
forhallandevis kortsiktiga;

de ger inte utrymme for en
gedigen uppbyggnad av den
psykiatriska varden och de
utvirderas lopande med krav
pa ekonomisk utdelning trots
att uppbyggnaden borde vara
langsiktig for att ge ett varak-
tigt resultat.

Saledes bor en ny kontex-
tuell psykiatri formuleras och
byggas, vilken ser individen
i sin komplexa, flerdimen-
sionella existens utifran ett
biologiskt, psykologiskt,
filosofiskt och sociologiskt
perspektiv.

(Detta dr
en forkortad
version av ett
debattinldgg
i tidskriften
Svensk Psykiatri
nr 2/2011).

KAJSA M NORDSTROM
Underlékare psykiatri Nordvast,
Stockholm och initiativtagare till
natverket Upprop for en Ny Psykiatri
www.nypsykiatri.se
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“Psykologer — bést pa psykologisk
behandling i psykiatrin”

Hégskoleverket har pa regeringens uppdrag utrett férutsattningarna fér 6kad
kvalitet i psykoterapeututbildningen, och lAmnade 30 december 2011 sin
slutrapport till utbildningsminister Jan Bjorklund. Psykolog Anders W Eriksson
anser att det ar stora skillnader i psykologisk behandlingskompetens hos
olika yrkesgrupper inom varden efter genomgangen psykoterapeututbildning.
Nagot som inte alltid framkommer.

1985 skapades i Sverige en
legitimation for psykotera-
peuter. Ingen yrkesgrupp
fick ensamritt till utbild-
ningen. Dirigenom fastslar
samhillet ocksa att psyko-
terapeutyrket inte ir att be-
trakta som ett sjélvstindigt
yrke, utan ska ses som en
fordjupning inom flera olika
yrken. Kompetensen som
ger legitimation till psyko-
terapeut baseras alltsa pa en
pabyggnadsutbildning,.
Lagstiftarens syn pa detta
framgar i 4 kap § 1 patientsé-
kerhetslagen dér det fastslas
att en behandlare alltid ska
ange sin grundutbildning nir
han eller hon uppger sig ha
psykoterapeutlegitimation.

YRKESGRUPPER SOM har vi-
sat intresse for att genomga
den legitimationsgrundande
pabyggnadsutbildningen till
psykoterapeut har frimst
varit psykologer, socionomer,
sjukskoterskor och lékare.
Enligt Socialstyrelsens
statistik ! var ar 2009
50 procent av de legitime-
rade psykoterapeuterna
legitimerade psykologer. I
statistiken ingar inte yrkes-
grupper utan legitimation,
men jag har i tabell 1 gjort
en sammanstéllning utifran
Socialstyrelsens statistik av
vilka yrkesgrupper de
5503 personer som 2009
var legitimerade psykote-
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rapeuter tillhérde. Genom
att dra antalet legitimerade
psykoterapeuter med annan
legitimation ifran det totala
antalet legitimerade psyko-
terapeuter har jag fatt fram
siffran 1799. Jag har inte
funnit nagon statistik som i
detalj redogor for hur stor
del av gruppen som utgérs av
socionomer, men det forefal-
ler troligt att de utgér en
majoritet.

Akademikerférbun-
det SSR, som organiserar
socionomer, uppger pa sin
hemsida att man har cirka
500 medlemmar som anmélt
att de har legitimation som
psykoterapeut, men detta dr
troligen en for lag siffra.

Saledes dr psykologer
den storsta gruppen bland
de legitimerade psykotera-
peuterna och socionomer
den nést storsta. Med den
allt mer etablerade specia-
listordningen, som Sveriges
Psykologférbund upprittat,
kommer titeln ”specialist i
klinisk psykologi” troligen
att fa en 6kad status inom
och utom karen pa bekost-
nad av titeln legitimerad
psykoterapeut.

I sammanhanget r fragan
om vilken kompetens en
legitimerad psykoterapeut
kan antas vara bérare av stort
intresse. Jag utgar i mitt
resonemang fran antagandet
att akademisk skolning ir

Tabell 1. Legitimation som psykoterapeut efter yrke

Yrke Antal Andel i %
Likare 534 9,7
Psykolog 2760 50

Ssk 298 54

Ovr. leg 112 2

Ovriga 1799 32,7
Totalt 5503

ett viktigt ben i den psyko-
terapeutiska kompetensen,
vilket framfort av bland an-
nat Rubin m fl.2

I det svenska systemet
innebér detta att det inom
gruppen legitimerade
psykoterapeuter bor finnas
en mycket stor variation i
kompetensen.

I TABELL 2 har jag stillt
samman de olika yrken som
vanligtvis aterfinns i ett mul-
tiprofessionellt team utifran
utbildningarnas lingd och
om utbildningen ir legiti-
mationsgrundande. Jag har
dessutom fort in antalet
studiepoéng i psykologi som
finns i nagra av utbildning-
arna.

Av psykologprogrammets
300 poing ir cirka 100 inte

direkt psykologi. Psykologer
laser alltsd ungefir 200 poing
psykologi i sin grundutbild-
ning.

| KURSPLANEN FOR sociono-
mer vid Goteborgs universitet
har jag funnit 15 poéng utveck-
lingspsykologi samt 7,5 poéng
psykisk ohilsa och 7,5 poing
om ungdom och identitet. Inte
heller ldkare har mer &n négra
fa kurser i dmnet. I Goteborg
laser likarstudenterna 10,5
poéng psykiatri och 1,5 poéng
(sic) barn och ungdomspsyko-
logi. Psykologer ér alltsd den
yrkesgrupp som har klart mest
psykologi i sin utbildning.

I tabellen framgar att
akademiska yrken inom den
psykiatriska varden i dag har
en grundutbildning pa mellan
3,5 till 5,5 ar. For alla utom
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(DEBATT)

Tabell 2. Skillnaden i utbildning mellan olika yrkesgrupper inom psykiatrin

Profession Grundutbildning | Akademisk Leg Om leg
grundutbildning Psykoterapeut
i psykologi
Specialistldkare i 330 1,5 Ja 420 (330+90)
psykiatri' hogskolepoidng hogskolepoidng hogskolepoing
Psykolog 300 200 Ja 390 (300+90)
hogskolepoing hogskolepoidng hogskolepoing
Kurator/socionom 210 30 Nej 345 (210+45+90
hogskolepoiing hogskolepoing hogskolepoiing)
Sjukskoterska 180 Ej undersokt Ja 345 (210+45+90)
hogskolepoing hogskolepoing
Specialistsjukskoterska | 180+60=240 Ej undersokt ja 375 (240+45+90)
hogskolepoing
Sjukgymnast 180 Ej undersokt Ja 315 (180+45+90)
hogskolepoiing hogskolepoiing
Arbetsterapeut 180 Ej undersokt Ja 315 (180+45+90)
hogskolepoing hogskolepoing
Skotare 1500 0 Nej 135 (45+90)
gymnasiepoing hogskolepoing

specialistlikare i psykiatri
och for psykologer krévs en
grundliggande utbildning

i psykoterapi motsvarande
cirka 45 hogskolepoéng for
att bli antagen till den legiti-
mationsgrundande pabygg-
nadsutbildningen i psykote-
rapi, vilken i sin tur omfattar
90 poéng. Det kan tyckas
mirkligt att 1dkare inte be-
hover ga den grundlidggande
psykoterapiutbildningen
med tanke pa att de saknar
undervisning i psykoterapi i
sin utbildning och, som jag
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redogjort fér ovan, har en
mycket summarisk utbild-
ning i psykologi.

PSYKOLOGERNA FAR dire-
mot pa de flesta utbildnings-
orter en ganska omfattande
psykoterapeutisk skolning
och de har dessutom ett
krav pa egenterapi under sin
grundutbildning.

Pa Psykologiska institutio-
nen i Goteborg liser studen-
terna sammanlagt 75 poing
psykologisk utredning och
behandling och har dess-
utom en psykologpraktik pa
22,5 poéng.

I de fall man utbildat sig
till psykoterapeut omfattar
utbildningen f6r alla, utom
psykologerna och ldkarna,
60 plus 90 hogskolepoing,
det vill séiga motsvarande 2,5
ars heltidsstudier.

Utbildningen sker oftast
i form av halvtidsstudier
och kriver bland annat att
man genomgatt egenterapi
och att man arbetat med

psykoterapeutisk behandling
under handledning4.

Min poidng med att sam-
manstilla utbildningarna pa
detta sétt dr bland annat att
visa hur man fran ett visst
perspektiv kan lockas att tro
att dessa utbildningar sker
inom samma eller stort sétt
overlappande kunskapsfilt
och att det ddrfor inte ir sa
stora skillnader i kunskaper
mellan dessa yrkesgrupper.

JAG VILL HAVDA att det i stil-
let handlar om mycket stora
skillnader i vilken psykolo-
gisk kompetens studenterna
forvérvar pa dessa utbild-
ningar. Psykologer lidser en
femarig utbildning inriktad
pa det individuella psyket
och dess forhallande till
sin omvirld. I utbildningen
ingar dessutom vissa biolo-
giska inslag av 6versiktlig art.
Likare lédser i motsats till
detta nistan ingen psykologi
alls och under deras specia-
listtjénstgoring ar utbild-

ningen till allra storsta delen
av praktisk natur.

I sammanhanget kan det
vara virt att nimna Social-
styrelsens Metis-projekt (se
Metisprojektet.se) som syftar
till att 6ka andelen teoretiska
studier i likarnas ST-utbild-
ning, eftersom myndigheten
har identifierat att bristen pa
teoretisk skolning f6r specia-
listldkare &r ett problem.

For ldkarna &r heller inte
egenterapi obligatoriskt under
specialiseringen till psykiatri-
ker. Yrkesgruppen kan alltsa
bli legitimerad psykotera-
peuter utan att ha genomgatt
egenterapi (sic).

DEN BLIVANDE socionomen
ldaser om samhillets paverkan
pa individen och en stor del av
utbildningen handlar om olika
socialpolitiska insatser och
deras paverkan pa individ och
samhille. De
kurser i psyko-
logi som ingar
i utbildningen
ir paen
grundliggande
och oversiktlig
niva. ¥

= )
ANDERS W ERIKSSON

Psykolog och facklig fértroendeman
i VG regionen

1. Socialstyrelsen (2010)

2.Rubin, Nancy J et al (2007). The Com
petency Movement Within Psychology:
An Historical Perspective. Professional
Psychology: Research and Practice Ameri
can Psychological Association, Vol. 38, No.
5,452 462.

3. Kurserna ar: psykopatologi och psyko
somatik 15 hogskolepoang, utredning och
atgarder avseende individen 15 hogskole
poang och Psykoterapi, 45 hogskolepoang.

4. P4 grundniva egenterapi 50 timmar alt.
grupp 120 timmar. Lakare har inget krav pa
egenterapi.

5. Lakare som utbildar sig till specialister
gor det inom ramen for sitt arbete pé s&
kallad ST tjanster.
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Utvecklingsperspektivet i fokus

¥ Professor emeritus Alf
Nilssons senaste bok bér
den mangbottnade titeln
Det frimmande, det kusliga
och tankens brist: Det ana
loga, det digitala och Homo
psychicus. Den &r forfatta-
rens tredje verk om Homo
psychicus, hans benimning
pa minniskan som psykisk
varelse.

I denna bok dr betoningen
lagd pa fenomenologi och
existentiella fragestall-
ningar. Liksom i de tva
foregdende volymerna ar
utvecklingsperspektivet den
grundliggande ledstjdrnan.
Minniskan av i dag dr den
mest komplexa varelse som
evolutionen har frambringat,
och varje enskild individ &r
formad av sin egen utveck-
lingshistoria.

Ett birande tema genom
boken ir att varje ménniska
fréan sin tillblivelse genomgar
utveckling efter tva separata,
men korresponderande ut-
vecklingslinjer — den seman-
tiska och den syntaktiska.

Den semantiska utveck-
lingslinjen inbegriper och
bildar grund f6r all motiva-
tion till tanke och handling.
Den fungerar, enligt den
analoga principen, som soker
och igenkinner likheter. Den
neurobiologiska grundvalen
for denna utvecklingslinje ir
affektsystemet som ménnis-
kans grundlidggande och helt
6verordnade motivations-
system.

Den andra utvecklingslin-
jen, den syntaktiska, inbegri-
per kognitionen och de in-
strumentella verktygen. Hir
rader den digitala principen,
som sirskiljer olikheter och
betraktar individualiteter.
Denna utvecklingslinje
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Det frimmande, det kuslig:
och tanke

symrosion

DET FRAMMANDE,
DET KUSLIGA OCH
TANKENS BRIST:

Det analoga, det digitala och
Homo psychicus
Av Alf Nilson
Symposion (2011).

har sitt yttersta ursprung i
reflexen. Det verktyg som
har mojliggjort méanniskans
explosionsartade kulturella
och teknologiska utveckling
ir spraket, forst i dess talade
form och sedan #ven i skrift.
Spraket fungerar enligt den
digitala principen.

Forfattaren ansluter sig
till en teori om att spraket
sannolikt forst uppstod i
samspelet, imitationen,
mellan médrar och deras
barn. Urvalet ”har gynnat
smarta barn och kirleksfulla
modrar”, enligt Jonathan
Kingdon som foretrader
denna teori.

Standigt samspel

Under en méinniskas uppvixt
dger utveckling rum mot
okad komplexitet och ny-
ansering inom bada utveck-
lingslinjerna i ett stidndigt
samspel dem emellan. Den
ena kan inte fungera utan
den andra. Det &r viktigt
att betona att det affektiva
systemet &r fristaende fran
det kognitiva, vilket forfat-
taren ger 6vertygande bevis
for. Detta forhallande har

det inte funnits nagot riktigt
sprak for inom den dyna-
miska psykologin.

Samma brist rader inom
den kognitiva psykologin,
som forsoker beskriva af-
fekter och emotionella motiv
som kognitiva fenomen,
vilket leder till vetenskapliga
anomalier. Med forfattarens
uttryck: ”Motivation - rakt
pa sak den kognitiva veten-
skapens mest bréckliga av
akilleshélar”.

Unikt manskligt

Minniskan ir den mest kom-
plexa av evolutionens skapel-
ser vilket ocksa gor henne till
av de mest sarbara, med en
mycket lang mognadsperiod
innan hon &r vuxen.

Barnet fods in i en mo-
derlighetsvirld. Forfattaren
beskriver sedan hur barnet
under sin uppvixt har att
passera milstolparna inten-
tion, 6nskan och ldngtan,
avseende intentionalitet i
relation till andra. Beskriv-
ningen sker med referens i
de tva utvecklingslinjerna.
Pa samma sétt redovisas hur
barnet efterhand méter situ-
ationer dir hennes 6nskemal
kommer i strid med den yttre
verkligheten.

Den forsta milstolpen &r
hér den frimlingsskammen
vid ungefir atta manaders
alder. Barnet har da eta-
blerat rekognitiv formaga
i en sadan grad att det kan
skilja vilbekanta ansikten
fran frimmande. Ett par ar
senare har barnet etablerat
en evokativ formaga, sa att
det samtidigt kan halla i
sinnet skilda aspekter, béttre
och sémre, av sina anknyt-
ningsobjekt. Det finner da
att dessa inte dr helt igenom

7allgoda”, och med denna
nyvunna kapacitet moéter
barnet” det frimmande i det
bekanta”.

Den slutliga milstolpen
kallar forfattaren ”det kus-
liga”, med termen himtad
fran Freuds kénda skrift. Med
utgangspunkt i nimnda skrift
och i Freuds egen person
menar forfattaren att det
kusliga i grund och botten &ar
en fraga som handlar om den
egna doden.

Doden ér den slutliga por-
ten det till det obekanta bort-
om vilken ingen atervindo
finns, och dga medvetenhet
om den egna déden dr mén-
niskan &r ensam om att dga.
Det stiiller henne infér den
yttersta livsfragan: ”Hur ska
jag komma tillritta med min
dod i livet?” Svarigheten i att
hantera denna fraga illustre-
ras med att Freud stéllde den,
men kringgick den. I var egen
samtid negligerar hela den
globala civilisationen fragan,
och forstor sina egna livsbe-
tingelser i rovdrift pa natur-
resurser och milj6forstéring.

Foérdjupad férstaelse

Denna bok ér sillsynt tanke-
vickande och ger sin lidsare
en upplevelse av férdjupad
forstaelse av ménniskans
psyke. I texten finns hela
tiden aterkopplingar mellan
bokens olika delar och stéindi-
ga associationer mellan olika
vetenskapliga perspektiv, som
binder ihop kunskapen till

en helhet. Spraket dr mycket
klart och stringent, men likval
livligt och personligt. Forfat-
taren ir ocksa foredomligt
tydlig med vad som &r veten-
skapliga fakta och vad som

ir egna funderingar. Det ska
ocksa utan omsvep ségas att
lasningen &r krévande, helt
enkelt beroende pa dmnets
komplexitet. >
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> Forfattaren pekar ut en vig

bortom den dynamiska psy-
kologins tidigare vetenskap-
liga grumlighet, och bortom
den enbenta kognitiva
psykologins torra 6ken. En
fruktbar psykologi som har
djup och mening, samtidigt
som den har en bred och so-
lid vetenskaplig forankring,.
En férdjupad bekantskap
med Homo psychicus kan
varmt och ivrigt rekommen-
deras alla med intresse for
psykologi.

MATS NILSSON
Psykolog och psykoterapeut
Specialist i klinisk psykologi

REFERENSER:

Nilsson, A (2009). Det omedvetna
i nya perspektiv. Ett psykiskt system
mellan hudens och kédnslans beré
ring. Symposion.

Nilsson, A (2011). Om Homo psy
chicus uppkomst. En biopsykologisk
fantasi. ALN Forlag.
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(NYTT I TRYCK)

BETEENDESTOD | VARDAGEN

Handbok i tillampad
beteendeanalys
Av Peter Karlsson
Natur & Kultur, 2010.

¥ Tillampad beteendeanalys
bygger pa inlarningsteori,
precis som kognitiv beteen-
deterapi, och anvands inom
habilitering, specialskolor,
korttidsboende och liknande
verksamheter.

Boken introducerar de
centrala principerna inom
beteendeanalysen och ger
en inlarningsteoretisk grund. |
boken finns ocksa manga fal-
lexempel.

Forfattaren &r psykolog
och psykoterapeut med kbt-
inriktning.

(NYTT I TRYCK)

ARON JERNDAHL
vardagslivets skulptor
Av: Lennart Parknés
Form och foto: Jappe Liljedahl
Atlantis, 2011.

¥ Som skulptor blev Aron
Jerndahl (1858-1936) fran
Moklinta socken i Varmland
en originell skildrare av fram-
for allt bonder och bénders
arbete.

Lennart Parknas, psykolog,
pedagog och kulturskribent,
bodde i Moklinta under
manga ar och stotte dér pa
Aron Jerndahl. Konstnarens
karriar blev kort, da han
forstorde handerna under ett
experiment. Lennart Parknas
rekonstruerar ett konstnars-
ode i denna bok med ett
omfattande bildmaterial.

VIDGA VYERNA!

PSYKOTERAPIMASSAN 10-12 MAJ 2012
Stockholmsmaéssan Alvsjo

(NYTT I TRYCK)
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NARCISSISM
jag, mig och mitt

Av Bo Sigrell och

Lena Teurnell
Lind&Co, 2011

¥ Myten om Narkissos, som
fott begreppet narcissism,
anvands ofta i diskussioner
om egoism och héansynsloshet,
men forfattarna till boken vill
ocksa visa att narcissism kan
vara ett satt att handskas med
inre svarigheter och skador.
Boken tar bland annat upp
hur det ar att vaxa upp med
narcissistiska foraldrar och vad
man ska géra om man upp-
tacker att chefen &r narcissist.
Forfattaren Bo Sigrell ar pro-
fessor i psykologi och psyko-
analytiker och Lena Teurnell ar
psykolog och psykoanalytiker.
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De& maj oppnas portarna till
PsykdterapiMassan 2012

Méssan inleds kl. 10:30 med en rivstart i
form av en paneldebatt om tillganglighet
under rubriken: Vem har ratt till psyko-
terapi? Vem ska betala - samhallet eller
individen sjalv? Vilka former av psyko-
terapi ska samhallet sta for?
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PsykoterapiMassan ar platsen for
psykoterapi pa bred basis

Trehundra programpunkter! Ett hundratal
utstallare. Masspub dar du kan mingla
med kollegor och Louis Castonguay * Kul-
turaktiviteter » Studentsatsning ¢ Boktorg
med tidningshérna ¢ Scen med forfattar-
intervjuer, musikframtradande och andra
Overraskningar ¢ Medverkande politiker
Festkvall med middag, underhallning och
dans till DJ Zazanitas haftiga musikval.

: Anmal dig nu! & a3

Ett omfattande allmanhetsprogram
Lordagen den 12 maj, da bl.a. Russ
Harris forelaser, avsnitt ur TV-serien "In
Treatment” visas och diskuteras och
Psykologforbundet erbjuder konsument-
upplysning i terapidjungeln: "Vem &ar vem
och vem far egentligen behandla?”
Internationella gastforelasare

Louis Castonguay, Russ Harris, Kristin
Osborn och Scott D Miller m.fl. Film med

nestorn Otto Kernberg. )
iy

PSYHD S r ff,

' TEHAPI«

Program, anmalan och info:
‘ .' www.psykoterapimassan.se \‘
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RATTELSE
Nyutbildad specialist

| férra numret av Psykologtidningen foll olyckligtvis ett av
namnen pé nyutbildade specialister bort.
Redaktionen ber om ursakt for det.

Margita Palmqvist. Omrdde: Klinisk psykologi, inriktning
neuropsykologi. Vetenskapligt arbete: "Bruk och missbruk:
screening for droger och alkohol vid neuropsykiatriska

utredningar®.

(PSYKOLOG- & YRKESFORENINGAR )

SENIORER

Sodraregionen:

"Hur ténker vi professionella
‘egentligen” i motet mellan
klienter, patienter, brukare etc?’
Eric Olsson, professor emeritus
i socialt arbete och psykolog
forelaser.

Tid: Tisdag 20 mars k1 15.30—
17.00.
Plats: Institutionen for psykologi,

Lunds universitet, konferensrum-
met P 124.

Norraregionen:
”Sa har kan man arbeta inom

Konferens om
psykiatrisering

Tema: "Psykiatriseringen av
sjalslivet”.

Talare: Asa Moberg, forfattare,
och Per Magnus Johansson, psy-
kolog, psykoanalytiker och docent
i idé- och lardomshistoria.

Tid: Fredag 23 april kl 10.00-17.30.
Plats: Scandic Crown, Polhems-
platsen 3, Goteborg.

Information och anmélan:
RPC, Goteborg, www.riksforening-
enpsykoterapicentrum.se

ISPS inbjuder till
var- och arsmoéte

Tid: Fredag 27 april, kl 10.00—
16.00.

Plats: Goteborgs stadsmuseum,
Norra Hamngatan 12, Goteborg.

Vad: Utifran rubriken "Allians,
foljsamhet, delaktighet — samtal
om méten i psykosvard” féreldser
bland andra psykologerna och
psykoterapeuterna Sverker Belin
och Lars Erdner.

Information och anmélan:
kent.nilsson@psykolognet.net
och jonas.stahlheim@bredband.
net

aldrepsykiatrin”, psykolog Anita
Olsson foreldser. Samt "Tankar
om demens” med dldreombuds-
man Karin Uddenius.

Tid: Tisdag 20 mars kl 14.00—
16.00.

Plats: Stadshuset i Uppsala,
Lechesalen.

Vastra regionen:

40 &rs arbete inom offentlig och
privat regi”.

Psykolog och psykoterapeut Bengt
Hedberg reflekterar.

Tid: Onsdag 28 mars kl 14.30—
16.30.

Plats: Psykologiska institutionen,
Haraldsgatan 1, Géteborg, konfe-
rensrummet, van. 4.

Vi ses kl 14.00 for en kopp kaffe i
kafeterian.

Ostraregionen:

"Dyslexi och risk for framtida vald
hos réattspsykiatriska patienter”.
Heidi Selenius, fil dr i psykologi,
berattar om sin avhandling.

Tid: 29 mars kl 16.45
(Obs, nytt datum!)

Plats: Psykologforbundets lokaler,
Vasagatan 48.

Var och en tar med sig ndgot att ata,
vin finns till sjalvkostnadspris.

Kalendarium

Mars

SNPF, Sodra, féreldsning
Seniorpsykologerna, Sodra, méte
Seniorpsykologerna, Norra, mote
FS

Seniorpsykologerna, Vastra, mote
Seniorpsykologerna, Ostra, moéte

April

Seniorpsykologerna, Ostra, méte
SNPF, Ostra regionen, arsméte
Seniorpsykologerna, Sédra, mote
SNPF, Sodra, forelasning
Seniorpsykologerna, Vastra, mote
ISPS véar-och arsméte

Maj

Seniorpsykologerna, Norra, mote
Seniorpsykologernas arsméte
Seniorpsykologerna, Sédra, mote
Seniorpsykologerna, Ostra, mote
Seniorpsykologerna, Vastra, mote
FS

20
20
22-23
28
29

19
20
23
25
25
27

1

4

22

24

30
31/5-1/6

§eniorpsykologernas
arsmote

Plats: Psykologiska institutionen,
Uppsala universitet, Bladsenhus,
Kraemers allé 1C, Uppsala.

Tid: fredag 4 maj kl 16.00.

Hela dagens program kommer i
april i SeniorPsykologen och p&
Psykologférbundets hemsida.

SNPF 6stra regionen

Féreldsning: “Do children’s brains
recover better? Attention outco-
mes after early brain lesions.”

Foreldsare: Megan Spenser-
Smith, fil dr.

Tid: Fredag 20 april, kl 14.30-
16.00. OBS! Arsmote for Ostra
regionen av Sveriges Neuropsyko-
logers forening startar 13.30.

Lokal: Aulan, Danderyds sjukhus,
Stockholm.

Ta kontakt med Etikradet

Psykologer som ar medlemmar i Psykologforbundet ar
alltid valkomna att ringa ndgon medlem i Etikradet for
att diskutera frégor knutna till yrkesetik.

Telefonnummer till Etikrddets medlemmar finns pa nést
sista sidan i tidningen.

PRESSTOPP FOR NOTISER
Nummer 3 4 5 6 7
Utgivningsdag 5/4 4/5 /6 17/8 14/9
Manusstopp
For psykolog och
Yrkesforeningar 16/3 20/4 18/5 176 31/8

Psykologtidningen 2 2012

39



»Nytt fran forbundet»

Var tredje medlemii
Psykologforbundet ar
egenforetagare

Psykologforetagarna ar Psykologférbundets servicebolag for
psykologer som &r egna féretagare. Som medlem far du bland
annat tillgang till upphandlingsbevakning, fri marknadsforing via
Psykologiguiden och en foretagsforsakring inklusive patientfor-
sakring.

Kontakta: psykologforetagarna@psykologforbundet.se
ellerring 08 567 06 460

Aktuellt just nu

Inspirationsdagen for egenféretagare i Malmo 24 april, en
kostnadsfri medlemsférman. Temat &r upphandling.
Anmalan gors via: www.psykologforbundet.se

Nominera till psykologpriset

Bidra till att uppmarksamma psykologers insatser for att for-
battra manniskors livskvalitet. | &r &r nomineringsforfarandet for
Stora Psykologpriset forenklat.

Ga in pa: www.storapsykologpriset.se och svara kort pa
nagra fragor om den nominerade och dess verksamhet. Sista
dag for nominering ar 30 april. Du far gérna foresla en person
eller en verksamhet som varit nominerad tidigare ar.

Den 1 februari hade Psykologférbundet

’il # 9 862 medlemmar

' Bli Psykologférbundets 10 000e
9, medlem och fa tre betalningsfria
%, manader! .

For forbundssidan svarar
press- och informations-
ansvariga Susanne Bertman:

susanne.bertman@
psykologforbundet.se

..--""..Snart 10 000!"“-....

Rl
mE G

~Sd
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Halla dér
Psykologféretagare!

Lisbet Lindahl, egen féretagare sedan oktober
2011. Arbetar med psykoterapi, coachning och
chefshandledning. Har en forskartjénst pa FoU i
Vast/GR.

Varfér har du anslutit dig till
Psykologforetagarna?

— Psykologfdéretagarna har ett 6verldagset erbju-
dande med patientférsakring, support, utbildning
och marknadsféringssidan Psykologiguiden. Jag
hittade inget motsvarande erbjudande ndgon an-
nanstans. Dessutom underldttade det att rabatt ges i kombina-
tion med medlemskap i Psykologférbundet.

Varfoér startade du eget?

— Framst for att kunna fortsatta arbeta som psykolog vid sidan
av min forskartjanst. Dessutom for att jag ville kunna arbeta
med klienten i fokus.

Vilka ar férdelarna?

— Att slippa en organisations krav och helt kunna inrikta sig pa
klienterna.

Har du stétt pa nagra problem?

— Det ar mycket att lara sig i bérjan om bokfoéring och annat. Det
&r en spdnnande tillvaro innan man har fatt sina férsta klienter,
men sa fantastiskt roligt ndr man vl har kommit igang.

Lena Mangell, egen féretagare pa heltid sedan
1999 i Life&Career AB. Hade tidigare enskild
firma vid sidan av en halvtidsanstallning.

Varfér anslot du dig till
Psykologféretagarna? s

— For att fa ta del av de formanliga forsékring-
arna och fa information om pagaende upphand-
lingar inom mitt arbetsomrade. Det &r viktigt att
visa att psykologer dr egna foretagare och inte
bara anstéllda i offentlig verksamhet.

Varfor startade du eget?

— Jag ville ha stérre frihet att géra vad jag ville och att fa utveck-
las inom de omraden jag brinner for. Jag ville ocksa ha variation
och omvixling med nya kunder och uppdrag och fa erséttning
ekonomiskt for det jag bidrog med.

— Att fa bestamma sjélv &r en viktig drivkraft. Jag kunde ocksa
lattare styra min tid och fa en bittre balans mellan familj och
arbete nér barnen var sma (dven om man arbetar mer som egen
foretagare).

Har du stétt pa nagra problem?

— Man maste silja sig sjilv och vaga géra det som egen foreta-
gare annars blir det ingen l6n! Det géller att ha sjalvfértroende
och vaga ta betalt. | bérjan var det svart, men nu &r jag mer af-
farsmassig. Man ar egentligen aldrig ledig som egen féretagare.
Det finns alltid ndgot man kan gora, sa det blir en livsstil med
flexibla arbetstider. Jag reser bort om jag ska koppla av helt och
hallet. Det giller att skéta om sig sjilv och se till att man orkar.
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Annonser

Annonskontakt: Newsfactory

Madeleine Nordberg
Tel: 08-505 73815

Kommande nummer — Psykologtidningen
Sista dag: Sista dag: Utskick Utgivning Fard'gt material:
Utgdva Bokning,manus Fardigt material E tidningen Tidningen - Tryckfardig pdf eller eps med inkluderade teckensnitt.
- Bilder och logotyper maste vara cmyk konverterade,
Nr3 15 mar 21 mar 30 mar 10 apr samt ha upplosningen 300 dpi.
Nr 4 16 apr 19 apr 26 apr 7 maj - Dokumentformatet (pdf:ens storlek) ska vara lika stort
N e e = I som den bokade annonsytan.
Nr 6 31maj Tjun 9aug 17 aug
Nr7 27 aug 30aug 6 sep 14 sep Manus:
- Texteniett textdokument.
Nr8 24 sep 27sep 4 okt 12 okt - Logotyper och bilder separat (ej inne i textdokument).
Nro 22 okt 25 okt 1nov 9 nov - Om ni har eget forslag pa layout kan dessutom logotyper
Nr10 19 nov 22 nov 29 nov 7dec laggas initextdokumentet.
marknadsannonser
Kopes Dela lokal

WAIS IV kdpes i Skane
V.v.ring 0739 67 42 54

Rum uthyres

Centralt belagen lokal lamplig for kurs, gruppverksamhet
eller liknande uthyres kvallar och helger.

PsykologCentrum
S Forstadsgatan 13, Malmo

Tel 0709 393 046

Dela fin, billig lokal vid Tessinparken. Vi ar 2 terapeuter som vill dela en
lokal p& Brantingsgatan 31 (50 m fr&n T Géardet) med négra trevliga
terapeuter frén olika traditioner. 1000 kr i m&naden. ring/sms:a
Tomas Rudal mobil 0700 227 222.

Mottagning éverldtes: Mottagning om 2 rok i Vasastan tverlates.
Forinformation kontakta mail : lediglokal@hotmail.se

kursannonser

Kurs i

KRISHANTERING | ARBETSLIVET
iStockholm 30-31maj, 12 junisamt 13-14 sept 2012.
Godkand som del i specialistutbildning for psykologer.

Kursen ger en fordjupad kunskap i amnet
krishantering i arbetslivet och omfattar
bl.a. krisreaktioner, interventioner och
behandling, organisationens roll i krisstod
samt ledarskap under kris. Relevant aktuell
forskning och evidensbasen for olika insat-
ser kommer att presenteras.

BrolinWestrell AB
Runebergsgatan 6
114 29 Stockholm

08-33 0121

For intresseanmalan kontakta:
info@brolinwestrell.se eller 1&s mer pa
www.brolinwestrell.se.

Systemiskajig:18lagt:1g
effeketer och likning 38 ! W

féredrag 1 juni
workshop 1-3 juni
i Stockholm

www.franzruppert.se

med professor
Franz Ruppert

Tejping
Samspelsplanschen
BOF - Barnorienterad familjeterapi

Se aktuella kurser pad www.bof-tejping.com
Nilsson & Sjolin Psykologkonsult AB
nilsjo.psyk@telia.com tel. 070 - 644 38 72

ISTDP i praktiken

Heldagsseminarium med videoillustrationer

Dr Allan Abbass

Framstdende forskare och och kliniker inom korttidsterapi.
Tid: 27 maj 2012.

Lokal: centralt i Stockholm

For ytterligare information om seminariet se www.sapu.se
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kursannonser

iInteragera
PSYKOLOGI

UTBILDNING | KBT-GRUPPBEHANDLING

FOR DEPRESSION

Ger okad effektivitet, minskade vantetider och 6kad
tillganglighet vid behandling av depression.
Kursstart: 7 maj 2012.

UTBILDNING | KBT-GRUPPBEHANDLING

FOR SOMNBESVAR

Ger O0kad effektivitet, minskade vantetider och 6kad
tillganglighet vid behandling av somnbesvar.
Kursstart: 11 juni 2012.

KBT FOR PSYKODYNAMIKER™

En ettarig specialistkurs for psykodynamiker i kliniskt tillampad
KBT.

Kursstart: 3 september 2012.

KBT FOR PSYKODYNAMIKER - FORDJUPNING™

En ettarig specialistkurs som tillsammans med grundutbild-
ningen KBT for psykodynamiker eller likvardig utbildning ger
motsvarande 30 hp.

Kursstart: 4 september 2012.

IPT — INTERPERSONELL PSYKOTERAPI NIVA A*
Evidensbaserad korttidsterapimetod som ger ersattning enligt
Rehabgarantin.

Kursstart: 8 oktober 2012.

IPT - ORIENTERINGSDAG
Introduktion i Interpersonell Psykoterapi.
20 april 2012.

* Utbildningen &r ackrediterad som specialistkurs

www.interagerapsykologi.se
info@interagerapsykologi.se

Neuropsykologisk
specialistkurs

Atgérder och interventioner mot neuropsykologiska begréns-
ningar vid psykiatriska tillstand 29-31 maj samt 17-18 septem-
ber 2012 i centrala Stockholm.

Kursledare &r Hakan Nyman och Christine Johansson.

Denna specialistkurs fokuserar pa planering och genomféran-
de av evidensbaserade atgarder och interventioner kopplade
till neuropsykologiska och neuropsykiatriska utredningar i ett
processorienterat perspektiv. Kursen omfattar diskussion av
begreppet evidensbaserad psykologisk praktik, presentation av
terapeutisk utredning och de senaste metoderna fér kognitiv
traning och rehabilitering, samt ett avsnitt om anpassade psy-
kologiska behandlingsinsatser fér neuropsykiatriska tillstand.

Ett unikt och omfattande inslag ar "Farmakologi for
psykologer” med docent och psykiatriker Mussie Msghina.

Vi erbjuder dven verksamhetsanpassade utbildningar i WAIS-
1V, D-KEFS och allman neuropsykologisk utredningsmetodik

www.kognitia.se och www.neuropsykolog.com

BREDDA DIN
PSYKOLOGKOMPETENS!

Natkurser i Existentiell Vagledning och Terapi
- kan dven raknas in i specialistutbildning

For mer information se www.existens.nu

% .
gt Karolinska
32 B< 5 Institutet

Psykoterapeutprogrammet

Inriktning kognitiv beteendeterapi 90 hp,
start HT 2012

Information om utbildningen finns pa
ki.se/utbildningskatalog.

Anmalan via antagning.se senast den 16 april 2012

Psykoterapeutprogrammet, 90 hp
legitimationsgrundande utbildning, start ht-2012

Affektfokuserad korttidsterapi
Ny utbildning startar 20 april

KBT for psykodynamiker, ettarig kurs
Ny utbildning startar ht 2012

For kursplan och ansékningsblankett se www.sapu.se

Hitta din utbildning

Psykoterapeutprogrammet inrikt. Familj 90 hp.
Psykoterapeutprogrammet inrikt. Barn/ungdom 90 hp.

Grundlaggande psykoterapiutbildning
bred inriktning, vuxna, 60 hp

Professionella Samtal 30 hp

Kursort: Umea. Utbildningsstart Ht-2012 oM 54
Ansokan senast 15 april pa www.studera.nu o > P
Information: www.psykoterapi.org.umu.se - EX43 &
-
Vilkommen med din ansdkan! Fpps®
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Psykologtidningen /2012



platsannonser

Lenda en

Kreta

Férdjupning i mindfulness pa Kreta
16-23 sept 2012 med Ola Schenstrom
lakare, ledande i Sverige inom mindfulness,
arbetar pa helhet med att utbilda och forska i &mnet.

Pris 9 100 kr + moms, inkl kursavgift, hotell i enkelrum, transfer,
kurskaffe, valkomst- och avslutningsmiddag.
Valkommen till den rofyllda fiskebyn Lendas

- en parla pa Kretas sydspest.

Anmélan information: Ann-Sofie Noryd, 0763-755 070
www.lendasoasen.se, lendasoasen@gmail.com

IP1

INSTITUTET

Stockholm fredagen den 27 april mellan 9-16.
Vid fragor kontakta oss pa mail till iptinstitutet@gmail.com

eller via var hemsida: www.iptinstitutet.se

rI\/Iindfulness A

och medkénsla

en fem dagars retreat

ledd av Ola Lundstrom

19-23 april 2012

Syninge kursgard, Norrtalje

Hur kan vi utveckla omsorg och medkéansla
med oss sjadlva och andra?

Hur kan man som terapeut hjalpa sina
klienter att utveckla medkansla?

Denna retreat ger tillfalle for dem som arbetar
med mindfulnessbaserad behandling att férdjupa
den egna erfarenheten och forstaelsen av mind-
fulness och medkénsla, genom intensiv medita-
tion, undervisning, vagledning och samtal.

Larare ar Ola Lundstrom, som har over 25 ars
erfarenhet av mindfulness och buddhistisk medita-
tion och ar utbildad i MBCT av Mark Williams.

For mer info: www.centrumformindfulness.se

Annonskontakt: Newsfactory

Madeleine Nordberg
Tel: 08-50573815

Niklas Nilsson
Tel: 08-587 865 31

Mejl: psykologtidningen@newsfactory.se

Besok oss pa natet:
www.psykologtidningen.se

@ Centrum for Mindfulness
\_ _J

Sommarkurs i
San Sehastian (Baskien)

Integrating Imagery into Cognitive Therapy:
Some New Horizons

Workshop med Dr Ann Hackman, Oxford
2-5juli 2012

Information och anmalan:
www.wisemind se info@wisemind.se
070-265 25 75 090-774 735

platsannonser

@D S:t Lukas Goteborg

ar en fristéende organisation som arbetar utan vinstintresse med psy-
koterapi, handledning, utbildning, ledar- och verksamhetsutveckling.
Vi befinner oss i ett spannande utvecklingsskede och breddar nu
ytterligare var verksamhet inom det psykoterapeutiska faltet.

Leg psykoterapeut
e Garna med KPT/ KBT, IPT eller systemisk inriktning.

Ansokan senast 2012-03-26.

Las mer www.sanktlukas.se under lokala mottagningen i Géteborg

Landstinget
"4 DALARNA

Barn- och ungdomspsykiatriska mottagningen Borlinge
soker

Leg Psykolog
Tillsvidareanstillning. 100%
Uppl: Avdelningschef Elisabeth Bogg, 0243-49 70 59

eller psykolog Maria Goransson, 0243-49 70 40
Sista ansokningsdag 2012-03-18

gy vy R
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platsannonser

xxxxxx

. . . -3
Region Skane soker ~ SKANE

Psykolog inom neuropsykologi

Barn- och ungdomsmedicinska kliniken
Skanes universitetssjukhus

Hund Psykolog

Landstinget i Ostergétland

PskaIOg Barn- och ungdomssjukhuset, Linképing
Barn- och ungdomsmedicinska kliniken

Skanes universitetssjukhus Verksamheten omfattar allt fran intensivvard av for
Malmo tidigt fodda barn till vard och behandling av barn och

ungdomar med olika slags sjukdomar i bade sluten

) ) . i vard och 6ppenvérd. Vi har lasarettsansluten

Alla jobb hittar du pa www.skane.se/jobb hemsjukvard for vissa barn (barn-LAH). Inom
kliniken finns dven tillgang till lekterapi, skola, dietist
och sjukgymnastik for barn. Vi erbjuder modern
barnsjukvard for barnets och familjens bésta.

Vilkommen med din ansdkan senast den 25 mars
2012.

Lis mer och ansok pa www.lio.se/jobb

www.lio.se %% Landstinget

i Ostergétland

Barn- och utbildningsforvaltningen

SiS LVM-hem Runnagéarden soker soker

Skolpsykolog

Psy ko I O g till héstterminen 2012

for information se www.soderkoping.se

[ )
Statens . ey -
For vidare information se: Instrtutions *\*\*\* Soderkopmgs kommun
www.stat-inst.se Styre|se SiS A x www.soderkoping.se

Valkommen till Gavle Kommun
Barn & Ungdom

@ Vi soker 3 psykologer till Elevhalsan
G avI e for att utveckla var psykologorganisation.
KOMMUN

Se annons pa offentliga jobb
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platsannonser

Pabyggnadsutbildning i psykoterapi, Ljusdals a Kommun
90 hp, med tva inriktningar:
Kognitiv beteendeterapi (KBT) och

Psykod isk i (PDT)
s Psykologer

Barn och Elevhilsa soker

)
=
foul

Qo

A P& For mer information besék vir hemsida
StOCkhOImS n F6lj oss pa facebook

www.psychology.su.se

Psykologiska institutionen ~ universitet

ljusdal.se

|' Landstinget
"4 DALARNA
Psykiatrisk 0ppenvardsmottagning
Mora/Orsa
soker ol JAMTLANDS LANS LANDSTING SOKER
Tvé psykologer ev. PTP-psykolog till

Leg Psy O Og Barn- och ungdomspsykiatriska verksamheten

Tillsvidareanstéllning. 100% Ansok senast 8 mars ®
. _ I Jamtlands Léans

Uppl: Verksamhetschef Peter Kral, 0250-493 666 LS 245/2012 E Landsting

eller enhetschef Marita de Robelin, 0250-493 608

Sista ansdkningsdag‘2012—03—18 ,, Se www.jll.se/ledigajobb for mer information.
/ | \
Las mer om tjansten pa i b.se |

- The Norwegian University of Science and Technology (NTNU) in Trondheim represents I
F - GRJQSET ’ academic eminence in technology and the natural sciences as well as in other academic |
Gﬁb‘HA AR disciplines ranging from the social sciences, the arts, medicine, architecture to fine art. |
ISﬁHMLAST Cross-disciplinary cooperation results in innovative breakthroughs and |
L ND- creative solutions with far-reaching social and economic impact.
2 |_e PS kO|O er Faculty of Medicine
‘ hg' : Yy e K% § Professor/Associate
arn- OCN ungaomspsykiatriska Kliniken, H P
Mélarsjukhuset i Eskilstuna Professo rinM Ed_ Icihe
(Child and Adolescent Psychiatry / I
Upplysningar lamnas av: Enhetscheferna Eeva Tolvanen eller Psychology / Education) I
Kristian Richter tfn 016-10 32 63. The Faculty of Medicine has vacancies for 2 permanent positions as I
Facklig foretradare Psykologforbundet Elisabeth Burman professor/associate professor in medicine (child and adolescent I
tfn 016-10 32 63. psychiatry/psychology/education) at the Regional Centre for Child and I
Adolescent Mental Health (RBUP), NTNU. I
Valkommen med din ansdkan senast: 2012-03-19 For further information about the position, please contact I
) ) . Associate professor Turid Suzanne Berg-Nielsen, head of RBUP, I
E'POSt fotansokan: rekryteringhos@dll.se Norwegian University of Science and Technology (NTNU):tel. +47 73551529, |
Mark ansokan med ref.nr 308-02-12 e-mail: turid.suzanne.berg-nielsen@ntnu.no |
Applications are to be submitted electronically via www.jobbnorge.no I
(ID no. 115-11) within the deadline of 15.05.2012. |
Please see the full announcement at www.jobbnorge.no or g&'
Lés mer p& visit NTNUs homepage http://www.nettopp.no gl
www.landstingetsormland.se/jobb S|
|
Vi undanber oss vénligt men bestdmt direktkontakt fran @m B NTN U |
bemannings- och rekryteringsforetag samt forsaljare av LANDSTINGET quwegian University of
ytterligare jobbannonser. SORMLAND Science and Technology
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LANDSTINGET BLEKINGE SOKER

Legitimerad psykolog

Lansgemensam psykiatri, Karlskrona

Vuxenpsykiatrins Iansgemensamma verksamhet ar sedan arsskiftet
2008-2009 organiserad i en egen enhet. Dar ingar en beroende-
enhet med &tta vardplatser, en psykiatrisk akutenhet med sex
vardplatser och en intensivvardsavdelning med fyra vardplatser.
Beroendeenheten dr under utveckling och 6ppnade i tillfdlliga lokaler
for ett ar sedan men har nyligen flyttat in i nyrenoverade lokaler.
Behandlingsmassigt sa har beroendeenheten ett ndra samarbete
med de fem kommunerna i Blekinge Idn i enlighet med de natio-
nella riktlinjerna. Inom den lansgemensamma psykiatrin finns
ocksa en 6ppenvardsdel med ett dtstérningsteam, minnesmottag-
ning, dldrepsykiatriskt team samt en sexologisk verksamhet.
Arbetsuppgifter: Vi erbjuder ett intressant och varierande arbete
dar du arbetar i bade slutenvard och 6ppenvard. Till 6vervagande
del arbetar du vid verksamhetens beroendeenhet, men tjansten
innefattar ocksa arbete i sluten psykiatrisk akut- och intensivvard.
Vid beroendeenhetens 6ppenvard och substitutionsmottagning
arbetar du bade med psykologiskt utredningsarbete och terapeu-
tiska samtal. | arbetet i slutenvarden, inom saval beroendeenheten
som inom den psykiatriska akut- och intensivvarden, bidrar du
framforallt med psykologisk kunskap i teamarbete, men har ocksa
stodsamtal och bedriver visst psykologiskt utredningsarbete. Efter-
som verksamheten dr i ett utvecklingsskede finns stora méjligheter
till att sjalv vara med och paverka tjanstens innehall.
Kvalifikationer: Legitimerad psykolog. Stor vikt laggs vid personlig
lamplighet. Vi ser garna att du ar en person som tar egna initiativ,
arbetar sjalvstandigt och &r flexibel. Tjansten forutsatter ocksa
god samarbetsformaga, pedagogisk formaga och forstaelse av
att det psykologiska perspektivet ska integreras i den psykiatriska
vérdprocessen. Onskvirt ar erfarenhet av teamarbete, psykiatriskt
slutenvardsarbete och erfarenhet av beroendevard.

Anstallning: Tillvidare anstdlining 100%.

Upplysningar: Verksamhetschef lansgemensam psykiatri Niklas
Ankarberg 0455-73 60 20. Avdelningschef Beroendeenheten
Peter Stalhandske 0455-73 60 22.

Facklig foretradare: Lena Ek 0455-73 59 98.

Ansokan: Vilkommen med din ansékan senast den 18 mars 2012
via www.ltblekinge.se

>
LANDSTINGET BLEKINGE

TROLLANGEN

STIFTELSEN TROLLANGEN
soker
1 Leg. psykolog
1 leg. Psykoterapeut
heltid

TROLLANGEN AR BELAGET i Almunge, 80 km norr om Stockholm
och 25 km oster om Uppsala.

VERKSAMHETEN STARTADE 1973 och vinder sig till personer med
missbruksproblem, dubbeldiagnoser, psykoser, sjilvskadebeteende,
sexuell overgreppsproblematik m.m. Vi har kommit att specialisera
oss pd PTSD och dissociativa storningar som ofta dr grundproblemet
till ovan. Vi idr en av foregdngarna i landet kring behandling och av
dessa tillstand.

UPPTAGNINGSOMRADE AR HELA landet.

PSYKOTERAPIN AR RELATIONELLT psykodynamisk och har sitt ur-
sprung i objektrelationsteorin. Denna integreras med nyare trauma
och anknytningsteori. Sokanden skall sdledes vara vil fortrogen med
att arbeta utifrdn dessa forutsiteningar. Behandlingen kompletteras
med miljoterapi som utfors av behandlingsassistenter.

TILL ARBETSUPPGIFTERNA HOR att utfora utredningar men ocksé
att bedriva psykoterapi. Handledning finns. Vidare att genomftra
bedomningssamtal, ansvara for kundkontakter, uppfoljningar samt
medverka i metodutveckling m.m.

DET AR ETT mycket spannande och utvecklande arbete.

SISTA ANSOKNINGSDAG: 2012-03-15
TILLTRADE: EFTER OVERENSKOMMELSE

ANSOKAN STALLS TILL:
Stiftelsen Trollangen
Gert Gruvholt
Moringen 34

74010 Almunge

GERT@TROLLANGEN.SE
070-5895275

wwwi.slso.sll.se

8 PTP-tjanster

inom Psykiatri S6dra Stockholm

For information och ansokan se www.jobb.sll.se/slso
Sista ansokningsdag 2012-03-23.

JJ& Psykiatri Sodra Stockholm

STOCKHOLMS LANS LANDSTING

46

Till Barn- och ungdomspsykiatrin,
Hudiksvall och Bollnas.

Sista ansokningsdag 2012-03-16.

. X
www.Ig.se/jobb k En del av Landstinget Gavleborg

A

Psykologtidningen /2012



platsannonser

ERICASTIFTELSEN

PSYKOTERAPI « UTBILDNING « FORSKNING
Leg. psykolog 75-100 %

Ericastiftelsen ar en arbetsplats som praglas av dynamiken mellan de
olika verksamhetsomradena: psykoterapi, hogskoleutbildning och
forskning. Dar finns stabilitet och en standig fornyelse. Kursdeltagare
fran hela landet och ett internationellt kontaktnat tillfor arbetsplatsen
energi. Det gor Ericastiftelsen till en spannande och utvecklande
motesplats for olika kliniska erfarenheter, forskningsfynd och teorier i
utveckling.

Arbetsuppgifter: Utredning och psykoterapi med barn, ungdomar och
deras familjer samt arbete inom Ericastiftelsens utbildningar.

Kvalifikationer: Leg. psykoterapeut. Onskvart med erfarenhet av och
intresse for undervisning.

Tilltrdde hosten 2012.

Kontakta garna rektor och verksamhetschef Gunnar Carlberg,
08-402 17 60 gunnar.carlberg@ericastiftelsen.se om du vill veta mera.
For allman information om Ericastiftelsen ga till www.ericastiftelsen.se

Ansokan med meritforteckning till Ericastiftelsen,
Odengatan 9, 114 24 Stockholm. Sista ansokningsdag 12-03-28.

SERVICEHALSAN

Foéretagshdlsovard i Véasterds AB
En del av- Milartilsor

Vi sdker en

Psykolog

till Féretagshélsovarden

L&s mer pa www.servicehalsan.se
Sista ansokningsdag &r den 20 mars 2012

RKSAMHETSCHEF

S:t Lukas i Uppsala
Psykoterapimottagning

www.sanktlukas.uppsala.se
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SERVICEOMRADEN:
Férhandlingar/arbetsratt

08-567 06 400

Professionsjuridik

08-56706 400

Profession

08-567 06 400

Information

08-567 06 400

Organisation, administration
Anstkan om medlemskap, 08-567 06 430
Medlemsregister, 08-567 06 430
Medlemsforsékringar, 08-567 06 401
Organisation,

stadgefrdgor mm, 08-567 06 401
Psykologforetagarna

08-567 06 460

KANSLI
Postadress: Box 3287,103 65 Stockholm
BesOksadress: Vasagatan 48

Telefon: 08-567 06 400

Véaxeln 6ppen: 8.30-12 och 13-17
(fred —16.30)

E-post:
post@psykologforbundet.se

E-post till personal:
fornamn.efternamn@psykologforbundet.se

Fax: 08-567 06 499.

Psykologférbundets hemsida:
www.psykologforbundet.se

Plusgiro: 373267-4 Bankgiro: 767-2066

Direktnummer till personalen:
Susanne Bertman, 08-567 06 413,
mobil 070-96 76 413,

press- och.informationsansvarig.

CarlJohan Brunnerback, 08-567 06 454,
assistent.

Camilla Damell, 08-567 06 402,
forbundsjurist.

Berit Emilsson, 08-567 06 404, assistent.

Carl-Axel Holmberg, 08-567 06 414,
ombudsman, jurist.

Maria Lindhe, 08-567 06 477,
professionsansvarig.

Peter Lundgren, 070-694 27 28, webbredaktor.
Mahlin Lenerius, 08-567 06 407, utredare.

Hans Persson, 08-567 06 401,
mobil 070-96 76 401, férbundssekreterare.

Leif Pilevang, 08-567 06 410, ombudsman.

Orjan Salling, 08-567 06 441,

mobil 070-96 76 441, forbundsdirektor.

Emily Storm, 08-567 06 406, ansvarig for
Psykologiguiden.

Linda Solberg, 08-567 06 408,
Forhandlingssekreterare, studenthandléggare.

Nikki Vagnér, 08-567 06 412, férhandlingschef.

FORBUNDSSTYRELSEN
E-post till férbundsstyrelsen:
fornamn.efternamn@psykolog.net

Lars Ahlin, ordférande,

08-567 06 405, 0709-67 64 05.

Helén Antonson, 1:e viceordférande

031-345 03 40, helen.antonson@vegregion.se.
Magnus Rydén, 2:e vice ordférande,
010-4869116.

Renée From Mokhtar, 0454-73 34 51,
renee.from-mokhtar@ltblekinge.se.

Brjann Ljétsson, 070-717 65 62.
Julia Stenberg, 046-357419.

Kerstin Twedmark, 0708-55 48 87,
kerstin.twedmark@telia.com.

Fredrik Wagnstrém, 0762-55 73 33,
fredrik.wagnstrom@gmail.com.
Aram Seddigh, 073-979 36 63,
aram.seddigh@psykoterapicenter.se.
Kristian Bergman, 0760-106 334,
studerandeledamot.

Johan Eriksson, studerandeledamot,
0763-38 42 22.

FORHANDLINGSANSVARIGA
www.psykologforbundet.se/facklig information

ETIKRADET
Per Magnus Johansson, ordférande,
031-711 00 04.

Ann-Christine Cederquist, vice ordférande,
0706-24 63 53.

Birgitta Johansson Niemel&, 018-611 42 84.
Seppo-Matti Salonen, 031-747 89 63.
Kristina Taylor, 08-570 480 53.

Anita Waster, 010-487 07 21.

SPECIALISTRADET

Hé&kan Nyman, ordférande,
0704-921170,
hakan.nyman@neuropsykolog.com.

Ulla-Britt Selander, sekreterare,
08-642 58 34,
ulla-britt.selander@comhem.se.

Gunvor Bergquist, utskottet for arbetslivets
psykologi, 0520-739 66,
gunvor.bergguist@delta.telenordia.se.

Roland Ericsson, utskottet for klinisk psykologi,
0515-100 62, roer@telia.com.

Bengt Sonesson, utskottet for
klinisk psykologi/neuropsykologi,
0705-811582,
bengt.g.sonesson@gmail.com.

Ingela Palmér, utskottet for pedagogisk
psykologi, 0730-97 89 04,
ingela.palmer@live.se.

STUDERANDERADET
Haydar Hussein, ordférande.

Emmelie Carlsson, vice ordférande.

VETENSKAPLIGA RADET
Jan Forslin, ordférande,
jan.forslin@indek.kth.se.

IHPU — PSYKOLOGIUTBILDARNA AB
Box 3287,103 65 Stockholm.

E-post: ihpu@psykologforbundet.se
VD: Orjan Salling, 0709-67 64 41

Maria Lindhe, 08-567 06 477, utbildningsledare

PSYKOLOGFORETAGARNA

Box 3287,103 65 Stockholm
psykologforetagarna@psykologforbundet.se
08-567 06 460

Hemsida: www.psykologforetagarna.se

STP —STIFTELSEN FOR TILLAMPAD
PSYKOLOGI

Box 3287,103 65 Stockholm

Eva Bergvall, 0707-6120 26,
eva.bergvall@stadshuset.goteborg.se

www.psykologforbundet.se
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