O
med delade
‘anstallningar

TEMA

i
]

som svek

DEBATIT
»Undvik

dagspolitiska

trender«

1..

W

SABINA GUSIC



blest

— en extra

medarbetare

| ditt team

Att ta diagnostiska beslut vid miss-
tanke om ADHD é&r svart och en
nyckel till framgang ar att ha ett
stottande team runt sig i dessa be-
slut. Under de senaste 15 aren har
vi jobbat med professionella kliniker
som uppskattar samarbetande
teammiljoer, precis som du.

OR EN UTOMSTAENDE ir QbTest

ett sitt for kliniker att kvantifiera

objektiva symtom for att littare

kunna ta diagnostiska beslut.
QbTest miter alla tre huvudsakliga symtom
vid ADHD: aktivitet, uppmirksamhet och
impulsivitet. Men det 4r mer 4n ett objektivt
matt — med QbTest far du ocksé ett helt
team. Vart team av psykologer ger dig svensk
support redan frin start, for att méjliggdra
for dig att administrera och tolka QbTest.
Vi erbjuder ocksi fortsatt utbildning och
stdd, vilket givetvis dr kostnadsfritt, sa du
kan fortsitta vixa i din kompetens. For att
du ska kiinna dig trygg i hur du administrer-
ar och tolkar QbTest.

S

MEDICAL DEVICES

NSAI Certified NSAI Certified

Med QbTest har du nu ett eget team fr att
stotea dig och du ir bara ett telefonsamtal
bort frin en hjilpande hand. Fér som alla
bra team 4r vi dir for att stotta dig hela
vagen.

VILL DU VETA MER om hur du kan géra
QbTest en del av ditt team?
Ring 08-790 5001 eller maila

info@qbtech.com for att ta reda pd mer.

Vill du veta mer om
forskningen bakom
QbTest?

Ga till https://www.qbtech.
com/clinical-documentation
for att ldsa mer om forskningen.

Qblest ..

Tillverkad i Sverige.

N




BILD KRISTIAN INGERS

BILD ISTOCKPHOTO

TEMA: STATEN SOM SVEK

»Pa chefsniva saknas
kunskap om vad
psykologerna gor.«
Sidan 12

Intro>4
Psykologer i media och den hemlige popsnickaren.

Nyheter >8
Skolpsykologer lockas med samtidig anstélining pa Bup.

Staten som svek i

TEMA. De trygga anstallningarnas tid ar forbi. Psykologerna ger sig av.

Oviantade sinnesfynd >22
Sa kan vi fa ut mer av vara sinnen.

Varldsomseglaren ...

MOTET. Sabina Gus3i¢ om att behdva ett sabbatsar och att genomféra det.

Forskning > 30
Behovet av psykologiskt stéd fér ensamstaende
som valjer assisterad befruktning.

Nyttitryck>36
Jordan B Peterson har tant av bensodiazepinerna
och ar tillbaka med nya livsregler.

»Var kritisk
vid virdering
av nya test.«

Debatt > 40
Jonas Mosskin: »Psykologen bér sta éver dagspolitiska trender.«

Fragaforbundet > 45
Kan jag hoppa av PTP-tjansten i fortid?
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Tyck till!

erna gickitaket

ETT TIPS LANDADE om att Radiopsykologen
Lasse Ovling skulle sluta, och det blev f6rstas
omedelbart en artikel. Uppmaningen fran de
radioansvariga att avvakta med publicering-
en, for férandringen skulle presenteras forst i
host, bemotte vi med en axelryckning.

Var publicering pressade Sveriges Radio
att dagen efter avslgja namnet pa den nya
Radiopsykologen - en psykiater.

Klart att psykologerna gicki taket av flera
skal, inte bara det uppenbara titel-intranget.
Alla med nagorlunda insyn i psykiatrin vet
att samtal (som inte handlar om medicine-
ringens verkan) dr lika séllsynta som dronter.

Klart psykolog-

PSYKIATRIKERNA AGNAR SIG at medicine-
ring, psykologerna at psykologisk behand-
ling. Psykiatrikerna dr nog mer besldktade
med matematikerna dn med psykologerna:
nu har jag kartlagt
symtomen, ringat in
en diagnos, vilka sub-
stanser och doseringar

»Det galler att
vara pa sin vakt

nar psykolog_ kan ge effekt?
] EH Men visst ar det
ernf\ S . as fantastiskt att den nya
at sidan.« »Radiopsykologens,
psykiatern Ullakarin

Nyberg, inleder sina patientméten med fra-
gan: »Vad ar det som hant dig som gjort att
du hamnat hér?«och tar sig tiden att lyssna.
For detta fortjanar hon mahénda en medalj,
men inte titeln Radiopsykolog.

! JAG SATTER MIN hangmatta pd att program-
i titeln kommer att dndras. Samtidigt
har psykologerna forlorat en
viktig arena, och det giller att

! vara pd sin vakt ndr psykologerna
skyfflas it sidan. Inom de statliga
i myndigheterna har hilften av
i Psykologférbundets med-
lemmar forsvunnit under
i de senaste tre dren. Hur
gick det till? Vi granskar
raset i detta nummer.

Chefredaktor
lennart.kriisa@psykologtidningen.se
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Sis, how can you
be depressed?

Life Is beautifull

Sls. how do you
hawa asthma?

| Stockholms stadsbiblio-

i tek om hur forfattare
skildrar sorg och vilken
trost litteraturen kan ge.

© Férvisso ganska ostruk-

' turerat och oplanerat, lite

| Mest Listiar ! som ett samtal mellan
' pﬁ. Psykolog- tre vanner som traffas
: tidningen.se . over ett fikabord och

. med spontana inldagg om
i personliga erfarenheter
av sorg. Bibliotekspod-

+ den Solen (Stockholms

: stadsbibliotek). /PO

Anknytningsteorin
anvéands felaktigt - barn
' kan drabbas

; Radiopsykologen
Lasse Ovling slutar
Diagnosen som ske-

. nade (om utmattnings-
i syndrom)

»Jag har aldrig fatt

' s& mycket ris och ros«
' (Anna Bennich)

»80 procent av

studenterna ar tysta«
i (Johan Grant)

Klart att

' duinte ska behdva sta

i ut med kronisk smérta.

Jainte tillfallig heller for

den delen. Och det finns

. ett effektivt Iakemedel,

 oxycontin. Risken finns

+ att du blir beroende och

till slut 6verdoserar, man
far véga risken mot nyt-

: tan. S& lyder argumenten

: bakom opioidkrisen i

USA, som de senaste tolv

manader skdrdat nér-

' mare 90000 liviUSA.

! Opiumet kommer forstas

! inte fr&n Afghanistan,

utan odlas helt legalt i

. Tasmanien, pa bestéll-

i ning av amerikanska

i |ldkemedelsbolag. (The

Crime of the Century,

 HBO). /LK

. Redaktionen

Vilken trost
iden personliga
sorgen kan litteratur

ge? Med utgangs-
punkt frén bland
annat Joan Didi-
ons bok Ett &r av
magiskt tdnkande
(2005) samtalar
tre bibliotekarier vid

i och doktorand pa KI. Hon
\ ldmnar 6ver pinnen till Agnes
' Granberg.

' om#32021

+ Tack for stafettpinnen, Liria
¢ Ortiz! Férra numret av
' Psykologtidningen bjéd pé

manga spannande teman.
Kdnsbundna diagnoser,

: psykologiska felslut och
! vagen bort frén en sekt.

Fler kvinnor &n mén far
depressionsdiagnos. Det ar

+ kant sen lange. Men varfor?
' Ingen vet sdkert, men hypo-

teser finns det gott om. Jag
blev upplyft av att Idsa om
Michelle LaFrances syn pa

| saken: »istallet for att leta

efter fel hos kvinnor maste
vi frdga efter vad som &r fel

' ikvinnors liv.« Vi maste
i arbeta pé flera plan
¢ samtidigt - individuellt,

socialt och politiskt for att

‘ péverka de faktorer som

skapar lidande. Det kdnns

: valdigt viktigt att klura

vidare p§, inte minst for
mig som forskar pa

. tondrsdepression. Det &r ju
! itondren skevheten

startar! Jag minns mina
egna tonar som en period
da jag vandades éver att

: jag var pa vig att bli kvinna.

Jag upplevde det som ett
diffust, men reellt hot, mot

+ mina méjligheter i livet. Det
© véckte bade dngest och
© vanmakt! Undrar hur tjejer,

och killar for den delen,

| upplever det idag och om

de lever med samma vanda

: som jag gjorde da?

Rebecca Grudin dr psykolog

' Mejla till:

© Vi forbehdller oss ritten att
redigera insdnt material.

Psykologtidningen #3/202

BILD PETER HOLGERSSON



»Kanns bra att ga emot skammenc

I SAMMA VEVA som fyrtioarskrisen bor-
jade smyga sig pa pratade Mattias Holm-
qvist Larsson med en kompis om att
starta band och spela brittisk indiepop.
Men skulle de vaga?

- Jag kinde skam och rddsla for att
folk skulle tro att vi, fyrtioarskrisande
min, ville bli popstjarnor och flickidoler,
sdger Mattias Holmqvist Larsson.

Sa bestamde han sig, skamkans-
lorna skulle inte fa vinna. Men det
var en annan utmaning ocksa, sjdlva
spelandet.

- Jag hade spelat i popband som

: tondring men da gitarr. Nu var det bas
i jag skulle spela.

Men det var en del av grejen, att se
om det, trots att han befann sig pa en
etablerad plats i livet; familj, anstallning
som psykolog inom psykiatrin och
forskare, anda gick att lara nytt, i ett helt
annat sammanhang.

- Det gick bra, viibandet hjilpte

i varandra.

Latarna skriver han undangémd, pa
sangen med gitarren. Han smygstidnger
sovrumsdorren och hoppas att familjen
inte marker.

- Fast de kommer in dnda, min

3-aring tar gdrna gitarren for att spela
sjalv. Men ibland lyckas jag gomma

i mig. D4 sitter jag dir och sjunger pa
latsasengelska och later censuren fara,
. sjunger det som kommer ut.

Laskigt har det varit att st pa scen,

. med eget material.

- Man kdnner sig utlimnad, blottad.

| Men att gd emot det och géra dnda

. kinns bra. Det dr ju vad jag pa jobbet

! uppmanar mina klienter till, att vaga fast
. det ir jobbigt. ‘

Hanna Nolin
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Psykologer i media

L Ee ™ i G {  IDA LINDBLAD:
»Vid lopnlng ardethelt omoj llgt att . »Allaeleverigrundskolan
hallafokushelatiden,dakandube- | [ueris denngilonde
£ AR i ldroplanen inte forutsatt-
hovafokuserapanagotheltannat, @ ningrartkaragodiinda
o ° o0 o o0 } betyg (A-E)ialladm-
exempelvis Vad skajag dita ikvall?« ' nen,inte ens om de
MIKAEL NILSSON om svarigheten att trycka bort negativa tankar och de 1 fatt sdrskilt stod.
senaste arens forskning om ACT vid idrottsprestationer (Svenska Dagbladet). Hur hjélper vi

elever med svaga
teoretiska férutsatt-
ningar och/eller med
betydande koncentra-
tionssvarigheter att ga ut
arskurs 9 med godkidnda
betyg och med sjalvkans-
lan i behall? For det krévs
en omldggning av kun-
skapskraven sd att dessa
anpassas ocksa till elever
med en mer praktisk dn
teoretisk begavning.«

Psykologen Ida Lindblad med
flera, samtliga knutna till
Gillbergcentrum, Sahlgrenska
akademin, Géteborgs univer-
sitet (Svenska Dagbladet).

KRISTINA ELFHAG:
»Corona och distansarbete
har skakat loss flera ur

sin arbetssituation. Det
blir som en knuff vidare i
livet dd man annars inte

»Det ar tre fruktansvarda hade kot o

utan missat myck-

BILD JOHAN BERGMARK

et av livet och sina

sekunder da man fylls av N,

=)

. oo i avjobb drnuiflera 15

en otrolig skrack.«  fllpningat men

[ ) ' . . . el

i egentligen dr det nogiden 15

TOVE RINGMAR, hemkommen fran en traumaklinik i Gaza fér Lékare utan grénser, om i riktningen vi behover ga. 1o
sekunderna mellan att man hér en bomb eller granat skjutas i vag tills den landar (Omvarlden). 3 Star vi still i en livsform :

, for lange kanske livet till
***************************************************************************************************************** slut borjar skava. Det dr

: ‘ signaler att lyssna till.
Manga forsoker i stéllet

»Beohandl} l.lg?n OSkulle vara l.'nkaet i fly, kanske till 6verdriven
svarattfainivardensvanligaut- 1 Sﬁofgﬁ?g, mislslbruk "~
o 0 i alkohol, mat eller sociala
bud.Jagharsvartattseattdenfar | .. e girmanin
plats 6ver huvud tagetidag.« . iendepression.

i Kristina Elfhag om vart
FILIP ARNBERG, chef fér Kunskapscentrum for katastrofpsykiatri, ! motstand mot férandring

dissar MDMA som I&kemedel vid PTSD och framhaller att samtalsterapi t  (Dagens Nyheter).
har god effekt (SVT). ‘

' ! '
__________________ SRR DL B A Skl S 8 O AR fad B H T S R R L O o bt T SRS FTLN SO P e Sy Ry IR
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Var med och gor skillnad!

Sveriges stérsta digitala vardgivare

Kry har pa nagra ar etablerat sig som Sveriges i sarklass storsta digitala
vardgivare och har dven etablerat sig i flera andra Llander, vilket har revolutionerat
mojligheten for patienter att fa snabb hjalp. Inte minst uppskattar patienter med
psykiska besvar att sjalv kunna boka en snabb tid hos nagon av vara 6ver 100
psykologer.

Vi letar nu efter psykologer som vill vara med och bygga upp framtidens vard,
dar det digitala moter det fysiska, pa vara nystartade vardcentraler i Stockholm.
Vardcentralerna ligger i Gallerian pa Hamngatan och i Sickla kdpkvarter.

Sjalvklart ar du ocksa valkommen att hora av dig om du sitter i andra
delar av Sverige och vill arbeta digitalt for oss!

Inte ldngre enbart digital

Aven om den tekniska utvecklingen hos Kry har
revolutionerat varden bade for patienter och
Kliniker, sa racker det ibland inte att enbart
erbjuda kontakt online. Som ett led i att fortsatta
bygga upp en vard med tydligt patientfokus har
vi 6ppnat upp flera vardcentraler runt om

i landet.

Var 6vertygelse ar att framtidens vard kommer
krava en integration mellan digital teknik och
traditionella vardmaten. Vi vill nu bjuda in dig till
att bli en del av den utvecklingen!

Frihet och stod i arbetet som psykolog

Vara psykologer brukar lyfta fram flera férdelar
med att arbeta hos Kry:

e Den basta tekniska lésningen som minimerar
administrativt arbete.

® Frihet att arbeta varifran du vill. Och nar du vill arbeta.

Mycket stod i det kliniska arbetet, bade genom handledning,
® yidareutbildning och snabb support fr&n seniora psykologer och lakare i
det dagliga arbetet.

e Tydliga strukturer och vagledningsdokument att férhalla sig
tilli arbetet som psykolog.

Vid intresse, kontakta Sofia Staaf
Mail: sofia.staaf@kry.se

For att soka tjansten kravs att du ar legitimerad psykolog med
KBT-inriktning. Erfarenhet av arbete inom primarvard, psykiatri
och/eller foretagshalsovard ar meriterande.




Skolpsykologer
borjar pa Bup

I Helsingborg erbjuds skolpsykologerna deltidsarbete pa Bup,

- forhoppningen ar att hitta nya sitt att samverka.

- Som enskild psykolog 6ppnas en mojlighet att bredda sig

och samtidigt ha kvar sin anstéllning pa en arbetsplats dar

. man trivs, sdger Henni Wiik som deltar i projektet.

Text: Maria Jernberg

I hést paborjas utvixlingen av
personal mellan barnpsykiatrin
och elevhilsan. Henni Wiik och en
i kollega dr forst ut.

- Det blir en spannande form av

i samverkan. Vi far se vad som hinder |

i ndr vi borjar arbeta i varandras verk-
! sambheter, sdger Henni Wiik.

‘ Skolpsykologernas enhetschef
Martin Davidson hoppas ocksa att

! projektet ska gora elevhilsan och

| Helsingsborgstrakten till en attrak-
| tivare arbetsplats.

- Pa det har viset behover man
inte sdga upp sig for att byta jobb.

‘ Elevhilsopsykologerna kommer

inte att ha sarskilt utformade uppgif-

ter pa Bup utan inga i det ordinarie
i arbetet. Ungefar tva dagar i veckan
. ska de vara pi mottagningen.

- Jag dr nybérjare i kliniska sam-
manhang sa initialt kommer jag att
i halla mig till min trygghetszon och
gora bedomningar. Det dr jag van
vid fran skolan, sdger Henni Wiik.

Hon ser fram emot att verkaien
. ny kontext och arbeta tillsammans
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med ett team. Aven pa Bup dr
stamningen foérviantansfull.

- Det ska bli givande att ldra
kinna skolpsykologerna och ta del
av deras kompetens, sdger Anneli

Pa sikt kan utvaxlingen bli
Omsesidig. Anneli Carnelid stdller
sig positiv till att ha en del av sin
tjanst inom skolan.

- Jag tror det skulle vara kul och
nyttigt att se unga i den milj6 dar
de faktiskt ar.

Idén till samverkansprojektet

uppstod nar de tidigare arbetskam-

raterna Lena Fahlén och Martin
Davidson blev enhetschefer for
Bup respektive elevhilsan, och sag
hur det skavde mellan verksamhe-
ter som ar till for barn och unga.

B o,
Carnelid, psykolog pa mottagningen. e 1

HENNI WIIK

X’h

LENA FAHLEN

MARTIN DAVIDSON

»Psykologer om nagra har formaga
att navigeraidet har granssnittet,
de ar skolade i att tdnka kritiskt.«

MARTIN DAVIDSON

- Vitankte: Antingen fortsatter

vi samarbetet pa samma satt som
forut, kanske kan vi anstranga oss
i lite mer och gora nitverkstraffarna
lite bittre, eller sa testar vi nagot
helt nytt, sdger Martin Davidson.

Stora tankegangar kokades ner

till en konkret och genomférbar

i plan. Lena Fahlén och Martin
Davidson kom 6verens om ett

i utbyte av personal for att prova en
samverkan i realtid.

- Samverkan sker ofta i grova

drag och langt ifrdn verkligheten
och det faktiska barnet. Den blir

i ldtt ett slag i luften. Vi vill i stillet
gora nagot tillsammans i skarpt
 lige, sager Lena Fahlén.

Hon tror pa manniskans kom-

. petens och hennes psykologers
i formaga att i stunden hantera
i saker som kommer upp.

- Manga ganger handlar det om

i nyanser och sma justeringar.

Lena Svedjehed dr ordférande

for Psifos, yrkesforeningen for psy-
kologer inom férskola och skola.

BILD ISTOCKPHOTO



BUP:S UPPDRAG

Att bedriva psykiatrisk
vard pa specialistniva i syf-
te att uppna en forbattrad
psykisk hdlsa. Med psykia-
trisk vard avses utredning,
beddomning, diagnostik,
behandling och vard, samt
stod och radgivning.

ELEVHALSANS
UPPDRAG

Att framst arbeta hél-
sofrdmjande och forebyg-
gande. Bidra till att skapa
miljéer som framjar elev-

ernas larande, utveckling

och hdlsa. Att dven stodja
elevernas utveckling mot

utbildningens mal.

VANLIGA BRISTER | SAMVERKAN

For 1ag kinnedom om varandras uppdrag: Klienter kan fa
felaktiga forvantningar om vilken hjlp de kan fa.
Information och kommunikation: Svart att fa kontakt med
varandra. Bristande aterkoppling.

Bemdtande: Tappar individfokus. Férsvarar sin egen rutin

i stéllet for att hitta en [6sning.
Mellanrum mellan organisationer: »Nagon annan borde géra

det har.«

Kallor: Region Stockholm, Skolverket och Lena Fahlén som ingéri
socialtjanstens grupp »Brister i samverkan«.

Hon kdnner inte till att det skulle
finnas andra likadana projekt.
- Samverkan ir alltid en utma-

ning, men jag undrar om man inte
genom att forsoka I6sa problemet
sa har skapar andra problem.

Inom elevhilsan ska psykologen
ha ett salutogent perspektiv med-
an det pa Bup ér det medicinska
som dominerar. Lena Svedjehed
ser en risk att rollerna blandas

ihop och att fordldrar och larare
blir forvirrade och far felaktiga
forvantningar.

- Skolpsykologer far kimpa nog
som det dr med att ha en framjan-
de och forebyggande ingang och
inte hamna i att tinka diagnoser
och producera remisser.

Upplédgget far henne ocksa att
fundera 6ver sekretessen - kan
psykologen automatiskt ta med sig
information fran Bup till skolan?
Olika sekretessklausuler giller i de
tva verksamheterna.

Martin Davidson tror ddremot
att risken for rollsammanbland-
ning ar forsumbar.

- Psykologer om nagra har
férmaga att navigera i det har
granssnittet, de dr skolade i att
tdnka kritiskt.

Fast han haller med om att de
behover vara tydliga mot skolorna
vad utbytet handlar om sa att inte
orealistiska férvantningar uppstar.

For rollerna och uppdragen ska
forbli olika. Lena Fahlén menar att

de darfor inte heller kan lara av
varandra rakt av.

- Men vi kan bli nyfikna pa
de hir sma personernas vardag
tillsammans. Det dr da vi kan borja
draisamma tradar.

Hon tar ett exempel fran
skolan.

- Nar det giller barn med
NP-beteende tanker jag att skolan
kan ldra sig att beméta och anpas-
sa utan att gora sjukvard av det.
Foljs de har eleverna upp tidigt sa
kan mycket lidande undvikas. Har
kan vi kalibrera vara kunskaper
mot varandra och se om vi kan
forhindra att patienter skapas ute i
verksamheterna.

Martin Davidson sdger att de dr
6dmjuka infor vart projektet leder.

- I varsta fall upptacker vi inget
nytt, men da kan det dnda ha varit
berikande f6r medarbetarna. Malet
ar forstas en positiv forandring
f6r malgruppen, men det dr en
otrolig uppgift att dndra nagot for
nagon. ®

#4 _2021_ psykologtidningen _ 9



Al ska forbattra
beroendevarden

. En algoritm flaggar rott vid hog risk for tidig

- dterinldggning. Artificiell intelligens ska 6ka kvaliteten
- vid beroendevardens utskrivningsbedémningar, tror
- psykologen och projektledaren Mikael Mide i Géteborg.

! Text: Peter Orn

Cirka15 procent av alla patienter i
Beroendevardens heldygnsvard i
Vistra Gotalandsregionen ater-
inskrivs inom 14 dagar efter utskriv-
ning. Det dr en onddigt stor andel
och bedémningen vid utskrivning-
arna borde kunna férbattras med
hjilp av artificiell intelligens, AL

projektledare vid ePsykiatrienheten
vid Sahlgrenska Universitetssjuk-
huset och ansvarig for utvecklan-
det av en algoritm som ska hjalpa
lakarna att bedoma risken for tidig
aterinskrivning.

- Det handlar ofta om svara
bedémningar. Patienten har bade
en beroendeproblematik och en
psykiatrisk samsjuklighet, vilket
innebdr att patienten dr ganska
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. instabila. Dessutom dr slutenvar-
. den pressad, beliggningsgraden ir
i hog och personer méste skrivas ut
l6pande, sdger Mikael Mide.

Det finns en stor médngd patient-
information samlad ijournaler,
i bokningssystem och andra kallor.
Det tror psykologen Mikael Mide,

For den enskilde likaren handlar

. det om en svardverskadlig informa- |
tionsmangd, men med maskinin-
larning dar en algoritm trdnas att
berdkna risker utifran sambandet
mellan en rad olika variabler, skulle 3

»En algoritm far enligt
dataskyddsforordningen over
huvud taget inte fatta nagra
egna beslut.«

ALGORITMEN HITTAR SAMBAND
Algoritmen for beslutsstod vid utskrivning bygger pa

den samlade informationen om patienter vid Beroende-
vardens heldygnsvard, information som omvandlats till
siffror. Utifran en méngd kvantitativa variabler I&r sig
algoritmen successivt att hitta olika samband som pa-
verkar risken for tidig aterinldggning och hjélper lakaren i
bedémningen vid eventuell utskrivning.

Alla beridkningar av patientdata gors pa sjukhusets egna
servrar, med samma datasdkerhet som till exempel for

patientjournaler.

: den samlade informationen kunna
i bli beslutsstdd vid en utskrivning.

- Ldkaren kan fa en férvarning

" omatt det handlar om en hogrisk-

BILD ISTOCKPHOTO

patient for tidig aterinskrivning,
! genom att algoritmen flaggar upp
patienten som réd, gul eller inte
. alls. R6d innebir en hog risk, gulen |
i medelrisk, siger Mikael Mide. :

Algoritmen &runder utveckling och
prelimindra data visar att den redan |
i fangar upp fler patienter dn likaren
vid bedémning av risk fér snar ater-
inldggning, medan ldkaren oftare ‘
i harrdtt i sina gissningar. Forhopp-
! ningen &r att den ska fungera som
i ett komplement och inte ersitta
lakarens bedomningar.

- En algoritm far enligt data-

skyddsfoérordningen éver huvud

taget inte fatta ndgra egna beslut.

Mikael Mide tror inte heller att

risken ir sarskilt stor att likare
: lagger for stor vikt vid algoritmens

=

MIKAEL MIDE

bedomning vid sidan av den egna
professionella bedémningen.

- Det finns alltid en risk, men

lakare dr som regel mycket duktiga

pa att bedoma. Jag tror algoritmens

i betydelse avgors fran fall till fall;
handlar det till exempel om en

! patient som mitt i natten vill bli
utskriven och en jourldkare som

! tidigare aldrig har triffat den aktu-
ella patienten kan den bli ett vikti-
| gare stod 4n for en 6verldkare paen !
. avdelning som ska ta ett beslut om |
| en patient som den triffat manga

| ganger tidigare, siger Mikael Mide.

Under hosten 2021 hoppas

Mikael Mide att algoritmen ska
i kunna provas i en pilotstudie pa en
avdelning och, om allt gir bra, bérja !
i anvindas kliniskt varen 2022.@ ‘



BILD ULRICA ZWENGER
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Siri Helle

Vardguiden
Slipar paraden

Psykologen Siri Helle erbjéd
1177 Vardguiden sina tjdnster
och &r nu faktagranskare inom
omradet psykisk hélsa. Hittills
har hon varit med och omarbe-
tat texterna kring oro, ned-
stamdhet och sjélvkansla.

- Peppande post-its och po-
sitiva affirmationer ar exempel
pa évningar som inte kom med
nar vi uppdaterade 1177:s artikel
om sjélvkansla. | stallet tipsas
det om sund granssattning, att
ta sig anrimliga utmaningar och
att forsdka spendera mer tid i
sammanhang dar man kénner
sig uppskattad och behovd,
sdager hon. /LK

Anslag

Kvarts miljon
for att forskaom
sjalvskador

Det &r skralt med behandling-
ar vid sjélvskadebeteenden,
anser psykologen och forskaren
Magnus Nilsson. Han har ftt
250 000 kronor fran Suicide
Zero for tareda pa mer.

- Min forskning handlar i grund

och botten om varfor vissa
personer med psykisk ohdlsa
bérjar skada sig och andra inte.
Sedan har jag dven utvecklat
ett instrument for att mata
allmanhetens attityder gente-
mot sjalvskadebeteende, séger
Magnus Nilsson, doktorand vid
Lunds universitet.

Den mest uppenbara myten
kring sjalvskador &r att folk gor

det mest fér att fa uppmérksam-

het, enligt honom. Visserligen
finns, enligt Magnus Nilsson,
ett gott stdd for behandlingar
riktat mot emotionell instabil
personlighetssyndrom (EIPS)
och sjdlvskadebeteende, men
for behandling av sjélvskada i
sig, oavsett diagnos, ar det mer
skralt. /LK

Niétverkstrdff

»Lamnaditt
utsiktstorn«

Psykologen Sara Edlund - som
kallar sig valideringsnord -
berattade for drygt hundra
primarvardspsykologer om
sin drém att alla patienter pd
vardcentraler ska fa ett bekréf-
tande bemétande. Hennes tips
ar bland annat att férestalla sig
ett utsiktstorn.

- Utsikten fran vart torn
paverkas av vara erfarenheter
och vérderingar. Det &r svart
att validera om patientens
utsiktstorn star langt bort,
kanske i en annan kultur.

Att forsoka ta sig éver till
patientens utsiktstorn gor det
lattare, sa hon.

Utmaningen blir darefter
att stélla for 1aga eller hdga
krav. Hoga krav leder till att
patienten inte kan gora gott
nog, men fér |aga krav blir
bara som en klapp pa huvu-
det och forstarker dysfunk-
tionen.

- Basta botemedlet ar tain
sa mycket information som
méjligt och vara lyhérd pa pa-
tientens respons, uppmanade
Sara Edlund, som undervisar
pa Orebro universitet. /LK

‘Annalena PejoR

Ambition

»Fler strategier
vid psykologflykt«

Psykologerna flyr prim&rvar-
den i Skelleftea. Hittills har fem
sagt upp sig.

»Personal flyr och patienter
mar daligt. Denna negativa ut-
veckling maste vénda, medan
det fortfarande finns ndgot
att vandag, larmade perso-
nalen forgaves till ledningen i
november.

- Vibehéver slipa pa vara
strategier och stdd till de
lokala féreningarna vid psyko-
logflykt fran en arbetsplats,
sdger Annalena Pejok, 2:e
vice ordférande i Psykolog-
forbundet.

BILD JOHAN BERGMARK

FRAGOR TILL ANNA BENNICH

som i Dagens Nyheter radde en fortvivilad mamma att
acceptera sonens dnskan att ta med sina polyamordsa
partners till sliktkalaset.

Var du forberedd pa att ditt rad kunde uppfattas som kontroversiellt?
- Ja, men kanske inte till den hér graden. Jag har nog aldrig fatt
sa manga reaktioner dven av negativ karaktdr, och har i efter-
hand kant mig bade lite illa till mods - som man sdklart gér nar
ganska mycket ilska riktas emot en - och smatt naiv faktiskt.
Jag fattade inte riktigt hur provocerande det uppfattats av sa
manga.

Finns det ndgon rod trad bland de positiva och negativa reaktionerna?
- Bland de positiva dterkommer en tacksamhet 6ver att jag i
svaret gor upp med forestdllningen att det skulle handla om

en massa losa sexpartners som man har for att man ar svajig
och inte kan bestimma sig, och att 16sningen inte liggeri att
sonen bor dolja sig sjalv och sina livsval. Bland de negativa att
jag lamnar min roll som psykolog och i stillet driver en politisk
asikt, och att jag, eftersom jag uppenbarligen tycker det ar okej
att man sldpar med sig olika sexpartners till slaktkalasen, san-
nolikt ocksa tycker att barndktenskap och pedofili ar okej som
ndsta steg.

Svarar du allasom hor av sig?

- Nej, det dr omdajligt ndr det kommer sa mycket reaktioner.
Men det dr alltid lite svettigt ndr man gor s manga upprorda.
Jag vanjer mig nog aldrig vid det.

® Lennart Kriisa

@ »Psykologen bér std éver dagspolitiska trender«. Jonas Mosskin, sid 40.

11%

Okningen av antalet besok till Bup
mellan 2017 och 2020, meddelar SKR.
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Svunnen ir den tid da staten sags som den

trygga arbetsgivaren. Halften av Psykologforbundets
medlemmar inom staten har forsvunnit de senaste
tre aren. Men nagra ljusglimtar finns.

Texter: Maria Jernberg Illustration: Kristian Ingers

Statensom
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Tema: Staten som svek

ARBETSFORMEDLINGEN

o0 ® o0
I stallet for stod
® ® ®
- forvirring
Varannan psykolog ar borta och avdelningen som professionen
tillhort har avvecklats.

- Vardagen har blivit svarare och osékrare, séger Lars Bergvall,
kvarvarande psykolog pa arbetsformedlingen i Orebro.

va dr har gatt sedan det
stora varslet. Arbets-
férmedlingen fick en

; kraftigt sankt budget

: samtidigt som en omfattande

omorganisering just inletts. Annu

tillvaro oviss.

- Var roll var sa tydlig i verksam-
' heten. Alla kinde till vad vi kunde

. bidra med och vi hade en direkt-

. koppling till hégsta ledningen.

i Nu dr manga forvirrade: Vad ar det

. egentligen vi ska géra? siger Johan
i Alnesten, psykolog pa AF-centrum
| iGoteborg.

. Michelle Hansson Da Silva ar

i ordférande for Rappa, arbetsplats-
forening f6r psykologer inom ar-

. betsformedlingen. Hon berittar att |

. medlemmar mar daligt och kanner
! sig uppgivna.

3 - Det dr rorigt ute pa enheterna
ilandet, osakerheten 6ver vad som
! drens jobbiden nya myndigheten
dr stor.

Psykologerna hade sin organisa-

| toriska tillhorighet pa avdelningen

for arbetslivsinriktad rehabilitering.
i Sedan den lagts ner ar de direkt un-

i derstdllda respektive kontorschef.

‘ - Vihade en stabilitet. Vi visste

vart vi skulle vinda oss for rad och
. stod. I dag vet vi inte ens vem som
¢ har hand om vara mer yrkesspecifi-
. ka fragor, siger Lars Bergvall.
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Innehallet i arbetet dr ocksa un-

der reformering. Hela myndigheten
i ska verka drendebaserat och inte ‘
vara person- eller relationsbunden.
| Psykologerna ska inte ha stédsam-
i tal, vagledning eller konsultationer
i dr mycket oklart och psykologernas

- insatser som varit centrala delar JOHAN ALNESTEN

i 1uppdraget vid sidan av att utreda
i arbetsférmaga, och som nu till viss
. del bvertas av privata aktérer.

- Det kunde vara en person

i som varit borta fran arbetsmark-

TOTALT ANTAL MEDLEMMAR INOM STATLIGA SEKTORN
(timanstéllda och anstéllda med manadslén)

1105 3033

561

ANTAL MEDLEMMAR INOM DE OLIKA MYNDIGHETERNA
(exklusive timanstallda)

Universitet/hégskola 194
Arbetsférmedlingen 120
Plikt- och prévningsverket 78
Statens institutionsstyrelse 49
Kriminalvarden 26
Férsvarsmakten 21
Ovriga myndigheter 43

Samtliga 531

naden linge och som kidnde oro
och behovde formulera sig kring
sitt arbetsliv. Vid skarpt lage blir
det en stress - kommer jag att fixa
det hdr? Och da kan det kdnnas
meningsfullt att kunna diskutera
tillsammans, sdger Johan Alnesten.
Enligt Michelle Hansson Da
Silva saknas kunskap pa chefsniva
om vad psykologer gor. I ett erbju-
dande till arbetsgivarna har Rappa
sammanstallt vad professionen
kan bidra med inom ramen f6r den
nya organisationen, till exempel
upphandlingar av test, kravstallan
pa externa aktorer, samt expertis i
utbildningsfragor.

Lotten Moberg ér avdelningschef
pa arbetsféormedlingen. Hon sager
att hon forstar att psykologerna
har upplevt situationen som svar
men att myndigheten nu tar ett
nytt samlat grepp om de arbetslivs-
inriktade rehabiliteringsfragorna.
Professionen kommer att beh6vas
iframtiden men ha ett tydligare
uppdrag dn tidigare.

- Arbetsuppgifterna kommer
vara inom bedémningsomra-
det. Det kommer att bli ett mer
enhetligt sdtt att jobba sd att vara
kunder erbjuds samma sak oavsett
var ilandet de bor. Vi kommer att
se over testinstrumenten for att
oka traffsikerheten i bedémningen



och for att utréna vilka tester som
kunden kan utfora digitalt fran
hemmet.

Psykologerna ska sedan koppla
bedomningen till arbetsmarkna-
dens behov for att kunna ge sa bra
rekommendationer som mojligt till
leverantoren som har mer kontakt
med den arbetssokande.

Lars Bergvall menar att upp-
delningen av processen mellan
arbetsféormedlingen och de privata
aktorerna bidrar till samre kvalitet.

- Vi tappar narheten och
mojligheten att snabbt skruva till
insatserna for att de ska fungera

! bittre. Nu finns ett handelsavtal
i och en annan aktor emellan oss och !
. den arbetssokande. :

Han ser ocksa en fara i digitali-

| seringen.

- F6r manga passar det bra men
LOTTEN MOBERG

i for den som har en funktionsned-

| sattning kan det vara svart att driva
! sitt eget arbetss6kande hemifran

| pa det viset.

Psykologerna som fick limna
arbetsférmedlingen har kunnat
i hitta nya jobb.

LARS BERGVALL

- Vart marknadsvirde ar starkt.

i Det har inte varit det virsta med

»V1itappar narheten och

mojligheten att snabbt skruva

MICHELLE
HANSSON DA
SILVA

till insatserna for att de ska

fungera battre.«

det hdr. Men jag ser det som en
demokratifraga - vad hander nar
myndigheter drdneras pa sina
professioner? Psykologer arbetar
utifran evidens och etiska riktlinjer,
vi har ett krav att agera for indivi-
ders basta och kan signalera om
det finns insatser som inte gynnar
individen. Utan professionerna blir
myndigheten mindre robust, litt-
are att politiskt styra och for icke-
demokratiska krafter att komma in,
sager Lars Bergvall.

Michelle Hansson Da Silva ser
att en bredare satsning pa psy-
kologernas insatser skulle gagna
samhallet.

- Det dr stort fokus pa den
psykiska ohdlsan i samhallet och
hur vi ska komma tillritta med den. !
Pa arbetsférmedlingen moter vi
manga av de hér individerna. Har
kan vi na dem pa ett naturligt satt
och géra mycket nytta. ®
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PLA-funktion inom Kriminalvarden
i men psykologerna fér inte ta direkt-
kontakt med denna.

: - Det dr inte forbjudet att hora

i av sig till medarbetare inom PLA
men vi har en linjeprocess. Sa

i arbetar viialla fragor och sarskilt
nar det kommer till utvecklingsini-

Flyttkarusell

oroar psykologer

Forandringar vantar inom Kriminalvarden. Psykologer ska
omplaceras for att jAmna ut resurser mellan de intagna,

metoder och arbetssitt ska standardiseras.

e planerade férand-
ringarna har vackt
reaktioner bland
psykologerna.
- Néagra kommer att erbjudas
i jobb tjugo mil bort och pa hiktena
. kan psykologen bli ensam i sin
i profession, sdger Lars Jonsson som
| ar ordforande for Saco-S i kriminal-
i varden.
‘ Carina Drugge ar psykolog pa
Hall och sdger att manga ar oroliga
for vad de nya riktlinjerna kommer

! attinnebéra. De befarar en minskad |

. mojlighet att behandla psykisk

i ohadlsa till férmaén for aterfallspre-
vention, och undrar hur verksam-
i heten kommer att kunna leva upp
till lagen om vard pa lika villkor.

! - Vara klienter kan inte fa hjalp
iden vanliga psykiatrin, det ar for
kostsamt med sdkerhetspadraget

! att transportera dem. Sa nu stalls vi !

| infor ett etiskt dilemma eftersom

i de har samma ritt som andra till

. psykologisk behandling utifran
sina individuella symtom.
Vilhelm Grevik dr chef for ut-
vecklingsenheten pa anstalts- och
. hiktesavdelningen. Han férklarar
syftet med férdndringarna.

! - Historiskt sett har det funnits

i en obalansiresurser och psykolog- !
| kompetens. Vi maste fa en enhetlig- !

i het och likvirdighet 6ver landet.

1 Han menar att Kriminalvarden
. dven fortsittningsvis kommer att
i folja hilso- och sjukvardslagen.

- I dag kan vissa fa behandling
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ANNA
SIMONSSON

ASLAUG MYHRE

! CARINA DRUGGE

. ien omfattning som inte varit aktu-
. ell om de bedémts och behandlats
av extern vardgivare. Samtidigt

i finns andra som inte har tillgdng
till psykolog 6ver huvud taget.
Precis som utanfér murarna dr det

i insatser efter behov och inte efter
 tillgdng som maste vara vigledan-

. de vid prioritering.

i Psykologerna har sjilva lange
efterfragat en tydlig arbetsbeskriv-
ning men séttet som det nu gors,

i uppror. Fran flera hall kommer syn-
punkter pd att kommunikationen

i med huvudkontoret varit bristfillig
och att ingen ordentligt tagit reda
pa hur det fungerar i dag.

- I stallet for att lyssna pa oss

| som arbetar pa filtet har man
! tittat pa andra linder, siger Carina
. Drugge.

Hon beskriver att bredden av

i kunskap som finns hos professio-
i neninte hérsammats.

- Traumabehandling, metoder

for kanslohantering, psykodyna-

i misk inriktning och KBT, vi har en
stor och varierad kompetens att
mota vara klienters behov.

Sedan drygt tva ar finns en

tiativ. Vi vill undvika direktstyrning
+ fran huvudkontoret och da behover
fragorna passera verksamhetsche-

. ferna, sdger Vilhelm Grevik.

Anna Simonsson dr en av tre

. som delar pd PLA-funktionen.

- Vart uppdrag dr att vara ett

stod till cheferna och arbeta med
i verksamhetsutveckling pa strate-
i giskniva, férklarar hon.

| Aslaug Myhre som ir psykolog pa
Skogome, upplever att avstandet

+ till huvudkontoret r langt och
tdnker att det maste vara svart for
dem att fatta beslut och se kom-

i plexiteten.

- For nagra ar sedan var de

pa studiebesok har fran huvud-
kontoret. Jag triffade gruppen

. ikorridoren. De gick med stora,

i Oppna 6gon. De flesta av dem har ju
. aldrig jobbat pa en anstalt - allt var
i nytt, och sa ska de bestimma 6ver
verksamheten. Jag tycker det ar

! svart att fa ihop helheten bara hir
pa Skogome.

En annan farhaga hos psykolo-

! gerna dr att arbetssatt och metoder
i kommer att smalnas av och i hogre
i grad delas upp mellan dem.

- Jag blir inte basta méjliga psy-

kolog av att jobba med en liten del.

i Narjag larde mig riskbedomning for
| aterfalli sexualbrott blev jag ocksa

i en vassare behandlare. Den hir
kunskapen hanger ihop. Om jag kan
gora bade och, s blir jag dven battre
. pabade och, siger Aslaug Myhre.

Ann-Christine Samuelsson ar

psykolog och arbetar med att gora
i riskbedomningar pa Riksmottag-
ningen i Kumla. Dit kommer alla



som blivit domda till minst fyra ars
fangelse. Syftet med bedomningar-
na ar att klargora vilka riskfaktorer
for aterfall i brottslighet som finns
och hur dessa bast behandlas.

- Var verksamhet behover
snarast byggas ut. Det dr frimst
psykologerna som arbetar med
behandling som blir drabbade av
forandringarna, men ytterst ar det

klienterna som drabbas. Utredning-

ar, som vart jobb ocksa kan raknas
in1i, ar sa konkret och tydligt. Det ar
latt att rdkna pa och utvardera. Sva-
rare dr nog att utvardera terapier,
for behandling och férandring tar
sin tid, ar individuell och maste fa
se olika ut.

Hon dr ocksa orolig 6ver det
etiskaiatt de nu kommer att
riskbedoma allt fler men utan att
kunna erbjuda samma méjlighet

till behandling och riskreducerande

insatser.

Aslaug Myhre tycker inte att
enhetligheten som Kriminal-
varden stravar mot hittills
inneburit forbattringar.

- Man pratar om att det ska
vara rattvisa, att likhetsprincipen
ar lika med rattvisa, men som jag
ser det innebar det i praktiken en
forsamring i alla led. Om nagon
har personalresurser for att gora
nagot extra, nej da blir det oratt-
vist. Resultatet blir sa att sdga
samma sKkit till alla.

Hon berittar om kiosken
som finns pa alla anstalter
och dar utbudet tidigare
upphandlades lokalt.

- Pd kvinnoanstalten dér
jag jobbar ibland, efterfragade
de smink. Kanske mer dn en farg
pa 6gonskuggan och solkram. Det
kunde de kopa i kiosken. Men nu dr
det upphandlat centralt och lika for
alla. Utbudet dr samma 6ver hela
landet och det finns inget smink,
eller nagot smink finns visst i till-
valslistan, men inte som forut. Ta
bort allt extra — da blir det rattvist,
dablir det dnnu tydligare ...

Det arbete som nu paboijas dr bara
startskottet enligt Anna Simons-
son.

- De fortydliganden som gors
kommer att skapa mycket battre
forutsattningar for psykologer att
vara med och paverka och utforma
innehaéllen i uppdragen. Nu sétter
vi ramarna, men tanken ir inte att
det ska vara klart sa har.

Lars Jonsson tror att det i
grunden dr bra att myndigheten nu
tar tag i ledning och styrning for
psykologerna.

- Arbetsmilj6n har inte varit
bra. Det har funnit lokala chefer
som inte forstatt psykologernas
uppdrag. Pa senare ar har manga
slutat och vi har haft fa sokande till
vakanserna. Férandring ar nédvan-
dig for att géra Kriminalvarden till
en attraktiv arbetsplats. ®
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Halvering
overraskar
forbundet

Ar 2018 hade Psykologférbundet 1105
medlemmar som var statligt anstéllda. Ar
2020 fanns 561 stycken. Vad ar det som
‘hidnder, Jaime Aleite, forhandlingschef pa
Psykoloqfﬁrbundet?‘

- Vi har sjélva just fatt statistiken och ska
undersdka narmare, men vi ser att psykolo-

gernainte [amnat férbundet
utan snarare att de bytt tillen
arbetsgivare inom en annan
sektor.

- Férutom pa arbetsfor-
medlingen verkar den har
férandringen pagatt smygan-
de under flera ar. Klimatet
inom staten har blivit tuffare

for psykologer, manga har valt att sluta.
Staten verkar ha tappat i attraktionskraft. Vi
behdver ta reda pa vad det beror pa och om
det borjar bli en enorm psykologbrist ute pa
myndigheterna.

Beskriv din bild av vad som hander hos de
statliga arbetsgivarna!

- Nar jag pratar med psykologer inom
staten, nastan oavsett var de befinner sig,

s& lyfter man fram att cheferna inte forstar
vad en psykolog gér. Det gar som en réd trad.
Konsekvenserna kan bli att beslut fattas i
strid mot patientsakerhetslagen, hdlso- och
sjukvardslagen, etik och beprévade arbets-
satt.

- Aterkommande beskrivs ocksé generella
ledarskapsbrister, som att chefen saknar
lyhérdhet, att det inte finns ndgon forstaelse
eller dialog.

- Det har skiljer sig férstas mellan myndig-
heter. Expertmyndigheter har en tendens att
vara battre for akademiker. De &r mindre, det
finns en ndrhet och och vi ser tecken pa att
kompetens vardesatts hégre &n pa de stora
myndigheterna som ocksa &r mer politiskt
utsatta.

Vad tror du kommer att handa framéver?

- Jag tror att de blir battre, myndigheterna
behdver professionen. Sa antingen féréndrar
de saker nu i férebyggande syfte eller sa
finns risken att de smartsamt vaknar upp en
dag néar psykologerna &r borta, och da blir
det mycket svarare.

JAIME ALEITE



»Dettirpaen
att alla ar missnojdac

Plikt- och provningsverket vaxer. I host 6ppnar ett nytt kontor
i Goteborg och fler psykologer ska anstéllas. Men pa Stockholms-
kontoret finns ett utbrett missnoje bland psykologerna.

edan november har sex

av cirka 30 psykologer for-

svunnit till andra jobb.
‘ Linda Karlgren, psykolog
. pa Plikt- och prévningsverket och
i ordférande for Saco-S, tror att fler
| arpa vig. Arbetsmiljén och ledar-
! skapet upplevs problematiskt.
‘ - Jag har jobbat hir i tre och ett
halvt &r och ar inne pa min sjdtte
¢ chef nu, sa det kan vara svart att
kdnna att nagon ser en och har koll
| paensarbete.
‘ Aret med covidpandemi har
skapat extra mycket oro. Myndig-
i heten har hallit 6ppet som vanligt
. och urvalen har fortsatt att genom-
! foras pa plats.
i - Madnga har stressats av att
ledningen inte varit tillrackligt
i snabbfotade med att uppmarksam-
| maatt »i dag har vi tio psykologer
i frinvarande. Det blir vildigt ménga
provande sett till arbetstid for dem
som ar hire, for sedan har det inte
i skett ndgra avbokningar.
. Till skillnad fran andra verk-
samheter dar psykologer jobbar sa
i kan urvalspsykologerna inte se pa
. morgonen vilka de ska triffa under
i dagen, det avgors allteftersom hur
monstringarna fortloper.
‘ - Det beror inte pa mig vilka
och hur manga som kommer i dag
. och jag drinte den som bestimmer
+ vad som hinder om vi inte hinner.
| Darfor dr rutiner och ett tydligt led-
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arskap s viktigt. Men det ansvaret
har ingen tagit, eller i alla fall inte
kommunicerat ordentligt kring.

I den senaste medarbetaren-
kiten lyser siffrorna rott pa flera

parametrar kopplade till ledarskap.

- Gruppen hade 6nskat chefer
med en relationell inriktning i
sitt chefskap och inte s& uppgifts-
orienterade personer. Psykologer

behover nog relationsdrivna chefer

som kan ta i svara fragor. Som det
ar nu har medarbetare och ledning
haft svart att na varandra.

allailedande position man medan
en majoritet av alla urvalspsykolo-
ger dr kvinnor.

- Tillsattningarna har inte
kants helt trovardiga dven om

i personerna har haft ritt meriter pa
i pappret. Det dr for manga man for

att vara en slump. I psykologgrup-
pen finns en allmén kinsla av att
kvinnor férférdelas i rekrytering
och missgynnas pa arbetsplatsen

| pagrund av foraldraledighet och

kortare dagar.
Psykologtidningen har sokt an-
svarig chef pa Plikt- och prévnings-

+ verket men hanvisats till kommu-

nikatoren Per Andersen Helseth
som svarat skriftligt.

»Vivet om att nagra psykologer
upplever att arbetsmiljon blivit
samre och det dr nagot vi arbetar

med. Exempel pa atgarder dr bland
annat att se 6ver motesstrukturer

i och innehall for att framja dialog. Vi
ger stod till enhetscheferi deras roll
© for att de 1 sin tur bittre ska kunna
stodja sina medarbetare. En genom-
P34 Stockholmskontoret ir nistan |
foretagshadlsovarden pagar.«

lysning av enheterna med hjilp av

I psykologgruppen dr ménga

i tacksamma for att foretagshal-
sovarden kopplats in och gor en
i kartliggning.

- Men samtidigt finns en und-

ran om vad den kommer leda till?

+ Alla har vi vél erfarenheter av att
det inte dr sa litt att implementera

i 16sningsforslag. Det dr synd att sva-
righeterna inte adresserats tidigare.

Linda Karlgren dr en avdem som

nu lamnar verket och gar tillbaka
. till sitt gamla jobb pd en transmedi-
i cinsk mottagning.

- En kombination av saker fick

mig att fatta beslutet men stam-
ningen i gruppen bidrar forstas.

| Att det dr rérigt och att alla gar om-
kring och dr missnojda, det tar pa

. en att forhalla sig till hela tiden.




RATTSMEDICINALVERKET

»Lakarna ar glada
over att hamed oss«

Psykologgruppen dkar nagot och uppdraget kan bli storre.
- Vimaste vara beredda pa lagindringar, sédger psykologen
Emma Bolund Lauenstein pa Rattsmedicinalverket.

a Rattsmedicinalverket

bedéms om en person

begatt en gdrning under

inflytande av en allvarlig
psykisk storning.

- Psykologens roll r att utreda
personlighet, begavningsniva och
neuropsykologiska funktioner
- hur ser personen pa sin omgiv-
ning och forstar den? siger Emma
Bolund Lauenstein, psykolog pa
myndigheten sedan 2011.

Runt varje utredning finns ett
team dar ocksa psykiater och so-

i cionom ingdr. Organisationen har
. sett lika ut sedan Emma Bolund
i Lauenstein borjade.

- Vi och psykiatrikerna arbetar

Cirka tio psykologer finns pa
Rittsmedicinalverket i Gote-

: borg och ungefir lika manga i
Stockholm. Teamen pa enheten i
Goteborg dr inte fasta utan formas

t kring varje drende, vilket skapar en
\ dynamik.

- Samtal pagar, varfor tanker vi

sa har? Hade det till exempel varit

i skillnad om det varit en kvinna
som begatt det hdr brottet? Teamet
. syftar till att hlla oss rétt pa banan.
i Vi kalibrerar oss mot varandra. !

Det svaraste med arbetet tycker

 Emma Bolund Lauenstein ir da det
! inte ror sig om en regelritt psykos-
i sjukdom.

- Personen kanske har en per-

sonlighetsdysfunktion, ett person-
i lighetssyndrom och nara till disso-
| ciation. Den kan leva i marginalen

© isambhillet, ha ett missbruk och
kanske haft drogutlosta psykoser

\ som klingar av. Sadana saker kan

i vara svara. Allvarlig psykisk stor-

| ning ar en glidande skala men som
! ivarautredningar maste utmynnai
ett dikotomt beslut.

Psykologen och psykiatern ska

. tillsammans ocksa ta stillning till

i om personen saknat formaga att
inse gdrningens innebdrd eller att

| anpassa sitt handlande efter denna
| insikt.

- Det dr snarigt och svart, sa vi

t har diskuterat pa myndigheten, vad
! innebir det egentligen att »inseen |
| girnings innebdrd«?

Arbetet stdller personalen infor

komplicerade fragestallningar och
i kunnandet ér stort. De flesta dokto- |
. rerar eller forskar pa deltid.

- Jag doktorerar pa multime-

todsanviandning i psykologutred-
ningar. Dels ska jag kika pa person-
‘ i ligheten, vilket dr mitt favoritimne,
' nira tillsammans ibedémning och
diagnostik. Var kunskap ar ett stort
och viktigt bidrag, lakarkollegorna
i dr glada att ha oss med.

men dven den kognitiva aspekten,

+ for var borjar den ena och var tar
i den andra vid?

Pa senare tid har psykolog-

i gruppen vuxit en aning.

- Inom nagra ar ska nya lokaler

. fardigstillas med mojlighet till
ytterligare utbyggnad, for vi maste
. vara beredda pa lagéndringar och

! ett storre uppdrag. ®
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Tema: Staten som svek

Fick ordning pa
svangdorrarna

I december stiangde SiS Bjorkbacken i Goteborg efter kritik om 6vergrepp och
krankningar. Allvarliga missforhallanden har uppmérksammats pa fler ungdomshem.
- Det ar en mycket svar och komplex verksamhet att jobba i. Samtidigt valdigt viktig.
Det ar samhaéllets mest utsatta barn, sdger Andreas Gustafsson, psykolog pa SiS

1 Hassleholm sedan 11 ar tillbaka.

irka 70 legitimerade
psykologer jobbar pa de
LVU- och LVM-hem som
finns i Sverige.
- Viméter ungdomar i kritis-
ka livssituationer dar vi
& anda kan kinna att vart

i jobb gor skillnad, men det tuffa
i arbetet kréver givetvis att saker
runt omkring ar pa plats, fortsatter
Andreas Gustafsson som ocksa ar
i facklig representant i Saco-S.
For fem ar sedan identifie-
rade myndigheten en for
stor personalomsittning
bland psykologerna.
-Jagkaninte
riktigt svara pa om
psykologer slutat for
att de inte kan sta
for hur varden ser ut,
det finns det sakert
exempel pa. Men vad som
inte lyfts fram i debatten om

. kunniga psykologer som anstrang-
! ersig for att det ska bli sa bra som
mojligt for ungdomarna och som
sa gott det gar forsoker att paver-

ka organisationen.
Oscar Rahm &r psykolog
’ \ ©  pasSiS Margretelund. Han
£
' ceringsformen samtidigt
som de har omfattande
psykiatriska behov. Pa Mar-
gretelund finns en akutavdel-
ning, en behandlings- och en
utredningsavdelning. Totalt
36 platser och en genom-
stromning pa 150-200
unga per dr. Oscar Rahm
arbetar pa behand-

SiS dr de manga engagerade och

beskriver att ungdomarna
som kommer behéver pla-

ANDREAS
GUSTAFSSON

OSCAR RAHM

i lingsavdelningen dir han kartldgger
. och ger stodsamtal.

- Dilemmat som aterkommer ar

hur mycket psykiatrisk vard vi ska

! bedriva. Vi har inget sadant upp-

| drag men méter unga med trauma,
i depression och angest. Sarskilt da
en ungdom har flyttat hit frdn en
annan region finns en risk att den

i hamnar langst bak i kén pa Bup.

Oscar Rahm ser att det har lett

till att en halso- och sjukvardsor-
ganisation pa SiS vuxit fram ur de
ungas behov snarare dn genom ett
i formellt uppdrag.

- Det paverkar tydligheten,

likvardigheten och mojligheten att
. sikra kvaliteten negativt och det

: bidrar till att vi psykologer inte rik-
| tigt vet vad vi ar. Ar vi forsta forsta
linjens psykiatri? Det dr oklart.

For ndrvarande har Socialstyrel-

| sen, SiS och psykiatrin ett gemen-

STATENS INSTITUTIONSSTYRELSE

SiS har tva huvudgrenar:

o LVM - lagen om vérd av missbrukare (géller vuxna),
institutioner har det uppdraget.

o LVU -lagen om vard av unga, 23 institutioner har det
uppdraget. Har ingar ocksa LSU, lag om verkstéllighet av
sluten ungdomsvard, vilket &r en pafdljd av dom i tingsrétt.

En absolut majoritet av ungdomarna pa SiS-hem &r dér med
stdd av LVU-lagen. LVU-grund kan vara stark omsorgssvikt
men de ungdomar som finns pa SiS har LVU-grund i eget
beteende eller akut omhandertagande.

Snittaldern pa SiS-hemmen &r 16 ar.



samt projekt for att utveckla en
integrerad vardform.

- Forhoppningsvis kommer det
att tydliggora roller och ansvar for
de unga som har allra storst behov,
sdger Oscar Rahm som &r inkopp-
lad i projektet.

Andreas Gustafsson har mer
ovanliga arbetsuppgifter. Som en
del av SiS eftervard jobbar han med
ungdomar som flyttats till famil-
jehem, enligt metoden Treatment
Foster Care Oregon.

- Familjebehandling har
generellt inte varit SiS starka sida
utan ungdomen har placerats pa
avdelningen och vi har jobbat
med ungdomen har, borta fran sin
hemmiljé. Men sedan ska den ju
tillbaka. Nu ser jag en positiv trend
att mer strukturerat involvera
fordldrarna.

Andreas Gustafssons bild ar
att ungdomarna som placeras i
dag har en storre och mer méang-
facetterad problematik dn nir han
bérjade.

- Da handlade det framférallt
om kriminalitet och antisocia-
la drag. Nu finns det ofta stora
emotionella och neuropsykiatriska
svarigheter. Autism, hog skolfran-
varo och stora familjeproblem ar
vanligt.

Omsiittningen av psykologer pa
SiS har minskat, knappt 40 procent
har arbetat mellan fem och tio ar,
och ien enkit fran 2019 skattades
samarbetet med halso- och sjuk-
vardsprofessionerna som gott.

- Jag upplever att man fran
myndighetens sida forsoker ge
psykologer bra férutsattningar.
Sedan dr det klart att det kan
variera mellan institutioner, men
det har skett en positiv utveckling
och blivit mer enhetligt. Det gar
inte ldngre att gora lite som man
vill pa SiS-hem. Det finns en storre
medvetenhet nu dn for tio ar sedan
om psykologers kunskap och
viktiga roll.

Fragor till forbundsordférande Kristina Taylor.

Vad ar orsaken till halver-
ingen av medlemmar anstéll-
da inom staten?

- Vi har nyligen fétt se de har
siffrorna sa det dr lite prematurt,
men det dr en tydlig signal om att

ey 4 A e KRISTINA
det dr nagot vi behover forsta. TAYLOR

Beskriv din bild av liget hos
de statliga arbetsgivarna!

- Verksamheterna dr olika bade till
uppgift och organisation, sa bilden ar
splittrad. For ndrvarande sker en del
forandringar. Sarskilt om professionen
inte varit del av férdndringarna i ett
tidigt skede sa blir det en utmaning att
hitta ratt i dem.

Kan Psykologforbundet hjilpa till
att involvera psykologerna i forand-
ringarna?

- Javi vill bidra och problembeskriva
tillsammans med myndigheter, politiker
och beslutsfattare. De villkorspolitiska,
samhillspolitiska och professionspolitis-
ka sparen i de hir frdgorna star inte emot
varandra utan samverkar - far vi bra vill-
kor for psykologerna sa kommer vi ocksa
kunna bidra mer till de samhallsproblem
som arbetsgivarna dr satta att I6sa.

Vad skulle det innebéra pa arbets-
formedlingen?

- Psykologerna dr vittnar om att de

som star langt utanfor arbetsmarknaden

har fatt det samre. Genom de bedom-
ningar och insatser som psykologer gor
sa kan vi bidra till att minska glappet.
Sa om vi varit med tidigare i problema-
nalysen hade troligen inte lika manga
som dr i behov av myndighetens hjilp
drabbats sa hart.
Hur kan ni se till att psykologerna
finns med tidigt?

- Tydliga mandat, nedskrivna struk-
turer och funktionsbeskrivningar kan ge
en storre stabilitet sd att inte uppdrag

blir sa avhingigt vaxlande ledarskap. Det
l6pande lokalfackliga arbetet dr ocksa en

viktig del.

Hur ser forbundet pa vikten
av att behalla psykologisk
kompetens pa arbetsférmed-
lingen?

- Det dr viktigt sa linge
uppdraget dr formulerat sa att
psykologin behovs for att 16sa
uppdraget, vilket vi uppfattar att
det fortfarande ar.

Kan Psykologforbundet ocksa patala
vikten av psykologisk kompetens
oavsett om det stariett uppdrag?

- Ja vi strivar efter att vara kreati-
va och lyfta fram hur psykologer och
psykologi kan bidra i samtliga samhalls-
sektorer.

Inom staten arbetar manga psykolo-
ger med annat idn klinisk psykologi,
vilken plats anser forbundet att den
breda psykologin ska ha?

- Manga psykologer uppfattar att
det Idtt blir en slagsida mot klinisk
psykologi. Den storsta enskilda gruppen
jobbar ju med hilso- och sjukvard, sa det
ar en utmaning. Men forbundet varnar
om den breda generalistprofessionen.
Bade att var grundutbildning verkligen
ska vara det och att vi hela tiden maste
lyfta bredden. Jag dr 6vertygad om att
det dr var mojlighet att vara en stark rost
i samhaillsdebatten.

Manga som Psykologtidningen
pratat med patalar vikten av att
arbeta brett samtidigt som myndig-
heterna smalnar av uppdrag, hur ser
dupadet?

- Vi har ett utbrett problem i hela
samhallet att dela upp manniskor i
olika delar. Varden blir stuprorsartad.
Tanken med samverkan ar god men svar
att fa att fungera i praktiken. Manniskor
blir inte sedda i sin helhet. Nu kanske
vi ser en 6ppning till nagot annat. Tva
statliga utredningar om god och nira
vard ringar in det har problemet, sa
forhoppningvis dr nya samhallstrender

pa gang.
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Med 6ppna sinnen foljer som regel en god hélsa.

Fysisk och mental. Men sinnenas virld inrymmer mer

an vad vi till vardags tillskriver horseln, synen, kanseln,
smaken och lukten. Och dessutom fler. Fem fynd for att

fgl ut mer av vé’tra sinnen.
Text: Peter Orn

2.Boostar sexlivet

Luktsinnet har hamnat i fokus
under coronapandemin da
manga covid-19-patienter
upplevde omfattande luktbort-
fall. Det finns alltid goda skal
till att trana upp luktsinnet.
Det har till exempel visat sig
att manniskor som har ett
kansligt luktsinne njuter mer
av sex, bland annat rapporte-
rar kvinnor med bra luktsin-

ne fler orgasmer @n andra
(Archives of Sexual Behavior,
2018;47:1333-9). Och att expo-
neras foér odorer kan 6ka det
kritiska tankandet (Journal of
Experimental Social Psycho-
logy, 2015;59:47-50). | vast &r
luktsinnet som regel ganska
underutvecklat: Nar Jahai-fol-
ket i Malaysias regnskog
behdver tva sekunder fér att
korrekt beskriva en doft tar det
i genomsnitt 13 sekunder for en
europé att lyckas med uppgif-
ten (Philosophical Transactions
of the Royal Society B, online
18 juni 2018).

1.Fler utanfor kroppen-upplevelser

Det vestibuldra sinnet, balanssinnet, far oss inte bara att till exempel
uppfatta acceleration, vad som ar upp och ner, eller en horisontell eller
vertikal rérelse. Sinnet tycks dven vara viktigt for kdnslan av att vara
forankrad i en fysisk kropp. Manniskor som uppvisar problem med det
vestibuldra sinnet rapporterar oftare utanfér kroppen-upplevelser
(Cortex, 2018;104:193-206). De gar dessutom oftare vilse eftersom ett
valfungerande vestubulart sinne ar viktigt for att korrekt uppfatta den
geografiska riktningen. Men vi drabbas alla av ett férsdmrat vestibu-
lart sinne i takt med 6kad alder. Troskeln tycks ligga kring fyrtiodrsal-
dern (Frontiers in Neurology, online 3 okt 2016).

BILD ISTOCKPHOTO
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3.Forbattrar
arbetsminnet

Proprioception, férmagan
att bedoma en kroppsdels
position i rummet nar man till
exempel sluter sina 6gon och
som mojliggor bergsklattring,
att ga pa lina, hoppa runt pa
stenar vid havet och mycket
annat, har dven en betydelse
for arbetsminnet. | en studie
fick deltagarna genomféra
en serie utmanande pro-
prioceptions-6vningar och
kontrollerades mot tva andra
grupper, en som genomférde
yoga och en inaktiv grupp. Vid
arbetsminnestestet efter
ovningarna forbattrades
proprioceptions-grup-
pens resultat mer an
kontrollgruppernas. En
forklaring kan vara att 6vning-
arna var mer dynamiska da
de krdvde minst tva parallella
uppgifter, sésom samtidig
forflyttning och navigering
(Perceptual and Motor skills,
2015:120(3):766-75).

4.Varme genererar
varmakinslor

Receptorer pa huden kinner av
den omgivande temperaturen
och tidigare studier har antytt
att en stimulering specifikt av
de receptorer som reagerar

pé vérme kan leda till mindre
ensamhetskanslor och en
varmare attityd till manniskor
runt omkring. Men nagra av

de mest kdnda studierna pa
omradet har fatt kritik da

de inte kunnat replikeras. En
relativt farsk studie ger dock
stéd for hypotesen. Forskarna
anvande bland annat varma
ryggbélten for att eliminera
risken att resultaten skulle
paverkas av naturliga tempera-
turskillnader i omgivningen. De
kunde visa att upplevd fysisk
kyla hos deltagarna ar férenat
med en kénsla av emotionell
kyla och en dnskan att soka
kontakt med andra, och att de
uppvarmda ryggbdéltena kunde
eliminera den kdnslan

(Social Psychology,
2020;51(3):199-204).

5.Hjartslag och starkakinslor

Med det interoceptiva sinnet, interoception, upplever vi var inre
fysiologi. Omkring 10 procent av befolkningen har till exempel en
bra férmaga att kdnna sina hjartslag utan att kontrollera pulsen,
mellan 5 och 10 procent &r mycket daliga pa det. En studie har
visat att ménniskor som har en god férmaga att kdnna hjértslag
upplever egna kanslor starkare an andra, och har dessutom en
béttre férmaga att uppfatta andras kénslor (Current Opinion in
Psychology, 2017;17:7-14). Det har ocksa visats att personer som

%

lider av alexitymi har en nedsatt interoceptiv
férmaga (Royal Society Open Science, 2016). Den
interoceptiva férmagan verkar dock ga att trdna
upp med hjalp av en sarskild teknik (BioPsycho-
Social Medicine, online 17 mars 2020).
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Mot Sabina Gusié

»Jag alskar att jobba med
traumaterapi. Men jag var
‘ocksa trott och behovde vila.
Det finns stunder da jag
tanker: Ar jag varldens
‘samsta psykolog?«

Text: Anna Wahlgren Bild: Alejandro Diaz Borges

raumapsykologen direkt fran naturvetenskapligt ! SABINA GUSIC | brant, den senaste tiden har jag
Sabina Gusi¢ ar i gymnasium till att ldsa psykolog- | ALpER:384r. i lart mig om allt fran avlopp till
tjanstledig fran sitt : linjen i Lund, har for férsta gdngen ! YRdKE’ L:qlitime-h ! tolvvoltssystem. Jag trinar pa att
jobb pd BupiMalmé. ¢ ilivet kostat pa sig ett sabbatsar. ! (rj?sp‘:i\érca) : fqot:;:k are | varainuetoch att utforska det har.

Hennes nya bas dr segelbaten Sofia
med hemmahamn pé Lanzarote

i Spanien. Just nu ligger den pa

i varv, motorn ska repareras, och

. under tiden forbereder Sabina och
i hennes pojkvin Kristoffer fér nya
atlantaventyr.

. -Jagilskar havet, men fram till
i for tre ar sedan hade jag aldrig satt
min fot pa en segelbat. Eftersom

! jag kommer fran Bosnien har jag

| spenderat méanga somrar pa Adria-
! tiska havet, men aldrig seglat sjilv.
Jag fick for mig att det bara ar rika
ménniskor som seglar, for sa ar det
+ dar. Hela det svenska fritidsbats-
 livet hade gatt mig forbi. Till jag
 tréffade Kristoffer som 6ppnade

i upp seglingen f6r mig. Vi har seg-
lat en hel del i Sverige, men efter-

t som han har en bt pa Kanariedar-
na akte vi hit. Vi kom i november

i och 4n sd linge har vi bara seglat
ivattnen runt Lanzarote, men

. planen ir att segla till Madeira och
. vidare in i Medelhavet.

Eller ar, forresten. Det kan bli mer

att inte planera, utan att ta dagen
som den kommer. Paret vill prova

pa ett annat sdtt att leva.

- Vi kanske ér tillbaka i Sverige

. om bara nagra manader nir vi har
i insett att segling inte dr for oss.
Eller sa dr vi kvar i seglingslivet

: vildigt, vildigt linge. Jag har
alskat att jobba som psykolog,

samtidigt har det alltid funnits en

drifter. Om vi dr ute till havs och
det borjar blasa upp sa tycker jag

att det dr obehagligt. For mig ar
: det ocksa en utmaning att befinna
i migienmiljo dar jag dr sa kass.

© medinriktning pa
an sa. En del av syftet med resan ar |
i med traumarelate-
. rad och dissociativ

© problematik.

! BAKGRUND: Har de

! senaste13aren

1 arbetat med svart

. traumatiserade

© flyktingar p& Bup-

i TraumaiMalmg.

! BOR: P& ensegelbat
» somjust nuhar sin

' hemmahamn pa

' Lanzarote p& Kana-
! riedarna. Tidigare

i onskan inom mig att bara vara. Att ! bodde hon i Malmo.
i inte ha de yttre kraven som féljer
i med prestation. Men det finns

i utmaningar ocksd med det har

i livet. Jag dr inte en sirskilt modig
i manniska rent fysiskt. Jag gillar

! inte att utsitta mig for faror och

! dventyr, jag har inte den typen av

barn och ungdomar

i FAMILJ: Pojkvdnnen
. Kristoffer. Mamma,
! pappa och syster.

' AKTUELL: Har tagit

© tjénstledigtiminst

I ettarforattseglai
| sOdra Europa.

Och det dr nyttigt i sig.

Men det finns ytterligare en

aspekt pa resan. Sabina Gusi¢ har
i arbetat hdrt i mdnga ar och hon
behovde helt enkelt en paus fran
. vardagen som traumapsykolog.

- Jag dlskar att jobba med trau-

materapi. Men jag var ocksa trott

: och behovde vila fran det. For det
ar ett tungt och svart jobb. Jag ska

. vara drlig med att det finns stunder
| da jag tinker: »Ar jag virldens sim-
sta psykolog? Jag har ldst alla m&j-

i liga evidensbaserade metoder, men
kommer dnda inte framat med den
i hdr patienten.« Och ibland har jag

| oroskinslor i magen: »Kommer

| min patient att leva nista gang vi

i ska ses?«Jobbet tar pa mig, och nu
. farjag en vilbehévlig distans.

Sabina GusSié dr uppvuxen

! iBosniens andra stdrsta stad
Banja Luka. Hon levde ett ganska
vanligt liv, tillsammans med en

! yngre syster, en mamima som var

Ambitiésa Sabina, som gick | Min inlarningskurva ir visserligen | gymnasielirare och en pappasom  p
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Mot Sabina Gusié

»Jobbet tar
pamig, och
nu farjagen
valbehovlig
distans.«

var jurist. Till kriget brot utiapril

! 1992. Ndgra méanader senare flydde
familjen.

- Den delen som jag kommer

i fran dridag huvudstad for det

i bosniska omrade som kallas

i Republika Srpska, alltsa serbiska
republiken. Men vi som &r bosnis-

. ka muslimer lever inte dér lingre.

i Under kriget skedde stora etniska

| rensningar, bade genom vapen

i men ocksa genom tvangsforflytt-

i ningar. Vi, och manga med oss,

! tvingades limna var bostad och ge
| ossi vag. Kvar blev mormor, mor-
far, farmor och farfar. Det ar svart

' att beskriva det hir. Dels for att
jag inte pratar om det sa ofta, dels
for att det finns en slags overklig-

i hetskansla runt alltihop. Har jag

i verkligen levt i Bosnien i tio ar? Jag
i var aldrig med om négra stora trau-
man, men jag har varit pa flykt. Det
sticker ut fran det vardagliga livet,

i och det dr ett 6de som jag delar
med de flesta av mina patienter.

Slumpen forde familjen till Sve-
rige. De flydde tillsammans med
pappans bror och hans familj, och
nar de skulle hoppa pa farjan gick
vissa batar till Danmark, andra till
Sverige. Pappan och brorsan stall-
de sig i varsin ké och kom 6verens
om att den som hann f6rst skulle
kopa atta biljetter. Pappans ko gick
snabbast - och det blev Sverige.
Sabina var tolv ar nar familjen slog
sig ner i den smaldndska arbetar-
staden Gnos;jo.

- Det dr en stad med smafo-
retag och framfor allt fabriker. I
princip var det sa att antingen

Sabina Gusié¢

fortséatter blogga
under sin seglats.

| bloggen populari-
serar hon psykologi-
forskningom barn
och trauma: www.
barnochtrauma.
wordpress.com.

Folj Sabinas
segeldventyr

pa Instagram:

@sailingsofia

jobbade ens fordldrar i fabriken
eller sa dgde de den. Mina foraldrar
kunde inte lingre jobba med det
de hade gjort i Bosnien, sa den ena
boérjade pa fabriken och den andra
fick jobb som hemsprakslarare.
Det innebar en livskris fér dem.
Jag kan bara forestalla mig. Att ha
en stark drivkraft och kimpa med
en utbildning, men dnda tving-

as sluta med sitt yrke. For mina
foraldrar var det dock viktigt att ta
de jobb som erbjods for att jag och
min syster skulle fa det bra och

sa smaningom fa gora det vi 6ns-
kade. Tiden i Gnosjo praglades av
ovisshet. Mycket var tungt, sarskilt
iborjan. Vi hade det ekonomiskt
svart. Mina foraldrar skulle lara

sig ett nytt sprak, samtidigt var de
oroliga for sina fordldrar hemma i
Bosnien. Jag tror att de flesta som
varit i den hdr situationen haller
med mig om att det dr svart att
borja om i ett nytt land, och kan-
ske sarskilt i ett land som Sverige
som har en sadan individualistisk
syn pa saker och ting. Allt ska man

Klara sjdlv, samtidigt som man
saknar kontakter. Bara en sadan
sak som att fixa en hantverkare.

I Bosnien gick vi bara in till gran-
nen: »Den som du hade haromda-
gen, var han bra?« Men i Sverige
kinde vijuingen.

Det tar tid innan allt sitter sig.
Och det tar pa sjilen att tvingas
starta om fran noll, konstaterar
Sabina. Samtidigt har hon fina
minnen av manniskor som hjilpte
familjen in i samhallet.

Att Sabina utbildade sig till
psykolog och har dgnat hela yrkes-
livet at unga flyktingar kan tyckas
logiskt. Redan under PTP:n jobba-
de hon med méanniskor som har
flytt till Sverige och som ar svart
traumatiserade. De hon traffar har
utsatts for sexuellt och fysiskt
vald, ibland ren tortyr, och har
bevittnat fruktansvirda saker, till
exempel att hela familjen dédats
framfér 6gonen pa dem. Men det
tunga dr inte alltid vad de har varit
med om tidigare i livet, utan vad de
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ar med om hir och nu, menar Sa-
bina. Manga lever i limbo i viantan
pa uppehallstillstand, eller nagon
annan osdkerhet som att de inte
vet om de kommer att fa stanna i

sitt familjehem. Och det dr det som

gor psykologyrket sa speciellt.

- For varje dag som gar skapas
nya trauman hos de har barnen
och ungdomarna. Manniskor som
jag moter har inte privilegiet att
leva ett enfrageliv. De hamnar inte
hos mig for att de s att sdga har
det svart med soémnen. Utan det
kommer ett helt paket pa kopet.

Som psykolog dr det darfor
viktigt att ha ett intersektionellt
perspektiv, att férsta hur saker och
ting hdnger ihop. Vad hander med
ménniskor nar de byter milj6 och
kultur? Sabina behéver jobba pa
flera olika nivaer. Inte minst dr det
psykosociala viktigt. Ta somnfra-
gan som exempel. En person med
somnproblem brukar fa sémnhy-
gieniska rad och ldxor att 6va pa.
»Tand bara den lilla lampan vid

Baten Sofia ir en langkdlad 31fots
Hallberg-Rassy Monsun. En sjovardig
bat som klarar alla slags hav. Hon
védger 4.5 ton och har en tidlos
mahognyinredning. Till att borja
sdtter Sabina och Kristoffer kurs mot
Medelhavet och Adriatiska havet.

»Det finns inget
roligare an att forelasa
for ett gang social-
sekreterare som staller
konkreta fragor.«

sangen, och inte lampan i taket,
om du mdste ga pa toaletten pa
natten.« Efter ett tag kommer det
kanske fram att personen bara har
en lampa - ett lysror i taket.

- Eller om jag sédger att det ar
viktigt med aterhdmtning och
att personen drar sig tillbaka da
och da - och det kommer fram att
hen bori ett rum med flera andra
personer. Det handlar om att
forsta vilken verklighet manniskor
leveri.

Sabina pratar engagerat. Hon
brinner for sitt jobb, och for tre ar
sedan satte hon punkt i sin dok-
torsavhandling, som hon senare
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Mot Sabina Gusié

skulle fa pris fér. Avhandlingen
fokuserar pa férekomsten av
dissociativa upplevelser hos barn
och ungdomar som har migrerat
till Sverige eller flytt fran krig.

- De hidr symptomen dr inte
alls lika beforskade som till
exempel PTSD. Manniskor som
minns sina pldgsamma trauman
blir ofta missforstadda. Det fragas
inte efter deras trauma och darfor
riskerar deras symtom att bli
obegripliga for sjukvarden. Ta
till exempel en pojke som har
plockat likdelar i sitt hemland
for att tjdna ihop en slant, och
som sedan kommer till Sverige
och tycker sig se likdelar 6verallt.
Ingen han traffar begriper vad det
ar fragan om, kanske blir han till
och med inskriven fér en psykos.
Sjdlv vet han inte hur han ska
prata om minnena. Vardpersonal
maste vaga fraga och ta emot de
har berittelserna. Forst da blir
symtomen begripliga.

Under seglatsen har Sabina
Gusi¢ startat en blogg om forsk-
ning. Det dr ett sitt for henne att
hélla sig a jour med aktuell psy-
kologiforskning, men det dr ocks
en ambition att popularisera och
sprida spannande vetenskap.

- De flesta manniskor som
traffar svart traumatiserade
barn - till exempel inom social-
tjdnsten, pa familjehem eller nar
man jobbar som volontdr - har
supermycket att gora och har
sjdlva sdllan tid att djupdyka i
forskningen. Jag vill géra veten-
skapen tillganglig for dem. Att pa
ett enkelt satt, utan akademiska
fortecken, presentera de senaste
forskningsronen. Pa alla sitt jag
kan vill jag uppmuntra och bidra
med kunskap till dem som moter
ungdomarna i sin vardag, de gor
ett sadant otroligt viktigt jobb.
Jag har traffat manga av dem nar
jag har foreldst och handlett. Det
finns inget roligare dn att foreldsa
for ett gdng socialsekreterare som
stéller konkreta fragor och undrar

Qo

med kunskap om
aterhdmtning néar livet
varit for svart och
varlden for hard.«

- _ R Wt T

»Jagvill bidra

hur de ska fa in det jag sdger i sin
egen vardag. Att 6verfora kunskap
till en konkret verklighet dr nog
det jag brinner mest for.

Du har sjilv varit flykting och nu
hjdlper du ménniskor som ocksd har
varit pd flykt. Ar det for enkel psyko-
logi att sdga att cirkeln dr sluten?

- Den kopplingen finns abso-
lut ddr. Men min framsta drivkraft
ar sa grundlaggande banal att jag
som psykolog knappt vagar uttala
den: Vi manniskor kan vara med
om svara saker i livet och nar det
blir tillrackligt slitigt sa far det
konsekvenser for den psykiska
hilsan. Jag vill jobba med det. Jag
vill kunna bidra med kunskap
om aterhdmtning nar livet varit
for svart och vérlden fér hard.

Sa himla basic dr det. Trots alla
superevidensbaserade teorier sa
kokar det ner till det. ®

3 x viktigt

nir Sabina Gusié
jobbar med
traumatiserade
unga

BYGGA TILLIT

Att bygga tillit mellan mig och
den jag méter. Det &r helt avgo-
rande att personen, som har gatt
igenom sa manga svara saker
och blivit sa sviken, far gott

om tid. Det har hdnt att jag har
beréttat att jag sjélv har varit pa
flykt. Ibland kan personen fraga,
ibland kan jag sjalv kdanna att det
arratt lage att beratta.

JOBBA MED

SOCIALA FRAGOR

Aven om jag &r psykolog tycker
jag att det &r viktigt att titta pa
hur personens liv ser ut. Kan jag
gora nagot for att underlatta for
personens existens? Det kan
handla om allt fran att kontakta
Migrationsverket till att prata
med socialsekreterare. Det har
héant att vi har satt oss ner och
fylit i en ansokan till gymnasiet.
Tyvarr traffar jag alltfor ofta
ungdomar som inte har ndgon
annan manniska att vanda

sig till. Om det praktiska stari
végen for terapin maste vi ta tag
idet forst. For mig som psykolog
ar det viktigt att forsta vilket
psykosocialt sammanhang

en person befinner sig i. Att vi
har en bra allians utifran hens
kontext ingar dessutom i tilliten.

TRAUMAEXPONERING

Nér de forsta sakerna &r pa plats
kan vi borja med traumaex-
poneringen. Att vaga ga ner i
traumat och gora det till en del
av livshistorien. Besdka minnen
och se hur de paverkar personen
har och nu. Och att slutligen hit-
ta ett sdtt att leva med traumat
sa att symtomen minskar. Jag
har min grund i psykodynamisk
terapi, men jag &r utbildad i bade
traumafokuserad KBT ochii
EMDR.

28 _psykologtidningen _ #4 _ 2021



Fraga Etikradet

Hur ska vivalidera
upplevelser av
diskriminering?

Fraga: Jag har tinkt mycket pd vad
man kan krdva av psykologer ndr det
gller att kunna validera upplevelser

i av diskriminering. Vilken analys och

. kunskap behovs? Vilken Gdmjukhet

i och dppenhet behovs gallande ens
egna upplevelser och uppfattning-

| ar? Jag forstdr 2.1 »Rdttigheter och

i vdrdighet«i »Yrkesetiska principer
for psykologer i Norden« som att det

i kan tolkas handla om detta. Sdsom
citatet: “... samt att vara uppmdrksam
! pé de begrinsningar som ligger i egna
' kulturella, klassmdssiga och kons-
mdssiga forutsdttningar”. Skulle vara
! intressant med ett vidare yrkesetiskt
resonemang kring detta.

et hdr belyser nagot
som jag tanker ar
fundamentalt i den
psykologiska prakti-

i ken. Nir vi moter en annan mainn-
iska gor vi det med nodvandighet
tillsammans med var forforstaelse

I mer vardagliga
sammanhang kanske det
hér inte dr sa problema-
tiskt. Eller sd ar det
det. Om vi tenderar
att positionera
oss med vara likar.
Psykologférbundets
ordforande Kristina
Taylor skriver i forra
numret av Psykolog-
tidningen om vikten av
att vi behover samarbeta
och bidra till det gemensam-
ma istdllet for att beskylla
varandra. Vi behéver se hur
vi sjilva kan vara en del av
problemet. Nar vi ser tendenser
till polarisering och utkravande
av ansvar fran den andre finns
risk for att vi brister bade i vart
inatblickande och férmaga att ta
den andres perspektiv.

Om vi nu som psykologer har
ett ansvar att vara medvetna om

i och vara férdomar. och uppmarksamma
| 1de fall nér vi utgar »Franvilken varaegnabegrins-

. ifran att den andre har position ir det ningar utifrdn

i liknande vérderingar . bakgrund och

och varldsbild som oss som J ag. _ut‘.ca— identitet - hur

i sjdlva kan det, s& att lar mig ?Ar Jag kanvi praktiskt

| siga, effektiviserage-  Overordnad eller g tillviga? Med-

. menskapen. Vi tanker underordnad? vetenhetenom

i att fler saker gar att ta 0 maktstrukturer och
for givna. Kanske blir Eller bade och?« hur de paverkar vara
¢ det enklare att validera relationer behéver vi

den andres erfarenheter da? Om
i det stimmer 6verens med det vi
sjdlva tror. Du ser ut som jag och
. verkar ha samma klassbakgrund
! som jag, sa da fattar du vad jag

. menar. Eller hur?

alltid reflektera éver. Fran vilken
position dr det som jag uttalar
mig? Ar jag 6verordnad eller
underordnad? Eller bade och? Det
handlar om ett kontinuerligt 14-
rande ddr vi behover ta in andras

perspektiv och erfarenheter.
I det behover vi sjdlva lata
oss paverkas och forandras.
Det kan vara i individuella
kontakter ddr en patient
berattar hur den upple-
ver dig och det sitt du
arbetar pa. Det kan vara
den dir HBTQ+-utbild-
ningen pa arbetsplat-
sen som fick dig att
6ppna 6gonen for nagot
du inte tidigare tankt. Det
dar ordet du brukar anvanda
kan visst fa en manniska att
i kdnna sig exkluderad. Du far da
i mojlighet att dndra din praktik
. s& fler ménniskor kan fa tillging
 till professionell hjilp. Dir kan
i det lilla gora stor skillnad for dem
du méter.
i Dufragar om 6dmjukhet och
oppenhet i relation till egna upp-
levelser och uppfattningar. Just
i det tanker jag utgor ett motgift
| mot tvirsikerhet och polarisering.
. Det kan 6ka méjligheten att vara
i genuint validerande i relation till
. den andres erfarenheter. ®

' PATRIKLIND
' ORDFORANDE | ETIKRADET

HAR DU EN FRAGA TILL ETIKRADET?

Mejla: etikfragan@psykologforbundet.se

Eller skriv till:

Etikradet, Sveriges Psykologférbund

Box 3287, 103 65 Stockholm

Du far alltid svar pa din fraga. Ofta Iampar sig etiska
fragestéllningar battre att samtala om, och da far du
forslag pa en telefontid. Om din fraga beror ett sarskilt
aktuellt tema publiceras svaret pa denna sida.

#4 _2021_psykologtidningen _ 29



Ensamstaende kvinnor
som viiljer assisterad
befruktning har ofta
behov av psykologiskt
stod. Men det saknas

ofta inom landstingens
reproduktionsvard,

visar en intervjustudie

i Lund/Malmé. Kvinnans
upplevelse av behandlingen
paverkas i stor utstrackmng
av hennes soloprestation
och huruvida behandlingen
leder till graviditet.



om en f6ljd av bade medicinsk
i forskning och lagindringar ir reproduktionsmedicin
ett omrade inom svensk sjukvard som utvecklas

1 snabbt. Det vidgar mojligheterna fér personer som
i lider av ofrivillig barnloshet att bli foraldrar i Sverige.
Sedan dndringar genomférts i lagstiftningen om

! genetisk integritet ! viljer ocksd ensamstdende
kvinnor allt oftare denna vag till sitt foraldraskap.
Kvinnor utan partner utgér darfor en ny och vixande
i patientgrupp inom den fertilitetsvard som i dag

. erbjuds kostnadsfritt av landstingen.

: Reproduktionsmedicinskt centrum (RMC) pa Ska-
nes universitetssjukhus (SUS) har férhallandevis kor-
| tavantetider for fertilitetsbehandlingar och behand-
© lar en stor andel av landets ensamstaende kvinnor.
Statistiken pekar mot en stigande behandlingstakt:
' 2017 behandlades totalt 112 ensamstaende kvinnor
hos SUS, varav 57 genomgick insemination och 55

! fick full behandling med in vitrofertilisering (IVF).
Motsvarande siffror ar 2018 var 191 kvinnor, varav 74
fickinsemination och 117 erholl fulla behandlingar
' med IVF. Sannolikheten for att en kvinna ska bli
gravid berdknas till cirka 20 procent vid insemination
och cirka 35 procent vid IVF. En betydande andel av

i patienterna blir foljaktligen inte gravida.

. Psykiskt utmanande

i TIDIGARE FORSKNING HAR visat att fertilitets-

i behandling generellt ar férknippad med hogt
patientbortfall. Det férklaras med att reproduk-
tionsmedicinsk vard inte bara dr fysiskt belastan-
de utan dven Bl

| Ur ett psykologiskt perspektiv vet vi att stress

i ofta ackumuleras i patientgruppen, bade infor
och under behandlingen. Den kan forstarkas av
den ovisshet som uppstar genom det faktum att

: behandlingen inte nodvandigtvis leder till gravi-
ditet +5¢]. Upplevelsen av stress kan ocksa leda till
att patienterna erfar stigmatisering, med f6ljden
att de drar sig tillbaka, framstar som osynliga i
samhillet och inte soker stod for sitt psykiska

© maendel”.

Klinisk erfarenhet visar att ensamstaende kvinnor
som vander sig till reproduktionsvarden inte séllan

i ger uttryck for en psykologisk sarbarhet och motet

i med varden kan aktualisera komplexa emotionella
reaktioner. Krisreaktioner kan ibland uppsta bade

i infor och under behandlingen. Ofta uppstar fragor

«

om identitet och tankar om framtiden, liksom
funderingar 6ver donatorn och det blivande bar-
nets arvsmassa. Anger och angest ir inte ovanligt;
enstaka svenska exempel finns pa ensamstdende
kvinnor som efter konstaterad graviditet med
assisterad befruktning valt att genomféra abort.

Det saknas inte aktuell forskning kring upp-
levelser av assisterad befruktning, men tidigare
studier har i huvudsak baserats pa personer som
lever i parrelation. I syfte att utveckla kunskap om
psykologiska reaktioner hos ensamstaende kvin-
nor som valjer att bli fordldrar genom assisterad
befruktning i Sverige, genomfordes en intervju-
studie med kvinnor med erfarenheter av fertili-
tetsbehandling. Studien genomférdes i samarbete
mellan Institutionen for psykologi vid Lunds
universitet och RMC, SUS.

Intervjustudie: metod och procedur
Ett strategiskt urval genomférdes bland kvin- :
nor med behandlingserfarenhet fran RMC, SUS.
Kvinnor pa folkbokforingsadresser med geografisk
narhet till mottagningen kontaktades via breveller
muntligen av personal i samband med ordinarie
besok. Sammanlagt anmilde 18 kvinnor sitt intres-
se for att medverka. Atta kvinnor i aldern 31-40 ar
rekryterades i den ordning som intresseanmalan
gjordes. Bland deltagarna befann sig fyra kvinnor }
ibehandling utan att ha blivit gravida. Ovriga fyra
kvinnor hade blivit férdldrar nigon gang de senas- !
te 15 manaderna efter ett eller tva forsok. 1

Semistrukturerade intervjuer genomfordes med
varje deltagare vid RMC under oktober 2019. Sam- j
tycke undertecknades av samtliga fére intervjun,
ienlighet med det beslut som fattats av Etikprov- :
ningsmyndigheten. Materialet bearbetades med
tematisk analys och fenomenologisk teori. 1

Resultat

Analysen resulterade i sju teman. Samtliga teman
rymmer en variation i upplevelser, som praglas

av att kvinnorna vid tidpunkten for intervjuerna
befann sig i olika skeden: nagra hoppades pa att bli
gravida och ndgra hade redan f6tt barn. Variationen
paverkas sannolikt dven av andra faktorer, som
exempelvis tidigare livserfarenheter.

Tema 1: Ett livsviktigt beslut

Samtidigt som kvinnorna uttryckte en stark
onskan om att fa barn, beskrev flertalet (N=6)
beslutet att genomga assisterad befruktning som
konfliktfyllt. De beskrev en lingtan som st6tt emot
hinder av olika slag. For en del handlade hindret
om att de inte hade en partner fast de hade 6nskat
det. For andra, som inte uttryckte en sadan énskan,
bestod hindret i stallet av tanken pa att som
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ensamstaende strida mot normer kring féraldraskap.
Konflikten mellan langtan och hinder svarade mot
en upplevelse av ambivalens och motstridighet. En

i deltagare beskrev det signifikativt som att hon »gick
. baklinges in i behandlingen« hon bade ville och
ville inte fa fertilitetsbehandling.

Tema 2: Ensamheten

Att vara ensamstdende var fér kvinnorna inte bara

. en praktisk omstindighet utan inrymde ocksa en
existentiell dimension. Kvinnor som befann sig i be-
. handling kunde ge uttryck for kinslor av ensamhet,

i men ensamheten beskrevs ofta med andra nirliggan-

de ord, som exempelvis »tomhet« eller »osdkerhet«.
Hos nagra (N=2) tycktes livssituationen ha utlést

ett krisartat tillstaind som innefattade sorg. Ibland
kunde upplevelsen av ensamhet svara mot tidigare
livserfarenheter som handlade om besvikelser 6ver
avslutade relationer. De hade utvecklat en stress 6ver
i att hinna traffa ndgon att fa barn med. Bland delta-

i garna fanns ocksa kvinnor (N=3) som betraktade den
| sjalvvalda ensamheten som ett aktivt och positivt
livsval. De ville helt enkelt bli fordlder utan partner.

Tema 3: Ovissheten

i Upplevelsen av ovisshet under behandlingen var

. genomgdende bland deltagarna. Hilften beskrev att

i de saknade 6verblick éver férloppet och uttryckte ett

explicit behov av en sammanhangande vardplan. Det

faktum att kvinnorna upplevde att de inte visste vad
som skulle hdnda, och beh6vde hantera perioder av
i vantan for att pl6tsligt férvantas infinna sig pa mot-

| tagningen, gjorde att kinslan av ovisshet férvirrades.

I de fall kvinnorna hade en medicinsk diagnos, som

exempelvis endometrios, beskrevs upplevelsen tvart- |

i om1itermer av tydlighet, beredskap och transparens
i ivardplanen.

. Tema4: Kroppen forst

i Behandlingen medférde ett starkt kroppsligt fokus.
: Samtidigt som den medicinskt praglade vard-

| kontexten uppfattades som en trygghet, uttrycktes
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. erfarenheter av att inte hinna bearbeta upplevelsen
av det som hande. Nagra kvinnor (N=3) beskrev att
en ovdntat snabb process hade bidragit till kidnslan

i av att allt plotsligt stod pa spel och att spelet pagick
osynligt inne i kroppen, dar dggceller och hormoner

i spelade huvudrollen. Fér nagra kvinnor (N=3) inne-
bar provtagningen infér behandlingen att minnen av
tidigare medicinsk sjukdom vackts till liv.

Tema 5: Palagring av kiinslor

i Kanslor av olika slag var integrerade i bade ut-
rednings- och behandlingsprocessen. Kvinnorna

i beskrev nervositet, ridsla for att vara drlig med sin
upplevelse, oro, tvivel, eskalerande stress och i vissa
fall dngest. Tva deltagare lyfte fram mojligheten att

i avbryta behandlingen och en deltagare menade att
det var mojligt att avbryta graviditeten. Intervjuerna
: visade samtidigt att palagringen av kinslor hade
inletts redan fore den forsta kontakten med varden.
Samtliga kvinnor som fétt barn uttryckte gladje och
i tacksamhet for den hjilp de fatt.

Tema 6: Donatorn som ingen eller nigon
L urvalsgruppen férekom tva olika f6rhéllnings-

D osatttill :halften holl den pa avstand
och hilften fantiserade aktivt om donatorn som
person. Forhallningssattet tycktes dven svara

i mot deltagarnas maende. Att se donatorn som

. en ansiktslgs och frimmande figur sag ut att vara
i kopplat till mer lidande. Att mer aktivt och nyfi-
ket férhélla sig till donatorn som en hjalpande
person verkade i sin tur bidra med en battre tillit

i till varden. Férhallningssattet aterspeglades i hur
deltagarna benidmnde donatorn dar orden spande
. fran »denc«till »pappac.

| Tema'7: Onskan att bli hallen

Flertalet kvinnor (N=5) gav uttryck for ett behov av
emotionellt stod och som ibland var kopplat till en

i 6nskan om mer tid for eftertanke. Upplevelserna av
méten med vardpersonal skiftade fran att vara starkt
positiva till att praglas av olust. Hilften av deltagarna

' ' '
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formulerade 6nskemal om uppféljande samtal. I lika
madnga fall fanns erfarenheter av att soka stod, eller
vilja s6ka st6d, i form av terapi. En aterkommande
onskan handlade om att dela sina upplevelser med
andra ensamstaende kvinnor i den kliniska miljon.

Diskussion

Ensam, sjdlv, solo mother by choice - att sjdlvvalt
vara ensamstaende (blivande) mamma inom repro-
duktionsvarden har manga namn. Vilket ord som
anvands ger ocksa olika signaler om vilken betydelse
som ldggs i begreppet. Som en f6ljd av Socialstyrel-
sens terminologi anvander landstingens reproduk-
tionsvard framfor allt »ensamstaendex, till skillnad
frén »sjdlvstdende« som manga av kvinnorna sjdlva
foredrar. Inom internationell forskning férekom-
mer uttrycken »solo mother« och »solo mother by
choice«.

Oavsett ordval innebdr omstidndigheten att vara
solomamma att bli férdlder utan partner. I den psy-
kosociala utredningen, som enligt Socialstyrelsen [
ska forega varje beslut om assisterad befruktning
med kénscellsdonation, ldggs darfor stor vikt vid att
kartlagga kvinnans sociala natverk. Det utforskas i
ett perspektiv pa tjugo dr framat och kan ge insikt om
det praktiska ansvaret som foljer med att vara ensam
vardnadshavare, men dven aktualisera smirtsamma
tankar om tidens ovissa gang: »Vad hdnder om jag
dor? Vem kan hjilpa till att ta hand om mitt barn
om jag blir rullstolsburen?« Mot bakgrund av denna
livshorisont dr det inte svart att forsta den sarbarhet
som kvinnorna kan uppleva i métet med varden.
Sammantaget kan detta foérklara varfor ensamstaen-
de ibland viljer att avbryta processen efter genom-
ford psykosocial utredning.

Det finns darfor skal att uppehalla sig vid resul-
tatets andra tema som behandlar just ensamheten.
Ovriga teman kan tinkas forma sig mot bakgrund
av hennes soloposition, som ju ocksa dr anledning-
en till att hon 6nskar bli gravid pa medicinsk vag.
Ensambheten har en praktisk betydelse, men den
inrymmer dven en existentiell dimension som bor fa
implikationer for hur varden utformas. Dagens repro-
duktionsvard utgar fran en medicinsk forstaelse for
kvinnans situation, vilket bidrar till en behandlande
(curing) vardprincip. Mindre utrymme finns f6r den
sorts omhéndertagande (caring) som flera kvinnor i
studien beskrivit att de saknat. Resultatet visar att
det inom patientgruppen finns ett uttalat behov av
psykologiskt stod och i vissa fall dven psykologisk
behandling, men som det sillan finns utrymme for
inom landstingens reproduktionsvard.

Ensamhetens dubbla bemarkelse far sin belys-
ning genom engelskans solitude respektive loneliness,
dar bara det senare antyder en brist . Bland delta-
garna fanns kvinnor (N=3) som beskrev ensamheten

som ett aktivt och positivt livsval, ett val som gar att
forstd i termer av solitude eller »sjilvstiende«. Ovriga
kvinnor (N=5) uttryckte sin ensamhet i relation till
saknaden efter en partner. De berdttade hur de blivit
svikna, besvikna eller forgaves letat efter rétt person
att dela fordldraskapet med. Samtidigt hade tiden
16pt pa med en sjunkande fertilitet som f6ljd. Dessa
kvinnor uttryckte i vissa fall (N=3) erfarenhet av sorg
och kris som gar att forsta som loneliness; en ensam-
het som i ndgon mening var smartsam.

En fordjupad forstaelse for kvinnans upplevelse
av sin soloposition kan bidra till utvecklingen aven
tvarprofessionell vardplanering som tar hansyn till
ensamhetens existentiella innebord. I det avseendet
behovs fler studier som utvecklar kunskap om hur
kvinnans majlighet att knyta an till reproduktions-
varden paverkar hennes psykiska hilsa. Sambandet
mellan kvinnans vilbefinnande och forhallningssat-
tet till donatorn dr exempel pa faktorer som behéver
undersokas vidare och dar resultaten kan komma till
nyttaidet kliniska arbetet.

Malena Forsare, psykolog, Region Skdne.

Per Johnsson, docent i klinisk psykologi, psykolog,
Institutionen for psykologi, Lunds universitet.
Margareta Kitlinski, 6verlikare, sektionschef,
Reproduktionsmedicinskt centrum, SUS

Linda Ardemalm, barnmorska, omrddeschef,
Reproduktionsmedicinskt centrum, SUS
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FOrsknings

»Manga fetmaopererade patienter
anklagar sig sjalva och tvekar att ta upp
problem med sin vardgivare.«

SKULDKANSLOR OVERKONTROLL testat tvi instrument som UTBILDNINGSNIVA
KVAREFTER VID ATSTORNING miter olika aspekter av OCHKRYMPANDE
FETMAOPERATION kontroll: Ego resilience scale HJARNA

Ett kontrollerat beteende (ER) och Ego Undercontrol

Skuldkanslorna 6ver att for att uppna langsiktiga mal Scale (EUC). Bada instrumen- Hjarnan krymper i lika
inte vara tillrackligt hélso- uppfattas ofta som nagot ten visade goda resultat pa snabb takt med 6kad alder
samma lever kvar, parallellt bra. Men for personer med tva icke-kliniska grupper. I oavsett utbildningsniva i
som dven den positiva effek- anorexia, som har en hog ytterligare en studie under- unga ar. Det visar en ny inter-
ten pa dtande kvarstar. Det férmaga till sjalvkontroll, kan sokte hon forekomsten av nationell studie med bland
visar en av de fa langtidsupp- det leda till 6verdriven tvangs-  &verkontroll bland patienter annat svenska forskare. Att
foljningar som gjorts efter massighet och regelstyrdhet, med dtstorningar. Det varmer ~ hjarnan krymper i takt med
fetmaoperationer. svarigheter att vara 6ppen framtradande vid anorexiadn  aldern ar kdnt sedan lange,

I den publicerade studien med kanslor och att komma vid bulimi. men det har funnits en upp-
har 18 patienter intervjuats ndra andra. Anorexiabehand- I en behandlingsstudie, fattning om att utbildning
tio ar efter en fetmaoperation.  ling som dr inriktad pa detta som var inriktad pa psykisk kanske skulle kunna bromsa
Samtliga upplevde att deras kan hjélpa patienter med ohailsa dar sjilvkontroll kan den krympningen.
atande och aptit fortfarande lindrig till mattlig anorexia, bli 6verdriven, visade hon I studien analyserades
var paverkat, vilket gjorde visar en ny doktorsavhandling  att patienter med medelsvar hjarnavbildningar fran mer
att de inte kunde &ta sa stora vid Uppsala universitet. anorexia blev friska eller var dn 2 0oo deltagare i aldrarna
maéngder. De hade fortsatt Psykologen Martina pa béttringsvagen efter 40 29-91 ar. Forskarna tittade sar-
kampa for att hantera sina liv Isaksson har bland annat behandlingsveckor. skilt pa hjarnvolymen i hjarn-

och sin vikt efter fetmaopera-
tionen, bland annat om hur
de skulle stétta sina barn som
ocksa ofta var 6verviktiga.
Nagra av fordldrarna sa att de
kiande sig uppgivna infor sina
barns viktproblem.

De som méter fetmaope-
rerade i sitt arbete behover
béde hjilpa till att skapa
realistiska forvantningar pa
vad operationen kan forandra
och ta hdnsyn till att ménga
patienter anklagar sig sjdlva
och dérfor tvekar att ta upp
problem med sin vardgivare,
uppger psykologiforskaren
Kajsa Jarvholm vid Lunds
universitet och en av forskar-
na bakom studien.

Surgery for obesity and related
diseases, online 1 mars 2021.
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barken och i hippocampus-
regionen, omraden som man
sedan tidigare vet minskar i
volym i takt med aldrandet.
Hjarnavbildningarna genom-
fordes vid tre tillfallen under
en period pa elva dr.

I analyserna jamfordes hur
mycket hjarnvolymen minskat
bland deltagare som genom-
gatt en hogre utbildning fére
30-arsaldern med deltagare
som bara genomgatt en kort
utbildning. I de aktuella
hjarnregionerna hade volymen
krympt i samma takt.

Educational attainment does
not influence brain aging, online
41maj.

LITEEGNA PENGAR
OKAR SKOLBARNS
UTSATTHET

Barn med lite egna pengar
har ofta en simre social situa-
tion i skolklassen. Och det ar
fraimst barnets egna ekono-
miska resurser som paverkar
situationen, inte hushallsin-
komsten i barnets familj. Det
visar en doktorsavhandling
vid Stockholms universitet av
forskaren Simon Hjalmarsson.

I en enkdt mattes barnens
tillgang till ekonomiska resur-
ser och mojligheten att snabbt
kunna fa fram en viss summa
pengar. Hushallens inkomster
mdttes genom registerdata och
jamfordes med andra familjer
med barn i samma skola. De
sociala relationerna méttes ge-
nom antalet vanner i klassen,
risken att inte ha ndgon vin i
skolklassen och att utsdttas for
mobbning.

Storst risk for att ha simre
sociala relationer var for
de elever som ofta missade
aktiviteter for att de inte hade
rad att delta. De 16pte en
betydligt hogre risk dn andra
barn att inte hanagon vin i
skolklassen och att vara utsatt
f6r mobbning.

BILD ISTOCKPHOTO

BILD AMER KAPETANOVIC

»JAGHOPPASMIN
AVHANDLING KAN DAMPA
FORALDRARS ORO«

Den medfédda missbildningen icke-syndromal
kraniosynostos leder inte till en forsimrad
neuropsykologisk funktion senare i livet. Det visar
psykologen Marizela Kljajic i sin forskning.

ennes spelplan befolkas

som regel av plastikkirur-

ger och neurokirurger, pa

konferenser och till vardags
pa arbetsplatsen Plastikkirurgen vid Sahl-
grenska universitetssjukhuset i Géteborg.
Disputationen bjod pa en delvis ny publik,
med psykologer och psykiatriker i betygs-
ndamnd och som opponent.

- Det dr framst kirurger som dr intresse-
rade av den hér patientgruppen och det ar
ovanligt med psykologer inom filtet. Det
kandes darfor stort att fa dela med mig av
min forskning och bli bedémd av den egna
professionen under disputationen, sager
Marizela Kljajic.

MARIZELA KLJAJIC AR specialist inom
barn- och ungdomspsykologi samt neu-
ropsykologi. I sitt kliniska arbete traffar
hon barn med olika kraniofaciala tillstand
och syndrom, bland annat barn med ldpp-,
kak- och gomspalt. Plastikkirurgen pa
Sahlgrenska dr dessutom en av tva kliniker
ilandet som behandlar barn med kraniosy-
nostos, ett medfott tillstand orsakat av att
sémmarna i skallbenet slutit sig for tidigt
under fostertiden och paverkar barnets
skallform. De flesta barn opereras for till-
standet vid fyra till sex ménaders alder.

Marizela Kljajic har i sin doktorsavhand-
ling fokuserat pa det tillstand som kallas
icke-syndromal kraniosynostos.

- Det fods ndrmare hundra barn per ar
i Sverige med kraniosynostos. Vad som
orsakar det dr oklart. Arftligheten férklarar
endast en liten andel, berattar hon.

Tidigare forskning har pekat pa att
kraniosynostos kan vara férenat med
neuropsykologiska problem. Men dessa
resultat dr inte sarskilt tillforlitliga, menar
Marizela Kljajic.

- Studiernas upplagg har ofta varit
ganska bristfalliga. Man har velat anvinda
neuropsykologiska matt for att pavisa att
vissa kirurgiska metoder bidrar till ett visst
utfall men dér resultaten inte har tolkats
enligt neuropsykologisk kunskap. Statis-
tiska skillnader som indikerar ett ligre
resultat har tolkats som reella svarigheter,
sdger hon.

I FYRA DELSTUDIER har Marizela Kljajic
tittat pa allman begavningsniva, upp-
marksamhets- och koncentrationsfor-
maga, adaptiv formaga samt livskvalitet;
73 barnialdern 7 till 16 ar har ingatt i
studierna.

- Ska man summera mina resultat fran
samtliga delstudier fungerar dessa barn
lika bra som andra barn. Begavningsmas-
sigt och adaptivt presterar dessa barn som
genomsnittet. Koncentrationsformagan ar
ocksa god.

Aven den upplevda livskvaliteten var
god. Pa det psykologiska planet ar det
framst fordldrarna som paverkas i samband
med att de far beskedet att ndgot ar fel med
barnets huvud och det maste opereras.

- Det dr en mycket stressande och pa-
frestande period for foraldrarna. Jag hoppas
att min avhandling kan ddmpa oron for
barnets utveckling bland féraldrar till barn
med kraniosynostos, sdger Marizela Kljajic.

Titeln pa avhandlingen dr Neuropsycho-
logical outcomes and health-relates quality
of life of children operated for nonsyndro-
mic craniosynostosis.

Peter Orn
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u ska inte bo ithop
med din partner
innan ni gifter er.
Ni ska prata om
praktiska ting 15 minuter om
dagen och ha sex tva ganger
iveckan, pa bestimda dagar
- det dr ndgra av Petersons
rad fran livsregel nummer 10:
»Planera och arbeta flitigt for
att uppratthélla romantiken i

ditt forhallande:« I denna upp-

foljare till den internationella
forsaljningssuccén 12 livsregler:
ett motgift mot kaos bjuder den
kanadensiska forfattaren och
psykologiprofessorn pa ytter-
ligare dussinet livsrad.

Och ja, Peterson dr helt
klart en man av manga rad.
Och som han kan argumen-
tera for dem! Han dr ocksa en
man av mdnga ord. Han héan-
visar flitigt till Bibeln, Harry
Potter och egyptisk mytologi
pa ett sitt som far mig att
minnas sjdlva grunddevisen
i RFT: att manniskan med
hjalp av spraket faktiskt kan
lyckas relatera vad som helst
till vad som helst.

PETERSON VANDER SIG i

boken direkt till lasaren med
ett strangt och uppfordrande
du-tilltal. Hans retorik dr dra-

BORTOM ORDNING-12 NYA LIVSREGLER

JORDAN B. PETERSON, MONDIAL, 2021.

matisk och spraket dr pepprat
med ord som fruktansvart,
forfarligt och katastrofalt.
Vikten av att stdada sitt rum
var ndgot han gjorde stor

sak av redan i férra boken.
Har fortsdtter han pa det
temat. Endast den som har

ett vilorganiserat hem och liv |

kan kritisera ordningen hos
nagon annan - eller ge sig
ut for att forsoka organise-
ravarlden. En princip han

Jordan B Petersons favoriter

hardnackat tillimpar for alla
utom sig sjdlv. Nér en klient
som inte har orkat kliva ur

sangen pa ett halvar har mage
. att kritisera varldens politiker :
i for att std handfallna infor

klimathotet avslutar han
henne abrupt. Sjalv skriver
han diremot denna bok

¢ innan och direkt efter att han

vaknat upp ur en koma han
forsatts i pa en klinik i Ryss-
land, som ett sitt att forsoka

bota sitt tunga beroende av
benzodiazepiner. Men ironin
iatt skriva detta innan han
kommit tillrdtta med sitt
missbruk tycks ga honom
helt 6ver huvudet.

Nagot annat som Peterson
héller hogt &r manniskans
skyldigheter. Han skriver att
vide senaste artionden har fo-
kuserat alldeles for mycket pa
rattigheter, ndr det som i sjdlva
verket ar viktigt dr skyldighe-
terna. Det dr dem som ger livet
mening och ménniskan sjalv-
kinsla, menar han. Nagot han
skriver helt utan reflektion
kring att han sjdlv som vit,
rik man i vast aldrig haft sina
mdnskliga rattigheter hotade,
till skillnad fran manga av
hans potentiella ldsare.

Som sdkert redan fram-
gatt dr Bortom ordning full av
motsagelser, men jag viljer
dnda att avsluta med ytterli-
gare ett exempel pa en sddan;
Peterson pratar indignerat
om det problematiska med
att jobba utifran metoder
som saknar evidens - men
presenterar sjalv iogonfallan-
de lite forskning som stoder
det egna arbetssittet.

® Celia Svedhem, psykolog
och litteraturkritiker

Livet maste ha en mening

VIKTOR FRANKL, BEACON PRESS, 1946.

Vilka &r de faktorer som inverkar pa en
ménniskas férmaga att klara av kriser och
svara levnadsférhallanden? Vad &r det som

gor att vissa éverlever med en bibehallen, och
ibland dven férdjupad, kdnsla av meningsfull-
het? Viktor Frankl gav i denna klassiker en
inblick i hur hans teorier, som logoterapi, véxer
fram under aren som fange i olika koncentra-
tionslager under andra vérldskriget.

Kartusianklostreti Parma
STENDHAL, PENGUIN CLASSICS, UTGIVEN 1902

»En allt annat &n moralisk roman« kallade
Stendhal sjalv sitt verk. Berattelsen utspelar sig
framforallt i Parma och pa ett slott vid Como-
sjén, men dven pa andra platser i Europa. Bland
annat innehaller boken en berdmd sekvens som
beskriver slaget vid Waterloo. Enligt Horace
Engdahl har romanen en erként trakig inledning,
men sedan foljer en rafflande handling och
boken blir »vérldslitteraturens basta roman«.
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BILD EVA LINDBLAD

_ Ann-Charlotte Smedler & Eva Tideman | psykologer

»Var kritisk vid vardering
av nya test«

et finns alltid ett
bast fore-datum
for psykologiska
; test. Det sager
i Ann-Charlotte Smedler, psy-
kolog och professor emerita
ipsykologi vid Stockholms
' universitet. Tillsammans
. med psykologen Eva Tideman
i utkommer hon nu med en
andra utgava av Att testa barn
och ungdomar - Om testmetoder
i ipsykologiska utredningar. Det
har gatt drygt tio ar sedan
. den forsta.
- Testers livslangd ar bero-
. ende av anvindningsomrade.
i De som dr mer komplexa och
anvands for att fa en uppfatt-
| ning om mer sammansatta
kognitiva funktioner blir som
regel snabbare foraldrade,
i sdger Ann-Charlotte Smedler.
Uppgifter blir inaktuella

och normer forandras, och
med dren kan det bli osdkert
vad testen faktiskt mater.
Dessutom har det tillkommit
nya former av test och inte
minst en arsenal av skatt-
ningsskalor. Aven fér barn
och ungdomar.

- De anvinds mycket i dag
och det ar en bra och viktig
utveckling. Men lika lite som
andra test kan skattningsska-
lor sdga allt.

ANN-CHARLOTTE Smedler
och Eva Tideman lyfter i
boken fram betydelsen av att
ha en helhetssyn vid psyko-
logiska utredningar av barn
och ungdomar, att test bara
ger en del av den relevanta
informationen.

- Tester ger méjligheter

men har ocksd begriansningar.

Ett problem med mer oerfar-
na psykologer kan vara att
man tillskriver testet en for
stor betydelse.

Det krdvs erfarenhet och
goda grundkunskaper i en
méngd avseenden, och inte
minst en professionell sjdlv-
tillit, for att inte halla for hart
itestet, forklarar Ann-Char-
lotte Smedler:

- Vifoérsoker i boken peka

pa all den kringinformation

' som man bor taibeaktande
vid utredningen, information |
' som dven framkommer da

man mots i en testsituation.

. AVEN OM HON inte tror att

det dr sarskilt vanligt med

i oseritsa testutvecklare pa
barn- och ungdomsomradet

: s& finns det dnd& mindre an-
svarsfulla aktorer. Kommersi- |
ellaintressen kan till exempel
i ligga bakom att nya versioner

| av test framstalls som bittre

dn tidigare versioner, trots

i att de kanske dr bristfalligt
| utprovade i Sverige.

- Manga psykologer

. kanske lite for okritiskt

© utgar fran att nya test per
automatik dr battre dn dldre.

! Man bér kritiskt virdera

! vad det nya testet tillfér och
hur och vl utprévat det ar
! innan man viljer att anvinda !
. det. Det dr en oerhort viktig ‘
! psykologkompetens, siger
Ann-Charlotte Smedler.

Ett av bokens centrala

budskap dr vikten av att
fordldrar och barn ar infor-
i stadda med syftet med den
psykologiska utredningen,
forklarar hon.

- Ha klart for dig varfor en

| utredning ska géras och vart
i den skaleda, och forvissa dig
om att barnen och foraldrar-

! na dr med pd noterna. Utan
en gemensam problemfor-

: mulering har utredningen

i sma forutsattningar att leda
till nagot positivt for barnen.
i @ Peter Omn

Att testabarn och ungdomar

OM TESTMETODER | PSYKOLOGISKA UTREDNINGAR, 2:A UTG.

AV ANN-CHARLOTTE SMEDLER OCH EVA TIDEMAN,

NATUR & KULTUR, 2021.

Na&r ar det aktuellt med psykologisk testning
och hur aterges resultaten pa ett bra s&tt? Att
testa barn och ungdomar - Om testmetoder

i psykologiska utredningar presenterar ett
urval av test och ger praktiska rad kring sjélva
testsituationen. Boken innehéller &ven ett

sdrskilt kapitel om testning av barn med annan
spraklig och kulturell bakgrund.
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Sjukdom ar som
tva medborgarskap

arin Alvtegen beskriver sin ME-sjukdom som en
ranglig bat ute pa havet, dir de nara och kara finns
kvar pa stranden. Ibland ar baten nira kusten sa
att hon kan réra vid dem, ibland ar hon langt ute
till havs. Den amerikanska forfattaren Susan Sontag skriver om
sjukdom som att ha tva medborgarskap; ett i de friskas land
och ett i de sjukas, ddr de friska inte har tilltrade till de sjukas.
Visst later det som tva kvinnor som kommit en bit pa viagen
i sina forhallanden till sjukdom och ensamhet? Sjilv ser jag
emellanat min kroniska migran som en djup grop dar mina
nara och kéra star uppe pa kanten och kikar ner pa mig.

I MAJ KOM PSYKOLOGEN Kristina Sandbergs forsta bok sedan
trilogin om hemmafrun Maj. Dar, i En ensam plats skriver hon
om sin aggressiva brostcancer. Bland det svaraste med hela
cancerbehandlingen upplevde hon var ensamheten som
andra limnade henne i. »Dilemmat &r detta: viljan att erkdnna
situationens krasshet, mots ofta av
omgivningens forsok att genast 16sa

BILD ISTOCKPHOTO

))St(i ut OCh den oldsliga situationenc, skriver &l '{Tﬂiﬂ Q
oo hon och sitter ord pa nigot jag sjdlv ) mﬂf ..iv 3
uthdrda t.kaS linge kint men inte kunnat formu- :f r s 4
vara utrot]_’]_]_]_’]_gs— lera. Hon skriver ocksa: »Ar det sa f.i“

svart att bara ge lite stod i det svara,

hotade uttryck.« Livsviktiga snack

nya som jag befinner mig i? Det som Handbok i
inte gdr att hoppa over, eller uteslu- 3 : KATARINA BLOM, MARTIN FORSTER,
ta for mie. B o Sta ut RattSpskaIOgl REYHANEH AHANGARAN MED FLERA,
a, for mig. Bara ... g igenom. Std ut.« PAR ANDERS GRANHAG M FL, SUICIDE ZERO, 2021
LIBER, 2021. R

Och ja, jag tror det;

»Jag har lart mig att jag inte alltid kan ta varktabletter, att jag
ibland helt enkelt bara maste utharda«, berdttar jag pa mig-
rankliniken.

Totalt sju psykologer har bidragit
till denna bok som framst viander
sig till fordldrar med barn i

aldern 7-12 ar. Forfattarna hoppas

Hur kan rattspsykologin bidra
till att forbattra bade utred-
ningsarbete och forhandlingar

»Nej men oj da, utharda, sa hemskt det
later!«, utbrister migranskoterskan.

Std ut och uthdrda tycks vara utrotnings-
hotade uttryck i den moderna manniskans
vokabuldr. Sarskilt hos friska. Men dven
om insikten nar den kroniskt eller allvar-
ligt sjuke - att vi maste det; std ut, - sa
verkar omgivningen ha svarare att tolerera
nagot sadant. Ndra, kdra, bekanta och till
och med sjukvérdspersonal tenderar i stal-
let envist att sta kvar ddr uppe vid kanten
och hojta.

Att ldsa En ensam plats dr i alla fall
att for en stund fa sallskap ddr nere i
gropen.

® Celia Svedhem, psykolog
och litteraturkritiker

38 _psykologtidningen _#4 _2021

i domstol? Den hir boken ar
skriven av sjutton forfat-
tare som alla ar forskare

eller larare inom omradet
rattspsykologi. Professor
Par Anders Granhag kon-
staterar i sitt kapitel att
det inte dr ovanligt att ett

eftersom minnet ir
selektivt.

vittne sager sig ha sett allt
om hur det hela gick till,
men det dr sillan sant

att alla ska lisa den och skriver
iforordet: »Om du som foralder
har barn som idag mar bra kan
det vara svart att forsta varfor
du skaldsa den har boken, men
den ar viktigare dn man kan tro.
Statistiken visar att det ir storre
risk att ditt barn skadar sig sjalv
an blir skadat av andra. Kan ditt
barn prata om kénslor, minskar
det risken for allt fran franvaro i
skolan och missbruk till depres-
sion och sjdlvmord ldngre fram
ilivet.«



En ensam plats
KRISTINA SANDBERG,
NORSTEDTS, 2021.

Psykologen Kristina Sandberg

skriver om hur livet kan vinda |

till att handla om forlust, om

sorg, om kroppens skorhet och

skracken att d6 fran sina barn.
I sin sjalvbiografiska skildring
blickar hon ocksé tillbaka pa

uppvaxten i 1970-talets Sunds-

vall, pa tradarna bakat i slikten

och allt som gar forlorat nar
hon tillsammans med sin sys-
ter maste sdlja det som ocksa

varit faderns férdldrahem. Men
framfor allt handlar det om hur
cancersjukdomen placerar hen- !

ne pa en mycket ensam plats.
Dar andras bemotande och
tystnader drabbar, dar orden

inte nar fram.

r -
4 -
En tredje

virld

-

En tredje varld

MARTIN BJORKLIND,
EKSTROM & GARAY, 2021.

Psykologen Martin Bjérklind,
professionsstrateg pa Psyko-
logférbundet, kimpade i 20 ar

med sin thriller innan ett férlag

nappade. I boken sker i Stock-
holm en rad brutala mord vars
garningsman gackar polisen. I
det raa valdets kolvatten tornar
en slutgiltig katastrof upp sig
som tycks hota hela huvudsta-
den. Tage Levander, examens-
16s fore detta lingvistikstudent
och Systembolagsarbertare,

rakar ut for den ena oférklarliga

hindelsen efter den andra.

En serie hiandelseforlopp
leder honom till Gruppen, en
skara mianniskor som lever i
samhiallets periferi. Motvilligt
dras han in i deras arbete for
att forhindra den annalkande
katastrofen.

BILD JOHAN PAULIN

»I det raa valdets
kolvatten tornar
en slutgiltig kata-
strof upp sig som
tycks hota hela
huvudstaden.«

E’.

Martin Bjorklind il

och hilsa

N

Vardagsstress
och halsa

GERRY LARSSON
STUDENTLITTERATUR, 2021

Gerry Larsson, bland annat
seniorprofessor iledarskaps-
psykologi, har en gedigen
vetenskaplig produktion med
mer 840 publikationer. Har ‘
redovisar han bland annat den
sa kallade balansboxen, en
mekanism som handlar om

hur stress och hélsa hianger
ihop. »Stammer denna idé
tillhandahaller den en viktig
nyckel till stressens positiva

och negativa effekter«, skriver
han i bokens slutord.

Fler bicker om psykologi - folj
Psykologtidningen pd
instagram.

#4 _ 2021 _psykologtidningen _39



Jonas Mosskin: o
»Psykologen bor sta over
dagspolitiska trender«

| Vibor std for att fora komplexa resone-

i mang som tar hansyn till manga olika

| perspektiv. Den som deltar i den famésa
1 psykologergruppen péd Facebook kan
ldtt se att sd dr inte fallet, skriver Jonas
Mosskin.

alvvigs in pa psyko-
logprogrammet gjorde
jag praktik och blev
plotsligt uppringd av
min studierektor, nu framlidna Ulla
| Ek. Hon undrade vad jag sysslade
i med. Jag hade bloggat om Bjorn
Ranelids uttalande i en intervju
i och skrev om Ranelids uppblas-
' ta sjalvbild och jamforde med
diagnoskriterierna for narcissistisk
i personlighetsstorning. Jag horde
studierektorns bekymmersrynka
genom telefonen: »Jonas, sa kan du
i inte skriva, det forstar du val?«. Jag
| argumenterade for att det var en
i mycket kind person vars uttalan-
| de i media jag bara jimforde med
| psykiatrimanualen, »den irju inte
hemlig«. Jag minns hur jag beskrev
kulturen i bloggosfaren och varfor
! jag ogdrna tog bort inldgg. Hellre
| da att det felaktiga lag kvar och dis-
i kuterades i kommentarerna. Vilket
ocksa var fallet.

DET HAR VAR 2009 och jag hade i

| tvd ars tid skrivit och bloggat om

. psykologi samt anordnat offentli-
i gasamtal. Pa den tiden fanns det

. knappt nigra mediala psykologer,
i eller fragespalter i media. De flesta
psykologer hade inga hemsidor och
i férde en anonym tillvaro bortom
ndtet. Internet var dessutom ett

. frihetligt forum dar asikterna var

! manga och tonen ofta kamratlig.

| Hot, hat och den polarisering som
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© nu ar pa sociala medier hade inte

tagit Gver annu. Ar 2007 startades

i dven forum for psykologstudenter
dar allt majligt skrevs och debat-

. terades. Det var ofta en schyst ton

| och kunskapshungern var stor.
Psykologstudent.se kanaliserade !
i sedan sin energi till PS-konferenser-
na som startade 2008 och de ir fort- |
i farande livaktiga och de roligaste
psykologkonferenserna i Sverige.

I mitt examensarbete Psykologers

deltagande pd och forhdllningssdtt till

. socialamedier intervjuade jag ett

! tiotal av pionjdrerna och det var
tydligt att det da talades lite i karen

. om de nya professionella grinser

i som uppstatt och att fa hade en |
| genomtinkt strategi for sin nirvaro. |
i Det var 2011. 1 dag ir liget annor- ‘
lunda, alla &r med och manga deltar
aktivt, men sarskilt genomtankta

i verkar inte strategierna vara. Inte

. heller den professionella diskussio-

. nen om hur vi pratar och beter oss

"

JONAS

i pa sociala medier. Vi psykologer har MOSSKIN
. ryckts med

i av var samtid

| precis som >>PSYk010gen

| allaandra anvander sin status
1 ag har . .

' de 8. till att beritta vad
 medieplatt- 5o ar detratta
b(;irxi?ta;r;?a- i stallet for att fora
rserande  ett komplicerande
i asiktsma-

" skinermen L€SONEMaNg.«

ocksa lokala

i bubblor dir vi umgas enbart med
. likasinnade. Manniskor delar upp
| sig efter politik och livsstilsmarké-
rer. Positionerande ar ofta viktigare
| an innehall. Asikter basuneras ut
i och vildigt lite anstringning gors

. foratt lyssna pa den andra sidan.

. Allt fler psykologer ser det ocksa

i som sin plikt att beritta fér andra
vad som dr rétt och fel. Detta ratt

i och fel-tinkande pagar inte minst i
den stora och »slutna gruppen« pa
Facebook for psykologer. Personliga
+ asikter sammanblandas ofta med

. professionella stillningstaganden
. paett oreflekterat sitt. Min upple-

i velse dr att sprakbruket fran sociala
medier letar sig in i psykologrollen,
. vilket dr problematiskt.

i FRAGAN OM PROFESSIONELLT
forhallningssitt ar viktig, inte bara
pa sociala medier utan dven i var

i psykologroll som allmin expert.
Tva offentliga psykologer som jag

. ocksa kinner och uppskattar ir

i Anna Bennich och Johan Grant.

| Bennich svarar pa lasarbrevi DN.

i Nyligen var det ett brev ddr en

| mamma hade problem med sin

! vuxna sons polyamorédsa leverne
och de faktum att han ville ha

| med sina tva partners pa fodelse-

i dagskalas med slikten. Bennich
argumenterade utforligt hur fel
brevskrivaren hade och varfér hon

i borde acceptera detta. Inte ett ord
om huruvida sonen verkligen maste
! tamed sig sina partners pa en
slaktmiddag. Eller om det dr rimligt
. att man som har en annorlunda

i familjebildning kan krava att alla

| andra skall anpassa sig. Hade svaret
+ varit likadant om mamman haft en
ortodoxt religios tro till exempel?
Var fanns empatin och respekten

+ for brevskrivaren? Alla som varit
med om en separation vet hur svart
i det kan vara for alla inblandade

att acceptera nya partners. Det hor

i liksom till. Bennich har skrivit en



---------

"Soncn vill ta med sin

polyfamilj pa barnkalaset”

~

Saen villl presenters sin v palyamsnr familj e

st herkket a1t
en, fipaldraras shger el L1
o piljen. Hug dka de som Firkidear hanters

plietra Car ;
:%ln‘inllnl! Paykobogen Anta Renmich ger rad,

Arwa Bonrich >

bok om separationer men i hennes
svar var det viktigare att hétta med
fingret at den férlegade mamman
och ta sonens parti. Sonen, med de
moderna vdrderingarna hade litet
eget ansvar. Det dr inte ett balanse-
rat svar.

Psykologen Johan Grant svarar
pa lasarfragor i skandalomsusade
Bulletin. I ett svar till en ldsare som
ar produktchef och som har en kins-
lostark kvinnlig medarbetare, far
produktchefen hora, att det dr den
unga kvinnliga medarbetaren som
ar oresonlig, som blir arg och spring-
er ivag och grater efter en diskussion
om hallbarhet. Grant tar inte upp
det ojamlika i maktférhallandet eller
om det faktiskt var rdtt i sak. Hall-
barhetsfragorna dr som bekant en
av var tids storsta 6desfragor men
de bendmns inte. I stdllet resonerar
han om den unga generationen fodd
pa 1980-talet som lattkrankt och fun-
derar 6ver hur ledningen ska tygla
de unga medarbetarna. Har var det
de dldre som hade ritt och de unga
som hade fel.

BADA DESSA SVAR visar pd en
tendens att psykologen anvinder
sin status och stdllning i ett radgiv-
ningssammanhang till att berdtta
vad som dr det rdtta i stdllet for att
fora ett komplicerande resone-
mang. Att lyhort mota klientens
problem och bidra till ett nyfiket
utforskande dar denne far hjilp

Barlleviy

timikiper

Johan Grant svarar: Gen

Paykedugen Johan Geany
s Munnuln..rmq

wvarar |
“': i premiirspal By Bullesin Pl e kg fekn e
Frigwe elleps mved radikals dslover,

n w P Gt b ks ook i i

Uil i i iy, i .

et e R b e
= o admge
s e o s,

L o Blrieaalt bommmer ke .:l

att tanka vidare ar for mig karnan
iradgivarrollen. Bigge dessa svar
har hyllats och kritiserats, och
naturligtvis av olika politiska lager.
Sjalv kanner jag mig tveksam till
att anvanda »fraga psykologen-
spalten« for att driva egna politiska
overtygelser. Det passar bdttreien
debattartikel eller i ett annat forum.
For vad hander om psykologer
overallt driver politiskt fargade
frdgor i rollen som expert? Hur blir
det med fortroendet f6r psykologer?
Aven sverigedemokrater méste ju
skicka sitt barn till utredning pa
Bup, eller hamnar i psykiatrin, och
har ratt att vara trygg och att bli
bedomd som alla andra. Radikala
vansterpartister maste kunna lita
pa att psykologen stér for profes-
sionalism och yrkeskunnande nar
man méter en psykolog i skolan,
foretagshalsovarden, Forsvarsmak-
ten eller pa arbetsférmedlingen.
Psykologen bor sta 6ver de dagspo-
litiska trenderna och kryssa mellan
de mest férenklade identitetsmas-
siga markérerna. Vi bor sta for att
féra komplexa resonemang som tar
hénsyn till manga olika perspektiv.
Den som deltar i den famésa psyko-
logergruppen pa Facebook kan litt
se att sa dr inte fallet. Taket dr lagt,
tonen dr rd, drev vevas igang och
positionerande pagar hela tiden. De

rustad att hantera motstang " 2 Samre |

aldre och erfarna kollegorna foregar

inte heller med gott exempel. Det

drivs agendor om allt méjligt. Det

tycks otroligt mycket om allt och

alla hela tiden. Jag blir matt och

undrar hur folk orkar. All den stress

som psykologer rapporterar om

i verkar inte synas har. Eller s dr
i tyckandet ett sitt att avreagera sig
pa ett pressat jobb. Jag vet inte.

| JAG AR 1 GRUNDEN positiv till

att psykologer tar plats medialt i

i manga sammanhang i samhallet.

Men det dr viktigt i vilken roll man

i gor det. Femton ar av deltagande i

en medial offentlighet har fatt mig
att se skiftet och jag 6nskar att det

fanns mer eftertanke hos oss som
kollektiv. I dag saknar jag den strik-
! ta och yrkesetiska principfastheten

som min studierektor stod for. Det

fanns en robusthet och tydlighet

»Det tycks

- otroligt mycket
“omallt och alla
- helatiden.«

ihennes linje. Den var kanske stel

men det fanns en logik och konse-

i kvensidet.

Ndr jag ser mig omkring i dag ser

jag inte var logiken finns om vad vi

| bor tycka om offentligt. For mig ar

i psykologin i férsta hand en fantas-
tisk vetenskap, politiskt neutral och
humanistisk pa det séttet att den

sitter manniskan i centrum. Det

finns massor av argument for alla
i mojliga politiska dsikter som man
i kan hdmta fran psykologin, men fér

mig dr psykologin storre dn sa. Det

i giller att vianvinder den omdoémes-
i fullt. Vi kan inte komma ifran att vi
i har ett sirskilt ansvar i samhillet.

Ménniskor litar pa var kunskap som

psykologer. Som identitetspolitiska
i psykologer blir vi bara en i mangden

av alla tyckare. Det tror jag inte psy-

kologerna vinner pa som kollektiv. ®

Jonas Mosskin,
organisationspsykolog
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Debatt

Valkomna fler
psykologassistenter

i Psykologkdren och arbetsplatser har
mycket att vinna pd psykologassisten-
ternas ndrvaro, forutsatt att rekommen-
i dationerna for tjdnsten efterlevs, skriver
i Psykologforbundets studeranderdd.

sykologstudenter gar
knappast fran att inte
alls kunna tillimpa
‘ psykologisk kunskap i
i motet med en verklig klient till att
. plotsligt kunna det helt galant efter ‘
i examen. Anda ir psykologassisten-
ter fortfarande en ganska sallsynt
. foreteelse, och manga far vinta till
i sin PTP-tjanstgoring innan de far
ordentlig erfarenhet av den kliniska
i verkligheten.
: Att mojligheten att jobba extra
som psykologassistent under
i utbildningen i dagsldget ar relativt
okidnd innebdr inte bara att manga
! psykologstudenter gar miste om
. en méjlighet till personlig och
. yrkesmassig utveckling - det dr ett
i sloseri med den kompetens studen-
| terredan har.

KUNSKAPEN OM VAD psykolo-
! gassistenter kan bidra med ir

. bristfallig, och pa manga hall i
landet dr det inte en erkdnd yrkes-
! beteckning. En psykologassistent
kan enligt Sveriges Psykologfor-

i bunds rekommendationer under

" handledning bista vid psykologis-
ka behandlingar for lindrig eller

i mattlig psykisk ohilsa, utredning-
ar eller psykoedukativa insatser.
Rekommendationerna anger alltsa
i en mingd majliga arbetsupp-

. gifter och det ar viktigt att dessa

f6ljs eftersom de inte bara ar ett

skydd for psykologassistenter och
patienter, utan dven motverkar

i konkurrens mellan studenter och
legitimerade psykologer. Fler hade
! helt enkelt fatt hjilp snabbare

om psykologstudenter fick bidra i
storre utstrackning dn vad de gor

. idag.

Sjélvklart ska inte psykolog-

| assistenter ersitta legitimerade

psykologer pa en arbetsplats,

men det finns vil ingen i dag som

tycker att det finns for mycket psy-
kologisk kompetens i viarden, och

i samhallet i Gvrigt. Snarare véaxer

behovet av och nyfikenheten for
psykologer och deras kunskap

LEO REHNBERG

. snabbare dn Socialstyrelsen hin-
ner trycka nya legitimationsintyg.
i Sa smaningom kommer de flesta
av oss studenter bli vardefulla

i medlemmar av psykologkéren,
men var insocialisering behover

| inte vinta. Aven hos studenter

! inom andra legitimerade yrken,
exempelvis lakarstudenter, finns

i det en 6nskan om att fa bidra

redan under studietiden. Psyko-
logstudenter ar med andra ord
inte ensamma om att faktiskt vilja

i arbeta med och ldra sig mer om

. de metoder de trots allt kommer
i att anvanda sig av nar de val far
legitimation.

| ENLIGT SVERIGES Psykologfor-
bund bor en psykologassistent

i ha avslutat termin sex pa psyko-

. logprogrammet samt genomgatt

i de utbildningsmoment som &r
nodvindiga for de arbetsuppgifter
\ man utfér. Oftast har en psykolog-
i student vid det laget genomfort
sin praktik (VFU) och redan dar fatt
| ett stort matt arbetslivserfarenhet.

Psykologstudenter kan redan ha
genomfort behandlingar under

O
y utgava!
Uppdaterat innehall & filmade terapisessioner

12 verktyg i kbt presenterar tolv av de mest kraft-
fulla verktygen i kbt utifran aktuellt forskningslage.
Pedagogizska filmer ger en inblick i hur verktygen kan
anvandas i terapirummet. Du moter Vilja som lider
av stress och angest, Henrik som lider av depression
och André som lider av rattfobi.

_‘2_ verktyg i kbt

- Vit g

Las mer pa psykologiwebben.se
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sin praktik samt fatt god kontakt
och fortroende fran handledare
och kollegor, och dirigenom ha en
naturlig vég till en anstéllning som
psykologassistent. Detta skiljer sig
dockinuldget enormt frdn arbets-
plats till arbetsplats, och manga
upplever att de inte far samma
Kkliniska fardighet som kursare
med andra placeringar.
Psykologutbildningarnas
praktiska moment och VFU édr en
diskussion i sig som dven den ar
vard att ha, men psykologassis-
tenttjansten skulle kunna vara en
mojlighet for studenter som inte

far den praktiska erfarenhet de hade

onskat under utbildningen att fa
den pa annat hall.

FLER ARBETSPLATSER borde kin-
na till att det inte bara ar mojligt
utan ocksa anvindbart att anstilla
psykologassistenter; inte minst
om de i framtiden kommer att
vilja anstalla PTP-psykologer eller
legitimerade dito. Att psykolog-
studenter blir anstillda under
samma beteckning, och med
likvardiga arbetsuppgifter, gor

det ocksa mojligt att fora statis-
tik 6ver psykologassistenternas
l6neldge och darmed kunna fa ett
hum om vad man som student
kan begara i en 1oneférhandling.
Psykologassistenter ska inte vara
en kalla till kraftigt rabatterad
psykologisk kompetens, dven

om de arbetar parallellt med sina

Levanders
Psykologi 1 ar har!

i studier. Att skapa fler méjligheter
for psykologstudenter att bidra

i dr alltsd inte nodvindigtvis ett
nollsummespel dar legitimerade
psykologer blir mindre relevanta.

i Tvartom har bade psykologkaren
och arbetsplatser mycket att vinna
! pa psykologassistenternas nirva-
ro, forutsatt att rekommendatio-

| nerna for tjansten efterlevs. Fler

i psykologassistenter i fler verksam-

»Den psykolog som

kanner att det ar svart

att racka till kan ha
lika mycket att vinna
pa att psykolog-
assistenttjansten blir
mer erkand.«

i heter; hilso- och sjukvardsorien-
terade eller inte, betyder att mer

i psykologisk kunskap finns pa

i plats samt att vara gemensam-
ma positioner flyttas fram. Att

i psykologiska forstaelsemodeller
och interventioner tas pa allvar, far
i synas och influera verksamheters
i arbetssdtt ger trots allt var pro-

| fession sitt existensberittigande.
i Paenarbetsplats ddr psykologas-
| sistenter snarare in legitimerade
. psykologer utfér rutinmissiga
uppgifter frigors tid som kan

\ anvindas av de sistnimnda till

“Boken passar den som vill fa en
introduktion i det stora amnet psykologi.”
Jennie Forsberg BTJ-haftet nr 10, 2021.

Bliddra i boken pa nok.se/levanderspsykologi

i mer avancerade behandlings-
! insatser eller bedomningar.

Psykologyrket dr av ett flertal

skl ett utmanande sadant, och
manga psykologer befinner sig i

i riskzonen for stressproblematik.
Detta har givetvis olika orsaker,

! men att de psykologer som pa

| ménga arbetsplatser ir relativt f3,

i hartill uppgift att hjilpa de betyd-

i ligt manga fler som soker psyko-

i logisk hjilp och behandling, kan

i tankas vara en bidragande faktor.
Den psykolog som kinner att det

! Arsvart att ricka till och hinna med
alla administrativa drenden som
hopar sig kan ha lika mycket att vin-
! na pa att psykologassistenttjansten
blir mer erkind, som studenter och
i klienter har.

| VAR ONSKAN AR att legitimerade
i psykologer far upp 6gonen for
psykologassistenttjinsten och

i pratar om den i lunchrummet
samt funderar pa vad dess framtid
i kan vara. Vilkomna de psykolog-

i studenter som 6dmjukt vill bidra
med det deras kompetens tillater,
i bade som nu- och framtida kol-
legor. Vi ser fram emot att jobba

| tillsammans med det basta vi vet
i - psykologi! ®

Sveriges Psykologforbunds

i studeranderdd, genom

Leo Rehnberg, ledamot i Sveriges

i Psykologforbunds studeranderdds
E styrgrupp
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Ledare

—

»Svara utmaningar

nagonsin, att16sa
tillfredsstéallande

Poangen med att
byta perspektiv

eadline f6r denna ledare rakar sammanfalla prick pa
arsdagen av forra drets digitala kongress, da en ny
forbundsstyrelse tog 6ver pinnen i forbundsstafetten.
Pa vart férsta mote, den enda gangen vi har traffats
live, antog vi en avsiktsdeklaration om vad vi 6nskar ska pragla
styrelsens arbete. Den forsta avsikten i dokumentet lyder »Varna
medlemsnyttan i alla diskussioner och beslut«. Det dr ju sjdlvklart
kan en tycka, till och med grunden for hela vart uppdrag, men det
dr inte alltid enkelt att avgora vad det innebar. Ska nyttan bedomas
framst pa lang eller kort sikt? Hur ska vi agera nar till synes skilda
intressen bland vira medlemmar krockar? Om styrelsen gor en
annan bedémning dn medlemmar ger uttryck
for? I deklarationen star ocksa att vi ska strava
efter att ibland byta perspektiv och stilla oss
i varandras skor och ta gemensamt ansvar for
uppdraget.

ALLT DETTA HANDLAR om att leda, levaioch
organisera en demokratisk organisation. Ett
kollektivt projekt som jag efter ett ars ordfo-
randeskap nog ndrmast vill beskriva som en
balansakt. For att fa till den kravs en standig av-
vagning mellan top-down- och bottom-up-pro-
cesser, olika perspektiv, kort- och langsiktiga
strategier, reflektion och aktion.

o .
ga'r Sa']']'a'n’ om DET DEMOKRATISKA PROJEKTET har ménga
likheter med hanteringen av etiska dilemman,
som per definition innebar att olika vdrden,

genom att rakt av p.erspektiv leler intre.ssefl kr'ockar el}er Yar féor
v alJa mellan tva sig inte erbjuder en tillrackligt bra I6sning pa

ett visst problem. Aren i Psykologférbundets
etikrdd ledde fram till en position som visat
sig anvandbar dven i mitt nuvarande uppdrag:
Svara utmaningar - med for andra och en sjilv avgérande kon-
sekvenser - gar sdllan, om nagonsin, att 16sa tillfredsstallande
genom att rakt av vélja mellan tva alternativ.

alternativ.«

MIN ERFARENHET AR att en héllbar 16sning oftare méjliggérs nar
flera virden och perspektiv beaktas, d&ven nir dessa framstar som
varandra uteslutande, och vi hjdlps at att reflektera 6ver hur de
istdllet kan hjdlpa oss att forsta situationen battre. Eller for att
citera Bossen fran New Jersey: Two hearts are better than one, two
hearts get the job done.

Kristina Taylor, ordférande
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Forbundsnytt

Hojdpunkter
inyskrift
ARSRAPPORTEN. Vad
hande 20207 Och vad
gjordes? | Psykolog-
férbundets arsrapport
»Kongress & Corona
2020« presenteras

ett urval av férra arets
aktiviteter och hojd-
punkter. Har kan du ldsa
om férbundets paver-
kansarbete, medlems-
rédgivning, utbildningar
och kurser, men ocksa
om coronapandemins
paverkan pa professio-
nen. Har finns intervjuer
med pionjdrer, pristagare
och ordféranden for
saviél Psykologférbundet
som Studeranderadet.
Dessutom atta sidor om
arets stora hdndelse:
kongressen. Ladda ned
och |&s arsrapporten pa
forbundets hemsida. Du
kan dven bestalla rappor-
ten fran férbundet.

SKRtarhjalp
avforbundet
DIALOGMOTE. | arbetet
med att stédja kommu-
nernas och regionernas
arbete fér god och néra
vard har SKRinitierat
enrad dialogmd&ten med
Psykologférbundet samt
en rad andra férbund.
Pa det férsta digitala
motet, den 7 maj, deltog
férbundsordférande
Kristina Taylor och
Maria Enggren Zavisic,
samhadllspolitisk strateg.

' Tanken &r att dialogméte-

' naska utgdifran ett tvar-

. professionellt perspektiv
:och med ambitionen att

+ hitta former for samverkan
i som far effekt pa riktigt.

»Mer resurser
3 till elevhalsan«

POLITIK. Enskilda och

tillfalliga insatseri all ara,

! men en l&ngsiktig forstark-
i ning av resurser till elev-

. hélsan kan gora skillnad pa
! riktigt. S& skriver Kristina
Taylor, ordférande i Psyko-

logférbundet, och Lena

. Svedjehed, ordférande i

Psifos, i ett gemensamt

| debattinlagg, den 5 maji

Dagens Samhadlle. Las hela

i inldgget »Hjalper reger-

i ingens satsningar elever

: som drabbats negativt av

' pandemin?« pa férbundets
' hemsida.

| Oforindrade
. Oppettider

MEDLEMSRADGIVNINGEN.

© Snart sommar och semes-
i trar, men medlemsrad-
©givningen har 6ppet som

+ vanligt. Hit kan du vénda

i dig vid frdgor om anstall-

i ning, Idn, och arbets- och

i professionsvillkor.

Ring: 08-567 06 400

. vardagar mellan 09.00-
i 12.00 eller mejla:

i medlemsradgivningen@
3 psykologforbundet.se

. Glad sommar!
i Onskar Sveriges

Psykologférbund

' www.psykologforbundet.se * post@psykologforbundet.se
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Fraga forbundet

Kan jag hoppa av

PTP-tjans

Fraga: Jag dr klar med min examen
till sommaren och soker nu PTP-
tjénst. I forra veckan blev jag erbjuden
och tackade ja till ett erbjudande, men
nu hor ett annat stdlle av sig med ett
jobb som jag verkligen dr intresserad
av och vill att jag kommer pd intervju.
Vad gor jag om jag blir erbjuden det
andra jobbet ocksd?

et hér drinte en

alls ovanlig fraga i

perioder nir manga

blir klara med sin
examen och scker PTP.
Utgidngspunkten ar att dven
muntliga anstéllningsavtal ar
giltiga, sdrskilt om niredan har
kommit 6verens om de viktigare
i villkoren i tjansten sasom l6n,
: tilltrddesdag, anstallningsform
samt vilka arbetsuppgifter som
du ska ha. Senast en manad
efter att du har borjat arbeta ar
arbetsgivaren skyldig enligt lag
att lamna skriftlig information
om de villkor som dr av betydelse
for anstallningen, men vi rekom-
menderar alltid att du ser till att
fa ett skriftligt anstdllningsavtal
sa fort som mojligt.

Med det sagt, ett anstdllnings-
avtal kan ocksa sdgas upp - dven
innan anstéllningen har tilltritts
och dven om du ocksa har hunnit
skriva pd ett anstillningsavtal.

»De flesta arbets-
givare har stor
forstaelse for att
omstéindigheterna
kan fordndras och
andra erbjudanden
dyker upp.«

. Det som ar viktigt att ta hdnsyn
till &r din uppsagningstid. Den

i absolut vanligaste anstallnings-

. formen for en PTP ir en tidsbe-

! grinsad anstillning, antingen en
allman visstidsanstdllning eller

. ett vikariat. Tidsbegrinsade an-

i stdllningar upphor normalt sett

. vid den avtalade tidens slut och

| dr ddrmed inte uppsidgningsbara.
Om arbetsgivaren har kollektiv-
avtal eller om ni kommer &verens
i om dettaianstéllningsavtalet

. finns dock i de flesta fall m&jlig-

. het att sdga upp dven tidsbegran-
i sade anstdllningar med vanligen
| en manads uppsigningstid.

i Kontrollera girna vad som star
iditt anstdllningsavtal eller

i kollektivavtalet och kontakta oss
om du ar osdker.

Om du valjer att tackaja till en

i annan tjinst dn den som du férst
| tackat ja till, se till att du gor det i
| sdpass god tid sa att din uppsig-
i ningstid l6per under tiden fram

. till det datum som du skulle ha

t tilltratt anstallningen. Se ocksa
till att bekrafta din uppsagning
skriftligen.

Sedan ar det klart alla arbets-

givare inte blir inte jatteglada

! Over att en person som de har

| riknat med att anstilla siger upp
. siginnan hen hinner tilltrida

i anstéllningen, men samtidigt har
de flesta stor forstaelse for att

i omstidndigheterna kan forandras

och andra erbjudanden dyker upp
i som av olika skil passar bittre.

Nar du vil har fatt klart med

en PTP-plats, logga gdrna in pa

! Min sida via vir hemsida och upp-
. datera dina kontaktuppgifter - pa
! s vis missar du inte ndgon viktig
information fran férbundet.

/ Elin Eos, ombudsman

3 ELINEOS

i JAIME ALEITE

ten 1 fortid?

. Fraga: Jag dr kallad till en anstill-
! ningsintervju. Behover jag dér beritta
i for arbetsgivaren om min fibromyalgi?

ej, fibromyalgi dr en
langvarig sjukdom
och faller under
| diskriminerings-
i grunden - funktionsnedsittning.
| Skulle du beritta om din diagnos
och arbetsgivaren viljer att ga
© vidare med en annan sdkande
och att det beror pa just din
i funktionsnedsittning, s riskerar
arbetsgivaren att gora sig skyldig
till en diskriminerande handling.
i Det ska dock tilldggas att det i
vissa kollektivavtal finns en skriv-
! ning om ritten att dra in sjuklén
vid »fortigande av sjukdom vid
. anstallningstillfallet«.
‘ Fran fackligt héll har dessa
formuleringar/krav ifragasatts
i for att strida mot diskrimine-
ringsskyddet. Vi har dock inte
stott pa att arbetsgivare aberopat
i villkoret och kommer nog inte att
| gora det heller d4 skrivningarna
f troligen tillkom innan funktions-
nedsittning blev en diskrimine-
ringsgrund. Daremot kan det vara
i en klok idé att inleda en dialog
om det efter att anstdllningsavta-
i let ar tecknat och den eventuella
provanstillningen pa sex ma-
nader, dr 6ver. Detta pa grund av
i att arbetsgivaren behover ta sitt
arbetsmiljéansvar och tillgidng-
i lighetsanpassa ditt arbete utifran
din funktionsnedsittning.
[Jaime Aleite, forhandlingschef

HAR DU EN FRAGA?

Mejla! redaktionen@psykologtidningen.se
Du kan ocksa kontakta medlemsradgivningen
pa telefon 08-567 06 400.
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B SAMTALSRUM UTHYRES, STOCKHOLM

Hyr samtalsrum vid Stureplan for psykoterapi, parterapi eller
annan terapeutisk verksamhet. Fér narvarande ar ett samtalsrum
ledigt fér daguthyrning.

Cirka 15 kvm. Hyra 2 400 kr/veckodag och ménad. Vackert tyst
rum med stora fonster och dorr ut mot garden. Moblerat. WC,
vantrum. 3 mén uppsagningstid. Fér narvarande har vi lediga
dagar i detta rum. Lokalen ar momsbefriad.

Ring och tala om nér du kommer, s8 visar vi rummet.
Lovisa Ingman pé tel 073 850 25 23

B SKEPPSBRON 10 GAMLA STAN, STOCKHOLM

Etablerad psykoterapimottagning. Vi har lediga rum for uthyrning.
Pris enligt éverenskommelse. Vi finns pa Skeppsbron 10, Gamla
Stan med bra kommunikationer. Kontakta Owe Larsols for mera
information pa& mobilnr: 073-915 47 27

L

Studera pa Hogskolan SAPU

Psykoterapeutprogrammet 90 hp
Handledar- och lararutbildning i psykoterapi

Alla vara utbildningar pa

www.sapu.se

Professor emeritus Jarl Risberg med firma JR-Neuroutbildning
erbjuder en specialistkurs pa distans under hosten 2021:

Avancerad Dt
neuropsykologi

Kursen ar ackrediterad som tva fordjupningskurser inom neuropsykologi.
Kursen kan godkannas for en enskild STP-psykolog som genomgar andra
specialiseringar, detta utifran individuell bedémning av évriga meriter.
Kursen ges med 14 dagars undervisning (6 forelasningstimmar per dag):
23-24/9, 30/9-1/10, 14-15/10, 21-22/10, 11-12/11, 25-26/11 och 2-3/12 2021.
Sista anmélningsdag &ar 1 september

Kursavgift: 30 000 kr + moms

Ytterligare information och anmélan: www.neuroutbildarna.se

ns
(¢ dubbelkyys )
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B SAMTALSRUM/TERAPIRUM UTHYRES, GOTEBORG
Goteborgs Psykologbyra erbjuder rum for uthyrning. Vi finns
centralt pd Vegagatan 16 i Linnéstaden med bra kommunika-
tioner. Rummen kan hyras 1-5 dagar i veckan och i hyran ingér
tillgdng till konferensrum, kontor och pentry. Lokalerna lampar sig
aven for seminarier. Kontakta Magnus Lagerl6f 070-524 51 83 /
Torbjérn Nilsson 070-750 91 81, gotpsb@gmail.com

B TERAPIRUM S:T ERIKSPLAN, STOCKHOLM

Terapirum med utsikt 6ver Vasastans tak&sar uthyres per
timme eller mer i etablerad terapimottagning vid S:t Eriksplan.
Onlinebokning, wifi och trevliga kollegor.

Las mer p& www.bl&vinden.se eller ring Bjorn Christensen,
073-389 57 01.

Specialistkurs

Beteendedesign och beslutsfattne

Ga en godkéand fordjupningskurs med fokus pa
aktuell forskning och praktisk tillampning av
beteendefériandring - som del av specialisering
eller av eget intresse, inom Arbets- och organisa-
tionspsykologi, Pedagogisk psykologi, Hélso-
psykologi eller Funktionshindrens psykologi.

Kursen ger en férdjupning i manniskors beteende

och en forstaelse for hur vi kan arbeta med férandrings-
arbete pa individ, grupp och samhéllsniva. Teori och
forskning inom beteendedesign, nudging, besluts-
fattande, larmiljoer, beteendeekonomi, system 1 och
system 2, beslutsarkitektur, bias-free organizations.

Kursstart 8:e september. Ges i Stockholm och digitalt.
Kurslarare och examinator dr nagra av Nordens mest
kunniga forskare inom omradet.

_Aotiskp
-:‘ *

Ta del av hela -
héstens kursutbud pa wise

www.wisemind.se mind &
0763254958 ¢ info@wisemind.se




KURSANNONSER

Valkommen att soka till
hostens utbildningar

Handledar- och lararutbildning i psykoterapi (HLU)
KBT for leg. psykoterapeuter och psykologer

Affektfokuserad psykodynamisk terapi
1) introduktion 2) férdjupning

Ovan utbildningar ér ackrediterade av
Psykologférbundet som férdjupningskurser

Psykoterapeutprogrammet, 90 hogskolepoang
Stockholm / Géteborg

L] L]

Las mer och sok vara utbildningar pa www.sapu.se

Har du patienter

som vdntar pd
|akarkontakt for
medicinsk behandling?

Hos ADHD Care fér patienterna vérdbegdran
beddmd direkt av sjukskdterska och tid

for bedémningssamtal hos specialistlékare
inom 1 vecka.

Vi tar emot b&de barn och vuxna och méter
patienterna digitalt pd en tid som passar dem.

Det & fdrsta steget till faréndring.

Kontakta oss via www.adhdcare.se

ADHDcare
by modigo
Ge fler barn majlighet att berdtta.

Swish: 9015041 BRIS
Plusgiro: 90 15 04-1

Tjansten betalas av patienten sjdlv. Vi arbetar enligt Lakemedelsverkets
riktlinjer. ADHD Care ar registrerad vardgivare hos IVO.
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KURSANNONSER

Med start varterminen 2022

PSYKOTERAPEUT-
PROGRAMMET

OBM i praktiken

Specialistkurser i arbetspsykologi

TEORETISKA FORDJUPNINGAR VT22
o Kognitiv beteendeterapi/KBT (Vuxen)
e Familj, barn och ungdom

Kurserna ar ackrediterade specialistkurser.
Valj mellan ett eller tva kurspaket. Gar

du bada kan du samtidigt bli certifierad i
Beteendeanalytisk organisationsutveckling.

Anmalan sénast 15 oktober pa antagning.se
tillsammans med meritsammanstallning.
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program/psykoterapeutprogrammet/

Information finns pa www.baou.se eller e-post
rolf@olofsson-ou.se. Ansvarig for kurserna ar
Rolf Olofsson BAOU AB. Nasta kursstart ar
14-15 september 2021. Kurserna kan komma
att ges digitalt. Anmal dig via www.baou.se
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UMEA UNIVERSITET

INSTITUTIONEN FOR PSYKOLOGI

Specialistkurs OBM

Efterfragan pa OBM dkar och nu kan du utbilda dig
for att hjélpa organisationer att utveckla sig
med fokus pa beteenden.

Y
FRAN rp—
ORT% Gér i Malmé och Stockholm =

Mer info: www.leifandersson.se/specialist “
i

HAVINDER &

GUION  DoBasics

NY UTBILONING |
Harm Reduction Psychotherapy HUNDASSISTERAD
Specialistkurs HT 2021 PSYKOTERAPLI!

Alskar du hundar och deras formaga att skapa likande

En pragmatisk psykoterapimodell for individer relationer, stotta inlidrning, utveckling och forindring?
med problematiskt bruk av substanser Ar du leg psykolog, leg psykoterapeut, socionom eller
har ett liknande samtalande yrke och vill integrera en

Kursen innehaller sex heldagar fordelade pa tre tillfallen: hund i ditt arbete? Da &r var nya kurs nagot for dig.

7-8/10, 4-5/11 och 2-3/12 2021
Anmélan senast 7 september 2021. Kostnad 18 000 kr exkl moms
For mer information och anmalan; Jonas Stalheim / Magnus Menfors
mail: missbrukberoende19@gmail.com Telefon: 0709-699 700 / 0706-303 652

Elin Lundberg Utbildning och psykoterapi AB
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PLATSANNONSER

UPPSALA PASTC

Familjeradgivare
SVENSKA KYRKAN UPPSALA

Tillsammans med kollega arbetar du bland annat med relations-
behandling vid samlevnadsproblem i par- och familjerelationer.
Aven tros- och livsaskadningsfragor ingar i dina uppgifter.
Tilltrade 1/1 2022.

Ansok senast 25/8 2021 pa svenskakyrkan.se/uppsala/jobb

FOTO. ANNE-SOPHIE GUSTAFSSON HERO

Svenska kyrkan ==

UPPSALA
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BROWN

EXECUTIVE FUNCTION/ATTENTION

SCALES.

Brown EF/A ar utvecklat for att bedéma
exekutiva funktioner relaterat till adhd
hos personer med aldern 5-44 ar.
Fragorna i skalorna ar grupperade i sex
domadner. Varje doman representerar en
underliggande dimension av exekutiva
funktioner och deras relation till adhd
enligt modellen av Thomas E. Brown.

plattform Q-global.
- Ny utformning och ny skandinavisk
normering.

pearsonclinical.se/brown-efa

- Digital administrering och scoring via var
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