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Du kan inte avg6éra om en person
har ADHD eller inte genom att bara
titta pa personen. Det &r darfér du
maste titta efter de sma viktiga
sakerna du inte ser med blotta 6gat.
Exempelvis, hur vet du om nagon &r
mer aktiv &n sina jamnariga?

1 HAR HJALPT KLINIKER i Over
20 ar att fa insike i dessa typer
av frigor. Genom att mita alla
tre kiirnsymtom vid ADHD
(aktivitet, ouppmirksamhet och impulsivi-
tet) med QbTest, si kan kliniker kvantifiera
objektiva symptom for att fatta ett informer-
at beslut. Men vad vet vi om hur QbTest
gynnar den kliniska verksamheten? AQUA-
studien, den forsta oberoende RCT-studien
(randomiserad klinisk prévning) visade att
QbTest kade klinikers trygghet vid det
diagnostiska beslutet och férdubblade sanno-
likheten att korrekt exkludera ADHD [1].

EFTER AQUA-STUDIEN gjorde Fast Midlands
AHSN (EMAHSN) i Storbritannien ett

12 manader langt projekt i sin kliniska verk-
samhet [2] dir man fann att:

® 20% av klinikernas arbetstid frigjordes.
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® 85% av patienterna fann Qb Test-
resultaten hjilpsamma.
© Tid fran utredning till diagnostiskt

beslut reducerades.

”We know that 94% of clinicians really
value the QbTest for helping understand
ADHD symptoms better. We also know it
improves their diagnostic confidence. It
helps them communicate with the families
and they particularly say that when they’re
having to rule out ADHD, so to make a
NO diagnosis, then having the QbTest
report is really helpful”.

Dr. Charlotte Hall, University of Nottingham,
Storbritannien, om projekter i East Midlands.

DET AR DOCK VIKTIGT att komma ihdg att
QbTest ir inte ett verktyg som ska anvindas
ensamt — din kliniska bedémning 4r essen-
tiell. QbTest ska alltid anvindas tillsammans
med skattningsskalor och kliniska intervjuer.
Forst da kan du samla information fran flera
olika killor, som majliggor for dig att se varje
patient fran ett helhetsperspektiv. Det vi vet
efter manga ars erfarenhet, dr act QbTest kan
hjilpa dig hitta de smé viktiga sakerna du
ibland inte ser.

Ett stort antal studier har genomf6rts med
QbTest och du kan sjilv skapa dig en upp-
fattning om denna dokumentation genom
att lasa var kliniska dokumentation pa
gbtech.com/clinical-documentation.

Hans Bostrom,

Medicinsk chef, Qbtech

Las mer om QbTest pa: qbtech.com
Kontakt: anna.stahl@qgbtech.com

Titta ndrmare pa forskningen bakom

QbTest, se vér kliniska dokumentation
pa qbtech.com/clinical-
documentation.

[1] Hollis C, Hall CL, Guo B, et al. The impact of a computerised
test of attention and activity (QbTest) on diagnostic decision-
making in children and young people with suspected attention
deficit hyperactivity disorder: single-blind randomised controlled
trial. J Child Psychol Psychiatry. 2018;59(12):1298-1308.
doi:10.1111/jcpp.12921.

[2] AHSN Network. (n.d.). Focus ADHD. [online] Available at:
https://www.ahsnnetwork.com/about-academic-health-science-
networks/ national-programmes-priorities/focus-adhd [Accessed
23 Jun. 2020].
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TEMA: PADEMIPSYKET

»FOr vissa sarskilt
utsatta grupper har
pandemin haft negativa
psykiska hilsoeffekter.«
Sidan 14

»Vidr manga
icke-vita som har
haft the talk med
vara barn.«

Intro>4
Psykologer i media och den drejande psykologen.

Nyheter >8
Psykologstudenterna nedstamda, visar enkat.

Pandemipsyket ..

TEMA. Forskningen om hur pandemin paverkar psykisk halsa.

Musik for sjilen > 22
Sju studier om musikens betydelse.

Minoritetspsykologen ..

MOTET. Hanna Wallensteen har en véantelista pa éver tva ar.

Etikradet >29
Vad ar podngen med att anmadla en psykolog?

Forskning >30
Risken for utmattningssyndrom bland psykologer.

Nyttitryck>38
Stérsta myten &r att vi per automatik mar bra av att arbeta, menar
forfattaren Anna-Carin Fagerlind Stahl i sin nya bok.

Debatt > 42
Lat oss slippa vélja mellan PDT och KBT, skriver psykologstudenten
Ulf Radberg.
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Tyck till!

Detviinte
vill ha kvar

TILL SOMMAREN SKA vi alla vara vaccinerade
men allt kommer inte att bli som forr. En del
forandringar dr av godo, andra av ondo. Hur
bra dr det egentligen med fortsatt hemarbete,
utover att arbetsgivarna kan minska sina
lokalkostnader?

En del jublar 6ver digitaliseringen och
visst, vilket genombrott den fick. Men ar det
sa bra att vdlja digitala patientméten i stallet
for fysiska? Vad gar forlorat? Vi far ta reda pa
det.

Hur den psykiska hélsan paverkats hittills
vet vi en del om, studierna trillar in, men det
finns luckor. Suicidtalen for andra halvaret
till exempel, som det gar trogt for Socialsty-
relsen att redovisa.

Okningen av antalet hemmasittande elev-
er dr ocksa okdnd, men signalerna finns. Har
far skolpsykologerna en viktig roll, barnen
maste tillbaka.

De tusentals langtidssjukskrivna pa grund
av covid dr en annan rest. Regeringen ldttar
nu pa 18o-dagarsprévningen, samtidigt

finns det val inget

wHar far skol- fatligare anattvara
sjukskriven. Jag har
pSYkO].Ogerna €N iy varit sjuki covid

under en manad, det
laskigaste jag varit
med om. Antikrop-
parna ar pa plats men
trottheten fortfarande massiv, andningen
funkar inte heller som den ska. Kanske har
upplevelsen satt sig pa psyket, jag vet inte
langre vad som dr vad, men nog skulle psyko-
logerna inom primarvarden kunna
gora nytta for den hér gruppen.

Psykologstudenterna beho-
ver ocksa ma battre, det visar en
farsk studie i det har numret.

Lat pandemin ta slut, det
ar dags for sista steget, att
sopa upp resterna.

viktig roll, barnen
maste tillbaka.«

Chefredaktor
lennart.kriisa@psykologtidningen.se

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, D
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KALLA MEMES FOR PSYKOLOGER

When my client
istalkingtome

. Lyftvar
i arbetsmiljo

 Den har hésten har varit
' bland det jobbigaste jag
' upplevt under mina 15
&r som psykolog. Okad

‘ arbetsbelastning, krav

! pa att stanna hemma vid
. minsta symtom, ingen
egen erfarenhet av att
arbeta med patient pa
andra sitt &n pa plats

i rummet, skepsis mot

! distansarbete och skarp
| avr&dan fran att informe-
ra patienter om att jag

i upplever att samtalens

© kvalité férsamras av att

' jag numaste arbeta bak-
om visir vid alla fysiska

. mdoten och darfor hellre

i ser att de véljer video-

i eller promenadmaéten.
Frégan om vad som

+ hander med kommuni-

+ kationen nér vi samtalar
' via videomdten och inte
bara ser den andres,

. utan ocksa vart eget

. ansikte och dess uttryck,
. behdver lyftas. Jag hor
sddana diskussioner har
i och var, men i var tidning
¢ ar det tyst.

' Psykolog pd mindre
vardcentral

Tack fér uppma-
ningen! Lennart Kriisa

Mejla till:

Vi forbehdller oss ritten att
redigera insdnt material.

. Redaktionen

! Lilliengren har samlat p&

! sig 271 RCT-studier om
psykodynamisk terapi.

i Om dessa foreldste han

; via Zoom for

ett par hund-

ra skadare,

och nu finns

chansen

. att se féreldsningen pa

© Youtube (Evidensléget fér

i psykodynamisk terapi).

. Féreldsningen avslutas

' med ett rollspel, dar bisit-

taren Thomas Hesslow ar

! Peter

patient. Peter Lilliengren
! demonstrerar hur en ak-
tiv behandlare agerar, en
motbild till den humman-
i de psykologen. /LK

Nu finns denii

! svensk oversattning,

! boken som med manga

exempel férsvarar

. tesen om att manniskan

i igrunden ar god och att
inte minst flera klassiska

 psykologiska experiment

som pévisat

motsatsen

har fel. Den

unge neder-

ldndske

historikern

Rutger

i Bergmans bok, som p&

< svenska fatt titeln I grun-

! den god - En optimistisk

historia om ménniskans

natur (Natur & Kultur), ar

i eninspirerande och tan-

' kevdckande resa genom
manniskans historia. /PO

om #8 2020

| I mitt kna ligget ett !
! rektangulart paket. 1
Jag hoppas att det ar :
Samlade verk av Lydia
© Sandgren, da jag just 3
. laste recessionen och :
. planerade att k6pa den. ;
Till min stora gladje j
i var det den boken som :
! gomde sigipresentpap- |
peret, jag var fast efter !
forsta stycket! Varje
' mening skanker gladje, |
! s valskrivna och prick- |
. sdkra portrdtt avbokens !
karaktéarer. En psykologs
! verktyg ar ordet och i
; observationsférmagan, 1
! attsedetlillaiettstorre !
sammanhang, vilket Ly-
dia bemastrar till fullo. ;
Jag laser med j

. spanning om Per
i Carlbrings férhoppning
om en behandling dar :
! fysiska méten kombine-
+ ras med internetbaserad :
behandling. Aveni slutet
av min karridr som
psykolog ténker jag att
. de ndrmaste tio dren ;
' kommer att bli spdnnan-
de. Att traffa patienter :
. genom ett knapptryck pa 1
! datorn iférd mjukisbyxor |
' och finblus kan forbli
psykologens vardag. En i
del patienter foredrar :
' kanske dven det nya ;
| sattet att traffas da all :
. logistik att ta sig till 1
mottagningen férsvinner :
. och exponeringen sker
+ genom ett par VR ;
+ glaségon. :

| Frkn ‘
| Peraniis tritnare |

| H ‘
1 Be—|
| & UEE |

|
| _—

~ Psykologtidningen #8/2021

' Stina Winegarner dr
+ psykolog och psykotera-

hdlsovdrd. Hon ldmnar ver

© stafettpinnen till Barbro
Holm Ivarsson.

peut pd Scanias foretags-

BILD PER ERIKSSON



»Det ar flowet jag vill at«

DET BORJADE MED négra jultomtar ochen |

ugglaileraiarskurs fem.

- Det var da jag upptickte lerans ma-
giska varld. Det ar det dar flowet jag vill
at, nar man skapar med sina hander och
tid och rum bara foérsvinner.

Elisabet Wolgast gick konstut-
bildning pé folkhégskola och sedan
utbildade hon sig till psykolog, och fick
familj. Keramiken lag i trada. Men nar

hon fyllde fyrtio bestimde hon sig, hon !

skulle ha egen keramikateljé hemma.
Nu tar hon ledigt fran sitt psykolog-

jobb pa fredagar. Da sdtter hon sig vid
sin drejskiva och formar bruksporslin,

muggar, tallrikar, krukor. Drejningen ger
! en brabalans.

- Nagot som jag lart mig som psyko-

i log dr vikten av att ta pauser och se till
att gora saker man mar bra av. Och det

| gor jag nar jag far skapa. Jag blir mindre
i hetsig och mer harmonisk.

Det dr en effekt som hennes man lagt
marke till.
- Ja, ibland nir jag dr pa lite daligt

i humér brukar han siga till mig att ga ut

i iateljén och sidtta mig en stund. D3 blir
i jag forst lite sur men sedan gar jag ut,
i och ofta dr det valdigt skont.

For det dr ju ofta en liten startstracka

att sdtta igdng, man maste sanka tros-
i keln.

- Det gar inte att ga pa inspiration,

. det giller bara att sitta sig. Och det &r

i okej att dreja dven om man inte dr pigg.
Ibland lurar jag ut mig genom att tanka
! att jag bara ska ut och plocka i ordning
' lite, och s plotsligt &r man igang.

Hanna Nolin

#1_2021_psykologtidningen _5



Psykologer i media

»Dear oftaroliga, varma personer,

omtinksamma ménniskor, men som

- staller till det for sig.«

PETRA HATTAR om sin patientgrupp pa Borderlineenheten,
i Psykiatri Nordvast i Stockholm (Dagens Nyheter).

»Man ska komma ihag att det ar

vuxnas liv och erfarenheter som

gor att vi rynkar pa nisan at en

magisk penis, det gor inte barn.«

! Den danska barnpsykologen MARGRETHE BRUUN HANSEN férsvarar sin insats
' i det kritiserade barnprogrammet John Dillermand, som handlar om en man med
i vérldens langsta penis.

»For manga ar detinte
tillatet atttahand omsig
sjialveller avsatta tid for att

- goraingenting.«

MARIA ELMFELDT OHRSKOG om sin bok Vila i dig sjélv och
sjdlvomhandertagandet (Svenska Dagbladet).

6 _psykologtidningen _ #1 _2021

PATRICIA TUDOR-SANDAHL:
»Optimismen dr tron att ut-
vecklingen gar framdt oavsett
vad vi gor. Hopp kréaver hand-
ling for att se till att det vi
hoppas pa kan bli av.
Det kravs inget mod
for att vara optimist,
men mod kravs om
vi ska vaga hoppas.
Mod att tro att det
lilla vi kan gora sjdlva har
betydelse.«

Patricia Tudor-Sandahl i radio-
programmet Vinter om att inget
Iar bli sig likt efter pandemin
(Sverige Radio).

"~ BILD ANDRE DE LOISTED |

ANNICA KOSNER:

»For att en utredning ska vara
rattssdker krdvs att den ar
saklig och objektiv. Forskning
visar dock pa motsatsen,
att socialsekreterare
konstruerar stereo-

typa bilder utifrdn

egen confirmation bias
och gor godtyck-

liga tolkningar och
beddmningar som dr

baserade pd egna erfarenheter
och asikter.«

Psykologen Annica Kosner och
tva socionomer kritiserar soci-
altjanstens utredningar (Dagens
Juridik).

KRISTINA TAYLOR OCH
MICHELLE HANSSON DA SILVA:
»Digitalisering och sjilvhjalp
gor att de som star langre
ifran arbetsmarknaden - den
glomda gruppen - far allt
svarare att gora sig horda.

De som har svart att pa egen
hand driva sitt arbetssékande
och vigleda sig sjdlva pd hem-
sidan kommer i skymundan.
Anda har Arbetsférmedling-
ens personalresurser skurits
ned kraftigt. Av 310 anstidllda
psykologer i bérjan av 2019,
finns 166 kvar.«

Kristina Taylor och Michelle

Hansson Da Silva i debattartikel
i Goteborgs-Posten.

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,



Var med och gor skillnad!

Sveriges stérsta digitala vardgivare

Kry har pa nagra ar etablerat sig som Sveriges i sarklass storsta digitala
vardgivare och har dven etablerat sig i flera andra lander, vilket har revolutionerat
mojligheten for patienter att fa snabb hjalp. Inte minst uppskattar patienter med
psykiska besvar att sjalv kunna boka en snabb tid hos nagon av vara éver 100
psykologer.

Vi letar nu efter psykologer som vill vara med och bygga upp framtidens vard,
dar det digitala moter det fysiska, pa vara nystartade vardcentraler i Stockholm.
Vardcentralerna ligger i Gallerian pa Hamngatan och i Sickla kbpkvarter.

Sjalvklart ar du ocksa valkommen att héra av dig om du sitter i andra
delar av Sverige och vill arbeta digitalt for oss!

Inte ldngre enbart digital

Aven om den tekniska utvecklingen hos Kry har
revolutionerat varden bade for patienter och
kliniker, sa racker det ibland inte att enbart
erbjuda kontakt online. Som ett led i att fortsatta
bygga upp en vard med tydligt patientfokus har
vi 6ppnat upp flera vardcentraler runt om

i landet.

Var évertygelse ar att framtidens vard kommer
krava en integration mellan digital teknik och

traditionella vardmaoten. Vi vill nu bjuda in dig till
att bli en del av den utvecklingen!

Frihet och stéd i arbetet som psykolog

Vara psykologer brukar lyfta fram flera fordelar
med att arbeta hos Kry:

e Den basta tekniska Lésningen som minimerar
administrativt arbete.

® Frihet att arbeta varifran du vill. Och nar du vill arbeta.

Mycket stéd i det kliniska arbetet, bade genom handledning,
® vidareutbildning och snabb support fr&n seniora psykologer och lékare i
det dagliga arbetet.

e Tydliga strukturer och vagledningsdokument att férhalla sig
tilli arbetet som psykolog.

Vid intresse, kontakta Pernilla Blennow
Mail: pernilla@kry.se
Tel: 46(0)72-216 87 08

For att soka tjansten kravs att du ar legitimerad psykolog med
KBT-inriktning. Erfarenhet av arbete inom primarvard, psykiatri
och/eller foretagshalsovard ar meriterande.




Hilftenav
psykologstudgnterna
a

mer nedst3

. Utbredd nedstdmdhet, ensamhet och oro for att fa en bristande utbildning.
. Sa har pandemin péverkat psykologstudenterna, visar en ny enkiét.
— Institutionerna behover visa sin narvaro i studenternas liv, siger
Maja Straht, ordférande i Studeranderadet.

Text: Maria Jernberg

. Studeranderadet och Psykologstu-
i dent Sverige skickade i december ut
en enkait till samtliga psykologstu-
denter. Svaren vittnar om férsam-

i rade studieforhallanden under

. pandemin.

‘ Varken Maja Straht eller Nathalie
Reinhold, ordférande fér Psykolog-
i student Sverige, hade vintat sig att
den psykiska hilsan skulle vara sa
paverkad - hilften av studenterna

i upplever mer nedstamdhet och

| 60 procent kanner sig i hogre grad

| ensamma.

| - Viirinte skyddade bara for att
vi ska bli psykologer, sdger Nathalie
: Reinhold.

Den 6kade nedstimdheten och

. ensamheten tror hon ar ett resultat
! av att det sociala studentlivet nis-
tan férsvunnit. I enkdten svarar nio
' av tio att kontakten med kursare
paverkats negativt och atta av tio att
i deras fritid blivit fattigare.

‘ - Vi har fatt signaler om att

i sdrskilt nya studenter dr ledsna och

i hangiga. Man gar in med f6rvant-

. ningar om vad man ska uppleva och

8 _psykologtidningen _ #1_2021

astadkomma, sa blir man frantagen
chansen och det dr inget att gora at.

Maja Straht menar att det finns
flera omraden institutionerna
maste se 6ver.

- Forst och frimst behover de
visa sin ndrvaro i studenternas liv
trots den fysiska distansen. Andra
atgdrder dr att starka ldrarnas
digitala undervisningsférmaga, att
skapa kursuppldgg som framjar
interaktion och att halla lokalerna

' Maja Straht, ordfé-
rande i Studerande-
' r&det och Nathalie

© Reinhold, ordférande :
. for Psykologstudent
' Sverige.

i Oppna sa att inte en bristande
i hemmilj6 blir ett hinder for
. studier.

Mer dn halften av studenterna

. anser att de fatt svarare att fokuse-
i ra och vara strukturerade, och sju
1 av tio att arbetsmiljon blivit samre.

Samtidigt svarar 60 procent av

i studenterna att deras prestation ar
. oforindrad eller bittre.

- Trots allt lyckas man prestera.

i Det kan visa pa uthallighet och

! férmdga att anpassa sig men ocksé
peka pa en anstrangd situation.
Man sitter verkligen och kaimpar

i ddr hemma, och vad gor det med
oss ildngden? siger Maja Straht,
som tar examen till sommaren och
i dr ordférande i Studeranderadet.

AV ENKATEN FRAMGAR att nira
halften har alla sina kursmoment
pa distans. I en miangd kommenta-
i rer beskriver studenterna hur den

. digitala undervisningen upplevs.

»Kvaliteten pa utbildningen blir

| samre genom det digitala. Missfor-
. stdnd uppstar littare, de gemen-

BILD ISTOCKPHOTO




Upplevd nedstimdhet »Har universiteten
 bland psykologstudenter inte kommunicerat
1= haller inte med att man k&nner sig nedstdmd sinsemellan? Jag

5 = héller helt med att man kénner sig nedst&md
_ undrar om alla
kommer fa en lik-
vardig utbildning.«

Uppsala universitet

MAJA STRAHT

Umea universitet

Stockholms universitet

Orebro universitet

Mittuniversitetet

Lunds universitet

Linnéuniversitetet

Linkdpings universitet

Karolinska institutet

Karlstads universitet

L B

Goteborgs universitet

samma ytorna for djupare forstael-
se finns inte och diskussionerna pa
seminarierna blir mindre levande.«

Trotthet och mental belastning
dar andra konsekvenser som namns.

»Det dr mer kognitivt belastan-
de att halla fokus vid en dator jam-
fort med i en lektionssal. Jag har
varit mycket trottare dn vanligt.«

Och ett engagemang som inte
kommer lika latt.

»Har svart att fokusera och
kanna intresse av det jag ldr mig pa
distans.«

Men svaren dr inte samstammi-
ga, en viss spridning finns.

- En del har trivts. Till exempel
pendlare eller de med barn, sdger
Nathalie Reinhold.

En fordel som lyfts fram bland
de svarande &r att kunna vara med

Enké&ten besvara-
des av 567 studen-
ter och genomfor-
des 11december
2020 - 8januari
2021.

pa féreldsningarna trots sjukdom
eller vab. Vissa ser en vinst i att det
ar effektivt och tidsbesparande.

»Grupparbetena tycker jag ar
smidiga att gora online. Det blir
mindre distraktioner dn att motas
pa plats, samt enklare att hitta en
tid som passar alla i gruppen.«

Studenterna ar ocksa relativt
nojda med hur institutionerna har
skott omstdllningen. Hogst betyg
ger studenterna i Karlstad, medan
de minst n&jda finns pa Mittuni-
versitet och i Uppsala.

- Jag blev férvanad 6ver skill-
naden mellan ldrosatena. Pa vissa
stéllen har stora, viktiga moment
plockats bort medan andra sett
till att justera efter ridande om-
stindigheter. Har universiteten
inte kommunicerat sinsemellan?

Jag undrar om alla kommer att fa
en likvardig utbildning, sager Maja
Straht.

Framf6rallt ar det praktiska
inslag som hanterats olika. I
bland annat Géteborg, Linképing,
Stockholm, Umea och Uppsala
sattes klientarbetet pa paus under
varterminen.

- Manga dr oroliga 6ver att inte
fa en tillracklig utbildning. Psyko-
logprogrammet ar sa mycket mer dn
att sitta och lasa. Rollspel, testning
och observationer kan inte ersattas
med teori eller digital teknik.

Under hosten har Nathalie
Reinhold varit en av dem som be-
drivit sitt klientarbete 6ver natet.

- Viforsoker intala oss att det
ar jattebra med digital erfarenhet
men egentligen dr jag radd for att
komma ut och kidnna mig osdker.
Tank om jag inte fatt fullgod 6v-
ning i att mota patienter pa plats?
Att hidrbargera kanslor i rummet ar
nagot annat dn 6ver en skarm.

I UNDERSOKNINGEN FANN Maja
Straht och Nathalie Reinhold
ocksa gemenskap och omsorg.
Enkéten avslutas med att studen-
terna far ge tips om studieklimat
och hur man héller huméret uppe.

- Da kiande vi »wow, hir ir nis-
tan sexhundra personer som delar
den har situationen och vill halla
ihop och halla ut tillsammansx,
sager Nathalie Reinhold.

I hundratals kommentarer
peppar och stéttar studenterna
varandra.

- Det fanns en enande kinsla
och en sorts kiranda, siger Maja
Straht.®
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Nyheter

PSYKISKT VALD DOMINERAR

Sedan februari 2019 har hjélplinjen tagit emot 935 samtal. Av dessa kom
442 fran personer som utévat vald eller riskerade att gora det.

Forekomst av vald bland hjélplinjens samtal:

79 %

Psykiskt véld

42%

Fysiskt vald

14%

Materiellt vald

5%

Sexuellt vald

Ovriqt vald kan handla om hedersvald, forsummelse och ekonomiskt

vald.

Valdsamma
kvinnor soker hjalp

Var fjarde som sokt hjalp for vald mot sin partner pa
Valj att sluta-linjen ar en kvinna.

— Trots att vi vet att morkertalet bland kvinnor ar stort blev vi

tagna pa sangen, sager psykologen Ulf Calvert. Text: Peter Orn

Pilotprojektet Valj att sluta-linjen
ska enligt Socialstyrelsens direktiv
rikta sig mot »ej frihetsberovade
vuxna som har utévat eller riskerar
att utdva vald mot nirstaende«. Nu
visar en utvdrdering efter tvd ar att
narmare var fjarde som ringt dr en
kvinna.

- Mans vald ar generellt sett
allvarligare men kvinnor har lattare
att 6ppna sig och beskriva sitt

valdsamma beteende i telefon, bade

det psykiska och fysiska valdet,
sager Ulf Calvert som dr operativt
ansvarig.

Lansstyrelsen ar huvudansvarig
for Valj att sluta-linjen. I pilotpro-
jektet har Stockholm och Skéne
varit upptagningsomraden och det
operativa ansvaret har legat hos
Manscentrum Stockholm. Nu for-
langs projektet till atminstone 2022
och blir samtidigt rikstackande.
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i medveten om morkertalet gillande
kvinnliga valdsutovare och har ‘
| under sitt méngariga arbete pa

i Manscentrum métt bade manliga

. och kvinnliga forgvare. Anda blev

i han &verraskad 6ver att andelen
kvinnor varit sa

Psykologen Ulf Calvert ar val

ULF CALVERT

" stor. »De vill prata med
. —Jagbarval nagon som har bade
i fortfarande lite forovarens och
 pafordomenom o ffyatg nerspektivic
i att kvinnligt vald

handlar om psy-

kiskt vald, sdger Ulf Calvert.

Behovet av en stodlinje ir stort, |

visar utvarderingen: Av narmare

i tusen samtal har hélften kommit
fran valdsutovare och av dessa hade :
| halften aldrig tidigare sokt nagon |
| hjalp for sitt beteende.

- Man behéver fa prata med

i nagon utanfor familjen, och forsta

... BILDISTOCKPHOTO __ ___

i sin situation och vilken hjélp man
i kan fa. Ofta kontaktar man oss nar
i valdet gatt fran att vara psykiskt

till att bli fysiskt, da reagerar man
mer pa sitt eget agerande och bérjar |
ifragasatta det. Det kan utlosa en ‘
motiverande kris, sager Ulf Calvert.

Inringaren far vara anonym och

i radgivaren anvdnder olika samtals-
© metoder, bland annat motiverande
samtal (MI). Stodlinjens viktigaste |
i uppgift r att forsoka fa vildsutéva- |
| ren att ga vidare och s6ka profes- !
sionell hjélp pa en mottagning

i som dr specialiserad pa vald i ndra
relationer, uppger Ulf Calvert.

- Anonymiteten dr valdigt viktig

for att vaga ringa, att ta ett forsta
steg. Bakom inringaren finns ofta
i en fortvivlad familj. I 6ver hilften

. av fallen finns det barn med i bild-
en, siger han.

I nirmare hilften av fallen ir det

andra dn valdsut6varen som kon-
i taktar stodlinjen. Oftast handlar ‘
det dd om personer som utsatts for !
. partnervald.

- De vill prata med nagon som

har bade férévarens och offrets

i perspektiv, vilket det dr svarare att
| fi om man till exempel kontaktar

i en kvinnojour. De kan undra om

| behandlingar och hur effektiva de
ar. Vi far aven samtal fran personer
i med psykiska problem och som vi
kan hanvisa vidare till psykiatrin,

. sager Ulf Calvert.

Nu nér projektet dven blir en na-

. tionell stodlinje hoppas Ulf Calvert
i att dven hjalplinjens resurser 6kar.

- Vivill utveckla tjansten for att

i kunna ge fler behandlingssamtal,
men ocksd skapa en mojlighetatt
slussa vidare till kanske ndgon form !
| avinternetbehandling, siger han. ® |



BILD KRISTIAN POHL/
REGERINGSKANSLIET

Anknytningsteorin

Upprop mot
missforstand

Anknytningsteorin missférstas
ndr viktiga beslut tas om barn.
Forskning pa gruppniva éverfors
till exempel pa enskilda barn och
det gors bristfalliga forsok att
bedéma anknytning hos enskilda
barn trots att det saknas sékra
metoder for det.

Det menar 70 forskare fran
23 lander, déribland Sverige, i ett
konsensusyttrande i tidskriften
Attachment & Human Develop-
ment. Forskning och praktik star
for 1angt fran varandra och fors-

karna efterfrdgar mer samarbete !

och diskussion om hur teorin
anvands i praktiken.

Sjalva formulerar de tre principer

for anknytningsteorin som borde
vara vagledande: vikten av barns
kontakt med specifika och be-
kanta omvardnadspersoner, att
tillrackligt god omsorg inte ska
férvaxlas med optimal omsorg,
samt natverk av anknytningsper-
soner snarare an ett ensidigt
fokus pa psykologisk foralder. /

Uppdrag

Ny nationell
strategi

Folkhdlsomyndigheten och
Socialstyrelsen har fatt i upp-
drag att ta fram underlag till en
kommande nationell strategi
for psykisk halsa och suicidpre-
vention. Den tidigare nationella

strategin for psykisk hélsa Iopte |

ut vid arsskiftet 2020/2021,
och handlingsprogrammet
for suicidprevention har inte
uppdaterats sedan det antogs
av riksdagen ar 2008. Nu ska
de bdda omradena samman-
foras pa ett tydligare sattien
gemensam strategi.
Uppdraget ska genomfdras
tillsammans med 22 andra
myndigheter och i samrad med
en rad aktorer. Myndigheterna
ska senast 1september redovisa
individuella analyser till Social-
styrelsen och Folkhdlsomyndig-
heten och en slutredovisning av

uppdraget ska géras till regering-
en senast 1september 2023. /PO

Storsatsning

Miljardertill
psykiskhiilsa

Regeringen och Sveriges
kommuner och regioner, SKR,
har slutit fyra nya 6verenskom-
melser fér 2021. Totalt satsas
5,5 miljarder kronor pa psykisk
hélsa, 6kad tillganglighet, starkt
cancervard, och en jamlik och
séker vard.

| 6verenskommelsen avsétts

1,7 miljarder kronor fér arbetet

med psykisk hélsa och suicid-
prevention. Overenskommelsen
innebar enligt parterna fort-
satta, kraftfulla satsningar pa
bland annat suicidprevention,
vard och stéd, patient- och bru-
karmedverkan, personer med
samsjuklighet samt psykiatrisk
traumavard.

Sveriges hélso- och sjukvard
behdver fortsatta utvecklas
och férbéttras. Overenskom-
melserna mellan regeringen
och SKR &r, enligt socialminis-
tern Lena Hallengren, viktiga
verktyg for att astadkomma
férandring. /PO

Pandemin
Farre akutbesok

Under mars till oktober 2020
hade landets barn- och vuxen-
psykiatriska akutmottagningar
9 500 féarre besok &n under
féregaende ar, visar Social-
styrelsen. Bes6ken bromsade
in under varen 2020 n&r
smittspridningen brét ut och
som mest 1&g nedgangen pa
cirka 30 procent jamfért med
aret innan.

Socialstyrelsen tror att
manga har dragit sig fér att
s6ka vard av radsla for att bli
coronasmittade, eller for att
man inte vill belasta halso- och
sjukvarden.

Parallellt har andelen som
behéver l&ggas in for vard dkat.
Det kan tyda pa att de som
sOkt hjalp akut under pande-
min har varit sjukare och inte
kunnat undvika besdken. Det
minskade besokstrycket kan
ocksa ha gjort att man varit mer
generdsa med inldggningar, tror
Socialstyrelsen.

Bland de patienter som
lagts in for vard har vissa
diagnoser 6kat, till exempel
psykotiska tillstdnd och emo-
tionellt instabilt personlighets-
syndrom. /PO

BILD PRIVAT

FRAGOR TILL ROLAND JOHNSSON
Psykolog och psykoterapeut, vars tio dr gamla
doktorsavhandling fatt nytt liv och nu finns bland
de totalt sett mest nedladdade avhandlingama fran
Lunds universitet.

Din avhandling har nuladdats ned i fulltext 27 000 génger. Férvanad?
- Ja, absolut. De forsta aren var det lugnt, nagra hundra nerladd-
ningar per dr. Frdn 2015 6kade det och har de senaste aren legat
pa omkring 4 ooo per dr. Kurvan har successivt stigit och flest
nedladdningar hade jag f6rra dret. Indien toppar nerladdnings-
statistiken, sedan kommer USA, England och Tyskland. Sverige
hamnar ganska langt ner, pa plats 10-12 ungefar.

Vad handlar avhandlingen om?

- Jag skrev min avhandling 2011 nér jag var 63 ar och hade da
anvant en metod, transaktionsanalytisk terapi, under hela
yrkeslivet. I avhandlingen foljde jag en grupp pa tio klienter med
videokamera under ett ar. Jag tittade pa olika aspekter av trans-
aktionsanalytisk terapi, bland annat pa vad som &r verksamt i
metoden och hur alliansen ser ut.

Alla doktorander vill ju na ut med sin forskning. Vad ar dina basta tips
for att fa en avhandling last?

- Vill man na ut brett sa tror jag att det ar en stor férdel om
forskningen har baring pa praktiskt psykologiskt arbete. Sidan
forskning dr formodligen ocksa littare att ta till sig.

Titeln pa »kioskviltaren« dr Transactional analysis psychothe-
rapy - three methods describing a transactional analysis group
therapy. ® Peter Om

Unga kvinnors dromyrke &r psykolog,
visar en undersdkning av YouGov, som
intervjuat 965 kvinnor och mén i aldrarna
15-24. Entreprendr ligger i topp bland
mannen. Undersékningen gjordes pa
uppdrag av appen Yepstr.
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Oroande okning
av problematlsk
skolfranvaro

- Den problematiska skolfranvaron har 6kat under pandemin. Det visar
. Psykologtidningens enkét som skickats ut till skolpsykologer i landet.
. — Jag ar mycket oroad, sager psykologen Malin Gren Landell.

Text: Maria Jernberg

Annu saknas nationella under-

‘ sokningar eller data rérande

! situationen, men i enkiten svarar

! en majoritet av psykologerna att

. problematisk franvaro 6kat pa deras
i skolor sedan véren 2020. Malin Gren
Landell, som 2016 ledde den statliga
utredningen Saknad! Uppmdrksamma
i elevers franvaro och agera, tréffar regel-
bundet skolpersonal i sitt arbete.

- Jag hor att de elever som

. innan pandemin hade en riskfylld

i franvaro hamnar i franvaro igen.
Berdttelserna pekar ocksa pa en
6kning som kommer av att fler har

nu? Barn halls hemma och skickas
oftare hem. Det ar svarare att ta
strid for att eleven verkligen ska
komma till skolan.

For elevhdlsoteamen har det
varit besvarligt att skilja vad som
ar en strikt efterlevnad av de all-
manna raden fran ett begynnande
undvikande av skolan.

- Sarskilt med yngre elever som
vi inte hunnit lira kinna. Ofta
fokuserar diskussionen pa hogsta-
dieungdomar men problematisk
franvaro finns redan ilagstadiet
och kan vara forédande. Barnet ska

MALIN GREN

LANDELL

i att ha kommit efter, man kdnner
! pressen redan innan man ir tillba-
i ka, sdger Malin Gren Landell.

Ur ett motivationsperspektiv

ser Alva Appelgren, doktor i kogni-
tiv neurovetenskap, flera forkla-

i ringar till att den problematiska
franvaron vuxit.

- Nar vi ska leva pa distans blir

" det lattare att koppla bort sig fran
gemenskapen och vilja att inte

i varamed. Skolan ir obligatorisk
men i ndgon mening upplevs den
friare under pandemin.

Samhérighet, att stdlla upp for

BILD ISTOCKPHOTO

i en familjemedlem hemma. D& dr da skapa sig en roll som elev och ks HooKo varandra och vara del av nagot stor-

det mysigare att stanna dar. Vi vet bli delaktig i klassen. | re drannars viktiga motivatorer.

1 sedan tidigare att barn som under Forskning ger starka beldgg ‘ - Som ldrare tror jag att man

i dagtid har en fordlder eller ett for att franvaro predicerar mer | behover jobba med att uppmiirk-

: syskon i hemmet dr Gverrepresen- franvaro. i samma allas narvaro, alla ar

i teradei statistiken. - Det blir en uppférsbacke . viktiga. Om en elev saknas, fraga i

: Nils Hogmo dr verksamhets- att komma tillbaka. i klassen om n&gon vet var klass-

ansvarig sl-(olpsykoilog iJérfélla. Vardagen dr skénal:e sMan kanner kompisen ar.

i Han beskriver en forvirring runt de hemma - godare kik . ‘

vaxlande rekommendationerna. och sovmorgon. Nar pressen redg.n mnan i Gymnasieelever och barn i grund-
- Bade foraldrar och lirare tardet | man varit borta ett tag man ar tillbaka.« \skolan har drabbats olika i pande-

MALIN GREN LANDELL

sakra fore det osikra, for vad giller boérjar man oroa sig for

min. Hittills har liget pd gymnasiet
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PROBLEMATISK SKOLFRANVARO

Enhetlig definition saknas.

1SOU 2016:94 rekommenderas att en utredning av frénvaron
ska goras senast nar en elev med skolplikt:

 Har varit sammanhingande giltigt eller ogiltigt franvarande
i minst tva veckors skoltid

eller

o Har varit ogiltigt franvarande under minst fem tillféllen som
omfattar minst 25 procent av skoldagen under en manads
skoltid

eller

» Uppvisar varningssignaler eller riskfaktorer for franvaro, till
exempel att en elevs franvaro borjar bilda ett monster.

varit mest uppmaérksammat. Malin
Gren Landell tycker det ar sorgligt
att ungdomarna far skall for att de
inte skéter sig i pandemin.

- Vi gamblar med deras framtid
och det finns inte en minister som
har tackat dem.

Hennes rad ar att stétta gymna-
sisterna.

- Ber6m dem for att de gar upp
pa morgonen och star ut med att
vara kvar pa lektionerna framfor
skarmen.

For grundskolebarn som dr hem-
ma for mildare symtom ellerika-
rantan pa grund av sjukdom inom
hushallet galler business as usual.

- Foraldrar behover uppratt-
halla skolbeteenden i hemmet.
Stig upp tillsammans, se till att

Psykologtidningens
enkat skickades

ut till Psifos med-
lemmar och pagick
iperioden15-30
december 2020.
34 svar inkom.

barnet kldr pd sig och arbeta fram
till 15 med en lunchrast. Det under-
lattar tillbakagdngen till skolan.

For ett lyckat narvaroarbete lyfter
Nils Hégmo fram samarbetet inom
elevhilsan.

- Som skolpsykologer kan vi
sarskilt bidra med att patala vikten
av systematik och att skapa en
helhetsbild av elevens situation.

Alla maste anpassa sig just nu
och det giller ocksa elevhailso-
teamen.

- Det kan finnas elever som vi
behéover ha stafettpinne pa. Blir vi
sjuka i EHT sa maste eleven dnda
hasitt telefonsamtal tre ganger i
veckan. Var 6ppna for att prova det
digitala och se nya méjligheter.
Vissa har ldttare att skriva dn att
prata. Det samsta vi kan gora ar
att 6verge och avboka, sdger Malin
Gren Landell.

Bade hon och Nils Hogmo
tror att pandemins konsekvenser

kommer att mérkas en lang tid
framéver.

- De éldre har betalat priset
nu men de yngre kommer att
betala priset sen, sdger Malin Gren
Landell.

- I hogstadiet kommer det nog
att synas i elevers betyg. Barn som
haft en sarbarhet for franvaro kan
ha tagit klivet 6ver till en svarare
problematik, och fler kommer att
ha hamnat i riskzonen, sdger Nils
Hoégmo.

Att stilla tillbaka vara beteen-
den kommer bli kravande. En in-
sikt som enligt Malin Gren Landell
delvis saknas.

- Skolan maste borja férbereda
elever och vardnadshavare pa en
atergang till »det gamla normala.

Hon betonar vikten av att sko-
lorna nu gor en inventering och en
plan framat.

- De maste ta reda pd vad som
har hiant under pandemin och vad
som behéver kompenseras. ®
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Pandemipsyket

I pandemins spar har det varnats for 6kad psykisk ohélsa och suicid,
mer beroendeproblematik och vald i hemmen. Det ar en samhallskris

som genererat unikt mycket psykologiforskning sett till en enda
sjukdom och under en begransad tid. Nu borjar resultaten droppa in
men bilden av pandemins effekter pa den psykiska hélsan ar splittrad.

Samtliga texter: Peter Orn Illustrationer: Moa Hoff




Tema: Pandemipsyket

Kvinnlig vardpersonal
sarskilt utsatta

Har fler drabbats av depression och angestsyndrom?
Eller ar laget ganska oférandrat? Rapporterna om pandemins
effekter pa den psykiska héilsan ger inga klara besked.

11t fler vittnar om hur
pandemin slar mot
den psykiska hélsan.
Bris talar om 6kad
| angest och nedstimdhet hos barn,
i Mind om kinslor av hoppléshet

' bland ildre och en kraftig 6kning av
antalet samtal till sjdlvmordslinjen. !

i Och nu borjar manga vittnesmal fa
| stod i publicerad forskning. Men
 bilden ar inte entydig.

- Det dr inte alls sdkert att vi far
. se en epidemi av psykisk ohilsa

| efter pandemin men det finns dnda |

i anledning att 6vervaga proaktiva

! insatser riktade till de mest drabba- !

i de, sdger psykologen Filip Arnberg
som dr chef fér Kunskapscentrum
: for katastrofpsykiatri i Uppsala.

. Aven om pandemin inte defini-
| tionsmissigt betecknas som ar en
»katastrof« sa har Kunskapscen-
trum for katastrofpsykiatri under

! aret varit en viktig kunskapsresurs
for regioner och krisstédssamord-
| nare runt om i landet. Centrumet

i foljer I6pande nya forskningsrén

. och bedriver dven sjilva studier

. kopplade till pandemin.

! - Vissaav de studier vi har sett pe-
| kar pa att pandemin haft en mycket |

. stor psykisk paverkan pd manga

 olika grupper i samhillet, andra hit- :

i tar inte nagon vasentlig paverkan.

16 _psykologtidningen _ #1_2021

CHARLOTTE
THERUP,
SVEDENLOF
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FILIP ARNBERG

i Liget just nu dr lite tudelat, siger
© Filip Arnberg.

Annu finns det relativt fa studier

' av svenska forhallanden som pub-
 licerats och de som finns ticker

! som regel nagra fa utvalda veckor
under pandemins forsta halvar. En

. sddan kommer fran psykologifors-

i kare vid Uppsala universitet, med
deltagare som bland annat rekry-

! terats via sociala medier. En stor
andel uppvisade signifikanta nivaer
av depression, angest och sémnpro-
© blem. Resultaten Gverensstammer

\ med bade publicerade metaanaly-

. ser och studier i linder med ofta

| betydligt tuffare restriktioner dn i
Sverige, sdsom Italien och Kina.

Den storsta svenska covidstu-

dien heter Omtanke2020 och leds av
i forskare vid Karolinska institutet.

i Studien ingari ett internationellt

i samarbete med &ver 200 000 deltaga-
re. Analyserna dr inne i en tidig fas
och inga resultat har dnnu publi-

! cerats, berdttar projektledaren Anna
| Kéhler pa Institutionen for medi-
cinsk epidemiologi och biostatistik.

- Hittills har vi rekryterat 24 0oo

personer i Sverige, fran 18 till 94 ars
i alder. Syftet dr att kunna folja dessa
. under manga ar framover, siger

. hon.

De flesta pagaende och avsluta-

! de covidstudier anvinder sjalv-

skattningsverktyg for att avgora
nivaer for till exempel depression
och adngest, bland annat Patient
Health Questionnaire 9 (PHQ-9).
Rekryteringarna gors ofta via soci-
ala medier, vilket innebar en risk
for selektionseffekter. Det kan vara
sa att personer som mar samre dn
andra, personer med tidigare psy-
kisk ohailsa eller som sjdlva eller har
anhoriga som har haft covid-19, ar
mer benédgna att ga med i en studie.

Aven KI-studien Omtanke2020
anviander bland annat PHQ-9, men
har kombinerat rekryteringen via
sociala medier med att kontakta
och rekrytera deltagare fran tidi-
gare forskningsstudier: Svenska
Tvillingregistret, projektet LifeGen
samt brostcancerstudien Karma.

- Viser att det bland dem som
framst rekryterats via sociala medi-
er finns fler personer som uppvisar
mattliga till allvarliga depressiva
symtom, jamfort med de som varit
deltagande i tidigare studier. Det
gdller dven ndr vi tar hansyn till
alder och kon, sdger Anna Kahler.

I gruppen som rekryterats via
sociala medier dr dven andelen del-
tagare som uppger hogre nivaer av
stress och oro storre, och fler som
uppger att de tidigare har diagnos-
ticerats med psykisk sjukdom.



I samarbete med Omtanke2020
gors liknande studier i fyra andra
lander och strax innan jul presen-
terade den islandska studien delar
av sina resultat. »Det finns dnnu
inga starka tecken pd att pandemin
skulle ha haft ndgon omfattande
paverkan pa den psykiska hdlsan
hos islanningar, sasom fallet har va-
ritildnder med mer okontrollerad
samhillssmitta«, uppger profes-
sor Unnur Anna Valdimarsdottir,
ansvarig for den islandska studien,
iett pressmeddelande. Men de
som varit allvarligt sjuka i covid-19
l6per efter tillfrisknandet en 6kad

i risk for symtom pa depression och
! posttraumatiska stressreaktioner,

visar de islindska resultaten. Aven
personer som tvingats vara i karan-
tin eller har anhoriga med covid-19
riskerar negativa effekter pa den
psykiska halsan.

Aven Kunskapscentrum for kata-
strofpsykiatri bedriver en covidstu-
die i ett internationellt samarbete:
Adjust-studien. Nio europeiska
lander ingar, men dnnu har bara
information som specifikt ingar i
den svenska studien presenterats,
berittar Filip Arnberg.

HOGRE RISK
FOR KVINNOR
Storainterna-
tionella meta-
studier visar att
vardpersonal,
sarskilt kvinnor,
som arbetar med
covid-patienter
I6per hog risk
att drabbas av
psykisk ohdlsa.

.
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- Genom 600 deltagares dag-
boksanteckningar har vi analyserat
vad som pa ett psykologiskt plan
upplevs som mest hjdlpsamt under
pandemin. Det som ar valdigt
tydligt och som ndstan alla lyfter
fram ir de sociala kontakterna, vin-
ner och familj, att fa umgas. Men
resultaten dr dnnu inte publicerade,
sdger han.

En grupp som l6per en sarskilt
hog risk for att drabbas av psykisk
ohalsa under pandemin dr sjuk-
vardspersonal. En metaanalys utford
av kinesiska forskare och som inklu-
derar 62 studier fran 17 linder, med
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Tema: Pandemipsyket

»Vikommer

att se fler som
drabbas av post-
traumatiska
stressreak-
tioner.«

totalt drygt 162 ooo deltagare, pekar
| pa en kraftigt forhsjd risk for bland
annat angest och depression bland
i personal som arbetar med covid-

i patienter. Kvinnor drabbas enligt

i den genomgdangen oftare dn mén.
Den bilden bekriftas av psyko-
logen Charlotte Therup Svedenlof,

i chef for Kris- och katastrofpsykologi
Region Stockholm. Det handlar

: inte bara om psykiska symtom

i som depression och angest, dven

3 fysisk smarta, huvudvark etcetera,
LA vanligt.

- Halso- och sjukvardspersonal
i ir forvisso mer rustade idn befolk-
ningen i 6vrigt, med skyddsut-

| rustning, stor kunskap och stéd

i fran arbetsgruppen, men en svar

i situation som saknar slutdatum

i och med mycket moralisk stress
till f6ljd av den héga dédligheten i
| covid-19 dr tuff att hantera psykiskt,
i sdger Charlotte Therup Svedenlof.

Att covid-19 ater tog fartien
andra vag under hosten har lett till
ytterligare svarigheter. Manga ar
mycket trotta och dven om man vet
hur man ska ta hand om sig sjilv,
som till exempel fysisk aktivitet, sa
orkar man ofta inte med det, forkla-
rar Charlotte Therup Svedenlof.

- Det leder till en 6kning av
stressreaktioner, utmattningsre-
aktioner, depressiva symtom och
somnproblem. Vi kommer att se
fler som drabbas av posttraumatis-
ka stressreaktioner i efterforloppet
av pandemin och férmodligen dven
fall av ptsd bland vardpersonal,
sdger hon.
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Den befarade 6kningen av
suicid och suicidférsok i sparen
av en 6kad psykisk ohdlsa under
pandemin har dnnu inte bekraftats
indgra studier. Tvdrtom finns det
tecken pa en minskning, atminsto-
ne under pandemins forsta halvar.
Men bilden &r spretig; i till exempel
Japan minskade antalet sjalvmord
med 20 procent tidigt i pandemin
for att i augusti 6ka med narmare
8 procent.

I en svensk studie dar forskar-
na jamfort suicidtalen efter stora
influensapandemier fran 1910 till
1978, samt under forsta halvaret
2020, hittades inget samband
mellan pandemier och fler fall av
suicid. Det forsta halvaret 2020 hade
snarare nagot ligre tal dn under det
forsta halvaret 2019. Att suicidfor-
soken inte 6kat under det férsta
halvaret 2020 bekriftas av Socialsty-
relsen som granskat rapporteringen
till nationella register. Samtidigt
rapporterade SOS Alarm strax inn-
an arsskiftet att man tagit emot fler
samtal som bedémdes handla om
suicid under aret, jamfort med 2019.

Socialstyrelsens granskning visar
att inte heller antalet nya fall av
depressioner eller angestsyndrom
har 6kat. Det giller dven bland

dldre 6ver 7o ar. Tvartom har antalet
gatt ned. En tankbar forklaring till
minskningen av nya registrerade fall
av depression och dngestsyndrom
dr att manga, sarskilt dldre personer,
undvikit att besoka hilso- och sjuk-
varden pa grund av smittorisken.
Tidigare kriser vittnar dessutom om
fordrojda halsoeffekter.

- Nar vi talar om effekter pa den
psykiska hilsan efter kriser handlar
det om lidngre tidshorisonter dn
vid fysiska halsoeffekter och det
ar annu for tidigt att dra nagra
slutsatser, sdger Filip Arnberg, och
fortsatter:

- Aven om vi inte har passerat
troskeln for att beteckna det som
en katastrof sa innebdr pandemin
utan tvekan en genomgripande
samhillskris. ®

U |

§RTTRE SITUATION
AN BEFARAT

Kommunernas rapportering visar att den
psykiska ohdlsan har 6kat under pandemi-
aret, men inte sa kraftigt som det befarades
i varas. Det framgar av den samlade ldges-
bild som lansstyrelserna tagit fram med
anledning av covid-19. Regeringsuppdraget
slutredovisades den 28 oktober och rappor-
terar bland annat: -

o Fler @n hdlften av Idnsstyrelserna rappor-
terar normalnivaer av anmalningar om vald
indrarelationer. Fyra lansstyrelser uppger
att nagra kommuner rapporterar fler fall av
valdsutsatthet och hedersrelaterat vald (1).
® Vissa kommuner rapporterar en kraftigt
okad psykisk ohdlsa bland dldre, andra

att den forvisso var hog under pandemins
forsta tid men att den ater minskat. De
mest utsatta grupperna drabbades i storre .
utstrdckning av 6kad psykisk ohdlsa tidigt

i pandemin medan fler grupper drabbades
senare i pandemin.

o Flera kommuner rapporterar om 6kad psy-
kisk ohdlsa kopplat till distansundervisning
bland gymnasieelever. Skolelever som innan
pandemin hade en hdg skolfranvaro upplevs
ha en &nnu hdgre franvaro under pandemin.
e Pandemin har lett till forbattrade rutiner
och en storre samverkan mellan bland annat
skola och socialtjanst.

(1): Siffror fran Brottsférebyggande radet (Bra)

+ visar en 8kning avanmadlda misshandelsfall av

bekant garningsperson under 2020 jamfort med
tidigare &r. Aven Kvinnofridslinjen rapporterar fler
samtal under 2020.

KORTVARIGA HALSOEFFEKTER
AV NEDSTANGNING

En nedstangning av samhdllet leder inte till
att fler drabbas av depression och angest.
Det visar en brittisk studie med drygt
36500 deltagare och somingari UCL
Covid-19 Social Study. Den brittiska ned-
stangningen varen 2020 gillde bland annat
skolor, universitet, pubar och restauranger,
och invanarna uppmanades att bara limna
hemmet for det mest nédvandiga.

I studien féljdes deltagarna fran det att
nedsté@ngningen bestamdes och 20 veckor
framat. Strax efter nedsténgningen dkade
nivaerna av depression och angest nagot,
men de minskade ater relativt snabbt under
den tid nedsténgningen pagick. Riskfaktorer
for att drabbas av depression och angest vid
inledningen av nedstangningen var bland
annat ung alder, kvinna, Iag inkomst, I13g
utbildning och pagaende psykisk ohilsa.

. Studien ar publicerad online i The Lancet
Psychiatry.



»En situation som
saknar motstycke«

Med snabbspar och tuffa prioriteringar kunde den mest
angelagna covidforskningen snabbt ta sig igenom ett av
forskningens nalségon: den etiska prévningen.

mars exploderade det. Folk-
hilsomyndigheten hojde
smittspridningsrisken for

covid-19 till den hégsta nivin |

och strommen av etikansékningar-
na for pandemistudier accelererade
snabbt.

- Allt gick mycket snabbare
an vad vi kunnat forutse och alla
blev nog lite tagna pa siangen.
Situationen saknade motstycke,
sdger Johan Modin som ar chef for
Etikprévningsmyndigheten.

Det framgick tidigt under
pandemin att konsekvenserna inte

bara var medicinska. I stort sett alla :

samhaillsomraden skulle pa nagot
satt drabbas och forskarna stod pa
ta. Situationen var unik och beho-
vet av ny kunskap mycket stort.

- Det var angeldget att snabbt fa

fram forskningsresultat och det kom

allt fler fragor om hur vi hanterade

bradskande drenden. Dé tog vi beslut |
om ett snabbspar for covidforskning,

sdger Johan Modin.

Myndigheten satte upp ett antal

kriterier dar samhallsnyttan var det

béarande; angeldgenhetsgraden och
mojligheten att fa fram resultat
som kunde anvindas i samhallet
avgjorde vilka ansokningar som
hamnade i snabbsparet.

- Normalt har ledamoter tva
veckor pa sig for att ldsa in sig pa
ansokningen, men vi krympte det i
vissa fall till tva dagar. Beslut med
fortur skulle justeras vid sittande
bord och expedieras inom en till
tvd dagar, i stéllet f6r som normalt

JOHAN MODIN

! en expedieringstid pa tva veckor,
i sdger Johan Modin.

En del forskare ville starta helt

nya projekt, andra ville anpassa
redan pagaende och etikgodkinda
i studier till pandemin och sokte

nu godkannande for dndringarna.

i Mellan januari och november fick
Etikprévningsmyndigheten in om-
. kring 750 ansokningar som gillde

i covid-19 och cirka var tionde gdllde
psykologirelaterade studier.

- Sett till det stora antalet

ansckningar med baring pa en spe-
i cifik sjukdom ir situationen unik,
i sdger Johan Modin.

Aven globalt har andelen psyko-
logirelaterade forskningsstudier

i gillande covid-19 legat p& omkring
en tiondel. Det visar forskare vid
Karolinska institutet som granskat
i antalet publicerade vetenskapliga
studier det forsta halvaret 2020.

i Av drygt 16 600 artiklar gillde 1 771
studier psykologiska effekter av
pandemin.

Men parallellt med att covid-

i forskningen prioriterades och fick

SEX NAMNDER BLEV EN MYNDIGHET

All forskning som avser
manniskor eller kdnsliga
personuppgifter ska etik-
provas av Etikprévnings-
myndigheten. Myndigheten
bildades 1januari 2019
och ersatte de tidigare sex
sjdlvstandiga regionala
‘etikprévningsnamnderna.
Myndigheten finns pa sex
orter och har tolv avdel-

ningar som granskar medi-
cinsk forskning och sex som
granskar ovrig forskning.
Varje avdelning har tio
vetenskapliga ledamoter
och fem lekmén. Ordféran-
den ska vara eller ha varit
domare. Som huvudregel
ska en avdelning aldrig etik-
prova forskning i den region
dér avdelningen finns.

1 ett snabbspar hos Etikprovnings-

i myndigheten sa hamnade annan
forskning, ofta sadan som kan vara
; avgorande for manniskors hilsa, i

| bakvattnet. Redan i maj gjordes en
. forsta revidering av snabbsparet

i och ytterligare en i juni. Den senare
gdller fortfarande.

- Vibehdovde fa ordning pa

| véra ordinarie handldggningsti-

. der. Revideringen i maj innebar

i att vi placerade ansékningarna i
prioriteringsordning ett, tva eller

' tre. De som hamnade i ettan kunde
forvanta sig en eller hogst tva veck-
. ors handléggningstid, mot cirka 60
i dagar som ar den normala hand-

. laggningstiden vid Etikprovnings-
myndigheten, sidger Johan Modin.

. Efter revideringen den 15 juni gil-
i ler snabbsparet bara for forskning
som har en tydlig potential att ge

! nyttainartid for behandling och
forebyggande av covid-19.

Aven om inflédet av etikan-

sokningar gillande covidforsk-

. ning har minskat sedan i maj sa

. finns det fortfarande ett inflode,
berittar Johan Modin. Och trots att
! pandemin genererat si mycket ny
forskning verkar den totala siffran
for drenden hos Etikprévningsmyn-
i digheten inte bli hogre under 2020
jamfort med aret innan. Under 2019
. hanterade myndigheten &ver 7 000
drenden.

- Under hosten var inflodet

i ldgre dn normalt. Det verkar som

| att manga forskare pausat annan

i forskning och dr fullt upptagna av
covidstudier. Dessutom gar ju vissa
projekt inte att starta si linge vi har
i restriktioner som gor att man inte |
kan traffas.

Pandemin gor det dven svart att

rekrytera deltagare som dr 70 ar och
ildre, vilket innebir att den sortens
i studier skjuts upp. Konsekvenserna
for annan forskning an den kring

i covid-19 riskerar bland annat att
leda till minskade inkomster for
manga universitet eftersom dven

i anvandandet av forskningsanslag
kan forsenas. ®
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»Ingen stor forandring
av den psykiska halsan«

— Utmaningen ar att kunna ta beslut baserat pa studier med bristande kvalitet,
sager Anna Besso pa Folkhalsomyndigheten. Hon leder avdelningen som tar fram
kunskapsunderlag om pandemins effekter pa den psykiska hélsan.

ar Folkhdlsomyndig-
heten gar ut med nya
rekommendationer
spelar befarade nega-
tiva psykologiska halsoeffekter en
viktig roll.

- Det gillde inte minst da vi
andrade rekommendationerna for
personer 7o ar och dldre. Da hade vi
tagit fram en sarskild rapport som
underlag, sdger Anna Besso.

Hon ar chef for avdelningen Livs- |

villkor & levnadsvanor. Den ska se

till att myndighetens beslut vilar pa

det basta tillgangliga kunskapsun-
derlaget om tdankbara psykologiska
hilsoeffekter. Men ofta har det
varit svart att hitta studier med god
vetenskaplig kvalitet.
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ANNA BESSO

- Det kan kdnnas som att pan-

. demin pagatt en lang tid men sett
i ur ett forskningsperspektiv ar den
valdigt kort, sdger Anna Besso.

Nu bérjar det publiceras allt fler

studier, bade svenska och utland-

i ska, som har undersékt pandemins
effekter pa befolkningens psykiska
hilsa. Men det gar ofta lite for fort,

© menar Anna Besso.

- Det far konsekvenser pa kvali-

! teten. Ar studierna inte tillrickligt
i vélgjorda sa kan vi inte anvanda oss |
i av dem, siger hon.

| Irapporten Piverkar covid-19-

i pandemin befolkningens psykiska halsa?
(november 2020), som dr en litte-

i raturoversikt, konstaterar myndig-

i heten att det finns fa publicerade

. vetenskapliga studier med god

i kvalitet. Dessutom sa ingen av stu-
dierna nagot om orsakssamband

i och ingen var gjord i Sverige. Slut-
satserna i rapporten blev ganska
vaga, med formuleringar som att

i psykiska besvar tycks ha 6kat och
det psykiska vilbefinnandet verkar
. haminskat.

Aven da Folkhilsomyndigheten

den 22 oktober tog beslut om dnd-

rade rekommendationer for perso-

ner 70 ar och dldre, som till stor del
i vilade pa myndighetens rapport
Konsekvenser for personer 70 dr och dld-
1 re av smittskyddsdtgdrder mot covid-19
(oktober 2020), var det glest med

! vetenskapligt underlag. Endast en



»For vissa sarskilt
utsatta grupper har
pandemin haft nega-
tiva halsoeftekter.«

svensk studie ingick, med data fran
en befolkningsundersékning som
genomférdes under pandemins
tidiga skede.

- Nar det vetenskapliga under-
laget var sa begransat ville vi géra
egna férdjupningar. Vi anviande
bland annat information fran 1177
Vardguiden, Novis beteendeunder-
sokningar och vir egen webbpanel
Hilsorapport. Dessutom forde vi
dialoger med flera organisationer
och med psykiatrin i Stockholm,
sdger Anna Besso.

Irapporten konstateras att ande-
len med depressiva symtom och
somnsvarigheter har 6kat bland
personer 70 ar och dldre under
pandemin, men att det vetenskap-
liga underlaget framst giller lander
med tuffare nedstdngningar dni
Sverige.

- De flesta i den aldersgruppen i
Sverige mar ganska bra. Visst fére-
kommer det en del oro men det dr
junaturligt under en pandemi.

En fordjupad analys visar dock
att det finns undergrupper som
drabbats hardare idn andra, berittar
Anna Besso.

- Sociala skillnader och den
egna halsan fére pandemin &r fak-
torer som kan leda till en férsamrad

psykisk hélsa bland personer 70
ar och dldre. Har man till exempel
en annan sjukdom i grunden kan
det bli svarare att interagera med
omvirlden och att komma ut.
Dessutom dr tillgdngen till digital
teknik for att kommunicera med
anhoriga och vinner en viktig
hilsofaktor, sdger hon.

Folkhilsomyndigheten har
inte gjort nagon motsvarande
fordjupad analys bland ungdomar
som for gruppen 7o ar och dldre.
En sddan pagar och ska presente-
ras under varen. Daremot finns det
data gillande ungdomar fran 16 ar
iwebbpanelen Hilsorapport och
enkdten Halsa pa lika villkor.

- Ddr ser vi inga stora férand-
ringar mot tidigare. Manga uppger
en ldttare form av oro och en viss
paverkan palevnadsvanorna. Min
o6vergripande bild for befolkning-
en dr att pandemin inte lett till
en 6kad psykisk ohilsa. Det ar
den stora bilden, for vissa sarskilt
utsatta grupper har den inneburit
negativa halsoeffekter, siger Anna
Besso, och tillagger:

- Forandrade livsvillkor for
vissa grupper till f6ljd av pande-
min, sasom 6kad arbetsléshet,
kan naturligtvis leda till negativa
hilsoeffekter pa sikt. ®

MER PENGAR TILL
NY FORSKNING

Statens anslag till forskning 6kar kraftigt de kommande
aren, till viss del pa grund av pandemin. Totalt handlar

det i forskningspropositionen om 13,6 miljarder kronor
extra till forskning aren 2021-2024. Ett nytt nationellt
forskningsprogram, Psykisk halsa, skapas. Det ska bland
annat inkludera barn och ungdomars psykiska hélsa, fore-

byggande och tidiga insatser, samt suicidprevention. Aven

psykiatriforskning och rattspsykiatrisk forskning priori-
teras. Dessutom gors satsningar kopplade till pandemins
foljder, daribland en satsning géllande dldreforskning.
Aven AFA Férsakring ska finansiera 13 nya projekt
kopplade till covid-19. Bland annat gar narmare fyra mil-

joner kronor till ett projekt om forebyggande insatser for

vardpersonal som upplevt traumatiska hindelser. Det
leds av psykologiprofessorn Emily Holmes vid Uppsala
universitet.

UNGA MAR SAMRE
UNDER PANDEMIN

Ungdomar upplever fler konflikter i hemmet och mar
mentalt sémre under pandemin, jamfort med tiden fore.
Det visar en studie fran Hogskolan Vst och Jonkopings
universitet. Mest utsatta ar flickor och ungdomar som
haft distansundervisning.

Cirka 1800 ungdomar i aldern 15 till 19 ar, varav
hélften bestod av flickor, fullféljde studien. Deltagarna
rekryterades via sociala medier och den stréackte sig
mellan 8 juni och 7 juli 2020.

En majoritet av deltagarna uppgav 6kad ledsamhet,
mer angest och ensamhetskénslor. Flickor rapporterade
fler symtom &n pojkar. De som bedrev distansundervis-
ning uppgav sémre somn samt mer symtom pa angest
och depression @n ungdomar som var i skolan. Anvand-
ningen av alkohol och narkotika férandrades inte till
foljd av pandemin (vissa uppgav 6kad anvandning, andra
mindre anvandning).

Studien &r en sa kallad preprint (innu ej publicerad).

TIDIGARE PSYKISKA HALSO-
PROBLEM EN RISKFAKTOR

Pandemins negativa effekter pa den psykiska hélsan
galler sarskilt personer som sedan tidigare har psykiska
halsoproblem. Det visar en publicerad studie med

drygt 1200 deltagare dver 18 ar (medelaldern 36 ar) av
psykologiforskare vid Uppsala universitet. Men andelen
som uppvisade signifikanta nivaer av depression (30
procent), angestsyndrom (drygt 24 procent) och sémn-
problem (38 procent) var generellt sett hog jamfort med
den andel som man normalt ser i populationsstudier.

Studien var online och genomfordes mellan 14 maj
och 11 juni. Rekryteringen gjordes via sociala medier
samt via Uppsala universitets och Akademiska sjukhu-
sets hemsidor. 73 procent av deltagarna var kvinnor och
de kom fran Sveriges alla 21regioner.

Av samtliga deltagare hade 180 personer (cirka 15
procent) haft suicidtankar de senaste tva veckorna,
enligt sjalvskattningsverktyget Patient Health Question-
naire 9. Forutom tidigare psykiska halsoproblem utgjorde
bland annat sjalvskattad dalig hilsai stort, oro for ekono-
min och egna symtom pa covid-19, viktiga riskfaktorer.

Studien ar publicerad i European Psychiatry.
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Italienska balkonger i tranga kvarter forvandlades tidigt
under pandemin till scener for sméaktande arior och vacker
musik. Fenomenet spred sig. Musikens psykologiska kraft ar
kand sedan sekler, kanske millenier, och nutida forskning
bekréiftar den. Text: Peter Orn

BILDER ISTOCKPHOTO

1. Kortaredelirium
med lugn musik

Vid intensivvard, som vid svar covid-19,
drabbas manga patienter av olika grad av
delirium. Tillstandet &r svart att behandla.
Nu visar en RCT-studie med drygt hundra
intensivvardspatienter som behdvde and-
ningshjalp med respirator, att exponering
fér musik med lugnt tempo tva timmar per
dag under sju dagar férkortar tiden med
delirium. Motsvarande effekt uppnaddes
inte med patientens egen favoritmusik
eller med en ljudbok (American Journal of
Critical Care, 2020).

2 « Mot postoperativangest

Svar smérta efter tuffa kirurgiska ingrepp
kan i sig vara livshotande om den exempel-
vis hojer blodtrycket kraftigt. Ingreppen
kan dven leda till att patienten drabbas av
depressioner och angest. En kinesisk
studie med cirka hundra patienter
som genomgatt bypass-kirurgi
visar nu att patienter som fick
lyssna pa lugn musik som de sjélva
valt under 30 minuter efter kirurgin
rapporterade signifikant I&gre nivaer
av smérta, depressiva kanslor och dngest
jamfort med en kontrollgrupp (Journal of
Cardiothoracic Surgery, 2020).
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3. Upplyftande
tonerimoll

Sorglig musik &r som en stédjande van.
Det forklarar varfor personer som kanner
sig nere foredrar just sorglig musik; den
upplevs lugnande och i viss man upplyf-
tande, enligt en studie i Emotion (2020).
En tidigare stor studie, med
nérmare 2 500 deltagare fran
Finland och Storbritannien,
visar att en majoritet garna lyss-
nar pa sorglig musik for att den
forstarker de kénslor de redan
b&r pd. Samma studie visade
dock att det finns en grupp som
absolut inte vill héra sorglig musik och
forklaringen &r att den associeras med
smartsamma minnen (PLOS One, 2016).

»En tidigare stor
studie visar att en
majoritet girna
lyssnar pa sorglig
musik for att den
forstarker de kéanslor
de redan bar pa.«

4. Utvecklar denunga

arnan

Musicerande under unga ar leder till att
delar av hjérnan som &r viktiga fér sprakfor-
maga, hérselintryck och kognitiva férmagor
utvecklas mer &n hos icke musicerande
barn. Det visar en studie med barn
fran laginkomstomraden i
Los Angeles i ett projekt
tillsammans med Los
Angeles filharmoniska
orkester. De var i
sexarsaldern da
projektet inleddes.
Efter fyra ar visade de inte
bara battre férmagor
som var direkt koppla-
de till musicerandet,
sasom rytmkénsla,
utan dven forbatt-
ringar i en rad
exekutiva funktio-
ner som inte var
relaterade till
musik (Cere-
bral Cortex,
2018).




5. Musiktempotdrog
upp lunchtempot

En klassisk studie pa omradet &r fran

1986. Matgéster pa en restaurang i

Dallas &t sin mat snabbare och stan-

nade kvar pa restaurangen en kortare

tid om bakgrundsmusiken héll ett hogre
tempo, jamfért med om bakgrundsmusiken
var lugn (Journal of Consumer Research).
Restauranger runt om i vérlden tog till sig
resultaten och bytte till h6gtempomusik. Ny
forskning visar att musik med hégt tempoi
samband med fysisk anstréangning kan 6ka
hjartfrekvensen och fa aktiviteten att kdnnas
mindre anstrdngande (Frontiers in Psycho-
logy, 2020).

6. Bromsaraldrandet

Att kérsé&ng minskar kénslan av ensamhet
bland manga &ldre och kan bidra till ett
nyvackt intresse for sin omvarld &r ganska
valkant. Nu visar studier att musikterapi

kan paverka vissa av aldrandets sjukdomar.
For personer med Alzheimers sjukdom kan
musiken forbattra minnet och den verbala
férmagan (The Journals of Gerontology,
2020), och for dem med Parkinsons sjukdom
och andra rorelsesjukdomar kan musikterapi
bidra till att gangen férbattras och att risken
for att ramla minskar (Current Neurology
and Neuroscience Reports, 2019).

7. Musikiringen

lindring foralla

Omkring 3-5 procent av befolk-
ningen lever med sa kallad
anhedoni, det vill sdga en

. oférmaga att njuta av bland

. annat musik. Nu har forskare

hittat en tankbar forklaring.

| Det handlar om neurologiska
"I skillnader mellan personer

~ som férmar njuta av musik

- och anhedonister, ndrma-

re bestamt i de delar av

jarnan som binder samman
orhjarnans auditoriska

ex och ventrala stratium.

enare omradet &r en

deli beléningssyste-

ournal of Neuroscien-

2). Men vad som ligger

essa skillnader ar

de holjt i dunkel.
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Mot Hanna Wallensteen

»Om man plotsligt blir
akut sugen pa att etikettera
en manniska sa tycker jag
‘att man ska fraga sig sjalv:
‘Varfor undrar jag det har?«

Text: Anna Wahlgren Bild: Fond & Fond

lensteen traffar dagligen
personer som kianner
oro infor att méta
rasism. Hon dr en av fa psykologer
i Sverige som arbetar med minori-
: tetsgruppers psykiska halsa.
- Minoritetsstress handlar om
i vad som hander nar manniskor
i som avviker frin normen méter
férdomar och negativa férvant-
ningar. Stressen dr kronisk, det dr
! ingen stress som kommer och gar,
. eller har koppling till exempelvis en
! intensiv arbetssituation, siger hon.
Ytterst handlar det om en upp-
levelse av att inte ses som likvardig.
: Och ndr vi utsitts for langvarig,
| negativ stress sa okar risken for en
i rad sjukdomar.
| _Detar otroligt tirande pa
hélsan, bade fysiskt och psykiskt,
© att standigt behéva vara beredd pa
i att utsattas for rasism.
Hanna tog sin psykologexamen
i for tre ar sedan. Hon foreldste pa
! heltid om minoritetsstress - men
s& kom pandemin. Over en natt

sykologen Hanna Wal-
. avbokades samtliga forelisningar.
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- Vad ska hinda nu, tinkte
jag. Samtidigt hade budet gatt pa
Facebook om att det finns en svart
terapeut i Stockholm. Jag dr ju en
av fa svarta psykologer i Sverige. Jag
borjade ta emot fler och fler klienter
och blev snabbt fulltecknad. Nu har
jag knokfullt.

Nu har hon en lang vintelista
och har slutat lagga till nya klienter.

I princip alla hennes klienter har
utlandsk bakgrund. Manniskor vill
prata om det personliga, intima
och svira med nagon de tror

kan forsta och kidnna igen det de
beskriver.

- Om du leveri en icke-vit kropp
sa har du valdigt ofta stallts infor
situationer ddr din icke-vithet har
aktualiserats. Lat sdga att klienten
vill berétta om ett arbetsméte da

lives matter, och en av kollegorna
sa: »Jag tanker att all lives matter.«
Kanske undrar terapeuten: »Men ar
det inte sa dd att all lives matter?«
Om den vita terapeuten inte har
fatt hjilp att folja debatten och

HANNA
WALLENSTEEN
ALDER: 49 &r.

YRKE: Psykolog med
fokus p& minoritets-
stress.

BOR: | Stockholm.
FAMILJ: Sambo och
fyrabarn.
BAKGRUND: Vardlin-
jen pa gymnasiet.
Agnade ndgra &r

at teater, laste
fristdende kurser

i psykologi. Gick
psykoterapiutbild-
ning pa S:t Lukas,
arbetade inom soci-
altjansten och som
foreldsare. Bérjade
psykologprogram-
met som 40-3ring.
Tog examen 2017
och gjorde PTP som
skolpsykolog.

GOR: Driver egen
praktik pa Séder-
malm i Stockholm.
Foreldser om
adoption, normer,
rasism och minori-
tetsstress.

dessutom har haft en likande skol-
gang som jag, da de hér fragorna
aldrig diskuterades, sa dr det inte
osannolikt att frdgan stalls.

Terapeuten har svart att snappa
upp vad det ar for slags diskurs
den plétsligt har hamnat i, forkla-
rar Hanna. Och klienten maste for-
Kklara for terapeuten varfor fragan
ar sa laddad och varfor terapeutens
kommentar ar djupt problematisk.

- Kommentaren blir en signal
till klienten att den inte kan prata
om sina erfarenheter av rasism,
sdger hon.

Hanna ir adopterad fran Etiopien
och kom till Sverige nar hon var
bebis. Hon vixte upp i den akade-
mikertata stadsdelen Luthagen i
Uppsala.

- De som sdg ut som jag var an-
tingen adopterade eller gastforskare.
I princip alla runt omkring mig var
vita: de jag sag pa tv, alla larare, alla
paIca, manniskornaireklamen.

Nér mina foraldrar féreslog att vi
skulle traffa andra bruna ménniskor
forstod jag inte varfor.






Mot Hanna Wallensteen

»V1iar manga icke-vita som

har haft the talk med vara

barn — om att de ska vara for-
siktiga om de blir konfronterade
av vakter och poliser.«

Det enda hon visste om Etio-
pien var det hon sag pa tv.

‘ - Manniskorna sag magra, dam-
miga och olyckliga ut. Ndr mina

. fordldrar undrade om jag ville dka

i till Etiopien kiande jag: Nej tack, jag
vill hellre till New York, eller till

i mina kusiner i Dalarna.

: Liksom de flesta andra adopte-

. rade har Hanna ofta fatt fragor som:
i »Jaha, du dr adopterad. Har du varit
 tillbaka? Vad siger dina adoptivfor-
+ ildrar om att du dkte tillbaka?«

‘ - Det dr sa manga 6vertradelser
! av personliga revir att jag inte vet
var jag ska borja.

| Hanna har hallit pa mycket med
teater. Det marks. Hon dr underhal-
lande att lyssna pa, hon illustrerar
i det hon sdger med att spela upp
sma scener och byter rost nar hon
! gestaltar olika personer.

‘ - Narjag var liten tyckte jag att
i frdgorna om mitt ursprung var

" heltisin ordning. Jag var en glad
ambassador for adopterade. Det

¢ 4r bra att manniskor forstar att

. sidana som jag ocksa ir normala,
| tinkte jag. Mdnga adopterade
dgnar hela livet it att vara goda

| representanter.

Vi har en medfédd bendgenhet
att vilja kategorisera eftersom det
. hjalper oss att forsta var omvarld.

i Men vi dr alltid ute och cyklar nar

. vistaller frigor for att sitta etiket-
! ter pa manniskor, menar Hanna.

‘ - Om man plétsligt blir akut

! sugen pa att etikettera en min-
niska sa tycker jag att man ska

. friga sig sjilv: Varfér undrar jag

i det har? I terapirummet brukar vi
. psykologer viga vilka frigor vi ska
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i stalla, och varfor. Ska jag hjdlpa

i en klient med panikingest sd dr
det kanske inte relevant att veta
varifran personen kommer.

Men dr det inte intressant att pra-
i taom olika linder och kulturer?
Manga taxichaufforer dlskar ju att
prata om sitt land och ursprung,

i forsoker jag.

- Gor de? Eller idlskar de att ha

| kunder? Sjalvklart beror det pa hur
man staller fragorna. Bast ar for-

| stds att sitta frigan i ett samman-
hang, till exempel: »Ursdkta mig,
jag har varit mycket i Etiopien. Och
i nu undrar jag om du mojligtvis
kommer fran Etiopien.«

Samhallets normer upp-

| starinteav sig sjdlva. Det dr vi
ménniskor som skapar dem, men
i det dr ocksa vi som kan ifrdgasatta
och férindra dem, menar Hanna

i och tar ett nytt exempel. Sin egen
langd. Hon ar 150 centimeter. Nér

. hon gick pa hogstadiet blev hon

i kallad till skolsyster som sa att
hon inte vixte enligt langdkurvan
i och att hon behovde ga till en
doktor. Lakaren satte in tillvaxt-

. hormon. Varje dag i tva ars tid tog
i Hanna sprutor for att bli lingre.

- Hormonet gav dock ingen

| fysisk effekt, jag hade behévt borja
| tidigare. Men det hade en psykisk

i paverkan. Det skickade ett otroligt
tydligt budskap att det ar fel pa
mig, att jag inte duger som jag ar.

Det var aldrig nagon som und-

rade om det var ett problem for
' henne att vara kort.

- Tank om jag hade getts

i mojligheten att i fértroende fa
' berdtta om niorna som trakade

VAD AR
MINORITETS-
STRESS?
Nagot som
personeriolika
minoritetsgrup-
per kan uppleva

pa grund av struk-

turell ojamlikhet,
férdomar och de
upprepade med-
vetna eller omed-

vetnakrénkningar !
minoriteter moéter |

i samhadllet.

ru
!
l,
5

mig, om nagon hade forklarat for
mig att det var mobbarna som var
problemet, inte jag. Det var heller
ingen annan dn mina fordldrar
som berdttade att i Etiopien dr min
langd normal.

Eftersom det saknas informa-
tion om biologiska slidktingar bak-
at har det varit viktigt f6r Hanna
att fa barn.

- Jag har alltid undrat hur det
kanns att ha en biologisk slakting.
Det dr nagot som de flesta tar for
givet, men fOr mig dr det nagot val-
digt annorlunda - att se mig sjélv i
en annan manniska.

Men att fa barn innebar ocksa
utmaningar. Hanna vill skydda dem
fran rasism och fran att raka illa ut.

- Vi dr manga icke-vita som har
haft the talk med vara barn. Som




har kint att vi maste tala med vara
barn om att de ska vara forsiktiga
om de blir konfronterade av vakter
och poliser. Sitter de med sina vita
kompisar pa bussen och det blir
stokigt sa ar det sannolikt de som
kommer att bli tillsagda f6rst, oav-
sett vem som stokade mest.

Rasism finns éverallt och pa alla
nivaer i samhillet, konstaterar
Hanna.

- Under hela uppvaxten fick jag
héra n-ordet. Jag har métt rasism pa
vardcentralen, ndr jag hamtat barn
pa forskolan och nar jag sokt arbete.
Allt var klappat och klart efter en
arbetsintervju per telefon, men nar
jag sa:»Vi ses ddr och da, jag ar latt
att kdnna igen - jag ar morkhyad
och ganska kort«, sd bad personen

»Som psykolog kan
jag hjalpaklienten att
redautvad som ar
minoritetsstress och
vad som ar annan
psykisk ohélsa.«

Hanna Wallensteen
vid sin mottagning pa
Sédermalmi Stockholm.

i plotsligt om att fa ringa tillbaka
: och det blev aldrig nagot jobb,
| sdger Hanna.

Hanna reser sig upp for att

i vidra. Timmarna gir och vi har
pratat engagerat. Intervjun gors pa
hennes mottagning pa Séder-

i malm. I bokhyllan trangs bocker
om minoritetsstress och 6verst pa
t hyllan stdr en flitad korg som an-
vands vid etiopisk matlagning. Det
ar hdr Hanna tar emot patienterna.
i Ungefar halften séker uttryckligen
fér minoritetsstress, de 6vriga for

i allman psykisk ohalsa. Men hur

| jobbar man med minoritetsstress
 rent konkret?

- Manga ganger handlar det om

att validera. »Jag forstar att det har
i dr problematiskt for dig. Jag ser
det ocksa som problematiskt.« Det
i kan ocksd handla om att urskilja -
kan det du kdnner hora ihop med

. dina erfarenheter av att tillhéra en

minoritet eller dr det nagot annat?
Kanske en kombination? Som
psykolog kan jag hjilpa klienten

! att fa syn pa sadan har problematik

i och reda ut vad som ir minori-

tetsstress och vad som ir annan
psykisk ohilsa.

Sjalvklart beh6ver man inte vara
 icke-vit psykolog fér att arbeta

med minoritetsstress, understry-
ker Hanna.

- Det dr det vdl ingen som tror,
men jag vill anda sdga det. Jag kan

i juhahomosexuella patienter utan

att vara homosexuell. Men jag dr
medveten om att min kunskap
ar begransad pa omradet. Jag ser

i kanske till att Iasa pd lite extra. Om
! jag dr osidker siger jag: »Det hir

kanske jag borde veta, men det gor
jag inte.« Jag ber ddremot inte min

: klient att ta av sin dyrbara tid till
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- »Vissa patienter vill ha en >svensk
- terapeut«. Vad betyder det? Och hur
forhaller vi oss till det?«

| att utbilda mig. Det gller att vara

medveten om sina resurser och

i begransningar.

: En bra boxjan dr att dtminstone

i borja prata om minoritetsstress,

menar Hanna.

! - Jag kdnner inte till att man

gor det pa nagot psykologprogram

iSverige i dag. Jag kom i alla fall

i aldrig i kontakt med minoritets-

| stress i relation till etnicitet och

i hudfirg under utbildningen, och

jag gick dndd ut sa sent som 2017.

Men det ar kanske inte sa kon-

stigt med tanke pa att psykolog-

karen &r sa vit, konstaterar Hanna.

- Ja, hur litt gor vi det for

manniskor med utlandsk bak-

grund att bli psykologer i Sverige?

¢ Taalla dem som har en utlindsk

utbildning. Det dr extremt

i komplicerat for psykologer att fa

en utlandsk utbildning valide-

. rad och ekvivalerad i Sverige.

i Dessutom foéredrar manga med

. utlindsk bakgrund att deras barn
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3 X COPING-
STRATEGIER
VID MINORI-
TETSSTRESS
1. Utvecklaen
extrem vaksam-
het, standigt vara
beredd pa att bli
ifrdgasatt eller
utsatt.
2.Tonaner och
ddlja, gora allt for
att passain.
3.Internalisera
och kdpaden
stereotypa bild
som finnsomen
sjalv.

i ldaser nagot annat dn psykologi. I

i manga linder ser man hellre att
ett begavat barn blir jurist, likare,
tandldkare eller ekonom. Bekanta
i yrken som man vet kommer att
uppskattas av slakt och vanner i

. ursprungslandet.

i Isamband med Black lives mat-
ter-manifestationerna i somras
skapade Hanna en Facebook-

i grupp for icke-vita psykologer:

. »POC-psykologer och -psykote-

| rapeuter i Sverige«. Gruppen har
strax under 60 medlemmar, varav
mdnga dr studerande. Kravet for
i att gd med i gruppen ar att du
identifierar dig som svart, brun
eller »person of colour« (POC).

- I gruppen har vi diskuterat

vara upplevelser av att mota

i rasism hos klienter och kollegor.
Vissa patienter vill ha en »svensk
! terapeut«. Vad betyder det? Och

| hur forhaller vi oss till det? Det

! finns ocksa erfarenheter av att

ha kollegor som tror att vi inte

i kan eller férmdar. Men manga
har ocksa erfarenheter av positiv
forvantan. Att en klient kliver in
i 1terapirummet och skiner upp

| nér den far syn pa den icke-vita

| terapeuten.

Om en klient skulle ifrigasitta

Hanna som psykolog utifrdn hur

i hon ser ut skulle hon fraga: Hur
tanker du nu? Kanske svarar klien-
! ten att den ska prata om kansliga
saker och vill att psykologen ska

! kunna relatera till det som sigs.
Da skulle Hanna fraga om det ar
nagot sarskilt som ska diskuteras
! som gor att det blir svart med just
. henne? Oftast skulle hon féresla

i att deiallafall testar en géng och
ser hur det blir.

- Pa en allmén arbetsplats ar

det viktigt att ha en genomtankt
och férankrad policy for sadana

i hir situationer. Det simsta ir att
latsas som om problemet inte
finns, siger Hanna.

Fokusera girna pa likheterna

i snarare dn pa skillnaderna mellan
madnniskor dr ett av Hannas
6vergripande rad. Hon minns den
i dar gratrista novembermorgonen
da hon satt pa pendeltaget. Hon

i var trott och hade absolut inte
lust att prata med nagon. Pa en

. av stationerna klev det pa en tant

i och Hanna befarade att det var

en »fraga-tant«. Hanna tittade

' demonstrativt ut genom fonstret.
Men snart kinde hon ett pick-pick
. paaxeln. Motvilligt vinde hon sig
 mot kvinnan som leende utbrast:
»Titta, vi har likadana vaskor och

i vi har tryckt ner paraplyet p&
precis samma sitt.«

- Hon frdgade inte om mitt

ursprung, istallet patalade hon

. en likhet. Dir satt hon och jag pa

i pendeltaget och var - likadana. Vi
verkade ha samma smak. Pl6tsligt
var det inte intressant att prata om
i det som hade varit, i stillet borjade
. vi diskutera vart vi var pa vig. For

i det visade sig - som det ofta gor
om man ger manniskor en chans -
! att vivar pa vig at samma héll. @



Fraga Etikradet

Vad ar poangen med att

klaga till Etikradet?

| Fraga: Jagundrar over det arbets-

i sdtt som ni har vid klagomdlshan-

. tering. Niverkar ju inte ha mandat

1 att ge psykologen ndgon paféljd. Jag
tycker det verkar tandlost pd ndgot
sdtt. Varfor ska man egentligen skicka
i klagomal till er om inget dndd gors

| med det?

ack for den har fragan.
Egentligen skulle vi
behova tala om den

‘ ofta, eftersom det

i handlar om sjilva fundamentet i

Etikrddets uppdrag och arbets-

| sitt. Det kan absolut forefalla

i tandlost att inte kunna utdela

| nagon paféljd till en psykolog

| som pa nagot sitt

brustit i sit.t arbete. »Tillsammans S.n.ara.re h:imnar .,

i Detskulle juvaraen forsdk . .o viiolika forsvar pa

i tydlig signal for de OI'SOO er viga grund av kinslor av
inblandade att géra fran férsvar  skam och skuld. Hir

i det. Bade till psykolo- till ansvar. Hur harvierfarenheterav !
. gen och den som varit kunde _]ag ha attEtikrddet snarare ‘
| utsatt. Nir det vil har : RS kan uppfattas

hant att en psykolog glortl stallet?« som motsatsen

| brustit i sin professio- till tandlést.

i nalitet och utifran vara yrkese-
tiska principer, hur ska denne
annars kunna stéllas till svars for
i det intraffade? Finns det andra
sdtt att gora det pd?

| DET SOM SKA genomsyra Etikré-
t dets arbete ar frimjandet av etisk

i reflektion hos oss psykologer. Hur

. skapar vi férutsittningar for det?
! En psykolog kan ha brustit i sin
i praktik och en manniska anser sig

ha blivit felbehandlad.
Eller nagon har kritik
mot hur en psyko-

log representerar

sin yrkeskar i nagot
sammanhang. En
mojlighet ar da att
skriftligt komma

in med ett klagomal
till Etikradet. Vi har da
telefonsamtal med psyko-
logen. Oftast blir det ett till
tre samtal.

NAR EN PSYKOLOG blir
paklagad ér det i de allra flesta
fall en stor sak. I det laget nar
det sker, dr vi vanligtvis inte
sarskilt reflexiva.

Psykologer kan istillet vara
oroliga for att ha kontakt med
oss. Att bli granskad i sitt profes-

sionella utévande med risk for att !

fa kritik kan upplevas hart. Nar vi
har samtal med psykologen blir
det darfor en tillgang att betona
vart syfte. Det vi ska gora dr att
reflektera 6ver det som hant

och vad som ligger till grund for
klagomalet. Vilka yrkesetiska
principer verkar aktualiserade i

just detta fall? Ett sadant
samtal blir mojligt forst
nar den forsta reaktionen
lagt sig nagot. Tillsam-
mans forsoker vi ga
frén forsvar till ansvar.
Hur kunde jag ha gjort
istéllet? Fanns det
nagot eller nagra andra
handlingsalternativ? Var
det i sd fall mojligt dédr och
da? Vad skulle jag annars be-
hoéva for forutsattningar i mitt
i arbete for att det ska vara mojligt
. iframtiden?

ATT REFLEKTERA OVER detta blir
i ett sdtt att ta ansvar for sitt hand-
lande bade i efterhand och for

i den fortsatta praktiken. Att sdtta
sig ini den klagandes perspektiv
och vad det var som inte blev bra,
i blir ocksa ett sitt att visa respekt.
| Ibista fall blir klagomalet till en
 hjilp att mer aktivt integrera den
. etiska reflektionen i det fortsatta
. yrkesutovandet. ®

' PATRIKLIND
' ORDFORANDE | ETIKRADET

HAR DU EN FRAGA TILL ETIKRADET?

Mejla: etikfragan@psykologforbundet.se

Eller skriv till:

Etikradet, Sveriges Psykologférbund

Box 3287, 103 65 Stockholm

Du far alltid svar pa din fraga. Ofta Iampar sig etiska
fragestéllningar battre att samtala om, och da far du
forslag pa en telefontid. Om din fraga beror ett sarskilt
aktuellt tema publiceras svaret pa denna sida.
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Den stressrelaterade ohil-
san bland psykologer ir hog
och kvinnliga psykologer ir
sarskilt utsatta. Nuvisaren |
studie att det finns ett samband

mellan graden av prosocialitet
och upplevda krav i arbetet. Men
det skiljer sig lite at mellan
manliga och kvinnliga psykolo-

ger och kan bara delvis forklara
konsskillnaderna i upplevd krav-
fylldhet. I studien jamfordes hur
olika faktorer paverkar risken for
utmattningssyndrom hos psyko-
loger, praster och larare.
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‘ isken for sjukskrivning med

i anledning av stressrelaterad ohilsa och utmatt-
ningssyndrom &r hég bland psykologer. Under

. senare &r har det dessutom skett en tydlig 6kning

i av psykologers sjukskrivningstal. Exempelvis rap-
porterade Forsakringskassan (2013) att psykologer

i var en av de yrkesgrupper dar risken for sjukfall
med psykiatrisk diagnos ar som storst, sarskilt for

. kvinnor!"l. Frigan belystes ytterligare i en artikel

i 1Psykologtidningen i september 2017, dar siffror

| fran AFA Forsikring visade att psykologer som ir

i verksamma inom kommun och landsting oftare
an genomsnittet blev langtidssjukskrivna. I sam-

i band med detta benimndes psykologyrket som ett
mojligt riskyrke®. Samtidigt har sjukskrivnings-
talen ocksa 6kat inom andra kontaktyrken. Det

i giller bland annat praster och lirare. Utmarkande

| for den hir negativa utvecklingen ir att «

3],

ETT FLERTAL ASPEKTER har forts fram som
mojliga forklaringsfaktorer till den 6kade stress-
relaterade ohélsan. Det handlar till exempel om

i arbetsfoérhdllanden, arbetsmiljé och organisato-

. riska forutsittningar. Férklaringarna till skillnader
© mellan kvinnor och min har handlat om struk-
turell ojamlikhet, exempelvis kvinnor och méns
olika livsvillkor. De aterfinns och har effekter i

i bade yrkes- och familjelivet.

. Enresurs kanske blir en risk

! En friga som diremot till stor del har forbisetts
inom tidigare forskning dr om kvinnors ckade
risk for att drabbas av stressrelaterad ohdlsa kan

i forklaras av en mer uttalad prosocial tendens; att
vilja hjilpa och kdnna empati med andra. Med
andra ord handlar det om huruvida en tendens,

i som i grunden borde vara en resurs i arbetet som
. psykolog, dven kan vara férknippad med ohilsa.

i Tidigare studier har med olika utgangspunkter
undersokt forklaringsfaktorer for psykologers

i arbetsrelaterade vilbefinnande, men det &r oklart
ivilken man som dessa studier (foretradelsevis

. genomforda i USA) har biring pa ett svenskt sam-
i manhang. Dessa studier har inte heller undersokt
. betydelsen av prosocial tendens.
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Det dr bland annat mot den bakgrunden
som forskningsprojektet »Upplevd stress och
utmattning hos anstéllda i kontaktyrken: larare,
praster och psykologer« initierades. Projektet
har finansierats av AFA Forsakring och férutom
psykologer riktade sig projektet till praster och
lirare. Aven dessa yrkesgrupper dr exempel pa
kontaktyrken dir bade utvecklingen av, och ris-
ken for stressrelaterad ohilsa och sjukskrivning
ar dokumenterat problematiskt hog.

Drivs av en prosocial motivation

En viktig del av en psykologs yrkesroll ar att
vara empatisk med och engagerad i sin klient.
Personer som soker sig till manniskovardande
yrken och verksamheter drivs generellt sett av en
prosocial motivation. De har en vilja att hjilpa
andra méanniskor och bidra till samhallets val 4.
Prosocialitet dr ett drag som etableras i tidig
alders och paverkar i vilken utstrackning man
ar bendgen att engagera sig i andra manniskors
situation genom att ge st6d och erbjuda hjalp.
Det ar rimligt att anta att prosocialitet inte bara
paverkar personers yrkesval, som att exempelvis
arbeta som psykolog, utan dven hur man foérhal-
ler sig till sin yrkesroll.

PERSONER MED EN tydligare prosocial tendens
skulle kunna l16pa storre risk att drabbas av stress-
relaterad ohilsa och tendens till utmattnings-
syndrom, om man foérhaller sig till sin yrkesroll
och sitt arbete pa ett sdtt som leder till en 6kad
arbetsbelastning och i férlingningen en upplevel-
se av att inte racka till. Tidigare studier har visat
att kvinnor generellt sett uppvisar en hogre grad
av prosocialt beteende och att uttrycken av proso-
cialt beteende delvis skiljer sig at mellan kvinnor
och min 5. Man skulle kunna anta att dessa skill-
nader kan vara en bidragande faktor som forklarar
skillnaderna i stressrelaterade sjukskrivningar
inom kontaktyrken.

Forskningsprojektets 6vergripande syfte var
att studera hur olika individ- och arbetsrelatera-
de faktorer samvarierar med rapporterad utmatt-
ning och likgiltighet inf6r arbetet inom mannis-
kovédrdande yrkesgrupper, daribland psykologer.
Ett syfte var ocksa att undersoka eventuella
skillnader mellan kvinnor och mén. Bade ut-
mattning och likgiltighet infor arbetet ar uttryck
for tendenser till utmattningssyndrom. Det kan
fa allvarliga konsekvenser for saval psykologerna
sjilva (ohdlsa och sjukskrivning) som for deras
arbete (till exempel klientkontakt och dtagande).
Via e-post bjods 2 763 psykologer in till studiens
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webbaserade enkdt. De var yrkesverksamma inom
tre storre regioner/landsting i Sverige. Stickprovet
bestod av 828 psykologer, varav 78 procent identi-
fierade sig som kvinnor och 22 procent som man.

Medelaldern var 42 ar.

Samband med upplevda krav i arbetet
Resultaten visade att det inte fanns nagot direkt
samband mellan psykologers rapporterade grad
av prosocialitet och deras upplevda tendens till
utmattning. Daremot fanns det ett samband
mellan hogre grad av prosocialitet och en ldgre
grad av likgiltighet inf6r arbetet. Det dr mojligt
att prosocialitet kan vara férknippat med ett mer
omfattande dtagande i arbetet f6r psykologer och
att man ddrmed dven upplever sitt arbete som
mer meningsfullt.

DET FANNS EMELLERTID ett samband mellan
prosocialitet och rapporterade upplevelser av krav
iarbetet. Hogre grad av prosocialitet var relaterat
till h6gre rapporterad arbetsbelastning och hogre
kanslomassiga krav i arbetet. Psykologer som
rapporterade att de oftare dgnar sig at sjalvreflek-
terande och sjdlvkritiska grubblerier, samt uppgav
att de har svart att distansera sig fran arbetsre-
laterade tankar pa sin fritid, rapporterade ocksa
hégre nivaer av utmattning och en stérre grad

av likgiltighet infor sitt arbete. Overlag rapporte-
rade kvinnliga psykologer en nidgot svarare och
mer anstrangd arbetssituation dn sina manliga
kollegor. Kvinnliga psykologer rapporterade att
de upplevde storre tidspress, hogre arbetsbe-
lastning, mer kdnslomassiga krav och en hogre
grad av motstridighet och rollkonflikt i sitt
arbete. Men skillnaden i rapporterad prosocialitet
mellan kvinnor och méan var 1ag. Det innebar att
prosocialitet endast kan bidra med en begransad
forklaring till den upplevda kénsskillnaden i krav
iarbetet.
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Marginellt hégre utmattningsniva

De kvinnliga psykologerna uppgav i betydligt
storre utstrackning dn sina manliga kollegor att
de dgnade sig at kanslomaéssiga grubblerier om ar-
betsrelaterade fragor under sin fritid. Nagot ovan-
tat visade dnda det sammantagna resultatet att
kvinnliga psykologers niva av utmattning endast
var marginellt hégre an de manliga psykologernas.
Detta trots att de kvinnliga psykologerna rappor-
terade en mer anstrangd situation i sitt arbete och
en storre bendgenhet att dgna sig at kanslomas-
siga grubblerier 6ver arbetsrelaterade fragor pa
sin fritid. Dessutom visade resultatet att nivan av
likgiltighet inf6r arbetet var lika lag hos kvinnliga
och manliga psykologer.

BETRAFFANDE DEN OKADE stressrelaterade ohdlsan
hos psykologer pekar vér studie pa vikten och
behovet av att kunna distansera sig fran arbetet

och sldppa tankar pa arbetsrelaterade fragor under
fritiden . Att kunna limna kvar arbetsrelaterade
frégor pa jobbet tycks vara en central fraga for att

bemota den stressrelaterade ohélsan hos psykologer.

Moijligheten och stod till aterhdmtning behover ges
mer uppmadrksamhet saval ur ett arbetsgivarperspek-
tiv som hos psykologer i allmanhet.

Likheter mellan psykologer, prister och
lirare
Parallellt med studiens datainsamling f6r psykolo-
ger gick samma webbenkat ut till larare och prs-
ter. Inbjudningar skickades till cirka 7 8oo grund-
skolldrare och 2 goo praster, dar stickproven bestod
av 1 014 ldrare (8o procent kvinnor, medelalder 47
ar) respektive 951 praster (53 procent kvinnor, med-
elalder 49 ar).

hos psykologer
(22 procent) var jamforbar med den som dterfanns
hos préster (21 procent), men ldgre dn den som
uppvisades hos larare (33 procent). Det fanns



likheter mellan psykologer, praster och ldrare pa

sa vis att samtliga tre yrkesgrupper rapporterade
stor arbetsborda och hoga nivaer av kinslomassiga
kraviarbetet. Dessutom rapporterade samtliga

tre yrkesgrupper svdrigheter att kunna distansera
sig fran arbetet och en bendgenhet att dgna sig at
kinslomassiga grubblerier om arbetsrelaterade
fragor pa fritiden.

VISSA YRKESSPECIFIKA SKILLNADER kunde
samtidigt ses. Sarskilt framtradande for larare var
att man uppgav stor tidspress och att konfronte-
ras med motstridiga rollkonflikter i sitt arbete.
Det visade sig ocksa ha ett tydligt samband med
stressrelaterad ohalsa. Utmarkande for praster
var rapporter av oklarheter i yrkesrollens ansvars-
omraden. De upplevde dven férviantningar av

att vara nabara under sin lediga tid och blev ofta
kontaktade under sin ledighet. For psykologer

av att »producera« ett visst antal fardigbehandla-
de patienter inom en angiven begransad tidsram
och hogre nivaer av utmattning. Dessutom visade
resultaten att psykologer, som erfor att de behand-
lingsmetoder som de sjdlva féredrog inte uppskat-
tades pa arbetsplatsen, upplevde en hogre grad

av utmattning. Det géllde dven for de psykologer
som angav att de inte har nagon att prata med om
svarigheter i arbetet.

Fler psykologer gar ner i
tjanstgoringsgrad

Vara data visade att psykologer i hogre utstrack-
ning an andra yrkesgrupper (ldrare och praster) ag-
nade sig at olika friskvardande aktiviteter utanfor
arbetstid, sasom socialt umgange med vanner och
engagemang i féreningsliv. Samtidigt visade vara
data att psykologer i storre utstrackning dn larare

SANDRA BURATTI

grad. Var tionde psykolog rapporterade att de gatt
ner i tjanstgoringsgrad och skilet var att de kande
att de inte orkade arbeta heltid. Det tyder pa att
mojligheten for aterhdmtning ar problematisk for
psykologer.

DET AR DARFOR viktigt att arbetsgivare ser 6ver
psykologers arbetsbelastning. De bor tillhanda-
halla viktiga resurser, till exempel handledning
och utbildning, och arbeta proaktivt med stress-
forebyggande stodatgarder. Det bor emellertid
understrykas att dven om sddana atgarder dr
viktiga sa kan de aldrig kompensera for en alltfor
hog arbetsborda. ®

Carl Martin Allwood, professor em.

Sandra Buratti, psykolog, docent

Martin Geisler, fil.dr, samtliga vid Psykologiska
institutionen, Goteborgs universitet
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: fanns det ett visst samband mellan upplevelsen
i och praster uppgav att de gatt ner i tjanstgorings-

g |

1 tjanstgoringsgrad och skalet var att de kande att de
inte orkade arbeta heltid. Det tyder pa att
mojligheten for aterhdmtning ar problematisk.«

»Var tionde psykolog rapporterade att de gatt ner
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Forsknings

» 24 procent av de manliga cheferna hade en
negativ attityd till depression. Motsvarande andel
bland de kvinnliga cheferna var 12 procent.«

NEGATIV SJALVBILD
BAKOM FORLOSS-
NINGSDEPRESSION

Manlig férlossningsdepres-
sion ar vanligare hos min
som dr otrygga i sin parrela-
tion, visar en ny studie fran
Lunds universitet.

Depression drabbar cirka
10-12 procent av de nyblivna
mammorna och minst 8 pro-
cent av de nyblivna papporna.
Talar man om depressiva
symtom dr siffrorna dnnu
hogre; da har sd manga som
var fjarde nybliven pappa
besvirande symtom.

Forklaringen till att fiderna
mar daligt dr enligt studien
att de ser negativt pa sig
sjilva, pa sina egenskaper och
féormdgor, samtidigt som man
skattar andra ménniskor hogt.
Det gor att man standigt oroar
sig for att inte duga och att
man kommer att géra andra
besvikna. Daligt sjalvfortro-
ende i ndra relationer verkar
trigga fordldrastressen, vilket
isin tur triggar de depressiva
symtomen. Orsaken tros
vara egna erfarenheter fran
barndomen och de egna
fordldrarna.

Detta dr den andra studien
dar forskargruppen visar att
mer an var femte pappa till
barnialdern 1-18 manader
upplever besvarande de-
pressiva symtom. I studien
framkom dven att man till
kvinnor som sjdlva led av
forlossningsdepression var
Overrepresenterade.
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Studien &r publicerad i
Psychology of Men and Mas-
culinity Journal.

OKAD KANSLIGHET
VID ADHD-TENDENS

Personer som har tendenser
till adhd men inte uppfyller
kriterierna for en diagnos ar
mer kinsliga for sémnbrist
in andra, visar en studie fran
Karolinska institutet. De
far bland annat svarare att
utféra uppgifter som kraver
uppmadrksambhet eller kins-
loreglering dn personer utan
adhd-tendenser.

I studien ingick 180 férsok-
spersoner utan adhd-diagnos
ialdern 17 till 45 ar. Tendensen
till ouppmarksamhet och
kinslomassig instabilitet
bedomdes med skalan B-ADD.

Gruppen delades in i tva grup-
per, varav den ena inte fick
sova alls under en natt.

Resultaten visade att
personer med kraftigare
adhd-tendenser var mer
sarbara for somnbrist och for-
samrades mer dn de med lagre
adhd-tendenser. Effekterna
var dessutom relaterade till
den typ avadhd-drag som var
mest utmadrkande.

Studien dr publicerad i Bio-
logical Psychiatry: Cognitive
Neuroscience and Neuroima-

ging.

BATTRE SOMNHOS
ALDRE MINSKAR
DEMENSRISKEN

Dagens yo-aringar sover
bittre dn 7o-aringar for trettio
ar sedan och kan darfor I6pa

mindre risk att drabbas av
demenssjukdomar. Det visar
en avhandling vid G6teborgs
universitet.

I en studie undersoktes
sambanden mellan somnstor-
ningar och forekomsten av
proteinerna beta-amyloid och
tau i ryggvatskan, bada mar-
korer for Alzheimers sjukdom.
De som hade sémnstorningar
hade lagre nivaer av beta-amy-
loid i ryggvatskan, vilket ar ett
tecken pa en 6kad ansamling
av proteinet i hjarnan.

Huruvida somnstérningar
150- och 70-arsaldern hade na-
gon koppling till 6kad risk for
demens senare i livet studera-
des i ytterligare en delstudie.
De som led av sémnproblem
hade en 24 procent storre risk
att utveckla demens, vilket
ocksa det tyder pa att det kan



finnas ett samband mellan
dalig sémn och kognitiva
problem.

Len tredje studie jamfordes
somnproblemen hos tva grup-
per av yo-aringar fodda med
trettio ars mellanrum. Studien
visade att 70-dringarna som
undersoktes pa 1970-talet hade
dubbelt sa hog forekomst av
sémnproblem och sov kortare
jamfort med de som undersok-
tes pa oo-talet.

Titeln pa avhandlingen ar
Sleep and cognition in old
age: Birth cohort differences,
dementia, and biomarkers of
Alzheimer’s disease.

CHEFERNEGATIVA
TILL DEPRESSION

Manliga chefer har en mer :
negativ attityd till medar-
betare med depression dn 1
kvinnliga chefer. Ju hogre
chefsposition desto hogre
dr andelen som uppvisar en }
negativ attityd. Det visar en
ny studie fran Géteborgs :
universitet och som inklude- 1
rar 2 663 chefer, 1 762 av dessa
var man. j

Resultatet visar att 24 pro-
cent av de manliga cheferna, :
som var verksamma pa olika
nivaer och pa olika typer av |
foretag och organisationer, 1
hade en negativ attityd till de-
pression. Motsvarande andel
bland de kvinnliga cheferna
var 12 procent.

Det var bland annat fler ;
mén som instamde i pa- 1
staendet att de kinde sig :
osdkra ihop med medarbetare
med depression, att dessa
medarbetare dr en borda for j
arbetsplatsen och att de inte
bor jobba ndr de medicinerar. :
Sambandet mellan hogre
chefsniva och en mer negativ !
attityd gallde for bade manli- 1
ga och kvinnliga chefer.

Studien dr publicerad i 1
BMC Public Health. }

BILD ISTOCKPHOTO

BILD NIKLAS BJORLING

Extra tydlighet och kompletterande information
kan minska skillnaden mellan unga och dldre i
formagan att tolka social information. Det visar
psykologiforskaren Diana Persson i en doktorsav-
handling.

takt med 6kad alder minskar var

férmaga att identifiera, forsta och

reagera pa social och emotionell

information fran omgivningen.
Forsamringen kan leda till social hdmning
och ensamhet.

- Svarigheterna att tolka andra leder
dven till att man blir mer littlurad. Aldre
personer ar relativt ofta offer for till ex-
empel olika former av bedragerier, siger
Diana Persson, som nyligen disputerat pa
en doktorsavhandling vid Psykologiska
institutionen, Stockholms universitet.

Orsaken till den férsamrade formagan
att tolka omgivningen i takt med 6kad
alder ar bade biologisk och psykologisk,
forklarar Diana Persson. Den psykologiska
delen handlar framf6r allt om motiva-
tionen; dldre har en tendens att foredra
och fokusera mer pa positiv information
framf6r negativ information.

- Den biologiska delen handlar bade om
neurologiska faktorer och om att dldre har
lagre nivder av hormonet oxytocin. Men det
kravs mer forskning for att férsta oxytoci-
nets betydelse, sdger Diana Persson.

Tva grupper ingick i Diana Persson stu-
dier: en grupp med deltagare i aldern 65 till
75 ar samt en kontrollgrupp i aldern 18 till
30 ar. I den forsta delstudien mattes forma-
gan att uppfatta vanliga sociala karaktars-
drag i form av datorgenererade ansiktsbil-
der med varierande grad av intensitet.

- Intensitetsgraden méttes pa en skala

»SVARIGHETEN ATT TOLKA
EMOTIONER GOR ALDRE
MER ENSAMMA

fran ett till sju, ddr sju stod for mycket
trovardig. Den dldre gruppen tolkade oftare
lagsympatiska ansiktsuttryck som hog-
sympatiska och icke trovirdiga ansiktsut-
tryck som trovardiga, sdger Diana Persson.

Men férmagan att tolka ratt ckar om
information kombineras, till exempel med
béde bild och ljud. Det visade hennes andra
delstudie. Da fick deltagarna, antingen i
kombination eller separat, se korta vide-
osekvenser med ansiktsuttryck, hora en
mening utan innebord (en kombination av
bokstadver, ett latsassprak) som uttrycktes i
olika tonlidgen beroende pa emotion, samt
hoéra suckar, andning, grat och liknande
rostljud.

- Nar bade bild och latsassprak kombi-
neras minskar skillnaderna mellan unga
och ildre betydligt. Aldre var dock sdmre
pa att uppfatta ilska, irritation och lattnad.
Den storsta skillnaden mellan unga och
aldre var da deltagarna bara fick hora suck-
ar, grat och andra rostljud. Det gallde for
ndastan alla emotioner, sdger Diana Persson.

Ett sdtt att minska de aldersrelaterade
svarigheterna att uppfatta omgivningens
emotioner dr darfor att formedla extra
information, kanske genom att forstarka
kombinationen rést och ansiktsuttryck.

- Samtidigt visar resultaten att alders-
skillnaderna inte dr sa dramatiska som vi
ofta tror, sdger Diana Persson.

Slutligen ingick en delstudie da de dldre
deltagarna fick ett tillskott av oxytocin.
Det gav ingen tilldggseffekt i forméagan att
tolka emotionell information.

Titeln pa avhandlingen ar Effects of adult
aging on socioemotional perception — Evidence
from behavior and brain.

Peter Orn
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Fraga forbundet

Hur ska jag fa chefen
att smittsakra?

Fraga: Jag jobbar som skolpsykolog
och tycker inte att min arbetsgivare
har vidtagit tillrdckliga dtgdrder for
att skydda mig och mina kollegor
mot covid-19. Jag dr ocksa orolig for
egen del dd jag dr 6ver 60 dr och har
diabetes. Min chef sdger att jag mdste
vara pd jobbet. Vilka krav kan vi stilla
pd arbetsgivaren?

et finns vissa regler

har som arbetsgi-

vare ska f6lja men

dessa dr inte abso-
luta eller heltdckande. Framst ar
det krav pd ett systematiskt ar-
betsmiljoarbete och riskbedom-
ning vid smittrisker som regleras
iforeskrifter fran Arbetsmiljo-
verket. Aven regler f6r gravida
och ammande arbetstagare kan
komma att aktualiseras. Har ar
det viktigt att ta hjalp av skydds-
ombudet pa arbetsplatsen for
att sikerstalla att skyddsarbetet
bedrivs systematiskt och alla
befintliga risker identifieras och
atgardas mojli-

i med forhojd risk att insjukna i

i covid-19. Men det ir férst nir en
lakare har beslutat att du inte
far arbeta, da du ir eller kan vara

smittad av covid-19, som du

kan bli sjukskriven med ratt till

smittbdrarpenning. Personer i

riskgrupper som dr pa arbetsplat-

sen, ska sarskilt riskbedomas i

i det systematiska arbetsmiljo-
arbetet. Utifrdn din nuvarande

situation, behover du prata med

. din arbetsgivare om vad som ar

| mojligt att gora. Skyddsombudet
utgor har ett viktigt stod i att
aven foretrada dina intressen och

sakerstdlla att lampliga atgdrder

vidtas och f6ljs upp.

OM ARBETE HEMIFRAN inte ar

mojligt, kommer de atgarder som
i vidtas bli extra betydelsefulla i

. ditt fall som méter elever. Fél-

. jande dtgirder kan bli relevanta

i vid fysiska moten: anvandande
av skdrmar, visirskydd, mun-

skydd, god ventilation, avstand
och god hygien. Att

gaste man. undvika samlingar
Skolans elever »]?I'ata med av manniskor och

ska ha tillgang din arbets-  minimerande av fysiska

till elevhilsan givare om Vad_ moten, som i stéllet

dar dven psyko- som ar mOJllgt ersdtts av sikra digitala

logiska insatser . kanaler, ar att rekom-

ingdr. Nuvarande att gora.« mendera da det dr den

lagar géller men

undantag dr mojliga pa grund

av spridningen av covid-19. Att
arbeta hemifran ar darfér ingen
rattighet men en mojlighet.
Utifran Folkhdlsomyndighetens
information verkar du, med
hansyn till din alder och riskfak-
torn - diabetes, tillhéra en grupp

basta férebyggande

atgarden. Den skyddsutrust-
i ning som anvands bor f6lja de

standarder som rekommenderas

i av ansvariga myndigheter och
vara CE-markta. Men som sagt, ett

samtal mellan dig, din chef och
skyddsombudet dr nodvandigt.
[Jaime Aleite, forhandlingschef

i Fraga: Hur paverkas pensionen nir
i man vdljer att arbeta for en arbetsgiva-
! resom inte har kollektivavtal?

anga arbetar for
arbetsgivare som
inte har kollektiv-
avtal och juldngre

man arbetar for en sddan, desto

mer kommer ens pension att

i paverkas negativt. Genom kollek-

| tivavtal omfattas den anstillde av

| tjanstepension. Saknar arbetsgi-

i varen kollektivavtal, har den an-

stdllde inte ndgon tjanstepension

' —om man inte sirskilt har kommit

6verens med arbetsgivaren om

i det. Det finns ingen lagstadgad

ratt till tjanstepension.

‘ Det finns olika tjanstepensioner

i - premie- eller formansbestamd.

Ett exempel pa hur premiebestamd

i fungerar: Din arbetsgivare betalarin !

| 4,5 procent av din méanadslén upp ‘

 till 4625 kr. P& 16nedelar 6ver det

i betalar arbetsgivaren in 30 procent.

Vid heltidsanstillning med 50 000

i kr per manad betalas 4 130 och

vid tva halvtidstjanster a 25 0ooo kr

betalas 2250 kr. En skillnad pa 1880

i krper manad. Bast dr alltsa att ha

en heltidsanstillning. Har man

! inte tjinstepension med en16n pa

50000 kr sa dr det 4130 kr per mdnad

i pensionsavsittning som man gar |

i miste om. Sa kolla om arbetsgiva-

. ren haravtal.

| Leif Pilevang, ombudsman

! JAIMEALEITE

! LEIFPILEVANG

' '
Lo oo U |
v 1

HAR DU EN FRAGA?
Mejla! redaktionen@psykologtidningen.se

Du kan ocksa kontakta medlemsradgivningen
pa telefon 08-567 06 400.

36 _psykologtidningen _#1 _2021



ABAS-

Adaptive Behavior
Assessment System,
Third Edition

[=]k;

www.hogrefe.se

« Bedomning av adaptiv funktion fran 0 till 89 &rs alder
« Svensk-danska normer

« Oversattning och anpassning till svenska av Eric Zander och
Sven Bolte

ABAS-3 ar en standardiserad och enhetlig metod for att kart-
lagga en individs adaptiva funktion under hela livet ur olika
informanters perspektiv.

Nytt i ABAS-3 ar, forutom reviderat och uppdaterat item-
innehall, mojligheten att bedoma adaptiv funktion hos fler
aldersgrupper an tidigare, fran 0 till 89 &r.

Materialet innehaller manual och fem olika formular,
anpassade efter alder och informant.

Svenska ABAS-3 innehéller amerikanska normer for alla
aldersgrupper, och svensk-danska normer for aldrarna 5-21 ar.

(D hogrefe



skolan far man 6va sig
pa att koka potatis,
hyvla brador, sy
gardiner och hoppa
plint. Men inte veta vad
man ska tdnka pd om man
har problem att sova, om en
van sorjer eller hur man gor
for att hitta tillbaka till en
normal andning ndr man far
panik. Men om nagon skulle
fa for sig att (dntligen) infora
en sadan kurs, da skulle
det har faktiskt kunna vara
kursboken.

Forfattarna Jeding och
Grossi dr forskare samt
psykolog respektive psykote-
rapeut. De har flera tidigare
boktitlar i bagaget, bland an-
nat den gemensamma Viigen
ur utmattningssyndrom. Har
tar de sig i stdllet an psykisk
hélsa och ohilsa i coronapan-
demins spar.

BOKEN AR UPPDELAD i tre
delar. En forsta som definie-
rar vad stress och kris dr och
hur det paverkar kropp och
psyke. De gar ocksa in pa
specifika typer av stress som
just en pandemi kan orsaka,
sasom etisk och moralisk.
Likt en diagnosmanual gar
de igenom tillstand som kan
tankas 6ka i samband med en
kris: depression, utmattning,

S ress

Att hantera g pandemi, .
boranaoro och angra
léngvariga Péfrestningar ,

KRISSTRESS.
GIORGIO GROSSI & KARSTIN JEDING
NATUR & KULTUR, 2020

anpassningsstérning och
olika angesttillstand. I den
andra delen som férfattarna
kallar for »Metoder att hantera
stress« presenteras en hel
buffé av 6vningar fér andning,
avslappning, medveten
narvaro och problemlésning.
Har finns ocksa genomgangar
av varderad riktning och livs-
kompassen, sémnhygien och
fordelarna med att ha rutiner i
vardagen. Forfattarna ar ocksa

noggranna med att papeka att
man inte bara kan ldsa boken
utan faktiskt ocksa maste
g6ra 6vningarna, om man vill
astadkomma en férandring i
sitt maende eller i sitt liv.

I DEN SISTA delen har forfat-
tarna samlat en rad kapitel
med kortare férdjupningar
inom nagra omraden de
tanker kan vara aktuella som
foljd av kris och stress; hur

man kan trappa ner pa sin
alkohol- eller nikotinkon-
sumtion, hur man kan for-
bittra relationerna i en familj
eller st6tta nagon narstaende
isorg.

Forfattarna har abso-
lut visst fokus kring den
pagaende coronapandemin
men denna bok skulle lika
gdrna kunna kallas Livs-
hantering eller Forsta hjdlpen
vid psykisk ohdlsa. Det dr inga
angest- och depressionsbe-
handlingar som presenteras
men daremot grundldggande
genomgangar av vad som ar
viktigt att tanka pa vid alla
sadana lattare symtom. Saker
att testa pa egen hand innan
man eventuellt sdker sig
vidare. Boken rymmer ocksa
maéngder av telefonnummer,
webbadresser och annan
praktisk information om
vart den kan vinda sig som
behover mer hjalp.

Texten dr lattillganglig,
overskadlig och korrekt.
Mgjligen en smula torr. Sa
som man skulle kunna tianka
sig att det skulle ha sett ut
om 1177 eller Folkhalsomyn-
digheten hade utvidgat sin
information kring dessa
fragor.

® Celia Svedhem, psykolog
och litteraturkritiker

GOTHIA, 2021.

"

KRIS och
potentiellt &
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Kris och potentiellt trauma

FORSTA OCH STOTTA UTSATTA BARN | FORSKOLAN
ANNA ROST RIBEN OCH CELINE NORDENHED,

Boken ger férskolans pedagoger kunskap
och hjdlp fér att kunna beméta barn i
krissituationer. Férfattarna aterger
kadnnetecken pa potentiella trauman och
hur individuella férutsattningar paverkar.

Gunnar psykologen
ANDERS FAGERLUND INSTANT BOOKS, 2020.

FREQLOGEN

Gunnar, psykologen, trasslar till det. Med sin
partner, polisen Eva. Med psykvarden vars

metoder han ogillar. Med sin antagonist,
psykiatern Criiller, han som anvénder patien-
ter for egna behov. Och sa de insténgda flick-
orna som Gunnar forsoker hjalpa. Forfattaren
har arbetat som psykolog.



BILD KIM EKERSTAD

. Anna-Carin Fagerlind Stahl/ pskolog

»Ansvaret for ohalsaiarbetet
forskjuts mot individen«

et nu utbredda
distansarbetet
innebdr inte
att den storsta
ohailsorisken - fér hoga krav
- minskar. Snarare tvirtom,
i tror psykologen Anna-Ca-
| rin Fagerlind Stihl som nu
i kommer med boken Arbete och
| psykisk hilsa - viktigt vetande
ochvanliga myter.

- Samtidigt som du bibe-
haller dina vanliga upplevda
krav sa tillkommer nya,

i sasom att ldra dig hantera och
. anpassa dig till nya tekniska

i 16sningar. Och resurserna, till
exempel ett bra socialt stod,

i armer begrinsade, siger hon.
: Anna-Carin Fagerlind Stahl
. har en bakgrund som forskare
i vid Link6pings universitet och
'\ har bland annat disputerat pa

en avhandling om halsofram-
jande forutsattningar i arbets-
livet. Men den kunskapen,
liksom mycket annan veten-
skapligt forankrad kunskap
om arbetsmiljo och psykisk
hilsa, har svart att na ut.

- Upprinnelsen till att jag
ville skriva boken var en frus-
tration 6ver att det hander
sa lite ute pa arbetsplatserna
trots all forskning, sager An-
na-Carin Fagerlind Stahl.

ISTALLET AR DET ménga
myter som far leva vidare, ofta
fast forankrade dven hos dem
som har som yrke att arbeta
med minniskor som drabbats
av arbetsrelaterad ohilsa.

- Den storsta myten av alla
ar formodligen att arbete per
automatik dr nagot bra for

oss. Visst, en bra arbetsmiljo
med nagorlunda goda villkor
kan vara jittebra. Men en
dalig arbetsmiljo och osdkra
anstallningsvillkor kan

faktiskt vara simre in att vara |

arbetslos, sdger hon.

En vanlig myt dr att
grundorsaken till problemen
som regel handlar om det
privata, om individrelaterade

i faktorer, snarare in arbetsre-
i laterade, menar Anna-Carin
| Fagerlind Stahl.

- For arbetsgivaren fore-

faller sdidana vara enklare att
© hantera. Man slicker l6pande
de brander som uppstar. Det

. kan ge positiva effekter pa

i kort sikt, men langsiktigt
forsvinner de och kan rent av
bli negativa, siger hon.

I Arbete och psykisk hilsa -

 viktigt vetande och vanliga myter

i skarskadas de vanligaste

| myterna och varvas med vad

i forskning har visat. Anna-Ca-
rin Fagerlind Stahl beskriver

i aven vilka konsekvenser

olika trender pa arbetsmark-

| naden, sdsom gig-ekonomin,
 mer distansarbete och ett

mer tavlingsinriktat arbetsliv,
 kan fa. !

- Ansvaret for arbetsmil-

| jon och den arbetsrelaterad

i hdlsan férskjuts mer och mer
i mot individen. Saknas det

i en tydlig arbetsplats blir det

inte minst problem vid reha-
bilitering efter sjukskrivning,
i sdger hon.

Det finns i dag god

kunskap om vad som skapar
en bra arbetsmiljo, och vad
som skapar engagemang och
i motivation. Att ignorera den
. kunskapen kan fa allvarliga

© konsekvenser, tror Anna-
Carin Fagerlind Stihl.

- Bide nar det giller det

férebyggande och rehabilite-
rande arbetet borde vi ta mer
i hinsyn till och agera efter
vad vi faktiskt vet, siger hon.
i ® Peter Om

ARBETE
OCH PSYKISK
HALSA

Arbete och psykisk hilsa

VIKTIGT VETANDE OCH VANLIGAMYTER

AV ANNA-CARIN FAGERLIND STAHL

STUDENTLITTERATUR, 2021.

Ar ett arbete bra for hilsan? Kanske, men vilket
vetenskapligt stéd har egentligen det antagan-
det? Och &r det sa att psykisk ohélsa mer &r
relaterad till det privata an den psykosociala
arbetsmiljén? Anna-Carin Fagerlind Stahl stéller
vanliga myter mot vetande grundat i forskning,

och redogér fér hur rédande trender paverkar
den arbetsrelaterade psykisk ohélsan.
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Nyttitryck

Attlasa ar att fa

aha, har du ldst nagon bra roman pa sistone da? frag-
ar jag kollegan nar det blir tyst 6ver kaffekopparna i
pentryt.
‘ - N4, jag laser valdigt lite sdnt maste jag sdga.
i Tycker jag far s& mycket av det ddr frén patienterna. Livs-
| historier och sa. S& det orkar jag inte pa fritiden ocksa, ruskar
. han pa huvudet och ler snett.
; Han ser pa klockan, urséktar sig och forsvinner ivag till
ndsta patient.
‘ Fasen, jag som hade velat fraga hur han menade, att patien-
tarbete och romanldsning liksom fyller samma kvot? Fér mig
dar lasning av skonlitteratur sjalva antitesen till patientarbete!
i Ndr jag ldser, da bara fdr jag. Utan minsta férvintning om att ge
| nagot tillbaka. Men nir jag jobbar med patienter, med terapier,
! jadavirker viju fram deras berittelser tillsammans. Da dr
jag medskrivande pa ndgot sitt. Och dar finns absolut ingen
kinsla for dramatisk kurva! Eller cliffhangers!
; Okej, en viss stilistik kanske, men vildigt ofta brister den
| roda traden.
Och medan patientarbetet dr nagot socialt sa bejakar litte-
! raturen min introverta sida. For varje roman jag laser kianner
! jag mig pafylld. Mer redo att gd ut och méta virlden, ta mig
| an patienter, ge tillbaka av det jag fatt ifran orden. Och jag
tror faktiskt inte jag dr ensam om att
kanna sa (fb-gruppen Psykologer pratar
»Medan bscerhar ju t%otf I:llt 1 6)(20 midlzm-

1 mar) utan tanker att vi dr manga
.;pat]c;entarbe.tet som ser fram emot det nya bokaret!
ar ]_’]_a_got SOC]_a]_t Nagot ni absolut inte ska missa adr

0 . Jenny Holmqvists debut Drift som
Sa beJ akar jag hunnit ldsa; en sliktroman som
1 gar fran Uppsala, via Kanada till San
. ]'l-l;teraturen Francisco och handlar
min introverta omattbadelimnaoch
. blildmnad. I mars
S]-da- €' kommer sedan tvi

romaner som jag
i ser mycket fram emot: Kazou Ishigouros
nya Klara och solen, om Al och en butik
i ddr det gar att kopa artificiella vinner.
Och Laura Lindstedts Min viin Natalia. Dar
. borjar en ung kvinna g i terapi for att fa
i hjdlp med sitt sexliv. En bok som utlovar
lek med bade sjalvhjalpsbocker, auto-
i fiktion och relationen mellan terapeut
och patient.
i Tur fér mina patienter.

i ® Celia Svedhem, psykolog
. och litteraturkritiker
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N'ya bocker iurvalavredaktionen

BILD CAROLA BJORK

Peter Karissol

Tydlighetoch
ledarskapiskola
POSITIVT BETEENDESTOD
IKLASSRUMMET
PETER KARLSSON,
NATUR & KULTUR, 2020
Hur ska
en ldrare
kunna hélla
ordning
i klass-

: rummet?
Hur f& omotiverade
elever motiverade? Med
kunskap och évningar gar
det att lyckas som larare,
menar psykologen Peter
Karlsson.

Han presenterar
idenna bok en rad
omraden som &r knepiga
for larare, men som kan
hanteras. Boken utgar
fran det evidensbaserade
férhaliningsséattet positivt
beteendestdd (PBS).
Fokus &r att larare kan
arbeta férebyggande fér

att 6ka studiero, inklude-

ring och trivsel.

Fler bocker om
psykologi - folj
Psykologtidningen
pd instagram.

: Npfoch

. socialtjinsten

' LAGSTIFTNING, BEMOTANDE OCH

. ANPASSNINGAR )

i\ BOHEJLSKOV ELVEN OCHELISABETH
3 SUNDSTROM GRAVERSEN,

! GOTHIA, 2021

Npf-— | Mer an varan-
v nan klient inom
ﬁ\f socialtjansten
3" har en npf-
diagnos, visar
" en enkéat- och

! intervjustudie av Riksfor-

! bundet Attention. For att

i deinte ska f& sémre stod

! &n andra kravs kunskap,

! menar forfattarna. Boken

i tar avstamp i socialtjdns-

i tens uppdrag for att sedan
© gdin pa sjalva lagstift-

' ningen. Hur ska man som

. professionell férhalla sig

. till alla de olika lagar som

+ finns i dessa drenden? Och
' hur kan man skapa bra

' mdten och anpassa sitt

' beteende sa att alla far

. deninsats de behdver?

. Forsenad utveckling

VAD KAN DET BERO PA?

3 GUNILLA CARLSSON KENDALL,
'+ NATUR & KKULTUR, 2020

Endel barn

har en generell
utvecklings-
férsening som
kommer att visa
LSS sig tydligare ju

| &ldre barnet blir. | boken

! ges en beskrivning av vilka

! svarigheter som kan uppst&
! for dessa barn, samt férslag
! pa hur pedagoger kan gora

. och tanka for att hitta

I6sningar och hur man far

! till en bra kommunikation
i med foréldrarna.

. BILDISTOCKPHOTO ______________



Vi soker en

Engagerad med

digital fingertoppskansla

Vill du jobba hemma med flexibla tider som passar ditt livspussel? Vill
duhaenarbetsgivare som enligt medarbetarna har hjartat pa ratta stallet
och vara delaktig i hur ditt uppdrag och foretaget utvecklas framat?

Pratamera vaxer och vi soker kontinuerligt fler psykologer som uppskattar hogt i tak, har ett
genuint engagemang och en helhetssyn pa psykisk halsa. | var verksamhet traffar vi manniskor
med olika typer av psykiska besvar, och fastan det framst handlar om primarvardsniva, sa ar
variationen och komplexiteten stor eftersom vem som helst kan soka hjalp hos oss.

Valkommen att ldsa mer och ansoka pa jobb.pratamera.nu

PRATA

Pratamera Sverige AB &r en webbaserad psykologisk mottagning med ett hogre syfte; att erbjuda s manga som
mojligt battre forutsattningar att ma bra och utveckla sin psykiska halsa, oavsett var i landet de bor. Foretaget
grundades av kliniker 2017, efter en familjediskussion i den lilla byn Hede i Harjedalen. Pratamera har idag mer
an 50 medarbetare, varav 35 ar psykologer, psykoterapeuter och lékare. Besok oss gdrna pa www.pratamera.nu



Debatt

' Ulf Rédberg:

Lat oss slippa vilja

. Som psykologstudenter tvingas vi

i tidigt valja sida i konflikten genom vart
inriktningsval mellan KBT och PDT. Men
i nir viviljer bort ndgot av dem hamnar
var yrkesmdssiga kompetens under hot,
och vdr personliga utveckling riskerar att
i stagnera. Priset fdar vara klienter betala,

. skriver psykologstudenten Ulf Radberg.

or tva veckor sedan tving-
ades vi psykologstuden-

‘ att vilja terapeutisk

i inriktning, antingen KBT eller PDT.
Medan vissa var sikra i sina val, var
! vi minga som linge vacklade innan
| vibestimde oss. Och lika manga ar
vi som nu som bdr pa en besk efter-
i smak och en oro Gver att gd miste
om ndgot. Antingen riskerar vi att
bli relationellt blinda eller sa lar

i vioss inte beteendets ABC. I mina

. 6gon speglar denna kategoriska

i hallning en mycket storre konflikt,
namligen det standigt pagaende

. skyttegravskriget mellan den feno-
menologiska och den positivistiska
vetenskapen.

! I vart yrkesfdlt kommer detta

. till uttryck i meningsskiljaktighet-

i erna mellan féresprakare fér PDT
respektive KBT. Fragor rérande
huruvida psykologin dr en tolkan-

i de eller en objektiv vetenskap och
ifall mdnniskan bast forstds av

| sina yttre beteenden eller sina inre

i drivkrafter, dr kdnsliga @mnen som
| manga psykologer ar beredda att

| gaistrid for.

! SKA MAN MALA upp stereotyper
pa den terapeutiska duken, kan

| man siga att den traditionella

i KBT:n vilar mot ett positivistiskt
. och beteendestarkt idébygge dir
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. evidens, matbarhet och autonomi

| arnagraav de birande pelarna.

i Samtidigt far PDT:n konturerna

av en fenomenologisk relationell

i form dir férindringen kommer

| inifran klienten, genom motet i
rummet med terapeuten. Genom

i historien l6per en svallande vagro-
relse mellan den psykodynamiska

i tesen och den behavioristiska anti-
tesen. Bada skepnaderna dri mina
ter pa Uppsala universitet
¢ idet forsta fallet forsitter klienten
i ett passivt viloldge pa terapeu-
tens divan och i det sista fallet

nalitet, och

i dels en inlar-
ningspsy-

. kologisk teori som forklarar vilka

i mekanismer som paverkat oss i var
inldrning och hur vi kan skapa for-

i dndring mot 6kad behovstillfreds-
. stillelse. Utan inlirningspsykolo-

! gin blir det svart att omsitta insikt
i handling och utan behovspsyko-

login dr risken stor att man arbetar
i i(behovs-)blindo. Bildligt talat sa

6gon grovt utskurna idé-ting som

i resulterari ett blint bankande med
| missanpassade verktyg.

Istdllet for att positionera PDT

och KBT mot varandra, borde man

i tala om tvd sorters psykologier

' lika viktiga for férsta och hjilpa
madnniskor - teorier som inte kan

' ersdtta varandra utan snarare ar
beroende av varandras existens.

i Dels en behovspsykologisk teori

. som beskriver vilka grundldggande
behov som
i driver oss
mainniskor,
badeivar

b
ULF RADBERG

»Antingen riskerar
vi att bli relatio-

; funktiona- nellt blinda eller
3 litet och var o . K .
' dysfunktio- salarvioss inte

beteendets ABC.«

i dr det ena en klinisk verktygslada
i och det andra en klinisk kompass.

| LANGE HAR MAN talat om olika
vagor inom respektive paradigm,
! men imina 6gon har det enbart
varit krusningar pa den terapeu-
tiska ytan. Ska vi pa riktigt ta ett
i kvalitativt kliv framat, maste vi
. ocksd ta ett kliv 6ver den mur av
! prestige och vetenskapsteoretisk
osdmja som hindrar den psyko-
1 terapeutiska vetenskapen fran
i fortsatt utveckling. Och jag tycker
| mig redan ha borjat skonja dessa
i tendenser fran bigge hall. Dels i
Leigh McCulloughs affektfokuse-
. rade psykodynamiska terapi och
i delsiJeffrey Youngs schematerapi.
Bada har lyckats viva samman
i kdrnbudskapen fran den positi-
vistiska beteendepsykologin med
den fenomenologiska behovspsy-
i kologin. McCullough har lyft in
. inldrningspsykologin och korttids-
! baserade principerien psykody-
namisk idékontext, och Young
i har flitat samman en behovs- och
anknytningsfokuserad teori med
kognitions- och beteendepsyko-
! login. Bada lyfter stolt fram sina
integrativa ansatser och ingen gor
! nagot ansprik pa att komma fran
den ratta ideologiska skolan. Istdl-
. let for att fokusera pa att frsvara




nagon dammig prestige fran en
viss terapeutisk skola, har de satt
klientens behov i forsta rummet.
De ar frontfigurer och diplomater i
den fredsprocess vi nu anar inom
vart yrkesfilt. En process som jag
hoppas kommer att kulmineraien
hegeliansk syntes - en psykotera-
pins andra vag!

DET AR HOG tid att Psykologfor-
bundet och universiteten runt om
ilandet tar sitt ansvar och ger mer
utrymme at den diskussion som
behover foras kring langsiktiga
konsekvenser av att polarisera
yrkesfiltet och lamna framtidens
psykologer med betydande kun-
skapsluckor. Bade for var skull och
for vara klienters! Och om nagon
undrar vilken inriktning jag sjilv
valde, tanker jag halla det for mig
sjilv. I mina 6gon har jag inte gjort
ett helt val, utan ett halvt, och det
vdcker inget annat dn sorg i mig.

Skinners och Freuds svordomar
ekar allt tystare, och snart finner vi
mod nog att ldgga ner vara strids-
yxor och lyfta blicken. Da kommer
viattinse att i den otdcka fienden
bor egentligen en linge saknad
vapenbroder. ®

Ulf Radberg, psykologstudent,
Uppsala universitet.

BILD ISTOCKPHOTO

Psykolog-
tidningen
#8 /2020

attias Lundberg
skriver om behovet
av en tydlighet runt
psykologernas spe-
cialistordning. Han menar att det i
Psykologtidningens temanummer
om specialistutbildningen framgar

att »det inte verkar finnas en

har velat dstadkomma med speci-
alistutbildningen« och uppmanar
Psykologférbundet att sldppa taget: !
»Det dr ett bra och stort arbete som
gjorts for att fa i gang specialistut-
bildningen. Nu maste andra aktérer !
ta vid.« i
Jag tycker att reportaget i Psyko-
logtidningen speglar den komplex-
itet och de manga skilda uppfatt-
ningar som har funnits och finnsi
var kar i denna fraga, och jag arglad
att reportaget har inspirerat Mat-
tias Lundberg att sitta sina tankar
pa prant. Det dr sddana erfaren-
heter och :

| reflektioner

vibehéver
for att 1
kunna gora
en klok
nuldges-
analys och
staka ut ;
vagen framat. Jag haller med om 1
att det inte finns en gemensam :
bild i nuldget. Det & mot en sadan
vi dr pa vig, och for att den bilden
ska bli sa férankrad, trovardig och ;
attraktiv for samhallet som moj-
ligt, behover vi ett aktivt samtal ;
och engagemang for vara professi-
ons- och utbildningsfragor inom !
och utanfor psykologkaren. @ 1

Kristina Taylor,
Jforbundsordforande

Anslag fran
L.). Boéthius’
stiftelse

Styrelsen for Lars Jacob Boéthius’
stiftelse far hirmed meddela att bidrag
kan sokas ur stiftelsen.

Stiftelsens avkastning skall enligt testators
onskan, som det uttryckts i testamentet
den 11 augusti 1930, anvindas for att hjilpa
nervsjukdom  behiftade,
bemedlade, dock icke av stat eller kommun
avsevirt understodda, svenska medborgare,
vilkas fysiska och psykiska lidande kan, om
icke fullstindigt botas, si dtminstone lindras
Detta syfte skall enligt
testator bist kunna uppnds genom att inritta
sjukhem for unga minniskor, varvid unga
min skall ges foretride. Missbrukssjukdomar,
psykotiska tillstind eller
handikapp ir enligt stiftelseurkunden uteslutna.

“"med mindre

eller forbittras”.

svirare fysiska

Aven om bidrag till sjukhem fortfarande
kan erhillas anses stiftelsens syfte i nuliget
bist kunna tillgodoses genom att medel frin
stiftelsen anvinds for uppbyggnad av limpliga
virdinsatser for patienter i 6ppen vard. Sidan
vard kan frimjas genom utvecklande av olika
psykoterapiformer/andra behandlingsformer.
Tinkbaramalgrupperirpatientermedaffektiva
sjukdomar, dngesttillstind av varierande genes
t.ex. sociala fobier, sjilvmordsbenigenhet
och liknande tillstind. Foretride ges projekt
som giller unga min. Vidare ges foretride at
sokande som ir beredda att utveckla strategier
och projekt som syftar till en systematisk
utvirdering av behandlingsresultaten.

Styrelsen forutsitter att sokanden i tillimpliga
fall ansoker och fir godkinnande enligt lagen
(2003:460) om etikprovning av forskning
som avser minniskor. Godkinnandet ska till-
stdllas namnden.

Bidrag kan inte limnas till enskild for vird
och behandling och inte heller till utbildning.

Ansokningshandlingar ska skrivas pa svenska
och skickas in i 5 exemplar till sekreteraren
Kerstin Bendz, Djursholmsvigen 34, 183 52
Tiby, tel: 08-768 14 90 eller 0708- 39 75 70,
som dven limnar ytterligare upplysningar.

Ansokan skall ha kommit in senast tisdagen
den 16 mars 2021. (Sirskilda ansokningsblan-
ketter finns inte).

Ansokan skall innehilla en beskrivning
av projektet, inklusive hur utvirderingen
skall ske, med en kortfattad (hogst en sida)
sammanfattning for lekmin, sokandens
meritférteckning samt ett budgetforslag.

Sékande som tidigare beviljats medel ur
stiftelsen skall till ansokan foga en redo-
gorelse dver det hittills utforda arbetet.
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Ledare

Vikan

alla bidra

ag hoppas ni haft det bra under helgerna och att ni har

klivit in i 2021 med férnyade krafter. Sjdlv har jag forsokt

koppla av och dgna mig it dterhamtning och reflektion

6ver det gangna aret, och jag tycker mig ana att nagot hint
med min utblick pa omvarlden efter snart ett ar i pandemins skug-
ga, varav sju manader som ordférande for ert och mitt gemensam-
ma fack- och professionsférbund.

MANGA GANGER UNDER den hér tiden har jag kint mig rétt sa
vilsen, bade i tillvaron generellt och i mitt nya uppdrag, och jag har
funderat mycket 6ver vad som dr riktigt viktigt och vad jag egentli-
gen kan tillfora. Jag har ocksa kimpat med att acceptera att manga
processer maste ta lite langre tid dn vanligt, och att en hel del

——

»Attvi alla kan
bidra, och pasa
satt dela ansvar,
delaktighet och
mojligheten att
paverka.«

umgidnge, lek och annat kreativt utvecklings-
arbete far vinta.

Men ndr jag pa nyarsafton stod vid en brin-
nande eldkorg utanfor vart hus kande jag hur
gnistorna speglade en ny sorts inre gléd och
en tillforsikt inf6r framtiden. Jag kidnde igen ett
grundantagande som tidigare i livet ofta hjalpt
mig att hitta riktning och lust i olika privata
och professionella sammanhang, ndmligen
antagandet att jag kan gora skillnad. Att vi alla
kan bidra, och pa sa sitt dela ansvar, delaktig-
het och méjligheten att paverka, sarskilt nar vi
tanker och agerar kollektivt och gemensamt
handlar for en gemensam sak. Detta dr vad jag
onskar leda och inspirera till for kommande
ar: att vi i var profession och kar, varje medlem
och i hela Psykologforbundets organisation
och verksamhet, utgar fran fragan om hur var
och enisin roll och funktion kan bidra - inf6r
stora som sma utmaningar, utvecklande akti-
viteter och tunga ansvarsuppgifter.

MED DENNA NYTANDA ¢léd i brostet kidnns de utmaningar som
vantar, i form av bland annat en tungt belastad vdrdorganisation
och manga dnnu okdnda konsekvenser av pandemin i samtliga
samhallssektorer, avgérande hallbarhetsfragor och ett stort antal
fackliga och professionscentrala arbetsuppgifter, méjliga och me-
ningsfulla att ta sig an.

The Ramones lyckades sidga ungefar samma sak mer kiarnfullt, sa
jag avslutar med att citera dem: »Hey ho, let’s go!«

,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,
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Kristina Taylor, ordférande

Forbundsnytt

. Atervald

i loneforhandlare
FORHANDLINGSSAM-
VERKAN. Psykologfor-
bundets forhandlings-
chef Jaime Aleite har
atervalts som l&nefér-
handlare fér Akademiker-
alliansen, som omfattar
sexton Saco-férbund.
Som I6neférhandlare ska
Jaime Aleite tillsammans
med en annan férhand-
lare foretrada 67 000
akademiker, verksamma
inom kommuner, regioner
och kommunala foretag,
i forhandlingar géllande
I6neavtal gentemot
SKR. »Det roligaste, som
forhandlare, ar att ha
en direkt méjlighet att
paverka kollektivavtalet,
tolkningar och tillamp-
ningar av [6neavtalet,
men ocksa att stoppa
férsamringarg, séger
Jaime Aleite. Det férny-
ade uppdraget galler i
tvaar.

Forhandlingshjalp
MEDLEMSRADGIVINGEN.
Som medlem i Sveriges
Psykologférbund far du
kvalificerad radgivning
och férhandlingshjalp
vid frdgor som rér
anstaéllning, arbetsvillkor
och professionsfragor.
Psykologférbundet

i bevakar dina rattigheter

i vid uppsdgningar och vid
omorganisationer samt
gerrad i fragor som rér
psykologrollen. Du har
dven méjlighet att rddgo-
ra om etiska dilemman
med Sveriges Psykolog-

i férbunds etikrdd. Telefon-
© tiderna for medlemsrad-
i givningen &r alla vardagar
i klockan 09.00-12.00.

Du kan ocksa mejla:

medlemsradgivningen@
i psykologforbundet.se.

Digitalautmaningar

FACKLIGA MOTEN. Pande-

| min 2020 bidrog till en
1 omstalining fér alla, langt
1 utdver det vanliga. F6r

Psykologférbundets del

! innebar det bland annat
! en digital férbundskon-
i gress och digital utdelning
av Lilla Psykologpriset.

Men ocksé en rad fackliga

! moten, utbildningar och

i medlemstraffar genomfor-
i des digitalt. Psykologfor-

' bundet fortsatter nu, 2021,
' arbetet med att digitalt

' méjliggdra professions-

i arbetet och det fackliga

i arbetet. Psykologfér-

' bundet féljer pandemins

. utveckling och rekommen-
i dationer. Fér mer info, ga in
! paférbundets hemsida.

11950

ANTALET MEDLEMMAR
© (december 2020)

. Savethedate!

© ARSMOTE OCH SEMINARIUM.

© Sveriges Kliniska Psykolo-

i ger har sitt arsmote samt

. arrangerar ett seminarium,
© »Fungerar min behand-

ling?«, med Ulrika von

Thiele Schwartz. Fér mer
. info: kliniskapsykologer.se.

' www.psykologforbundet.se * post@psykologforbundet.se
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Annonskontakt: Newsfactory

Madeleine Nordberg
Tel: 08-505 738 15

MARKNADSANNONSER

Familjeterapeuterna Syd

B LOKALER UTHYRES | HELA SVERIGE

Vi ar legitimerade psykologer och psykoterapeuter med bred
metodkompetens och arbetar med psykoterapi, utbildning och
handledning. Vi erbjuder vart sammanhang for dig att utvecklas i
som anstalld, samarbetspartners eller hyresgéast.

Tveka inte att hora av Dig om Du ar intresserad av att
hyra in dig hos oss eller vill samarbeta.
Du nér oss via www.familjeterapeuterna.com

B SKEPPSBRON 10 GAMLA STAN, STOCKHOLM

Etablerad psykoterapimottagning. Vi har lediga rum for uthyrning.
Pris enligt 6verenskommelse. Vi finns p& Skeppsbron 10, Gamla
Stan med bra kommunikationer. Kontakta Owe Larsols for mera
information p& mobilnr: 073-915 47 27

B LEDIGT SAMTALSRUM, STOCKHOLM

Mottagning i Hornstull med tvd samtalsrum, vantrum och
kokspentry, i ett 20-talshus med sprojsade fonster och fiskbens-
parkett. Det lediga rummet @r ca 15 m2 och hyrs ut oméblerat
for 8 500 kr/mé&nad momsfritt.

Kontakta emilia@psykodynamiska.se vid intresse!

B SAMTALSRUM/TERAPIRUM UTHYRES, GOTEBORG
Goteborgs Psykologbyra erbjuder rum foér uthyrning. Vi finns
centralt pd Vegagatan 16 i Linnéstaden med bra kommunika-
tioner. Rummen kan hyras 1-5 dagar i veckan och i hyran ingér
tillgang till konferensrum, kontor och pentry. Lokalerna lampar sig
aven for seminarier. Kontakta Magnus Lagerl6f 070-524 51 83 /
Torbjérn Nilsson 070-750 91 81, gotpsbh@gmail.com

Marknadsannonser

MARKNADSANNONS + E-TIDNING: 950 kr.
Rubrik samt fyra rader text.

Kommande utgivning av Psykologtidningen 2021
Papperstidningen nr 2: 5 mars
Digitala E-tidningen nr 2: 26 februari
Sista bokningsdag: 15 februari

PLATSANNONSER

GOTEBORGS PSYKOTERAPI INSTITUT

GRUNDAT 1974

Vill du arbeta tillsammans med oss i en
véletablerad psykodynamisk professionsmiljé?

Vi soker dig som ar leg psykoterapeut och
handledarutbildad.
Vid frgor kontakta oss pa tel 031-711 97 51.

wWww.gpsi.se
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SVENSK
INSAMLINGS
o KONTROLL

Det &rfarsta steget till fordndring.

Ge fler barn majlighet att beratta. Swish: 8015041 | Plusgiro: 90 15 04-1



KAROLINSKA INSTITUTET UPPDRAGSUTBILDNING

Kompetensutveckling inom vard, omsorg och hdlsa

Exponeringsbaserad psykologisk behandling
inom beteendemedicin (7,5 hp)

Unik utbildning om en behandling med goda

. : . +55 N,
forskningsresultat for patienter med somatiska 5‘? Qn/?
sjukdomar. Kursstart varen 2021. ER
Ackrediterad som specialistkurs hos g 18
Sveriges Psykologférbund. Karolinska
www.ki.se/uppdragsutbildning Institutet

KURSANNONSER

Studera pa Hogskolan SAPU

Psykoterapeutprogrammet 90 hp
Grundlaggande psykoterapiutbildning (Steg 1)

Alla vara utbildningar pa

Www.sapu.se

Specialistkurs OBM

Efterfragan pa OBM okar och nu kan du utbilda dig
for att hjélpa organisationer att utveckla sig
med fokus pa beteenden.

0'5.5 Gér i Malmé och Stockholm ] 1
Mer info: www.leifandersson.se/specialist l!.
HAVINDER &

CARLSTROM

organrisationspsykologer

DOBASICS

h 4 T 3
OMKLADNINGSRUMMET
SKA INTE VARA DET
SVARASTE PA SCHEMAT.

Med din hjalp kan vi stoppa mobbning.
Swisha din gava idag till nummer 900 52 73.

Psykoterapeututbildning, 90 hp
med specialistbehorighet for psykologer

1. Psykologspecialist: Psykologisk behandling &
psykoterapi (metodval kbt eller pdt)

universitet

2. Kognitiv beteendeterapi (kbt)
3. Psykodynamisk terapi (pdt

HT 2021 -VT 2024
AnsoOkan oppnar 15 mars - 15 april 2021.

Ytterligare info: http://www.psychology.su.se
Psykologiska institutionen, Stockholms universitet

INSTITUTIONEN FOR PSYKOLOGIH
| LUND PLANERAR

Legitimationsgrundande
Psykoterapeututbildning
START HOSTEN 2021

Utbildningen leder till psykoterapeutexamen
och omfattar sex terminers halvtidsstudier,
totalt 90 hogskolepoing.

Valbara inriktningar:

« Psykodynamisk inriktning

« Kognitiv beteendeterapeutisk inriktning
o Familjeterapeutisk inriktning

Mer information:
Psykoterapeutprogrammet
Institutionen for psykologi (lu.se)

SISTA ANMALNINGSDAG
15 mars 2021

UNIVERSITET
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Pearson

BROWN

EXECUTIVE FUNCTION/ATTENTION

SCALES.

Anvands vid utredning av exekutiva funktioner.
Ny utformning och ny normering. Nu aven |
digitalt format pa Q-global.

pearsonclinical.se/brown-efa

Anmil dig till varens kurs i
WAIS-IV och D-KEFS!

Kursledare dr Christine Bedinger, specialist i
neuropsykologi.

Lis mer och anmil dig:
pearsonclinical.se/kurs

POSTTIDNING B

<: Psykolog
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L N Vid obestéllbarhet, retur till
OZOG 0% Psykologtidningen,

Box 3287, 103 65 Stockholm

Missa inte vara nya
skattningsskalor!

PEDI - CAT

Pediatric Evaluation of Disability Inventory Computer Adaptive Test

Digital skattningsskala for behandling och
utredning av barn och ungdomar med olika
fysiska eller beteendemassiga tillstand.

pearsonclinical.se/pedicat-se

Las mer pa
pearsonclinical.se





